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Municipalidad Distrital
de Pocollay

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N°7%5 2018-MDP-T.

pocoLLay, 9 § SEP. 2018

VISTO:

El Memorando N° 476-2018-UPER-MDP-T, de fecha 10 de setiembre del 2018; Informe N° 603-2018-
OAF-MDP-T, de fecha 17 de setiembre del 2018; Informe N° 555-2018-0AJ-MDP-T, de fecha 25 de
setiembre del 2018; y el proveido de Gerencia Municipal que establece la proyeccién de Acto Resolutivo.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en el Art. 194° de la Constitucién Politica del Estado, concordante
con el art. I del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, las
Municipalidades son entidades basicas de la organizacion territorial del Estado, y gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia al que la Carta
Magna se refiere radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujeci6n al ordenamiento juridico.

Que, con Informe N° 476-2018-UPER-MDP-T, de fecha 10 de setiembre del 2018, el Jefe de la Unidad de
Personal, informa a la Jefa de la Oficina de Administracién y Finanzas, que es potestad de la Municipalidad
Distrital de Pocollay aceptar la renuncia y exonerar del plazo de comunicacién anticipada a la solicitud
presentada por la Servidora Elvi Martha Paco Echevarrfa. Por tanto opina que es procedente la solicitud
de renuncia, siendo una decisién voluntaria de la servidora y encontrandose contemplado en la Ley no
afectando ninguno de sus derechos.

Que, con Informe N° 603-2018-0OAF-MDP-T, de fecha 17 de setiembre del 2018, la Jefa de Administracion
y Finanzas, informa al Gerente Municipal sobre la renuncia voluntaria de la servidora Elvi Martha Paco
Echevarria.

Que, con Informe N° 555-2018-0A)-MDP-T, de fecha 25 de setiembre del 2018, el jefe de la Oficina de
Asesoria Legal emite opinién legal, expresando que resulta procedente la renuncia voluntaria de la
servidora Elvi Martha Paco Echevarria, por estar comprendidos en el Articulo 34° del Decreto Legislativo
N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico. en concordancia

o aprobado mediante Decreto premo N° 005-90-PCM
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establece: El término de la Carrera Administrativa de acuerdo a Ley se produce por: a) fallecimiento b)
renuncia c) cese definitivo y d) destitucién, en ese sentido emitase Acto Administrativo de renuncia.

Que, el articulo 37 de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece “Los funcionarios y
mpl 1 nicipalidade e sujetan _al régimen __laboral _general aplicable
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Supremo N° 005-90-PCM, Ley de Bases de la carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector

Publico.
Que, el Articulo 185° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico establece que: “La RENUNCIA serd presentada con

dienad
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Que, el Articulo 183° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico establece que: “El término_de la carrera

ular de la entidad o de quien
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Que, de conformidad a lo descrito en los parrafos precedentes, la formalidad que corresponde es la
emision de Resolucion de Alcaldia, sin embargo, resulta valida la presente Resolucién de Gerencia
Municipal, en mérito a la Resolucién de Alcaldia N° 002-2018-MDP-T de fecha 03 de Enero del 2018,
mediante la cual el Titular del Pliego delega atribuciones al Gerente Municipal.

Por lo tanto, con el Visto Bueno de la Oficina de Administracién y Finanzas, Unidad de Personal y la
Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: ACEPTAR la renuncia voluntaria de la Servidora ELVI MARTHA PACO
ECHEVARRIA - Contratada Permanente en el cargo de Especialista Administrativo Nivel SPA, en base a los
fundamentos expuestos precedentemente; en consecuencia declarar la extincién del vinculo laboral con
la Municipalidad Distrital de Pocollay.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que la Unidad de Personal, practique la Liquidacién de los beneficios
Sociales que le pudiera corresponder de acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Administracion y Finanzas el cumplimiento de la
presente Resolucion.

ARTO: ENCARGAR, a la Unidad de Secretaria General e Imagen Institucional la notificacion
de]a presente Resolucién a la parte interesada.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al Jefe de Area de Soporte Informatico la publicacién de la presente
Resolucidon en la pagina web de la municipalidad www.munidepocollay.gob.pe
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