GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
.~ DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ

W “Afo de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA
CUBRIR PLAZAS VACANTES POR SUPLENCIA EN EL REGIMEN LABORAL DECRETO
LEGISLATIVO No 276

ACTA N°005-2024-GRU-ORA-OGP.

En la ciudad de Pucallpa, siendo las 10:15 horas del dia 30 de abril del 2025, se reunieronentaen la Oficina

Técnica Administrativa de la Direccidn Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ucayali, ubicado

en el Ir. Inmaculada N° 999, del Distrito de Calleria, provincia de Coronel Portillo y Departamento de

Ucayali, se reunieron los miembros de la comisién Mg. Admon. EDGARDO TORRES BAZAN Director de

Sisterna Administrativo |l de la Oficina Técnica Administrativa, en calidad de Presidente, Mg Abog. BORIS

PINEDO ALONSO, Director de Programa Sectorial li- Director de Promocién y Proteccién de los Derechos

j'm\. Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo., en calidad de Secretario; y el Dr. Econ HUGO VICENTE
1 FLORES BONIFACIO, Director de Programa Sectorial {I- Director de Promocién del Emplec y Capacitacion
L/ Laboral, en calidad de Miembro Titular; de acuerdo a la Resolucién Directoral Regional N° 056-2025-GRU-
\\?,/i GRDS-DRTPE, de fecha 02 de abril de 2025; con la finalidad de desarroliar la etapa de ENTREVISTA
" PERSONAL de cinco {05} postulantes que pasaron a la etapa de examen de aptitud y/o conocimiento de

' < la convocatoria N°002-2025-GRU-GRDS-DRTPEU, bajo el Régimen Laboral Derecho Legislativo N°276, de

Y acuerdo a las Bases Administrativas, debidamente aprobada y conforme al cronograma establecido.

\
" Acto Seguido, el Secretario Téenico. Mg Abog. BORIS PINEDO ALONSO procedid adar cuenta al Presidente
' de la Comisién, Mg. Admon. EDGARDO TORRES BAZAN, 1a relacion de cinco {05) postulantes que pasaron
a la etapa de entrevista personal en la CONVOCATORIA N° 002-2025-GRU-DRTPEU
Seguidamente, la Comisién habiendo oportunamente comunicado a los postulantes el cronograma que
o~ detalla la fecha, hora y lugar para desarrollar la etapa de entrevista personal, publicado en la pagina web

/ de la entidad se verificé la concurrencia de cinco (05) postulantes, por lo que siendo las 10:15 horas se
procedié a llamar a los postulantes conforme al establecito en el ACTA N’ 004-2025-GRU-DRTPEU, de
fecha 29 de abril del 2024, Cabe sefialar, que en la etapa de entrevista personal estd orientada a analizar

la experiencia laboral en el perfil del puesto y profundizar aspectos de motivacién, aptitudes,

competencias, perspectivas vy habilidades del/la postulante; En ese sentido, la Comisién procedid
asignarles el puntaje correspondiente a los postulantes, tomando como base los factores de calificaciény
criterios establecidos en la "Ficha de Entrevista Personal”, respetando el puntaje minimo aprobatorio de

Dieciséis (16) puntos y el mdximo de treinta {30) puntos.

Estando a lo expuesto, la Comisidn conjuntamente con los representantes de las areas usuarias, una vez
concluida la etapa de entrevista personal, asignaron el puntaje correspondiente, acordaron publicarenla

pagina web del Gobierno Regional de Ucayali. Se adjunta relacidn de resultados en un {01} folio.
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siendo las 16: 30 horas del dfa 23 de diciembre del 2024, se da por concluida la etapa de

entrevista personal de la CONVOCATORIA N° 003-2025-GRU-DRTPEU, y se procede a redactar el acta
correspondiente, firmando en sefial de conformidad la comision; y disponiendo la publicacion segun

cronogramafp el portal institucional del Gobierno Regional de Ucayali.
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RESULTADOS DE EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL PROCESO SUPLENCIA TEMPORAL N° 002-2025-GRU-DRTPEU
YINSPECTOR DE TRABAJO I

7ONADE TRABAJO Y
1 | PROMOCION DEL EMPLEO DE INSPECTOR DE TRABAJO | CESAR JANINY CORTEGANA RENGIEQ | 00119214 25.3 APROBADO
ATALAYA

RESULTADOS DE EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL PROCESO SUPLENCIA TEMPORAL N° 002-2025-GRU-DRTPEU
"TENICO ADMINISTRATIVO HIY

DIRECCION DE PROMOCION
1 | DEL EMPLEQ Y CAPACITACION TECNICO ADMINISTRATIVC 1 PACAYA PAREDES LUIS ENRIQUE 72623286 287 APROBADO
LABORAL
DIRECCION DE PROMOCION
2 | DEL EMPLEO Y CAPACITACION TECNICO ADMINISTRATIVG I CAROC TANG ANGIE XIMENA 72009349 14.3 DESAPROBADO
LABORAL
DIRECCION DE PROMOCION
3 | DEL EMPLEO Y CAPACITACION TECNICO ADMINISTRATIVO I CUEVA LARA TERRY RODRIGO 73069157 147 DESAPROBADO
LABORAL
DIRECCION DE PROMOCION
4 | DEL EMPLEQ Y CAPACITACION TECNICO ADMINISTRATIVO ROMAN GUZMAN DELFIN MARIO 44974720 15 DESAPROBADO
~_ LABORAL
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