UGEL

GOBIERNO REGIONAL DIRECCION
UTCUBAMBA

% AMAZONAS } Fions
ACTA DE EVALUACION DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 012-2025-GRA/DREA/U.E.301

Siendo las 12:00 p.m del dia 30 de abril del afio 2025, en mérito a la RM N° 006-2025-MINEDU; el Comité para la Evaluacion y Seleccion para el Proceso de Contratacion Administrativa de Servicios para el Personal CAS Sede y Personal para el Fortalecimiento para la
Gestion Administrativa e Institucional de la UGEL Utcubamba, bajo DL N° 1057, afio 2025; ha procedido hacer la evaluacién de la entrevista personal y publicacion de resultados finales del Proceso de Seleccion CAS N° 012-2025-GRA/DREA/U E.301, obteniendo los
siguientes resultados:

DOCENTE RESPONSABLE DE LA INICIATIVA PEDAGOGICA "WINAQ"

EXPE ENTREVISTA BONIFICACION BONIFICACION  PUNTAJE

APELLIDOS Y NOMBRES DNI DIEENT HOJA DE VIDA PERSONAL DIS%A:’SI-:/CIDA FE.AA. 10% TOTAL OBSERVACION
(]

DOCENTE RESPONSABLE DE LA INICITAIVA

1 |CASTRO RAMOS SEGUNDO PABLO 33664194 | 3157 PEDAGOICA WINAQ"

282 31 59.2 APTO PARA ADJUDICACION

BAGUA GRANDE, 30 DE ABRIL DEL 2025



