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CONCURSO PUBLICO N° 001-2025-GRSM/DRTC-CECP, PARA COBERTURAR PLAZAS VACANTES
BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO POR REEMPLAZO EN EL REGIMEN DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276-2025

ACTA N° 002-2025-GRSM/DRTC-CECP — RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

Siendo las 08:30 horas del dia miércoles 30 de abril de 2025, en el ambiente de la Oficina de Gestion
Administrativa de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones San Martin, se inicia la
etapa de “Evaluacion Curricular del Proceso de CONCURSO PUBLICO N° 001-2025-GRSM-
DRTC/CECP, para coberturar plazas vacantes bajo la modalidad de contrato por Reemplazo en el
Régimen del Decreto Legislativo N° 276, de la Direccién Regional de Transportes Comunicaciones
San Martin”, para cubrir 03 PLAZAS, en cumplimiento del cronograma establecido en las Bases del
presente proceso.

Acto seguido, se procedio a verificar la presencia de los miembros del comité designados mediante
Resolucién Directoral Regional N° 117-2025-GRSM/DRTC-SM, de fecha 13 de marzo de 2025,
teniendo la asistencia de todos los miembros siendo estos los siguientes:

MG. CPC. FREDDY JUNNIOR PINA GARCIA Primer Miembro Titular
MG. CPC. CLAVELITA SANCHEZ TENAZOA Segundo Miembro Titular
MG. ABG. ALEXANDRA MIRELA LOPEZ CORTEZ | Tercer Miembro Titular

Se entregd a la comisidn 17 EXPEDIENTES, entrando a evaluacion curricular la totalidad de los files.

Los criterios de evaluacion aplicados son los establecidos en las Bases del presente proceso, siendo
aprobados por unanimidad los que cumplian los requisitos minimos para el perfil del puesto.

Se desarrolla la revisiéon de los 17 expedientes en orden de N° de cédigo, con participacion de los
miembros de la comision. Se precisa que el puntaje minimo para pasar a la Etapa de Evaluacion de
Conocimientos es de 24 PUNTOS.

Los postulantes declarados APTOS para la Evaluacidon de Conocimientos deberan presentarse SOLO
portando su DNI el dia, lugar y hora sefialada. El comunicado serd publicado después de haber
culminado la ETAPA DE RECLAMOS.

Es asi que, siendo las 16:00 horas del dia miércoles 30 de abril de 2025, se culmina la etapa de
Evaluacion Curricular, conforme a los criterios establecidos en las Bases del presente concurso,

teniendo los resultados en el ANEXO I.

n sefial de conformidad con lo actuado y los resultados firman los miembros de la Comisién

Evaluadora.
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MG. ABG. ALEXANDRA MIRELA LOPEZ CORTEZ
TERCER MIEMBRO TITULAR
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SAN MARTIN
ANEXO N° 01
CONCURSO PUBLICO N° 001-2025-GRSM/DRTC-CECP, PARA COBERTURAR PLAZAS VACANTES BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO POR
REEMPLAZO EN EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276-2025

. NOMBRES ¥ APELLIDOS omt v/0 | ©Toue | mevision | L Con conpicio
: POSTULA CURRICULAR
CHOFER - OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA (001-2025
1 IMARCELINO RIOS RAYGADA [ 43349464 | 001-2025 TNO CUMPLE I ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO
TECNICO ADMINISTRATIVO - OFICINA ZONAL TRANSPORTES Y COMUNICACIONES HUALLAGA CENTRAL-JUANJUI (002-2025)

1 |CARLOS MIGUEL ISUIZA RENGIFO 70378177 | 002-2025 CUMPLE 39 PASA A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
2 |JAIME DAVID REATEGUI RAMIREZ 42946832 | 002-2025 CUMPLE 34 PASA A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
3 |PATRICIA IRINA CUTIPA PIZARRO 72407096 002-2025 CUMPLE 28 PASA A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
4 |LIZ KAREN VILLANUEVA ALVAREZ 45574414 | 002-2025 | NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO

5 |JORGE SLEYTHER MORALES MUNDACA 73628667 002-2025 NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAIJE MINIMO

6 |[JASMINE DEJANERY PEREA GARATE 70992662 002-2025 NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAIE MINIMO

7 |ANITA GUEVARA ISUIZA 77222867 | 002-2025 | NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO

8 |SHIRLEY SANCHEZ QUINTOS 72653151 002-2025 NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO

9 |JORGE LUIS MANAYAY SANCHEZ 41083028 | 002-2025 | NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO
10 |LEYDITH RAMIREZ REATEGUI 40324990 002-2025 NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO

11 |YORCA VERONICA TANANTA BARDALES 70159046 | 002-2025 NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO

12 |LADY DIANA ALVAREZ RIOS 46298837 | 002-2025 | NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO
13 |MIRIAN JHULIETH CRUZADO PANDURO 47013552 | 002-2025 NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO
14 |EVER BARBOZA REGALADO 48295426 | 002-2025 | NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO
15 |ERICK RUITER TENAZOA ORDORNEZ 76170874 | 002-2025 NO CUMPLE ELIMINADO NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO

~""  CHOFER - OFICINA ZONAL TRANSPORTES Y COMUNICACIONES HUALLAGA CENTRAL-JUANJUI (003-2025)

1 [JOAANN SCHRABERHSHINAHUA [ 70744659 | 003-2025 |NOCUMPLE| ELMINADO |  NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO

MG. CP! ELITASANCHEZ TENAZOA MG. ABG. AL IRELA LOPEZ CORTEZ
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR TERGER MIEMBRO TITULAR



