
FICHA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA AEI 06.02 (ORH) – AÑO 2024 

Código y nombre de UE 000185 - MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS-CENTRAL 

Código y denominación de OEI OEI.06: Fortalecer la Gestión Institucional 

Código y denominación de AEI AEI.06.02 Servicio civil meritocrático implementado 

AO / Inversiones clave 

en la implementación de 

la AEI (A) 

Alcance de la AO / inversión 

en contribución a la AEI (B) Situación actual de cumplimiento de la AO / inversión (C) 

Factores que 

afectaron el 

cumplimiento de lo 

programado 

(recursos, procesos 

de transformación, 

distribución, etc.)  (D) 

Recomendaciones para 

mejorar cumplimiento (E) 

AO16 Gestión y ejecución 

de las actividades para la 

implementación del Nuevo 

Régimen del Servicio Civil 

• Cuadro N° 1 y se 

Resumen 

Cuantitativo. 

 

• Registro de 

Contratación 

Directa. 

Se actualizó el Registro de Contratación Directa con la finalidad de incluir los datos 
de la señora DIANA ISABEL ALCALDE QUIJANO al puesto de confianza de Asesora de 
Alta Dirección de Viceministerio de Minas del Ministerio, de fecha de 11 de octubre 
de 2024, bajo CAS Confianza. 

Además, se actualizó el Cuadro N° 01 con la finalidad de adecuar de “Ocupado” a 
“Vacante Presupuestado”, por el cese del señor JULVER JOSUÉ VILCA ESPINOZA, 
quien cesó en el puesto de Asesor de Alta Dirección del Despacho Ministerial, 31 de 
agosto de 2024, vinculado bajo el Régimen del Servicio Civil, Ley N.º 30057. 

Asimismo, la Oficina de Recursos Humanos incluyó en el Registro de Contratación 
Directa-Servidores de Confianza, el puesto de Jefe/a de la Oficina de Integridad 
Institucional (código de puesto: DP0103064) en reemplazo de una posición del 
puesto Asesor de Alta Dirección de Secretaría General (código de puesto: 
CO0401026), esto ha pedido de la Alta Dirección. 

 

Los documentos de 

Gestión, son autorizados 

por la Alta Dirección. 

 

Coordinaciones con la Alta 

Dirección 

Acceda al documento en https://pad.minem.gob.pe/BuscaTuDocumento, clave : 0CE56U83
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Para considerar el presupuesto para puesto de jefe/a de la Oficina de Integridad 
Institucional en el Registro de Contratación Directa, se contó con opinión favorable 
de la Oficina de Presupuesto 

Con Informe N° 284-2024-MINEM-OGPP-OPRE 

 
• Registro de 

Contratación 

Directa 

Se actualizó el Registro de Contratación Directa por los Ceses de los siguientes 
servidores de confianza: 

- Pure Cárdenas Krizia Julieth, quien ocupaba el puesto de jefe(a) de la Oficina De 
Recursos Humanos, hasta el 13/11/2024 

- Condori Jahuira Gladys Natalie, quien ocupaba el puesto de Asesor(A) De 
Coordinación Parlamentaria, hasta el 25/11/2024 

- Alvarado Gallardo Alejandro Alvaro, quien ocupaba el puesto de jefe(a) de la 
Oficina de Abastecimiento y Servicios, hasta el 27/11/2024 

Mendoza Zavala Antonio, quien ocupaba el puesto de jefe(a) de Gabinete de 
Asesores, hasta el 30/11/2024 

Los documentos de 

Gestión, son autorizados 

por la Alta Dirección. 

 

Coordinaciones con la Alta 

Dirección 

 

• Cuadro N° 1 y se 

Resumen 

Cuantitativo. 

• Registro de 

Contratación 

Directa. 

Se actualizó el RCD, por los ingresos del señor TENGAN GUSUKUMA CARLOS 
ROBERTO, al puesto de Jefe de Gabinete de Asesores y de la señora FÁTIMA SORAYA 
ALTABÁS KAJATT, al puesto de Asesora del Despacho Ministerial, ambos bajo el 
régimen de la Ley N.º 30057, Ley del Servicio Civil; estos dos puestos deben de pasar 
de VACANTE PRESUPUESTADO a OCUPADO, en el Cuadro 1 del CPE. 

 

Los documentos de 

Gestión, son autorizados 

por la Alta Dirección 

Coordinaciones con la Alta 

Dirección 

Acceda al documento en https://pad.minem.gob.pe/BuscaTuDocumento, clave : 0CE56U83
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Implementación 

Así también, por el cese de la señora CONCHA FLORES PATRICIA EMILIA, quien, 
ocupada el puesto de confianza de Asesor de Alta Dirección del Despacho 
Ministerial, bajo el régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, corresponde 
variar dicho puesto de “ocupado” a “vacante presupuestada” del Cuadro N.º 1 del 
CPE-MINEM. 

Además, se actualizó el Cuadro N° 1 del CPE con la finalidad de variar de puestos 
Ocupado a vacante presupuestado y viceversa, por los ingresos y salidas en el 
presente mes de diciembre. 

Finalmente, se refrendó la vigencia del plan de implementación que contiene los 
puestos priorizados para el presente año fiscal 2024, bajo el régimen de la Ley N.º 
30057, Ley del Servicio Civil 

De manera integral, en base a la información anterior, ¿cómo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situación de la AEI? ¿Cómo las recomendaciones 

contribuirán a revertir dicha situación? 

El cumplimiento de las Actividades Operativas (AO) clave son fundamentales para evaluar la situación de la AEI 06.02 " Servicio civil meritocrático implementado " 

Acceda al documento en https://pad.minem.gob.pe/BuscaTuDocumento, clave : 0CE56U83
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