i N REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°? 69 -2018/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR

08 MAY 2018

Piura,

VISTO: El Informe N° 012-2018/GRP-400020, de fecha 19 de abril de 2018 y el Plan Operativo Informético
2018, elaborado por la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la Sede Central del Gobierno Regional de
Piura.

CONSIDERANDO:
: |0~4( Que, el Plan Operativo Informatico - POI constituye un instrumento de gestion de corto plazo que permite

=, ‘% definir las actividades informaticas de las entidades de la Administracion Publica integrantes del Sistema
Nacional de Informatica en sus diferentes niveles;

x

GOB/z;

(,OBE““W “ Que, el articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 19-2011-PCM, publicada en el diario oficial “El Peruano”

el dia 14 de enero de 2011, resuelve aprobar como actividad permanente la “Formulacion y Evaluacion del
Plan Operativo Informético (POI) de las entidades de la Administracién Plblica” y su respectiva Guia de
Elaboracion. Asimismo, el articulo 3 de la acotada Resolucion Ministerial establece que las entidades a que se
refiere el Articulo 3 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
=\Republica, Ley N.° 27785, se encuentran sujetas al Sistema Nacional de Informética, siéndoles de aplicacion

2 . - o .
> Jla referida Resolucion Ministerial;

Que, el articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 19-2011-PCM establece que cada afio fiscal, las
entidades a que hace referencia el articulo 3 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la Republica, deberan registrar en la pagina Web del Portal del Estado
. Peruano (www.peru.gob.pe/poi), el Plan Operativo Informético - POI correspondiente; el indicado registro
Y,/ debera realizarse antes del (ltimo dia habil del mes de febrero del afio al que haga referencia;

Que, los literales a) y b) del numeral 4.2 de la “Guia para la elaboracion, formulacion y evaluacion del Plan

/ Operativo Informatico (PO), de las entidades de la Administracién Publica” establecen que la Direccion de

Informética de las entidades publicas (o la que haga sus veces), formulara, registrara y evaluara su respectivo

Rlen Operativo Informatico, cuya aprobacion de formulacion, registro y evaluacion es realizada por la maxima
autoridad de la entidad;

. Que, mediante Informe N.° 012-2018/GRP-400020, de fecha 19 de abril de 2018, la Oficina de Tecnologias
% ,de la informacién de la Sede Central del Gobierno Regional Piura informa sobre la elaboracién del Plan
perativo Informético - POI correspondiente al afio 2018, el mismo que fue registrado en el modulo del Portal
s#e Estado Peruano oportunamente ante la PCM de acuerdo a la normatividad vigente, instrumento de gestion
" que resulta necesario aprobarse mediante acto resolutivo de esta Gobernacion Regional, considerando dicha
resolucion con eficiencia anticipada articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°274444, aprobado con
Decreto Supremo N°006-2017-JUS;

De conformidad con las visaciones de los érganos siguientes: Oficina Regional de Asesoria Juridica,
Gerencia General Regional y Secretaria General del Gobierno Regional de Piura.

En uso de las atribuciones conferidas al despacho por la Constitucion Politica; la Ley N° 27783, Ley de
Bases de la Descentralizacion; la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales, y sus normas
modificatorias.



REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°2 6 q -2018/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR

Piura, g MAY 2018

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, con eficacia anticipada al 28 de febrero de 2018, el “Plan Operativo
informético 2018" de la Sede Central del Gobierno Regional Piura, el cual consta de diez (10) folios, y forma
parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que la Oficina de Tecnologias de la Informacion es la responsable
del seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los objetivos y metas consideradas en el “Plan Operativo
Informético 2018” de la Sede Central del Gobierno Regional Piura, debiendo informar de ello a la Gerencia
General Regional.

ARTICULO TERCERO.- COMUNIQUESE la presente resolucion a la Oficina de Tecnologias de la
Informacion, a la Gerencia General Regional y deméas 6rganos competentes del Gobierno Regional Piura.
Asimismo, dispdngase la publicacién de la presente Resolucién y su anexo en el Portal Institucional del
Gobierno Regional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

AU REGIONAL PIURA

sacoasansERESS -
EVNALDO HILBCK GU!
- REYNALDO HIL B RoNAL




OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GOBIERNO REGIONAL PIURA
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Mision.

“Brindar soluciones tecnoldgicas innovadoras y soporte oportuno de calidad,
contribuyendo con el Gobierno Regional de Piura a organizar y conducir una gestién
publica transparente y eficiente para el desarrollo integral, equilibrado y sostenible de

la region”.

Vision.

“Al 2019 tener una infraestructura tecnoldgica de calidad, con un equipo profesional
calificado, brindando un servicio oportuno, eficiente y eficaz siendo reconocidos en la
gestion publica por nuestra innovacion, soluciones, productos y servicios como una

III

herramienta que contribuye al desarrollo regiona

Situacién Actual - Localizacidn y dependencia estructural y/o funcional.

La Oficina de Tecnologias de la Informacién (OTI), depende jerarquicamente de la
Gerencia General Regional, cuya dependencia se sustenta en el Manual de Organizacion
de Funciones de la Sede Central del Gobierno Regional Piura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N2 893-2007/GRP-PR, de fecha 28 de diciembre del
2007.De acuerdo a su estructura orgdnica, la OTl es una unidad organica que conforma
los dérganos de apoyo de esta institucion y cuenta solamente con una jefatura. Se
encuentra ubicada en la Sede Central del Gobierno Regional Piura, distrito y Provincia

de Piura.

La Oficina de Tecnologias de la Informacion es la encargada de planificar, implementary
gestionar sistemas de informacion, infraestructura tecnoldgica de computo, redes y

comunicaciones al interior de la Sede Central del Gobierno Regional Piura.

IV. Situacion Actual - Recursos Humanos.

Jefatura

Apoyo Administrativo 02
Desarrollo Sistemas 06
Soporte Técnico 07
Redes y Comunicaciones 01
Portal Web 01
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V. Situacién Actual - Recursos Tecnoldgicos e Informéticos existentes.

a) Hardware.

1 DELL 4
2 HP 3
3 IBM 4
4 HP Compaq 8200 Elite Small 4
5 HP EliteDesk 3
6 Intel DH6EIWW (Compatible) 4
7 Lenovo Notebook i7 - Laptop 2
8 Lenovo TinkCentre i7 3
9 Micronics i5 3
10 Toshiba Stdido 477s 1

Xerox Phaser 6128MFP-N

Cafion Multimedia EPSON EMP-54 1
13 Lacie 5big NAS Pro (Almacenamiento) 1

b) Software.

/’V
o W
B SWOBIAS pon et

Centos

Server 2003

Server 2008

Server 2012

Ubuntu LTS

Windows 7 Profesional (32bits)
Windows 7 Profesional (64bits) 10

Windows 8.1 Profesional (64bits) 4
9 MySql Server 5

SQL Server

Arlwlk|lw|~

N|OU|[B_W[(N| -

0o

12 Libre Office v i 1

13 Office 2010 Profesional 7
Office STD 2013

15 DoreamweaverCss | §

Kaspersky (corporavo)
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c)

17 Insof&Har (Inventario de Software) 1
18 Software de incidencias 1
19 Send Blaster 1
20 Windows Server CAL 2003 SNGL OLP NL User CAL 340
21 Windows Server CAL 2008 SNGL OLP NL User CAL 140
22 Windows Server CAL 2012 SNGL OLP NL User CAL 35
Conectividad.

Switch 3Com - 24P 10/100/1000

Switch CISCO (02 24P10/100/1000 — 2P 10G)

Switch CISCO (02 48P10/100/1000 — 2p 10G)

Router Fortigate

Router CISCO

AP CISCO
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VI. Situacidon Actual - Problematica Actual.

DEBILIDADES

Necesidad de un local mas amplio y acondicionado.
No se cuenta con instrumentos de gestion actualizados, planes y politicas implementadas de TIC.
No esta definida una politica de Gestidn de Riesgos y Desastres para TI.

No estan definidos con claridad las politicas, planes y metodologias para la formulacion e
implementacidn de instrumentos de gestion de Tl, en el marco de las normas vigentes establecidas
por el maximo ente rector del Sistema Nacional de Informético (ONGEI).

5 [Organizacionalmente la OTI no tiene un nivel estructural que le permita liderar en el dmbito
Regional.

6 |Necesidad de implementar con mobiliario y equipos informéticos a los profesionales que laboran
en la Oficina de Tecnologias de la Informacion.

7 |No se cuenta con un Presupuesto Anual asignado especificamente a Oficina de Tecnologias de la
Informacion.

8 |Falta de capacitacion técnica adecuada para el personal de la OTI, por parte de la entidad.

9 |Escaso Recurso Humano para la administracion de redes.

10 |Escasos recursos para prevenir fallas en sistema de redes, no se cuenta con software

plWIN|-

FORTALEZAS

Recurso humano capacitado en Tl y con amplia experiencia en la administracién publica.
La predisposicién y la proactividad de los miembros integrantes de la OTl en brindar un servicio de
calidad al usuario.

Las buenas interrelaciones con las unidades orgénicas en la Sede Central.

Uso de aplicaciones internas para gestionar los Recursos Informéaticos de la Sede Central.

Mejora significativa en la atencidn al usuario.

Uso de tecnologias OPEN SOURCE, software de cddigo abierto para el desarrollo de las aplicaciones
base de ultima generacion para la institucion.

alnn|bdlw

AMENAZAS

1 [Nivel organizacional jerarquico de la OTl inadecuado.
2 |La Oficina de Tecnologias de la Informacién no se encuentra dentro del proceso de formulacién
presupuestal de la entidad.

3 |Desconocimiento del corte de energia eléctrica involuntario por ENOSA, sumado a la inoperancia del
generador eléctrico externo de contingencia.

4 |Falta de inclusion en el Plan de Capacitaciones de la Sede en el uso de las TIC a los usuarios finales.

5 |Ataques informaticos externos poniendo en riesgo la pérdida de informacion y haciendo que los
sistemas sean vulnerables.

6 |Insostenibilidad en la ejecucién de Planes y Politicas de Tl siendo afectadas por los cambios politicos
en los funcionarios de la Alta Direccion.
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OPORTUNIDADES

Al

Respaldo de los Instrumentos de Gestion, Planes y Politicas de Tl a nivel nacional, siendo la base y
sustento al proceso de implantacion y cambio a los niveles regionales y locales.

2 |Apoyo de las entidades no gubernamentales y de cooperacién técnica internacional en el desarrollo
de las TIC en la region.

3 |Buenas relaciones con la Alta Direccion de ver en las Tl la mejora de la Gestion Publica.

4 |Avance en la gestion del proceso en el PIP para mejorar la infraestructura de TI.

5 |Participacion en la construccion de los Planes y Politicas Institucionales.

6 | Buenas interrelaciones humanas en la Oficina de Tecnologias de la Informacion.

VII. Alineamiento con el Plan Estratégico Institucional y Sectorial - Objetivos
Sectoriales.

Lograr una gest.lon efi;ignte, eficaz y transparente con la participacidn del st pblio
privado y la sociedad civil garantizando la sociedad ciudadana de la regién I

IX. Alineamiento con el Plan Estratégico Institucional y Sectorial - Objetivos Especificos

Plaglﬁcauort] Es'trateglca y Organizacion de Tecnologia identificando formas en que l n
pAude e: c.o.rjtrlbmr de la mejor manera al logro de los objetivos institucionales.

qu.|5|c10n e lmpler?we.ntaC|on de tecnologia dentro del proceso del negocio, asi como los
cambios y el mantenimiento realizados a sistemas existentes.

Prestacuoh de servicios y soporte, que incluye desde las operaciones tradicionales hasta el
entrenamiento, pasando por seguridad y aspectos de continuidad.

2 ﬁ, p a g , h_a,,_




X. Estrategias para el logro de las metas del Plan Operativo Informético.

ESTRATEGIAS

1 |Gestionar la modificacién estructural organizacional de la OTl acorde a las funciones que
realmente realiza.

2 [|Fortalecer las capacidades de gestién y operativas tanto de recursos humanos como
tecnoldgicos.

3 |Modernizar los sistemas de informacion de la Sede Central del Gobierno Regional Piura.
4 |Asistir a los usuarios considerandolos como parte fundamental para el desarrollo de
soluciones y mejoras de los servicios.

5 |Establecer politicas de respaldo, seguridad y acceso a la informacion.

6 |ldentificar los avances tecnoldgicos en informética con la finalidad de facilitar su aplicacién
en la instalacion.

7 |Estandarizar las especificaciones técnicas para la adquisicion de hardware y software.

8 |Fortalecer los sistemas de informacion como soporte a la gestion.

9 |Mejorar la comunicacion Tl entre las unidades organicas.

10 |Gestionar la cobertura presupuestal de la meta asignada, posibilitando atender eficaz y
eficientemente los requerimientos de TI.

11 |Impulsary desarrollar un plan de capacitaciones en Tl al personal de la OTI.

12 |Establecer un plan preventivo y correctivo de los equipos informaticos de la institucion.
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XI. Programacion de Actividades y/o Proyectos Informaticos.

Mantenimiento de Equipos Informaticos 2018
Descripcién del proyecto:

Mantener los equipos en estado operativo y eficaz, dentro de un proceso dinamico, estratégico
y bajo un estricto control para evitar la falla de los equipos.
Tipo:

Actividad

Tipo de orientacidn:

Orientado a la Gestion Interna

Prioridad:

5;

Il. Datos Generales
2.1 Unidad Ejecutora: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Sede Central

2.2 Duracién: AGOSTO — DICIEMBRE 2018
01-07-2018

Fec. Inicio
2.3 Costo Total: S/ 50,000.00

Fec. Fin 31-12-2018

1. Del proyecto

3.1 Descripcion de la Actividad/proyecto:

- Mantenimiento preventivo de equipos informaticos

- Mantenimiento preventivo de impresoras de gama media
- Mantenimiento preventivo de equipos de comunicacion

3.2 Objetivos de la actividad/proyecto:

Mantener la continuidad operativa de los equipos informaticos, mediante la realizacion del
mantenimiento preventivo y correctivo, a fin de disminuir las horas hombre improductivo y los
tiempos de inoperatividad de los equipos y servicios de TI.

IV. Meta Anual

Realizar un mantenimiento a los equipos informaticos de la sede regional

V. Cobertura de Accién

Institucional

VI. Instituciones Involucradas

Local principal de la Sede Central.

VII. Productos Finales

Equipos Informaticos Operativos

VIII. Usuarios de Productos Finales

Usuarios internos de la Sede Central

Usuarios:

Numero de Usuarios Numero de Usuarios

1000 1000

Beneficiados que demandan
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Reestructuracién de la Red Local de resupsto &
Descripcién del proyecto:
Efectuar el reemplazo de equipos de comunicacién y cableado estructurado de red del Area de

Presupuesto.
Tipo:
Actividad
Tipo de Orientacion:
Orientado a la Gestidn Interna
Prioridad:
1

Il. Datos Generales
2.1 Unidad Ejecutora:
Sede Central
2.2 Duracion:
Fec. Inicio [ 01/02/2018 | Fec. Fin 31/12/2018
2.3 Costo Total:
470,627.00
I1l. Del proyecto
3.1 Descripcion de la Actividad/proyecto:
Efectuar el reemplazo de equipos de comunicacidn y cableado estructurado de red en area de
Presupuesto.

;,g':",?““x 3.2 Objetivos de la actividad/proyecto:
!’;& P Garantizar la funcionalidad y continuidad de los servicios de la red local.
{83 IV. Meta Anual
\ BT 100
EFE V. Cobert de Acci
\Lrunn_/ . Cobertura de Accién
T Institucional

VL. Instituciones Involucradas

Sede Central

VII. Productos Finales

Equipos de comunicacidon reemplazados y renovacion de infraestructura de red.
VIII. Usuarios de Productos Finales

Usuarios internos de la Sede Central

Usuarios:
Numero de Usuarios 1000 Numero de Usuarios 1000
Beneficiados que demandan
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Reestructuracion de la Red Local de Administracion
Descripcién del proyecto:

Efectuar el reemplazo de equipos de comunicacion y cableado estructurado de red de
Administracion

Tipo:
Actividad
Tipo de Orientacién:
Orientado a la Gestion Interna
Prioridad:
1

Il. Datos Generales
2.1 Unidad Ejecutora:
Sede Central
2.2 Duracion:
Fec. Inicio | 01/05/2018 |  Fec.Fin 31/12/2018
2.3 Costo Total:
120,000.00
I1l. Del proyecto
3.1 Descripcion de la Actividad/proyecto:
Efectuar el reemplazo de equipos de comunicacién y cableado estructurado de red en area de
Contabilidad, Tesoreria, Administracion y Recaudacion.
3.2 Objetivos de la actividad/proyecto:
Garantizar la funcionalidad y continuidad de los servicios de la red local.
IV. Meta Anual '
100
V. Cobertura de Accién
Institucional
VL. Instituciones Involucradas
Sede Central
VII. Productos Finales
Equipos de comunicacién reemplazados y renovacion de infraestructura de red.
VIII. Usuarios de Productos Finales
Usuarios internos de la Sede Central

Usuarios:
Numero de Usuarios 1000 Numero de Usuarios 1000
Beneficiados que demandan
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Desarrollo de sistemas informaticos a medida.

Descripcién del proyecto:

Automatizar las necesidades de informacién enmarcado en los procesos que realizan las
Unidades Orgéanicas, desarrollando sistemas informéticos a medida de tales necesidades.

Tipo:

Actividad
Tipo de orientacion:
Orientado a la Gestién Interna
Prioridad:
1

IIl. Datos Generales

2.1 Unidad Ejecutora:

Sede Central

2.2 Duracion:

Fec. Inicio | 01/01/2018 |  Fec. Fin 31/12/2018

2.3 Costo Total:

145580

lll. Del proyecto

3.1 Descripcidn de la Actividad/proyecto:

Automatizar las necesidades de informacién enmarcado en los procesos que realizan las
Unidades Organicas, desarrollando sistemas informaticos a medida de tales necesidades.

3.2 Objetivos de la actividad/proyecto:

- Analizar las necesidades de informacién de las Unidades Orgénicas.

- Documentar el proceso analitico y de desarrollo del sistema requerido.
- Implementar el sistema informatico identificado.

- Capacitar al personal que hara uso del sistema.

IV. Meta Anual

Desarrollar 6 sistemas. (100%)

V. Cobertura de Accién

Institucional

VI. Instituciones Involucradas

Sede Central GRP

VII. Productos Finales

Sistemas concluidos y en produccion.

VIII. Usuarios de Productos Finales

Usuarios internos de la Sede Central

Usuarios:

Numero de Usuarios 1000
que demandan

Numero de Usuarios 1000
Beneficiados
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Mantenimiento y actualizacion del Portal Institucional y del PTE

Descripcién del proyecto:

Mantener actualizada la informacidn del Portal Institucional y del Portal de Transparencia Estandar.

Tipo:

Actividad

Tipo de orientacion:

Orientado al ciudadano

Prioridad:

1

1. Datos Generales

2.1 Unidad Ejecutora:

Sede Central

2.2 Duracién:

Fec. Inicio | 01/01/2018 |  Fec. Fin 31/12/2018

2.3 Costo Total:

180000

1. Del proyecto

3.1 Descripcion de la Actividad/proyecto:

Mantener actualizada la informacion del Portal Institucional y del Portal de Transparencia Estandar.

3.2 Objetivos de la actividad/proyecto:

Contar con un Portal operativo y actualizado al 100%

IV. Meta Anual

100

V. Cobertura de Accién

Institucional

VI. Instituciones Involucradas

Sede Central

VII. Productos Finales

Portal operativo y actualizado

VIIl. Usuarios de Productos Finales

Ciudadanos que acceden en ambos Portales

Usuarios:

Numero de Usuarios Beneficiados 150000 Numero de Usuarios que 150000
demandan
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Implementacion vy actualizacion de los Portales Web Institucionales de las Unidades Orgénicas.

Descripcién del proyecto:

Dotar a las Unidades Orgdnicas solicitantes de un portal Web Institucional, asi mismo mantener
actualizada las secciones y contenidos de los Portales web Institucional ya implementadas y alojadas en
los servidores del GRP.

Tipo:
Actividad
Tipo de orientacién:
Orientado al ciudadano
Prioridad:
1

1. Datos Generales

2.1 Unidad Ejecutora:

Unidades Organicas

2.2 Duracion:

Fec. Inicio | 01/01/2018 |  Fec. Fin 31/12/20178

2.3 Costo Total:

250000

1. Del proyecto

3.1 Descripcion de la Actividad/proyecto:

Dotar a las Unidades Orgénicas solicitantes de un portal Web Institucional, asi mismo mantener
actualizada las secciones y contenidos de los Portales web Institucional ya implementadas y alojadas en
los servidores del GRP.

3.2 Objetivos de la actividad/proyecto:

Disefiar y desarrollar portales web institucionales para las unidades organicas que lo requieran.
Actualizar las secciones y contenidos de los portales web institucionales existentes.

IV. Meta Anual

Implementacidn de 05 Portales Web Institucionales
Actualizacion de 10 Portales Web Institucionales

V. Cobertura de Accidn

Institucional

VI. Instituciones Involucradas

Sede Central

VII. Productos Finales

Portal operativo y actualizado

VIIl. Usuarios de Productos Finales

Ciudadanos que acceden en ambos Portales

Usuarios:

Ndmero de Usuarios Beneficiados 150000 Numero de Usuarios que 150000
demandan
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XIl. Ficha Técnica para la programacién de Adquisiciones Informaticas.

a) Adquisicion de Hardware.

1 |Servidores 0 0 Propio

2 |PC Escritorio 231,000 42 Propio

3 |Portatil 0 0 Propio
Presupuesto Total Asignado: S/. 231,000

b) Adquisicion de Equipos de Comunicacion.

Cisco N Catalst 3850 12 Port
1 108,324.00 2 Propio
10G Fiber Switch IP Base

Catalyst 2960-X 48 GigE PoE 370W,
2 168,383.64 6 Propio
2 x 10G SFP+ LAN Base

T10GBASE-SR SFP Module 39,919.40 ) | Propio

Cableao UTP CAT 6 ara las areas

de la Gerencia Regional De
Planeamiento Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial - Sub
4 104,000.00 Propio
Gerencia Regional de Presupuesto
Crédito y Tributacién (Considera
cableado eléctrico del area de

Presupuesto)

Instalacidn de central Telefénica
5 50,000.00 1 Propio
(PBX IP) y compra de anexos IP

Presupuesto Total Asignado: S/.420,627.04
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c) Adquisicion de Sistemas de Seguridad en Redes y Datos

1 : 0 0 Propio

Presupuesto Total Asignado: S/.0

d) Adquisicién de Software

LIC. DESARROLLO DE APLlCATIVOS

LIC. OFIMATICA

LIC. ANTIVIRUS

71,195] 1 Propio

6 |LIC. ARCGIS

7 |LIC. AUTOCAD 119,750 5 Propio
Presupuesto Total Asignado: S/. 250,945
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e) Desarrollo de Sistemas

1 |PORTALES INSTITUCIONALES

Propio

Tipo de Conexidn:

Red

Tipo de Desarrollo:

Propios

Tipo de Ambito:

Internet

SIGEA - MODULO PARA LA GESTION DEL COMBUSTIBLE-
CESEM

Tipo de Conexion:

Red

Tipo de Desarrollo:

Propios

Tipo de Ambito:

Intranet

SIGEA - MODULO PARA LA GESTION DE EXPEDIENTES
JUDICIALES- PROCURADURIA

Propio

Tipo de Conexidn:

Red

Tipo de Desarrollo:

Propios

Tipo de Ambito:

Intranet

SIGEA - MODULO DE TESORERIA

Propio

Tipo de Conexion:

Red

Tipo de Desarrollo:

Propios

Tipo de Ambito:

Intranet

SIGEA - MODULO DE GESTION ARCHIVISTICA

Propio
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Tipo de Conexion:

Red

Tipo de Desarrollo:

Propios

Tipo de Ambito:

Intranet

6 |SIGEA - MODULO DE LA GESTION DE LA COOPERACION 0
INTERNACIONAL

Propio

Tipo de Conexidn:

Red

Tipo de Desarrollo:

Propios

Tipo de Ambito:

Intranet

7 |SIGEA —MODULO DE LA GESTION DE LA 0
INFRAESTRUCTURA PUBLICA

Propio

Tipo de Conexién:

Red

Tipo de Desarrollo:

Propios

Tipo de Ambito:

Intranet

Presupuesto Total Asignado: S/.0

f)  Adquisiciones de Servicios Informaticos

1 SERVICID ESPECIALIZADO EN INFORMATICA ) 141,.00
Fecha de Inicio 01/01/2018 fecha de Fin 31/12/2018
2 |SERVICIO DE SOPORTE INFORMATICO 120,000.00
Fecha de Inicio 01/01/2018 fecha de Fin 31/12/2018
3 |SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO 14,820.00
Fecha de Inicio 01/01/2018 fecha de Fin 31/12/2018
Presupuesto Total Asignado: S/. 276,000.00

16 |Péadgina



g) Recursos Humanos a contratar

N2 |CARGOS CANTIDAD PRESUPUESTO /.
1 |Coordinador de equipo de soporte 1 30,000
2 |SOPORTE REDES 1 26,400
3 |SOPORTE TECNICO A 2 60,000
4 2 52,800

SOPORTE TECNICO B

[caRGOs PRESUPUESTO S/.

1 |Coordinador de equipo de desarrollo 1 37,200

2 |WEBMASTER 1 34,380

3 [IMPLEMENTADOR DE DOCUMENTOS 1 30,000
DE GESTION

4 |DESARROLLADOR DE SOFTWARE 3 72,000

TOTALS/. 342,780

h) Capacitacion y Fortaleza Institucional

MODULO DE ASISTENCIAY PERMANENCIA |0 |Propio

Fecha de Inicio | 01/01/2018 fecha de Fin | 31/07/2018
Tipo de Capacitacion:
a Usuarios
2 |MENSAJERIA INSTITUCIONAL 0 Propio
Fecha de Inicio | 01/08/2018 fecha de Fin | 31/12/2018
Tipo de Capacitacion:
a Usuarios
3 |MODULO GESTION DOCUMENTARIA 0 Propio
Fecha de Inicio | 01/01/2018 fecha de Fin | 31/12/2018
Tipo de Capacitacién:
a Usuarios
4 |MODULO DE PLANILLAS lo [Propio
Fecha de Inicio | 01/08/2018 | fechadeFin  [31/12/2018
Tipo de Capacitacion:
a Usuarios
1 |GESTION DE CONTENIDOS DEL PORTAL 0 Propio
Fecha de Inicio | 01/07/2018 fecha de Fin | 31/10/2018
Tipo de Capacitacion:
a Otros
Presupuesto Total Asignado: | S/.0
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i)

Consolidado de Proyectos a ejecutarse.

1

Presupuesto Total Asignado:

s/.0
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