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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 2 3% -2018/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR

Piura, 25 MAY 2018

VISTO: El Memorando N° 063-2018/GRP-410000 de fecha 16 de enero de 2018, Resolucion
Ejecutiva Regional N° 364-2017/GRP-GR, de fecha 16 de junio de 2017.

CONSIDERANDO:

Que, con Directiva N° 001-82-INAP/DNP, aprobada por Resolucion Jefatural N° 019-82-
INAP/DIGESNAP, se establecen las normas de caracter permanente para el proceso de
formulacion, aprobacion y modificacion del Presupuesto Analitico de Personal- PAP de las entidades
del Sector Publico;

Que, el numeral 5.1 de las Disposiciones Generales de la Directiva N° 001-82-INAP/DNP
establecen que los Presupuestos Analiticos de Personal (PAP) son documentos en los cuales se
consideran el presupuesto para los servicios especificos de personal permanente y del eventual, en
funcién a la disponibilidad presupuestal, asi como, del cumplimiento de los objetivos de cada

4 Gobierno Regional previamente definido en la estructura programética, teniendo en cuenta el

Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) y lo dispuesto por las normas de austeridad en vigencia;

Que, el numeral 6.3.1 Disposiciones Especificas de la Directiva N° 001-82-INAP/DNP
establece que: “(...) Este formulario es flexible y dinamico, no sujeto a rigidez alguna, por cuanto
responde a las necesidades de la gestion institucional, asi como es un instrumento valioso para la
ubicacién de las plazas y personas en funcion de los cargos”. Asimismo, el numeral 6.8 de las
referidas Disposiciones Especificas establece que los PAP seran aprobados por el Titular del Pliego
Presupuestal o por el funcionario a quien se delegue en forma expresa esta competencia;

Que, mediante Decreto Supremo N° 051-91-PCM, se establece en forma transitoria las
normas reglamentarias orientadas a determinar los niveles remunerativos de los funcionarios,
directivos, servidores y pensionistas del Estado, en el marco del Proceso de Homologacion, Carrera
Publica y Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 133-2007/GRP-CR, publicada en el Diario
Oficial “El Peruano”, de fecha 08 de setiembre de 2007, se suprime el término “Vacante” del Formato
N° 01 del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP, de la Sede, Gerencias Sub Regionales y
Centro de Servicios, del Gobierno Regional Piura, aprobado con Ordenanza Regional N°® 118-
2006/GRP-CR;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 318-2015/GRP-CR, publicada en el Diario Oficial El
Peruano, de fecha 20 de junio de 2015, se aprueba el Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional- CAP P de la Sede Central, Gerencias Sub Regionales y Centro de Equipo Mecanizado
del Gobierno Regional Piura;

Que, con Resolucién Ejecutiva Regional N° 872-2016/GRP-GR de fecha 15 de diciembre de
2016, se aprueba el reordenamiento de cargos contenido en el Cuadro para la Asignacion de
Personal-CAP de la Sede Central del Gobierno Regional Piura, aprobado por la Ordenanza Regional
N° 318-2015/GRP-CR, publicada en el Diario Oficial “El Peruano”, con fecha 25 de junio de 2015;
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Que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 364-2017/GRP-GR, de fecha 16 de junio de
2017, se aprobé por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017, el Presupuesto Analitico
de Personal — PAP, de la Sede Central de Gobierno Regional Piura;

Que, la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018 y la
Directiva N° 003-2007-EF/76.01, aprobada con Resolucion Directoral N° 003-2007-EF/76.01,
establecen el Régimen a que se sujetara la programacion, formulacién y aprobacion del presupuesto
de los Gobiernos Regionales para el Afo Fiscal 2018;

Que, con Acuerdo del Consejo Regional N° 1430-2017/GRP-CR, de fecha, 28 de diciembre
de 2017, se aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura del Gobierno Regional del
Departamento de Piura, para el Afo Fiscal 2018 y con Resolucion Ejecutiva Regional N° 844-
2017/GOB.REG.PIURA.PR, del 29 de diciembre de 2017, se promulga el Presupuesto Institucional
de Ingresos y Egresos, correspondientes al Afo Fiscal 2018, del Pliego Gobierno Regional del
Departamento de Piura, por fuentes de financiamiento;

e Que, con Memorando N° 063-2018/GRP-410000 de fecha 16 de enero de 2018, la Gerencia
de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, informa la certificaciéon presupuestal
segun requerimiento del area del Recursos Humanos;

Que, con las Resolucion Ejecutiva Regional N° 020-2018/GRP-GR, de fecha 12 de enero
de 2018; Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 051-2018/GRP-GR, de fecha 23 de enero 2018;
Resolucién Ejecutiva Regional N° 092, 093, 094, 095, 096,097 y 098-2018/GRP-GR, de fecha 13 de
febrero de 2018; Resolucién Ejecutiva Regional N° 123-2018/GRP-GR, de fecha 21 de febrero de
2018; Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 150-2018/GRP-GR, de fecha 06 de marzo de 2018;
Resolucién Ejecutiva Regional N° 048-2017/GRP-GR, de fecha 30 de enero de 2017; Resoluciones
Ejecutivas Regionales N° 059 y 061-2017/GRP-GR de, fecha 06 de febrero de 2017; Resolucion
Ejecutiva Regional N° 103-2017/GRP-GR, 20 de febrero de 2017; Resolucién Ejecutiva Regional N°
163-2017/GRP-GR, de fecha 03 de marzo de 2017; Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 159-
2017/GRP-GR, de fecha 09 de marzo de 2017; Resolucion Ejecutiva Regional N° 179-2017/GRP-
GR, de fecha 21 de marzo de 2017; Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 204-2017/GRP-GR, de fecha
03 de abril de 2017; Resolucion Ejecutiva Regional N° 217-2017/GRP-GR, de fecha 04 de abril de
2017; Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 257-2017/GRP-GR, de fecha 28 de abril de 2017;
Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 364-2017/GRP-GR, de fecha 16 de junio de 2017; Resolucion
Ejecutiva Regional N° 371-2017/GRP-GR, de fecha 21 de junio de 2017; Resoluciéon Ejecutiva
Regional N° 379-2017/GRP-GR, de fecha 22 de junio de 2017; Resolucién Ejecutiva Regional N°
416-2017/GRP-GR, de fecha 11 de julio de 2017; Resolucién Ejecutiva Regional N° 510-2017/GRP-
GR, de fecha 11 de agosto de 2017; Resolucion Ejecutiva Regional N° 536-2017/GRP-GR, de fecha
28 de agosto de 2017; Resolucion Ejecutiva Regional N° 693-2017/GRP-GR, de fecha 02 de
noviembre de 2017; Resolucion Ejecutiva Regional N° 716-2017/GRP-GR, de fecha 08 de
noviembre de 2017; Resolucion Ejecutiva Regional N° 837-2017/GRP-GR, de fecha 29 de diciembre
de 2017; Resolucion Ejecutiva Regional N° 848-2017/GRP-GR, de fecha 29 de diciembre de 2017;
Resolucion Ejecutiva Regional N° 001-2016/GRP-GR, de fecha 05 de enero de 2017; Resolucién
Ejecutiva Regional N° 137-2017/GRP-GR, de fecha 02 de marzo de 2017; Resoluciéon Ejecutiva
Regional N° 308-2016/GRP-GR de fecha 06 de mayo de 2016; Resolucion Ejecutiva Regional N°
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343-2016/GRP-GR, de fecha 17 de mayo de 2016; Resolucién Ejecutiva Regional N° 345-
2016/GRP-GR, de fecha 17 de mayo de 2016; Resolucion Ejecutiva Regional N° 360-2016/GRP-
GR, de fecha 24 de mayo de 2016; Resoluciones Ejecutivas Regionales N° 522 y 524-2016/GRP-
GR de fecha 25 de julio de 2016; Resolucién Ejecutiva Regional N° 570-2016/GRP-GR, de fecha 23
de agosto de 2016; Resoluciones Ejecutivas Regionales N° 599-2016/GRP-GR, de fecha 05 de
setiembre de 2016; Resolucion Ejecutiva Regional N° 628-2016/GRP-GR, de fecha 05 de setiembre
de 2017;Resoluciones Ejecutivas Regionales N° 679, 680, 681-2016/GRP-GR, de fecha 30 de
setiembre de 2016; Resoluciones Ejecutivas Regionales N° 686, 689/GRP-GR de fecha 06 de
octubre de 2016; Resolucion Ejecutiva Regional N° 719-2016/GRP-GR, de fecha 17 de octubre de
2016; Resoluciones Ejecutivas Regionales N° 002 y 004-2015/GRP-PR de fecha 01 de enero de
2015; Resolucion Ejecutiva Regional N° 044-2015/GRP-PR de fecha 09 de enero de 2015;
Resolucion Ejecutiva Regional N° 046-2015/GRP-GR, de fecha 09 de enero de 2015;Resolucién
Ejecutiva Regional N° 312-205/GRP-GR, de fecha 08 de junio de 2015; Resoluciéon Ejecutiva
Regional N° 409, 411 y 414-2015/GRP-GR, de fecha 17 de julio de 2015; Resolucién de setiembre
de Ejecutiva Regional N° 431-2015/GRP-GR, de fecha 21 de julio de 2015; Resolucién Ejecutiva
Regional N° 496-2015/GRP-GR, de fecha 21 de agosto de 2015; Resolucién Ejecutiva Regional N°
528-2015/GRP-GR, de fecha 07 de setiembre de 2015; Resolucion Ejecutiva Regional N° 585 y 587-
2015/GRP-GR, de fecha 05 de octubre de 2015; Resolucién Ejecutiva Regional N° 639 y 640-
2015/GRP-GR, de fecha 29 de octubre de 2015; Resolucién Ejecutiva Regional N° 709-2015/GRP-
GR, de fecha 23 de noviembre de 2015; Resolucién Ejecutiva Regional N° 757-2015/GRP-GR, de
fecha 14 de diciembre de 2015; Resolucion Ejecutiva Regional N° 065-2014/GRP-PR, de fecha 04
de febrero de 2014; Resolucion Ejecutiva Regional N° 088-2014/GRP-PR, de fecha 17 de febrero
de 2014; se oficializaron diversas acciones administrativas sobre desplazamientos de personal y
reincorporaciones de personal en cumplimiento a la Ley N° 27803, Decreto Supremo N° 014-2002-
TR y demas normas reglamentarias y complementarias;

Que, con la Resolucién Directoral N° 349-2016-EF/53.01, aprueba la "Directiva para el uso
del Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico — Aplicativo Informatico; publicada en Diario Oficial “El Peruano el 14
de mayo de 2016; establece la necesidad de contar con la informacién actualizada y sistematizada,
del numero de plazas, politicas salariales, etc. de los trabajadores que laboran para las entidades
del Estado;

Que, en virtud a las modificaciones y precisiones antes enunciadas y conforme a la
normatividad de la materia, procede se apruebe el Presupuesto Analitico de Personal - PAP para el
Afio Fiscal 2018 de la Sede Central del Gobierno Regional Piura, para el periodo del 01 de enero al
31 de diciembre de 2018;

Con el visto de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesoria Juridica,
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Gerencia
General Regional y la Secretaria General Regional del Gobierno Regional Piura.

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Constitucion Politica del Perd; la
Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, inciso h) del Articulo 21° de la Ley N° 27867
Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y su modificatoria la Ley N° 27902.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, para el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de
2018, el Presupuesto Analitico de Personal - PAP, para el Afio Fiscal 2018, de la Sede Central del
Gobierno Regional Piura, el mismo que se encuentra contenido en el Anexo “A” y que forma parte
integrante de la presente Resoluciéon de acuerdo al siguiente detalle:

CONDICION LABORAL/ DEPENDENCIA N° DE PLAZAS PRESUPUESTADAS
-  Nombrado y Designados de la Sede 349
Regional
- Contratados por Funcionamiento de la 15
Sede Regional
* [TOTAL 364

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR, que el Anexo “A” que contiene el Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) y de acuerdo a las necesidades de organizacién o reestructuracion
interna, pueden ser modificados, en cuanto a la asignacién de plazas o cargos, asi como variar la
distribucion de estos ultimos, conforme a la disponibilidad presupuestal de la entidad y a las normas
legales vigentes.

! ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion a la Direccién Nacional de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, Oficina Regional de Control
Institucional, Oficina de Recursos Humanos, Oficina Regional de Administracién, Gerencia Regional
de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Sub Gerencia Regional de
Desarrollo Institucional y demas estamentos administrativos del Gobierno Regional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

)

--------------- .- e

Ing. REYNALDO HILBC
RNRFRMANNR RFRINAY
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ANEXO "A"
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ARO 2018
PLAZAS TES DE F ¥ DE LA SEDE CENTRAL
GOBIERNO REGIONAL - PIURA
SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
Remuneraci | ESSALUD| FNP-
. v MODALIDAD B piey 2% ESCOL. AGUIN. Cant. Plazas Incentivo | Remuneracion Total Denomicacién del
Porcentaje | Plazas Categ. PAP Unico Caroo cisIcads OBSERV. NOMBRE
Nowe I CONT. | Mensual Presup. Ocup. Mensual Anual 9
|PROGR. 006 - GESTIO! |
COMPONEIIWTE: 03.006.0007. 0000.1000110. 3000010.01109.00003. NORMAR Y FISCALIZAR ASUNTOS Y MATERIA DE COMPETENCIAS Y FUNCIONES DEL GOBIERNO REGIONAL
I ORGA JORMATIV( ISCALIZAD!
CONS| EGIO
. RETARIA DEL CONSEJO REGIONAL
F-4 001 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |JAIME EDUARDO TAVARA ALVARADO (CAS)(001)
STB 002 001 1,877.50 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,248.00 Secretaria IV (R) JANET GUARDADO ACOSTA
COMPONENTE: 03.006.0007.0000, 1000110. 3000010.00017.00001. SUPERVISAR, EVALUAR Y CONTROLAR LA MARCHA DEL GOBIERNO REGIONAL SUS ORGANOS EJECUTIVOS, ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS
Il. ORGANO DE GOBIER
.1 GOBERNACION REGIONAL
01 FIC 003 001 14,300.00 | 1,287.00 400.00 600.00 01 01 188,044.00 Presidente Regional ELECTO REYNALDO HILBCK GUZMAN
01 FIC 004 001 10,000.00 ©00.00 400.00 600.00 01 01 131,800.00 Vicepresidente ELECTO ALFREDO NEYRA ALEMAN
52% 01 F-8 005 001 2,062.66 06.00 400.00 600.00 01 00 2,870.00 72,143.92 Asesor IV CONFIANZA |VICENTE ENRIQUE ESTEFANIA MONTOYA (002)
52% 01 F-6 008 001 2,062.66 ©6.00 400.00 600.00 01 00 : 72,143.92 Asesor |V CONFIANZA |CARLO ANTONIO SANTE MARIA BERTINI HURTADO (CAS) (003)
52% 01 F-8 007 001 2,062.66 76.50 400.00 600.00 01 00 71,800.92 Asesor IV CONFIANZA |PEDRO LUIS MENDOZA GUERRERO (004)
01 STA 008 001 1,877.11 76.50 400.00 600.00 01 01 44,243.32 Secretaria V YANET ELIZABET ZAVALA MUJICA
01 STA 008 001 1.877.12 76.50 400.00 600.00 01 01 44,243.44 Secretaria V. FANI IPANAQUE AREVALO DE HERRERA
01 SAA 010 001 1,820.87 76.50 400.00 600.00 01 01 43,566.04 Secretaria Il (R) YULY ARMENDIA PINTADO MORALES
01 SsT1B 011 001 1,868.27 76.50 61.63 400.00 600.00 01 01 44,137.24 Chofer Il (R) JUAN BAUTISTA SAAVEDRA ATOCHE
01 STB 012 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 44,137.24 Chofer Il (R) ALARICO VERGARA TERAN
SECI GENE!
44% o1 F-4 013 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |NIMIA EDELMIRA ELERA DE PINAO (CAS)(OOG-ZO%S)
01 F-1 014 001 2,363.65 76.50 400.00 600.00 01 01 2,030.00 54,641.80 Técnico Administrativo 11l PEDRO MANUEL LOMBARDI PINGO
01 STA 015 001 1,874.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,207.44 Técnico Administrativo Il MANUEL JESUS GARCIA VARONA
01 STD 016 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,137.24 Técnico Administrativo Il (R ) LOYDA MERCEDES SILVA LANDIVAR DE LAU
01 STD 017 001 1,857.97 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,013.64 Tecnico Administrativo | (R ) ROSALBA FABIOLA RODRIGUEZ CORONADO
01 STA 018 001 1,876.28 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,233.36 Secretaria V CLARA ELVIRA ROJAS RAMIREZ
01 STB 019 001 1.877.07 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,242.84 Secretaria IV ELOISA CONSUELO ZAPATA NAVARRO
01 STB 020 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,137.24 Chofer IIl (R) MARCOS MIGUEL SANJINEZ CIENFUEGOS
01 SsTB 021 001 1,017.45 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,727.40 Técnico en Archivo Il PABLO CASTILLO BENITES
01 STB 022 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,137.24 Técnico en Archivo Il (R ) CESAR CHAVEZ ZURITA
01 STA 023 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,137.24 Tecnico en Biblioteca | (R ) GERARDO CALLE CALLE
01 SAC 024 001 1,867.10 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,123.20 Trabajador de Servicio Il MANUELA ZAPATA RUESTA
01 SAB 025 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1.650.00 43,537.24 Trabajador de Servicios Ill (R ) ALEJANDRO WASBERTO MARTINEZ VILELA
1.2 ENCL ICINA DE COMUNICACI! IMAGEN CIONAL
44% 01 F-4 026 001 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |DELIA ELVIRA CARHUAPOMA LOPEZ (CAS)(003-2015)
01 SPC 027 001 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 55,510.48 Pericodista Il SILVIO ALEJANDRO CARRION VILLAVICENCIO
01 SPF 028 001 2,072.78 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 50,191.36 Periodista Il (R) INES DEL SOCORRO CANEVARO LESCANO
01 ST 020 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 00 1,650.00 44,137.24 Secretaria IV PLAZA VACANTE (005)
11.1.3 DEP| : CENTRO DE PL/ 'TO ESTRATEGICO - DIRECCION EJECUTIVA
01 sTB 030 001 1,877.06 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,242.72 Chofer Il ABRAHAN OJEDA MOSCOL
01 SAC 031 001 1,885.05 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,100.40 Trabajdor de Servicios Il PABLO OSCAR ROJAS REYES
11.1.3.1 DEPENDENCIA: DIRECCION DE PROSPECTIVA Y DESARROLLO REGIONAL
01 | SPB I:SZ I 001 2,250.08 [ 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 52,428.72 Especialista Administrativo Ill AUREA CHAVEZ VILCHEZ DE RAMOS

(001) Con Resolucion Ejecutiva Regional N°
(002) Con Resolucion Ejecutiva Regional N°
(003) Con Resolucion Ejecutiva Regional N°
(004) Con Resolucion Ejecutiva Regional N°
(005) Con Resolucion Ejecutiva Regional N°

046-2015, de fecha 00 de enero de 2015, se designé al Sr. JAIME EDUARDO TAVARA ALVARADO como Secretario del Consejo Regional, bajo el regimen CAS.
123-2018, de fecha 21 de febrero de 2018, se designé al Sr. VICENTE ENRIQUE ESTEFANIA MONTOYA como Asesor.
528-2015, de fecha 07 de setiembre de 2015, se designé al Sr. CARLO ANTONIO SANTE MARIA BERTINI HURTADO como Asesor IV, bajo el regimen CAS.
416-2017, de fecha 11 de JULIO DE 2017, se designa Al Sr. PEDRO LUIS MENDOZA GUERRERO como Asesor iv
107-2018, de fecha 28 de marzo de 2018, se da por terminada la carrera administrativa de la Sra. ANA ISIDORA TRONCOS SAMANIEGO, por renuncia voluntaria
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ANO 2018
PLAZAS PERMANENTES DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SEDE CENTRAL
GOBIERNO REGIONAL - PIURA

SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA 1001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
Remuneraci [ ESSALUD | FNP-
N° MODALIDAD on Total 19%) 21% | ESCOL. AGUIN. Cant. Plazas Incentivo | Remuneracion Total Denomicacién del
Porcentaje [ Plazas Categ. PAP Unico Cargo clasif OBSERV. NOMBRE
NOMB | CONT. | mensual Presup. Ocup. Mensual Anual 9
11.1.4 OFICINA REGIONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL
44% 01 F-4 033 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA |EDUARDO ARBULU GONZALEZ (CAS)(003-2015) -
01 SPC 034 001 2,344.05 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 53,446.60 Planificador I GERMAN MARCIAL CORREA DURAND Q REG’o >
01 SPC 035 001 2,212.85 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 51,872.20 Especialista Administrativo I EMILIA MARISOL ECHEVARRIA LOZADA Q‘% #4
01 STA 038 001 2,485.38 76.50 400.00 600.00 01 01 2,110.00 56,822.32 Técnico Administrativo Il GUSTAVO CRISOSTOMO MUNOZ \Q, W7 g (
01 STB 037 001 1,870.24 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,268.88 Secretaria IV FATIMA MARIA VILLAR LABERRY ) ‘ 'g
01 sT8 038 001 1,018.20 76.50 400.00 800.00 01 01 1,850.00 44,737.48 Chofer Il ISMAEL NAVARRO MICHILOT g (4
=
M&_EB%BAMMML »
01 F-2 039 001 2,304.19 76.50 400.00 600.00 01 00 2,110.00 55,008.28 Director Programa Sectorial | CONFIANZA |ZOILA MOROCHO CORNEJO (008)
01 SPD 040 001 2,407.80 76.50 400.00 600.00 01 01 1,50.00 55,201.60 Especialista de Promocién Social Il MARIA DEL R. TEMOCHE ZAPATA G
01 STC 041 001 1,863.14 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,075.68 PROMOTOR SOCIAL | ROSA LETICIA RUIZ PALACIOS DOR
PROGR. 018 - SEGURIDAD JURIDICA
COMPONENTE: 03.018.0039.0000. 1000169.3000472.00574.00001.EJERCER LA DEFENSA JUDICIAL DE LOS DERECHOS E INTERESES DEL ESTADO A NIVEL REGIONAL
|
ORGANO IC|
111 Pl PUBLICA
01 FIC 042 001 10,200.00 | ©18.00 400.00 600.00 01 01 150.00 136,216.00 {Procurador Publico Regional ROSA MERCEDES CHINCHAY LABRIN
01 FIC 043 001 7,000.00 630.00 400.00 600.00 01 01 150.00 04,360.00 Procurador Adjunto JUAN ALBERTO AREVALO ZETA
01 STA 044 001 1,860.26 76.50 400.00 800.00 01 01 1,850.00 44,140.12 Secretaria V (R ) RITA NAHOMI PULACHE ORDINOLA
01 STA 045 001 1,860.24 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,148.88 Chofer Ill (R) LUIS EMILIO VALIENTE CARRASCO
PROGR. 006 - GESTION
COMPONENTE: 03. 006. 0012. 0000. 1000485. 3000006. 23402, 00001, REALIZAR CONTROLY TOALAALTA
52% 01 F-8 048 001 2,062.66 76.50 400.00 600.00 01 00 2,870.00 71,000.02 Director de Sistema Administrativo V CONFIANZA |PATRICIA DEL PILAR MIO PALACIOS (CONTRALORIA)
SECRETARIA
44% 01 F-4 047 001 2,860.40 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 67,082.80 Director de Sistema Administrativo Ill CONFIANZA |PLAZA VACANTE (007) GENERAL
44% 01 F-4 048 001 2,867.11 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 67,163.32 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA (PLAZA VACANTE (008)
44% 01 F-4 049 001 2,830.14 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 66,827.68 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |PLAZA VACANTE (000)
PROGR. 006 - GESTION
COMPONENTE: 03.006.0007.0000. 1000110. 30010.00009.00002.COORDINAR DE LAS GERENCIAS REGIONALES, DIRIGIR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL GOB. REG.
001 3,211.08 76.50 400.00 600.00 01 00 3,310.00 80,181.76 Gerente General Reglonal CONFIANZA |GALVARINO ANTONIO ORELLANA MONTENEGRO (CAS) (010)
001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 01 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo 1lI CONFIANZA [SANDY DEL ROSARIO CORDOVA NAVARRO (011)
001 2,600.30 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 56,522.68 Abogado V/ SUSAN MARIBEL VILLAR DE LA CRUZ
001 2,550.02 76.50 400.00 600.00 o1 01 1,850.00 55,020.04 Asistente Administrativo Il |JOAQUIN ANTONIO PERALTA GUTIERREZ
001 1,021.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,771.44 Secretaria V ANA CESARIA GALARZA MEDINA
001 1.022.18 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,783.02 Secretaria IV LIDA SOLEDAD CARDENAS VASQUEZ r
001 1,877.08 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,242.72 Chofer Il FRANCISCO ALBERTO RAZURI RUGEL
001 1,876.83 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,230.06 Trabajador de Servicios |l JUAN JESUS SAONA CARMEN

Obs.

(008) Con Resolucion Ejecutiva Reglonal N° 837-2017, de fecha 20 de diciembre de 2017, se designé a la Sra. ZOILA MOROCHO CORNEJO como Directora del Programa de Apoyo Social, bajo el regimen CAS

(007) Con Resolucion Ejecutiva Regional N° 678-2018, de fecha 30 de setiembre de 2018, se acepta la renuncia de la Sra. AUREA CHAVEZ VILCHEZ al cargo de Jefe de la Oficina de Acciones de Control de la Oficina Regional de Control Institucional.
(008) Con Resolucion Ejecutiva Regional N° 681-2016, de fecha 30 de setiembre de 2018, se acepta la renuncia de la Sra. MARIA DEL ROSARIO TEMOCHE ZAPATA al cargo de Jefe de la Oficina de Control Permanente de la Oficina Regional de Control Ins
(009) Con Resolucion Ejecutiva Regional N° 880-2018, de fecha 30 de setiembre de 2018, se acepta la renuncia del Sr. JULIO ZAPATA VARONA al cargo de Jefe de la Oficina de Control Gerencial de la Oficina Regional de Control Institucional.
(010) Con Resolucion Ejecutiva Regional N° 380-2018, de fecha 24 de mayo de 2016, se designd al Sr. GALVARINBO ANTONIO ORELLANA MONTENEGRO como GERENTE GENERAL REGIONAL, bajo el regimen CAS

(011) Con Resolucion Ejecutiva Regional N° 570-20186, de fecha 23 de AGOSTO de 2018, se designé a la Sra. SANDY DEL ROSARIO CORDOVA NAVARRO como DIRECTOR EJEVUTIVO DE LA GERENCIA GENERAL REGIONAL.
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ANEXO "A" —_—
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL AfIO 2018 o REG/g,
PLAZAS PERMANENTES DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SEDE CENTRAL & wesn, Ay
GOBIERNO REGIONAL - PIURA ¥ & 2,
SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES S -4
PLIEGO : 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA 3
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
] n+ | MopaLDap |Remuneraci Es(s“:t:m '3: ESCOL. | AGUIN. Cant. Plazas Incentivo | Remuneracion Total Denomicaciin del
orcentaje| Plazas | Categ. | oo Unico ke OBSERV. NOMBRE
NOMB | CONT. | pjonsual Presup. Ocup. Mensual Anual Sy G 0 B 0 P
IDAD FORMULADORA
0% o1 F3 | oss | oo01 271426 | 7850 40000 | 600.00 o1 00 | 227000 6172012 [Director Programa Sectorial i CONFIANZA |ROSA ISABEL OQUELIS CABREDO (CAS)(003-2015)
o1 sPB | 050 | 001 2427.22 | 7650 40000 | 600.00 o1 00 1,650.00 5444484 (Ingeniero il JAIME YSAAC SAAVEDRA DIEZ (PLAZA RESERVADA)
o1 sTD | oeo | oo1 180827 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 1,650.00 4413724 |Secretaria Ill (R) ANA LUISA PORTOCARRERO FIESTAS
ot sac | o1 | oot 1,807.49 | 76.50 40000 | 600.00 o1 o1 1,650.00 4340788 |AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS |(R)  [KARINA ROXANA AGUIRRE PALACIOS (012)
ORGANOS IENTO
PROGR. 004- PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
COMPONENTE: 03. 004. 0005. 0000 1081817 3002394. 0001, 00001 Diigi i proceso de Plans P « y del Pllego 457
2,062.60 40000 | 600.00 o1 00 | 287000 71,000.02 Director Programa Sectorial V CONFIANZA |HELEN BRISEIDA LUNA CORDOVA(CAS) (003-2015)
162204 | 7650 40000 | 600.00 o1 00 1,650.00 4478248 [Chofer Il PLAZA VACANTE (013)
167683 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 1,650.00 4423008 [Trabajador de Servicios il WILFREDO JUAN ZEGARRA ADRIANZEN
. INVERSION
44% 276402 | 7650 40000 | 600.00 o1 00 | 257000 65.026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA |ALAIN ALVARADO TABACCHI (CAS)014)
281453 | 7650 40000 | €00.00 o1 00 | 2270.00 6293236 |Experto en Sistema Administrativo MARIO ARELLANO RAMIREZ (PLAZA RESERVADA)
2556.12 | 7650 40000 | 600.00 o1 00 | 211000 57.011.44 Experto en Sistema Administrativo | GALVARINO ANTONIO ORELLANA MONTENEGRO (PLAZA RESERVADA)
215007 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 1,050.00 51,226.84 Economista Il JUAN AUSBERTO ATO MORALES
244207 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 1,050.00 54,633.64 Planificador | (R) CARMEN MEDALIT LAMADRID CRUZ
208807 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 1,050.00 5038564 |Estadistico Il (R) ELBIA BELARMINIA HOLGUIN RIVERA
187708 | 7650 40000 | 600.00 01 o1 1,650.00 4424272 |Secretaria IV DINA LOZADA SEMINARIO
1v.2.1.1 OFK )E INVERSIONES
0% 260826 | 76.50 40000 | 600,00 o1 00 | 227000 6043312 |Director de Sistema Admnistrativo l  [CONFIANZA PLAZA VACANTE (015)
2,804.18 | 76.50 40000 | 800.00 o1 00 | 227000 6280792  |Experto en Sistema Administrativo I NIMIA E.ELERA DE PINAO (PLAZA RESERVADA)
260535 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 2,110.00 5850220  |EXPERTO SISTEMA ADM. | JUAN FRANCISCO GARCIA MONTALVO
187708 | 76.50 40000 | 600.00 o1 o1 1,650.00 4424272 |Secretaria IV LILIAN VIOLETA AYOSA ROSALES
181258 | 7650 40000 | 800.00 01 o1 1,650.00 4346806 |Auxilar de Sistema Administrativo | ANA MARIA HIDALGO PALACIOS (018)
V2.2 SUB GERENCIA REGIONAL DE PRESUPUESTO, CREDITO Y TRIBUTACION
44% 01 F4 | 077 | o001 276402 | 7650 40000 | 600.00 o1 00 | 257000 65,026.24 Director Programa Sectorial lll (CAS) ~ [CONFIANZA [MARIA DEL PILAR RUESTA DE SANCHEZ (CAS)(003-2015)
01 F3 | o078 | o001 2,60826 | 7650 40000 | 600.00 01 o1 2,270.00 60,433.12 Experto en Sistema Administrativo | WILMAR HERNAN RIOS ELERA
01 F4 | o7 | oot 276402 | 7650 40000 | 600.00 o1 ot 2,570.00 65,026.24 Especialista en Tributacion V (R ) PEDRO NOLASCO BAIQUE CAMACHO
o1 sp8 | oo | 001 220020 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 1,050.00 51,720.40 Contador Il MARIA GENNY RAMIREZ TABOADA
o1 spc | o081 | o001 204267 | 7650 40000 | 600.00 o1 01 1,050.00 57,030.04 [ JAVIER HORTENCIO GALLO PALOMINO
o1 SPE | o082 | 001 2,110.76 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 1,050.00 5075512 |Especialista en Finanzas | LERIDA ISABEL SAAVEDRA CORDOVA
o1 sTA | 083 | o001 187076 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 1,650.00 4427512 Programador de Sistemas PAD Il SOCORRO DEL MILAGRO PERALTA CRUZ
o1 stB | o84 | 001 1901745 | 7650 40000 | 600.00 o1 00 | 165000 44,727.40 Secretaria IV PLAZA VACANTE (017)
o1 st8 | o085 | 001 186827 | 76.50 40000 | 600.00 ot o1 1,650.00 4413724 [Técnico Administrativo | (R ) PEDRO MARCIAL BERMEJO MOSCOL
CIA REGIONAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
44% 01 F4 | 088 | 001 276402 | 76.50 40000 | 600.00 o1 00 | 257000 65,026.24 Director Programa Sectorial Ill (CAS) ~|CONFIANZA |JILMER ALFREDO BENITES REYES (018)(CAS)
o1 sec | os7 | oot 216508 | 76.50 40000 | 600.00 o1 o1 1,050.00 51,300.76  |Especialista Administrativo Il TOMAS ANTONIO MESONES MESONES
o1 sTA | o088 | 001 1877.13 | 7650 40000 | 600,00 01 ot 1,650.00 4424350 [Técnico Administrativo Il AMERICA RUIZ NEGRON
01 st8 | o080 | 001 1,80827 | 7650 40000 | 800,00 o1 o1 1,650.00 44137.24 Tecnico Administrativo | (R ) JULIA ELISA TRELLES VENEGAS DE SEMINARIO
o1 st | o0 [ 001 186827 | 76.50 40000 | 600.00 o1 o1 1,650.00 4413724 [Técnico Administrativo | (R ) AURA ALICIA MOSCOL BALDA
o1 st8 | o091 [ 001 191828 | 7650 40000 | 600.00 01 o1 1,650.00 4473712 [Secretaria IV GUILIANA GONZALES DE SILVA
1V.2.4 SUB GERENCIA REGIONAL | NALES. AMI
44% 01 F4 | 002 | 001 40000 | 600.00 o1 o1 2,570.00 6502624 |Director Programa Sectorial il CONFIANZA |CARLOS ALBERTO LAPOINT ZAVALA (010)
01 F2 | 003 [ 001 40000 | 800.00 01 ot 2,110.00 58,040.20 Experto en Sistema Administrativo | MARIA TERESA ECHAVE ATKINS
o1 spc | ooa | oot 2,216.26 40000 | 600.00 01 o1 1,050.00 51,013.12 Especialista Administrativo JESUS AUGUSTO GARATE ROSAS
01 F4 | o005 [ o001 2,832.30 40000 | 00.00 o1 o1 2,570.00 66,740.08 Planificador Il (R) CARLOS HUMBERTO NEIRA PALACIOS
o1 SPE | o6 | 001 2,131.00 7155 | 40000 | 60000 o1 ot 1,650.00 5080000 [Asistente Administrativo Il JUAN FRANCISCO SERNAQUE YOVERA
01 STA | o007 [ 001 101930 40000 | 600.00 o1 ot 1,650.00 4475068 [Técnico en Finanzas Il JOSE JACINTO NIZAMA ESPINOZA
s o1 stc_| oes | oo1 186827 | 76.50 40000 | 600.00 o1 o1 1,650.00 44,137.24 Secretaria Il (R) ESTHER AMALIA RODRIGUEZ DEL VALLE
OBS.

(012) Con RER N° 006-2018 de fecha 13 de febrero 2016, Se reconoce el ascenso de la Sra. KARINA ROXANA AGUIRRE PALACIOS a la plaza de AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS |.

(013) Con Resolucion Ejecutiva Regional N° 371-2018, de fecha 27 de mayo de 2018, se dio termino a la Carrera Administrativa del Sr. FELIPE CESPEDES BARRIA, por limite de edad.

(014) Con Resolucion Ejecutiva Regional N° 431-2015, de fecha 12 de agosto de 2015, se designa al Sr. ALAIN ALVARADO TABACCHI en el cargo de Sub Gerente Regional de Planeamiento, Programacion e Inversién

(015) Con Resolucion Ejecutiva Regional N° 179-2017, de fecha 21 de marzo de 2017, se dio por concluida la designacién del Sr. SANTOS TOMAS NEYRA CARDOZA.

(016) Con Resolucién Ejecutiva Regional N° 098-2018, de fecha 13 de febrero de 2018, se reconoce el asceso de la Sra. Ana Maria Hidalgo Palacios al Puesto de Auxiliar de Sistema Administrativo |

(017) Con RER N° 137-2018 de fecha 02 de marzo de 2016, se da por terminada la carrera administrativa de la Sra. SARA ELENA SALAZAR UBILLUS y se declara vacante la plaza de Secretaria [V

(018) Con RER N° 004-2015 de fecha 01 de enero de 2015, se designa al Sr. JLMER ALFREDO BENITES REYES como Sub Gerente Regional de Desarrolio Institucional, y con RER N° 080-2015 de fecha 16 de enero 2015 desempefiara sus funciones bajo el Regimen CAS
(019) Con RER N° 257-2017 de fecha 28 de abril de 2017, se designa al Sr. CARLOS ALBERTO LAPOINT ZAVALA como Sub Gerente Regional de Bienes Regionales y Ordenamiento Territorial.
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ANEXO "A"
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ANO 2018
PLAZAS PERMANENTES DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SEDE CENTRAL
GOBIERNO REGIONAL - PIURA
SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA :001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
Remuneraci[ ESSALUD| FNP-
- N° MODALIDAD on Total (0%) 27% ESCOL. AGUIN. Cant. Plazas Incentivo | Remuneracion Total Denomicacién del .
rcentaje | Plazas Categ. PAP NovB TCoNT Unico Cargo dlasificado OBSERV. NOMBRE
*| Mensual Presup. Ocup. Mensual Anual
T
IPROGR 006 - GESTION
COMPONEIIJTE: 03. 006. 0007. oot:o 1000110. 3000170. 00009. 00001. ASESORAMIENTO ALA EJECUTIVA, DEFENSA DE LOS INTERESES DEL ESTADO Y OPTIMIZACION DE LOS SERVICIOS DEL GOB. REG.
INA REGI E ASESO IC.
52% 01 F-8 099 001 2,062.66 76.50 400.00 600.00 01 00 2,870.00 71,009.92 Director de Sistema Administrativo V. CONFIANZA |LUIS ENRIQUE NUNEZ FRIAS(CAS) (003-2015)
01 SPB 100 001 2,184.75 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 51,535.00 Abogado IV PERCY FIESTAS AQUINO
01 SPB 101 001 2,184.75 76.50 400.00 6800.00 01 00 1,850.00 51,535.00 Aboaado Il DANIEL HUANCA CASTILLO (PLAZA RESERVADA)
01 S1B 102 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,137.24 Técnico en Abogacia Il CLARISSA CANDICE MEJIA LUNA (PLAZA RESERVADA)
01 STA 103 001 1,860.24 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,148.88 Secretatria V MIRIAM LILY ADRIANZEN HUANCAS
01 sTB 104 001 1,881.41 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,204.02 Secretaria IV FLOR DE MARIA SOSA MONTALVO
01 SAC 105 001 1,026.00 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,830.00 Trabajador de Servicios |l RAMON POSTERIO MASIAS SOSA
V. ORGAN(? DE APOV?
PROGR. 006 - GESTION
COMPONEIIJTE: 03.006.0008. oootl 1000267. 3000693. 00009. 00001 Proceso de Contable, F Personal, y Blenes de la Unidad 001 Sede Plura
V.1 OFICINA REGIONAL ILT ION
52% o1 F-8 106 001 2,062.66 76.50 400.00 600.00 01 00 2,870.00 71,000.92 Director de Sistema Administrativo V CONFIANZA |LILIAN ROSA MIO HOLGUIN (FAG) (020)
01 F-1 107 001 2,523.48 76.50 400.00 600.00 01 01 2,030.00 56,550.76 |Especialista Administrativo Ill (R ) LINA BEATRIZ HUAMAN SHIALER
01 STA 108 001 1,876.28 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,233.36 \' RUDTH AZO SALAZAR
01 ST 100 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,137.24 SECRETARIA IV AURA ROSA RIVAS NIMA|
01 SAC 110 001 1,865.57 76.50 400.00 600.00 01 00 1,660.00 44,104.84 Trabajdor de Servicios Il PLAZA VACANTE (021)
14 \:] IENTO, S| ILIARI
44% 01 F-4 1 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |ALCIDES ORLANDO ADRIANO JARA (022)(CAS)
01 SPB 112 001 2,184.75 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 51,535.00 Ingeniero Il WALTER MOISES CORDOVA FLORIANO (PLAZA RESERVADA)
01 SPC 113 001 2,144.36 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,050.32 Especialista Administrativo I JUAN ENCALADA VIERA
01 STA 114 001 1,919.00 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,746.00 Técnico Administrativo il WILFREDO PALOMINO PURIZAGA
01 STA 115 001 1,877.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,243.44 Técnico Administrativo Il JUAN FRANCISCO RAZURI RODRIGUEZ
01 STA 118 001 1,860.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,149.24 Secretaria V LUISA ERNESTINA QUIROZ LACHIRA
01 STD 117 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,137.24 Tecnico Administrativo | JUAN CARLOS GARRIDO CORNEJO
01 STC 118 001 1,868.15 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,135.80 Técnico Administrativo | JULIO GUSTAVO FRANCO MOYA
01 STD 110 001 1,867.09 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,133.88 Técnico Administrativo | VICTOR MARTIN CASTRO FARFAN
01 STB 120 001 1,874.08 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,206.72 Chofer IIl WILMER RODRIGO LIZANO PASAPERA
01 SAA 121 001 1,876.86 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,240.32 Operador de Central Telefénica Il DIOMEDES TRONCOS ULLOA
01 SAB 122 001 1,875.33 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,221.96 Auxiliar de Sistema Administrativo Il BERTILA CALVA ALVAREZ
01 SAB 123 001 1,876.86 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,240.32 Auxiliar de Sistema Administrativo Il WENINGER MARTINEZ VEGA
01 SAD 124 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Auxliar de Sistema Administrativo | (R ) SEFERINO YOVERA COVENAS
01 SAC 125 001 1,817.40 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 43,527.88 Auxiliar de Sistema Administrativo | PLAZA VACANTE (023)
01 SAC 126 001 1,865.94 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,100.28 Trabajador de Servicios Ill LUIS RAMAYCUNA RAMIREZ
V.1.6 OFICINA DE CON
44% 01 F-4 127 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |ROMMY PAOLA NINO MOSCOL (024) (CAS)
01 SPC 128 001 2,486.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 56,153.24 Especialista Administrativo Il JULIO CESAR ZAPATA VARONA
01 SPD 120 001 2,374.39 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 53,810.68 Especialista Administrativo | JORGE LUIS ZAPATA CRISANTO
01 STA 130 001 2,427.86 76.50 400.00 600.00 01 00 1,650.00 50,852.32 Técnico Administrativo Il MERCEDES NAVARRO BAUTISTA (PLAZA RESERVADA) (025)
01 STA 131 001 1.864.18 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,080.18 Técnico Administrativo Il ROSA ANGELICA LEON MORE
Mmmmm
44% 01 F-4 132 001 2,862.84 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 67,112.08 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA [ANGELICA RODRIGUEZ SAAVEDRA (026)(CAS)
01 SPB 133 001 2,070.03 76.50 400.00 600.00 01 01 2,650.00 60,477.16 Contador Il MANUEL MEJIA ANTON
01 SPC 134 001 2,223.04 76.50 400.00 600.00 01 00 1,050.00 51,004.48 |Especialista en Finanzas I ANGELICA RODRIGUEZ SAAVEDRA (PLAZA RESERVADA)
01 SPD 135 001 2,604.19 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 57,648.28 |Especialista Administrativo | NANCY DEL PILAR VEGA FARFAN .
01 SPD 136 001 2,122.60 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 50,780.20 Especialista Administrativo | IRIS ESTHER CABALLERO CARRION
01 SPE 137 001 2,088.97 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 50,385.64 Asistente Administrativo Il (R} IRMA JIMENEZ RIVERA
01 STA 138 001 1,877.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,243.44 Técnico Administrativo Il JESUS HUMBERTO AZO SALAZAR
01 STA 139 001 1,010.18 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,748.16 Técnico Administrativo Il ZENAIDA RODRIGUEZ SAAVEDRA
01 STB 141 001 2,462.83 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 51,271.06 Técnico Administrativo Il FELIPE PAZ SILVA (PLAZA RESERVADA) (027)
01 STB 142 001 1,881.48 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,205.76 Técnico Administrativo Il SHIRLEY ISABEL GARCIA AGUILERA
01 STA 140 001 1,860.26 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,140.12 Técnico Administrativo | PABLO LORGIO FIESTAS ECHE
01 STB 143 001 1,879.25 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,260.00 Secretaria IV IRMA AURORA ALBERCA Bi@
01 SAA 144 001 1,873.87 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,204.44 Auxiliar de Contabilidad Il SOCORRO DE LOS

(020) Con RER N° 509-2018 de fecha 31 de agosto de 2018, se designa a la Sra. Lilian Rosa Mio Holguin en el Cargo de Jefa de la Oficina Regionia de Administracion, como FAG
(021) Con RER N° 509-2016 de fecha 31 de agosto de 2016, se da por
(022) Con RER N° 370-2017 de fecha 22 de junio de 2017, se designa al Sr. ALCIDES ORLANDO ADRIANO JARA en el cargo de Jefe de la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares
(023) Con RER N° 522-2016 de fecha 25 de julio de 2018, se dio por terminada la carrera administrativa del Sr, GUALBERTO ARICA BALDA, por limite de edad.

(024) Con RER N° 058-2017 de fecha 08 de febrero de 2017, se designa a la Abog. ROMMY PAOLA NINO MOSCOL como Jefa de la Oficina de Control Patrimonial
(025) Con RER N° 308-2016 de fecha 06 de mayo de 2016, se designa a la Sra. MERCEDES NAVARRO BAUTISTA como jefe de la Oficina Sub Regional de Administracién de la GSRLCC

(026) Con RER N° 004-2015 de fecha 01 de enero de 2015, se designa a la Sra ANGELICA RODRIGUEZ SAAVEDRA como Jefa de la Oficina de Contabilidad, y con RER N°080-2015 de fecha 16 de enero 2015 desempefiara sus funciones bajo sl Regimen CAS

la Carrera

del Sr. MANUEL JOSE NAVARRETE ESPINOZA, por limite de edad.

(027) Con RER N° 828-2016 de fecha 05 de setiembre de 2018, se designa al Sr. FELIPE PAZ SILVA EN EL CARGO DE Director de la Oficina Ejecutiva de Administracion de la Direccio Regional de Salud
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ANEXO "A"
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ANO 2018
PLAZAS TES DE Fl S Y DE LA SEDE CENTRAL
GOBIERNO REGIONAL - PIURA
SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
% MODALIDAD | Remuneraci[ESSALUD| FNP- [ o0p, AGUIN. Cent. Plazas Incentivo | Remuneracion Total
Porcentaje [ Plazas | Categ. PPAP o oo o, Total | (%) | 27% Unico 2:"";“::;"”:’::' OBSERV. NOMBRE
*| Mensual Presup. Ocup. Mensual Anual g
V.1.2 OFICINA DE TESORERIA
44% 01 F-4 145 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |LETICIA MAGDALENA GARCIA BACA (028) CAS
01 SPC 146 001 2,165.08 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,300.76 Especialista Administrativo Il ROSA VICTORIA MEDINA VERASTEGUI
01 STA 147 001 1,024.47 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,811.64 Técnico en Finanzas Il EUSEBIA DAVALOS RUIDIAS (PLAZA RESERVADA)
01 STA 148 001 1.877.11 76.50 400.00 600.00 01 00 1,650.00 44,243.32 Técnico en Finanzas Il LETICIA MAGDALENA GARCIA BACA (PLAZA RESERVADA)
01 STA 149 001 1,872.26 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,185.12 Programador de Sistemas PAD Ill CLARA MARIA ALBAN TABOADA
01 STB 150 001 1,922.16 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,783.92 Técnico Administrativo Il CARLOS GUILLERMO ARAMBULO JUAREZ (029)
01 STB 151 001 1,877.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,243.44 Técnico Administrativo Il ESTELA DEL SOCORRO BALAREZO URBINA
01 STD 152 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,137.24 Secretaria IV (R) BLANCA NOEMI ALBURQUEQUE ORDINOLA
01 STD 153 001 1,867.98 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,133.76 Técnico Administrativo | CARLOTA MACHACUAY PAUCAR
01 STD 154 001 1,867.08 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,133.76 Técnico Administrativo | MILAGRO DEL ROSARIO MONTERO RAMIREZ (PLAZA RESERVADA)
01 SAA 155 001 1,870.28 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,017.38 Auxiliar de Contabilidad III VIOLETA DEL SOCORRO MELENDEZ VILELA
REC! IMANO:!
44% 01 F-4 156 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA [CLARISSA CANDICE MEJIA LUNA (030) (CAS)
01 F-1 157 001 2,340.28 76.50 400.00 600.00 01 01 2,030.00 54,460.36 Jefe de Division CONFIANZA |MILAGRO DEL ROSARIO MONTERO RAMIREZ (031)
01 F-2 158 001 2,430.47 76.50 400.00 600.00 01 01 2,110.00 56,511.64 Especialista en Recursos Humanos | ARMANDO PIZARRO GOMEZ (032)
01 SPE 150 001 2,388.44 76.50 400.00 600.00 01 01 2,030.00 54,930.28 Asistente Administrativo 1l ROMUALDO BERNAL SOLANO
01 STA 160 001 2,302.13 76.50 400.00 600.00 o1 01 1,850.00 50,423.56 Técnico Administrativo Il GREGORIO VIERA LADINES
01 STA 161 001 1,010.309 76.50 400.00 600.00 o1 01 1,850.00 44,750.68 Técnico Administrativo lll WILLIAM FERNANDO GALLARDO OJEDA
00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 00 00 0.00 Técnico Administrativo Il (PLAZA DESACTIVADA) (033)
01 STA 162 001 1,877.12 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,243.44 Técnico en Racionalizacién I CENEIDA GARCIA DE CERRO (PLAZA RESERVADA)
01 STA 163 001 1,887.36 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,366.32 Secretaria V PURISIMA CONSUELO SALDARRIAGA DE NAVARRO
01 sTB 164 001 2,218.62 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,941.44 Técnico en Asistencia Social | ANA MARIA ALCANTARA MASIAS
01 sTB 165 001 1,881.40 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,204.80 Técnico en Administrativo Il LILIANA SANDOVAL RIVERA
01 SAC 166 001 1,885.65 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,345.80 Auxiliar en Enfermeria Il MERCEDES BOBADILLA MELENDRES
01 SAB 167 001 1,812.58 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,468.06 Trabajador de Servicios Il (R ) DANTE ENRIQUE ROJAS REYES
01 SAC 168 001 1,817.50 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,528.00 Auxiliar de Sistema Administrativo | CARLOS ENRIQUE RONDON BANCES
INA AUDACION
44% 01 F-4 160 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 01 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |DANIEL HUANCA CASTILLO (034)
01 SPB 170 001 2,232.00 76.50 81.81 400.00 600.00 01 01 1,850.00 52,102.00 Especialista Administrativo |1l JUAN AMARO SAAVEDRA CHUMACERO
01 F-2 17 001 2,308.00 76.50 400.00 600.00 01 00 2,110.00 56,014.00 Ejecutor Coactivo | MARCO TULIO CHOZO CURO(035) (CAS)
01 F-1 172 001 2,270.00 76.50 400.00 600.00 01 00 2,030.00 53,518.00 Auxiliar Coactivo | MIRIAM ELIZABETH VENTURA MENDOZA (036) (CAS)
01 sTB 173 001 1,881.03 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,200.36 Secretaria IV TARJELIA MEZONES RIOS
PROGR. 006 - GESTION
COMPONENTE: 03.00[5.0007.0000, 10001 1|0‘ 30010.00009.00002.COORDINAR ACCIONES DE LAS ES, DIRIGIR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL GOB. REG.
Y GESTION
44% 01 F-4 174 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo IlI CONFIANZA |FRANCISCO JAVIER COLINA SEMINARIO (CAS)(003-2015)
01 SPD 178 001 203217 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 490,704.04 Especialista Administrativo | GENOVEVA LOPEZ URBANO
01 STA 176 001 1.921.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,771.44 Técnico Administrativo Ill NIDIA AURORA ZELADA ESPINOZA
o1 STD 177 001 1,857.08 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,013.76 Técnico Administrativo Ill (R ) LUIS ALFONSO MENDOZA LOPEZ
01 sTB 178 001 1,878.41 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,258.92 Técnico Administrativo Il RAYMUNDO PAJARES AGUILAR
FORM
44% 01 F-4 170 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 01 2,570.00 65,026.24 Director de Sistema Administrativo Il CONFIANZA |VICTOR MANUEL MENA GUTIERREZ (037)
01 STA 180 001 1,019.39 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,750.68 Programador de Sistema PAD Il JOSE PABLO CASTRO LOPEZ

Obs.

(028) Con RER N° 414-2015 de fecha 17 de JULIO de 2015, se designa a la Sra. LETICIA MAGDALENA GARCIA BACA como Jefa de la Oficina de Tesorerla, Y desempefiara sus funciones bajo el Regimen CAS
(028) Con RER N° 097-2018 de fecha 13 de febrero de 2018, se reconoce el ascenso del Sr. CARLOS GUILLERMO ARAMBULO JUAREZ a la plaza de Tecnico Administrativo Il

(030) Con RER N° 585-2015 de fecha 15 de octubre de 2015, se designa a la Sra. Clarissa Candice Mejia Luna como Jefa de la Oficina de Recursos Humanos.

(031) Con RER N° 587-2015 de fecha 05 de octubre de 2015, se designa a la Sra. Milagro del Rosario Montero Ramirez, como Jefa de Division de la Oficina de Recursos Humanos.
(032) Con RER N° 153-2015 de fecha 03 de MARZO de 2017, se activa la Plaza de Especialista en Recursos Humanos | y es asignada al Sr. ARMANDO PIZARRO GOMEZ

(033) Con RER N° 153-2015 de fecha 03 de MARZO de 2017, se desactiva la plaza de Tecnico Administrativo IIl

(034) Con RER N° 709-2015 de fecha 23 de noviembre de 2015, se designa al Sr. DANIEL HUANCAS CASTILLO en el cargo de Jefe de la Oficina de habilita p

(035) Con RER N° 757-2015 de fecha 14 de DICIEMBRE de 2015, se designa al Abog. MARCO TULIO CHOZO CURO como Ejecutor Coactivo |, resultante del Proceso CAS

(036) Con RER Ne 757-2015 de fecha 14 de DICIEMBRE de 2015, se designa al Abog. MIRIAM ELIZABETH VENTURA MENDOZA como Awxiliar Coactivo |, resultante del Proceso CAS
(037) Con RER N° 004-2015 de fecha 01 de enero de 2015, se designa al Sr. VICTOR MANUEL MENA GUTIERREZ como Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién.

la plaza de Auxiliar Coactivo |
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ANEXO "A"
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ANO 2018 L —
PLAZAS PERMANENTES DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SEDE CENTRAL D “ RE GIO#
GOBIERNO REGIONAL - PIURA ‘8‘ St 2, 4(
SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES % ¥ ‘% <
PLIEGO : 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA Q e
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018 < g
. MODALIDAD | Remuneraci|ESSALUD | FNP- [ oo AGUIN. Cant. Plazas Incentivo | Remuneracion Total
Porcentale| Plazas | Categ. | v on Total | (%) | 27% Unico Dedcenicnclon del OBSERV. NOMBRE

NOMB | CONT. | pjgngual Presup. Ocup. Mensual Anual Cargo cizsificado

ORG IN|

PROGR. 004- PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
COMPONENTE: 03. 004. 0005. 0000. 1000682. 3001091. 08358. 00001 Administrar Planes y Politicas en Materia de Agricultura, Pesqueria, Mineria, Energla, Industria, Comerclo, Turismo y Artesania

V1.1 GERENC| AL DE DES; .CONOMIC:
52% 01 F-6 181 001 2,062.66 76.50 400.00 600.00 01 00 2,870.00 71,000.62 Director Programa Sectorial V CONFIANZA |EDUARDO JOSE PINEDA GUERRA (038) (FAG)
01 STB 182 001 1,026.05 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,830.60 Secretaria IV SOCORRO NAVARRO IPANAQUE
01 STB 183 001 1,876.56 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,236.72 Chofer Il EMIGDO SEMINARIO REYES
01 SAC 184 001 1,876.83 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,230.96 Trabajador de Servicios Il MANUEL ALBERTO PINTADO CORDOVA
A CIA REGH DE Nggras Y SUPERVISI
44% 01 F-4 185 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA |CARLOS ENRIQUE QUIROGA PERICHE (039) (CAS)
01 F-3 188 001 2,716.68 76.50 400.00 600.00 01 00 2,270.00 61,758.16 Experto en Sistema Administrativo Il MARIA DEL PILAR RUESTA DE SANCHEZ (PLAZA RESERVADA)
01 SPB 187 001 2,252.14 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 52,343.68 [ Ingeniero Il MARCO ANTONIO GUTIERREZ ADRIANZEN (040)
01 SPD 188 001 2,132.33 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 50,005.06 Especialista en Evaluacién Industrial | JOSE VICENTE ARTEAGA SALAZAR
01 STA 189 001 1,860.24 76.50 400.00 600.00 01 o1 1,850.00 4414888 | Secretaria V (R) MARTHA VICTORIA ROSADO ADANAQUE
01 STA 100 001 1,877.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,243.44 Técnico en Abogacia Il PEDRO EMILIO ZAPATA MOSCOL
01 SAC 101 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 43,537.24 Chofer Il (R) PLAZA VACANTE (041)
01 SAC 192 001 1,875.34 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,222.08 Trabajador de Servicio Il JOSE HERRERA LOZADA
V1.1.2 SUB GERENCIA REGIONAL DE PROMOCION DE INVERSIONES
44% 01 F-4 103 001 2,927.48 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 67,887.76 Director Programa Sectorial il CONFIANZA |MARIO ARELLANO RAMIREZ (042)(CAS)
01 F-3 104 001 2721.20 76.50 400.00 600.00 01 01 2,270.00 61,813.48 Experto en Sistema Administrativo Il CARMEN FRANCISCA PEREZ DE ANDRADE
01 SPB 105 001 2,184.75 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,535.00 Ingeniero Ill (R ) PERCY SALOMON ARRIETA CALLE
01 SPB 106 001 2,535.20 76.50 400,00 600.00 01 01 1,850.00 55,740.40 Economista [ll ARNALDO MARIO OTINIANO ROMERO
o1 SPB 107 001 2431.06 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 54,501.52 (11} |JOSE MATIAS AMAYA CHUNGA
01 SPC 108 001 2,185.08 76.50 400.00 600.00 01 00 1,050.00 51,300.76 Ingeniero Il PLAZA VACANTE (043)
01 8TC 100 001 1,863.14 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,075.68 SECRETARIA IV (R) FREDESVINDA PRECIADO FLORES
01 SAB 200 001 1,812.58 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,468.06 Auxiliar de Sistema Administrativo Il (R ) MANUEL ALBERTO ROJAS VALLADARES
01 SAC 201 001 1,882.17 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,304.04 Trabajdor de Servicios Il SAMUEL SALAZAR CASTILLO
V1.1.3 SUB GERENCIA REGIONAL DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL
44% 01 F-4 202 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA MARIA EULOGIA DEL PILAR NUNEZ TELLO (044)(CAS)
01 F-3 203 001 2,670.71 76.50 400.00 600.00 01 01 2,270.00 61,314.52 Experto en Sistema Administrativo Il RAUL CEVALLOS ENCALADA
01 F-3 204 001 2,616.71 76.50 400.00 600.00 01 01 2,270.00 60,558.52 Experto en Sistema Administrativo Il CESAR ELIAS TALLEDO MENDOZA
01 SPB 205 001 2,704.00 76.50 400.00 600.00 01 01 2,270.00 61,606.00 Planificador Il OSCAR MOISES ARTAZA CARDOZA
01 SPC 208 001 2,185.08 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 51,300.76 |Especialista en Finanzas Il JULIA ANGELICA GALLO GIL r
01 SPC 207 001 2,253.43 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 52,359.16 Especialista en Racionalizacion Il LILI ADELA TABOADA MARTINO
01 STE 208 001 1,868.27 76.50 400.00 6800.00 01 01 1,650.00 44,137.24 Tecnico Administrativo 11 (R ) TEOBALDO PENA GARCIA
01 STE 209 001 1,852.83 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,051.06 Tecnico Administrativo | (R ) FREDY SULLON MORENO
01 STC 210 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,137.24 Secretaria IIl (R) LETICIA CARBAJAL CIENFUEGOS
01 SAC 1 001 1,876.00 78.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,230.00 Trabajdor de Servicios Ill CONRADO SENAS TORRICO

PROGR. 006 - GESTION
COMPONENTE: 03. 006. 007. 0000. 1000110. 3000698. 00009. 00001 Administrar los planes y politicas en materias de 4reas protegidas del Medio Ambiente

|
V1.3 GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DE MEDIO AMB

52% 01 F-8 212 001 2,062.66 76.50 400.00 600.00 01 00 2,870.00 71,909.92 Director Programa Sectorial V CONFIANZA [RONALD PACIANO RUIZ CHAPILLIQUEN (FAG) (045)
01 STA 213 001 1,877.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,243.44 Secretaria V MARIA DEL CARMEN ALVARADO ORTIZ
01 STB 214 001 1,877.06 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,242.72 Chofer Il MARIO HERIBERTO CARNAQUE LEON
01 SAC 215 001 1,876.83 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,230.96 Trabajdor de Servicios Il JUAN JULIO VERGARA TIRADO

Obs.

(038) Con RER N° 103-2017 de fecha 20 de febrero de 2017, se designa al Sr. EDARDO JOSE PINBEDA GUERRA como Gerente Regional de de Desarrollo Econémico , bajo el regimen FAG

(039) Con RER N° 081-2017 de fecha 06 de FEBRERO de 2017, se designa al Sr. CARLOS ENRIQUE QUIROGA PERICHE como Sub Gerente Regional de Normas y Supervision de la GRDE, bajo el Regimen CAS

(040) Con RER N° 095-2018 de fecha 13 de febrero de 2018, se se reconoce el ascenso del Sr. MARCO ANTONIO GUTIERREZ ADRIANZEN a la plaza Ingeniero Il

(041) Con RER N° 536-2017 de fecha 28 de agosto de 2017, se da termino a la carrera administrativa por limite de edad del Sr. CESAR AUGUSTO OJEDA BENITES, declarando la plaza de Chofer Il como vacante.

(042) Con RER N° 004-2015 de fecha 01 de enero de 2015, se designa al Sr. MARIO ARELLANO RAMIREZ como Sub Gerente Regional de Promociones de Inversiones, y con RER N° 060-2015 de fecha 16 de enero 2015 desempefiara sus funciones bajo el Regimen CAS
(043) Con RER N° 095-2018 de fecha 13 de febrero de 2018, se declara vacante la Plaza de Auxiliar en Formacién del Nifio Il por ascenso del Titular.

(044) Con RER N° 004-2015 de fecha 01 de enero de 2015, se designa a la Sra. MARIA EULOGIA DEL PILAR NUREZ TELLO como Sub Gerente Regional de Cooperacién Técnica Internacional, y con RER N° 080-2015 de fecha 16 de enero 2015 bajo el Regimen CAS
(045) Con RER N° 002-2015 de fecha 01 de enero de 2015, se designa al Sr. Ronald Ruiz Chapiliquen en la Plaza de Gerente Regiuonal de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente
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ANEXO "A" L
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ANO 2018
PLAZAS PERMANENTES DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SEDE CENTRAL
GOBIERNO REGIONAL - PIURA
SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA 1001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
= N MODALIDAD R:':‘fl',‘:':d ES{S‘;QVI:‘UD Fz'.;; ESCOL. | AGUIN. Cant. Plazas Incentivo | Remuneracion Total Denorilcacion del
orcentaje | Plazas Categ. PAP NONB T CONT. Unico Cargo clasificado OBSERV. NOMBRE
| *| Mensual Presup. Ocup. Mensual Anual
|
m&mammnﬁ_ﬁ TION AMBIENTAL
4% 01 F-4 218 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 01 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA [FANNY LUZ TORRES PAUCAR (050)
01 SPB 217 001 2,417.55 76.50 400,00 600.00 01 01 1,050.00 54,328.60 Ingeniero Il LORENZO APOLINARIO SALAZAR CHAVESTA
o1 F-3 218 001 2,606.26 76.50 400.00 600.00 01 01 2,270.00 60,433.12 Ingeniero | (R} RODOLFO MARTINEZ ECHEANDIA (051)
TION DE RECURSOS NATURALES
001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 01 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA |VICENTE ANTONIO MERINO MERINO (052)
001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,137.24 I (R) NANCY ESTHER ANCAJIMA RUIZ
001 1,807.49 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,407.88 Auxliar de Sistema Administrativo | (R ) PETRONILA ZEVALLOS MACHUCA
PROGR. 004- PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
COMPONENTE: 03. 004. 0005. 0000. 1000682. 3001091. 08359. 00002 Administrar Planes y Politicas en materla de Educacién, Salud, Trabajo, Promocién Soclal, Vivienda y Saneamiento
LO SOCIAL
52% 01 F-8 222 001 2,062,866 76.50 400.00 600.00 01 00 2,870.00 71,000.92 Director Programa Sectorial V/ CONFIANZA |PLAZA VACANTE (053)
01 SPE 223 001 2,036.78 76.50 7311 400.00 600.00 01 01 1,050.00 40,750.36 Asistente Aministrativo Il ANA PALACIOS VILCHEZ
01 STA 224 001 1,860.26 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,140.12 Secretaria V RUTH GABRIELA CALLE ESTRADA (054)
01 STD 225 001 1,857.08 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,013.76 Chofer Il (R) MANUEL ZAPATA TRELLES
01 SAC 226 001 1,807.49 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,407.88 Trabajdor de Servicios Ill (R ) FELIPE YAMUNAQUE CARRASCO
REGIONAL DE NORMAS Y SUP|
44% 01 F-4 227 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA |MANUEL EDUARDO PALACIOS NOVOA (CAS) (055)
01 F-3 228 001 3,132.72 05.84 400.00 600.00 01 01 2,270.00 66,082.72 Experto en Sistema Administrativo Il OSCAR HUMBERTO LAU LEON
01 SPE 220 001 2,088.07 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 50,385.64 Asistente Administrativo Il (R) TOMAS WILFREDO RUIZ PALACIOS
01 STA 230 001 1,868.05 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,145.40 Técnico Administrativo 11l ROBERTO ARNULFO ESPINOZA MIRANDA
01 STB 231 001 1,922.15 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,783.80 Técnico Administrativo Il JESUS TAPIA ROMERO
01 STD 232 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,137.24 Técnico Administrativo | (R ) PLAZA VACANTE (056)
01 STD 233 001 1,808.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,137.24 Técnico Administrativo | (R) JOSE LUIS REQUENA PAREDES
01 STB 234 001 1,022.18 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,783.92 Secretaria IV MAGDA MITCHELE GUTIERREZ TONG
01 SAC 235 001 1,807.49 76.50 400.00 600.00 o1 01 1,650.00 43,407.88 CHOFERIII(R) JULIO LACHIRA MORALES
01 SAC 238 001 1,875.32 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,221.84 Trabajdor de Servicios Ill PLAZA VACANTE (057)
. SUB GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
44% 01 F-4 237 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial [ll CONFIANZA [JOSE LUIS CALLE SOSA (058) (CAS)
01 SPC 238 001 2,220.08 76.50 400,00 600.00 01 01 1,050.00 51,080.76 ESPEC. PROMOC. SOCIAL Il (R ) MARCO ANTONIO OLIVARES LUNA
01 SPE 230 001 2,088.97 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 50,385.84 ESPEC. PROMOC. SOCIAL | 'SOCORRO DEL ROSARIO NONAJULCA RAMIREZ (059)
01 STA 240 001 1,880.32 76.50 400.00 600.00 o1 01 1,650.00 44,281.84 Tecnico Administrativo Ill IRMA ELCIRA MACEDA HERRERA
01 STE 241 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,137.24 Técnico Administrativo Il (R) FRANCISCO MEZA NEYRA
01 F-1 242 001 2,405.68 76.50 400.00 600.00 01 01 2,030.00 55,146.16 Técnico Administrativo Il (R) (OSCAR ALBERTO BENITES SUAREZ (060)
01 STE 243 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,137.24 Técnico Administrativo | (R) RONALD COICO PALMA
01 S§TB 244 001 1,877.08 76.50 400.00 600.00 o1 01 1,650.00 44,242.72 Secretaria IV ANA MARIA ARRIETA PONGO
01 SAB 245 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,537.24 Trabajador de Servicio Il (R) JORGE BENITES ZARATE
P 3 INA REGI NCIO NA CON PACIDAD (OREDIS]
01 SPB 248 001 2,483.47 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 55,110.64 E: lista n LILIANA AGUIRRE MENA

Obs.

(050) Con RER N° 411-2015 de fecha 17 de julio de 2015, se designa a la Sra. Fanny Luz Torres Paucar como Sub Gerente Regional de Gestion Ambiental

(051) Con RER N° 090-2007 de fecha 30 de mayo de 2007, se oficializa la reposicién del nivel remunerativo F-3

(052) Con RER N° 409-2015 de fecha 17 de julio de 2015, se designa al Sr. Vicente Antonio Merino Merino como Sub Gerente Regional de Gestién de Recursos Naturales
(053) Con RER 343-2016 de fecha 17 de mayo de 2016, se ENCARGA al Sr. JUAN MANUEL AGUILAR HIDALGO , en el cargo de Gerente Regional de Desarrollo Social
(054) Con RER N° 003-2018 de fecha 13 de febrero de 2018, se RECONOCE EL ASCENSO de la Sra, RUTH GABRIELA CALLE ESTRADA a la plaza de Secretaria V

(055) Con RER N° 044-2015 de fecha 09 de enero de 2015, se designa al Sr. MANUEL EDUARDO PALACIOS NOVOA como Sub Gerente Regional de Normas y Supervision de la GRDS. Siendo modificado con RGGR N° 167-2015 de fecha 24 de abril de 2015), Designando al Administrado en los alcances de la Contrala

(056) Con RER N° 097-2018 de fecha 13 de noviembre de 2018, se declara vacante la Plaza de Tecnico Administrativo |, por ascenso de su titular

(057) Con RER N° 406-2015 de fecha 21 de agosto de 2015, se da por terminada la carrera administrativa por limite de edad al Sr. Eduardo Iglesias Osa,

(058) Con RER N° 345-2016 de fecha 17 de mayo de 2016, se designa al Sr. JOSE LUIS CALLE SOSA en el cargo de Sub Gerente Regional de Desarrollo Social

(050) Con RER N° 004-2018 de fecha 13 de febrero de 2017, se reconoce el ascenso de la Sra. SOCORRO DEL ROSARIO NONAJULCA RAMIREZ a la plaza de Especialista en Promocién Social |
(060) Con RER N° 253-2008 de fecha 11 de abril de 2008, se oficializa la reposicion del nivel remunerativo F-1
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REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL r2 9 3 -2018/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR

ne 95 MAY 2018

ANEXO "A"
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ARO 2018
PLAZAS P TES DE F! )S Y SERVIDORES DE LA SEDE CENTRAL

GOBIERNO REGIONAL - PIURA

SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO 7 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
Remuneraci[ ESSALUD| FNP-
oo (g e Ne MODALIDAD on Total 10%) 27% ESCOL. AGUIN. Cant. Plazas Incentivo | Remuneracion Total Denomicacién del —— SR
% | PAP [TNOMB [CONT cheo Cargo clasificado '
*| Mensual Presup. Ocup. Mensual Anual
|
PROGR. 051- ASISTENCIA SOCIAL
COMPONENTE: 23. 051. 0115. 0000. 1000219. 3000101. 00223. 00001 Aldea Infantil "San Miguel”
ALDEA INFANTIL "SAN MIGUEL DE PIURA"
01 001 2,304.10 76.50 400.00 600.00 01 01 2,110.00 55,088.28 Director CONFIANZA |MERCEDES LILIANA CABREDO CARDOZA(081)
01 001 2,340.26 76.50 400.00 600.00 01 01 2,030.00 54,460.12 Sub Director CONFIANZA |FRANCISCA CUNYA VITE (062)
01 001 2,184.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,287.44 Nutricionista I ADELA EPIFANIA SALVADOR CAVERO
01 001 2,136.78 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 50,050.36 Asistente Administrativo Il PILAR DEL SOCORRO LOPEZ SANZ
01 001 1,875.34 76.50 400.00 600.00 o1 01 1,650.00 44,222.08 Auxiliar en Formacién del Nifio 111 TERESITA AMELIA ANCAJIMA NOLE
01 001 1,875.33 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,221.06 Auxiliar en Formacién del Nio [Il LINDAURA GUERRERO NINO
01 001 1,875.33 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,221.06 Auxiliar en Formacién del Nifio IIl PATRICIA MILAGROS RUIZ RAYMUNDO
01 001 1,875.33 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,221.96 Ausiliar en Formacién del Nifio Il MARIA MERCEDES SOSA GARCIA
01 001 1,875.32 76.50 400.00 800.00 01 00 1,850.00 44,221.84 Auxiliar en Formacion del Nifio lll PLAZA VACANTE (083)
01 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,137.24 Ausiliar en Formacién del Nifio Il PLAZA VACANTE (084)
o1 000 001 | 181827 | 7650 400.00 600.00 o1 o1 1,650.00 43537.24 Trabajdor de Servicios Il CESAR ALFREDO REYES JIMENEZ (085)
01 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Trabajdor de Servicios lll (R) DIONISIO WALTER LACHIRA SOSA
01 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,137.24 Trabajdor de Servicios IIl JORGE LUIS HERRERA AREVALO
PROGR. 051.- ASISTENCIA SOCIAL | | | | | | |
COMPONENTE: 23. 051. 0115. 0000. 1000219. 3000101. 00221. 00002 ALDEA INFANTIL "Sefior de la
ALDEA INFANTIL "SENOR DE LA EXALTACION DE "
V1.2.4. ALDEA INFANTIL_HUARMACA
01 F-2 260 001 2,402.86 76.50 400.00 600.00 01 01 2,110.00 56,072.32 Director CONFIANZA |CENEIDA GARCIA DE CERRO (086
01 F-1 2681 001 2,349.26 76.50 400.00 600.00 01 01 2,030.00 54,4690.12 Sub Director CONFIANZA |MARIA ELENA MACHIAVELLO MOGOLLON (087)
01 SPA 262 001 2,220.08 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 51,060.76 PSICOLOGO II IVAN MOLINA SALAS
01 SPC 263 001 2,184.76 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 51,635.12 ASISTENTA SOCIAL I MARTHA ELIZABETH MORALES MONTES
01 SPE 264 001 2,088.97 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 50,385.64 ASISTENTE ADMINISTRATIVO i CALIXTO ALVARADO ESPINOZA
01 sTB 265 001 186827 | 78.50 400.00 600.00 01 o1 1,850.00 44,137.24 Chofer lil JAIME ASTERIO ODAR ALVERCA
o1 SAA 268 001 1,818.27 | 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 43,537.24 Auxiliar en Formacién del Nifio 11l PLAZA VACANTE (068)
01 SAA 267 000 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Auxiliar en Formacién del Nifio Il FRANCISCA MONTALBAN TALLEDO (069)
01 SAA 268 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Auxiliar en Formacién del Nifio Il MONICA ELIZABETH ZAPATA CHORRES
01 SAA 260 001 1,818.27 76.50 400.00 6800.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Aunxiliar en Formacién del Nifio Il MARY ELSI HERRERA OBLEA
01 SAA 270 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Auxiliar en Formacién del Nifio 1l CARMEN AURA LOZADA CORREA
01 SAB 271 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Auxiliar en Formacién del Nifio Il LELIA ANA WIESSE CRUZ
01 SAC 272 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Auxiliar en Formacion del Nifio Il DORINDA SOLEDAD OJEDA CARRASCO
o1 SAC 273 001 181827 | 76.50 400.00 600.00 o1 o1 1,850.00 43,537.24 Trabajador de Servicios Il DIONICIO CHINCHAY CHIROQUE
01 SAC 274 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,537.24 Trabajador de Servicios Il AURELIANO SANTOS YAJAHUANCA REVy
PROGR. 006 - GESTION Q- me i ¢
COMPONENTE: 03. 006. 0007. 0000. 1000110. 3000451. 00009. 00001 Formular y conducir el proceso técnico y de lo ! de ysu bajo las diversas modalidades Q§ \@9" Ptay e
' I DTN - e
V1.4 GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA By 1L 2
>
52% 01 F-8 275 001 2,082.66 76.50 400.00 600.00 01 00 2,870.00 71,000.92 Director Programa Sectorial V CONFIANZA |MARTIN EDUARDO SAAVEDRA MORE (070) (CAS)
01 F-2 278 001 2,428.65 76.50 400.00 600.00 01 01 2,110.00 56,381.80 Experto en Sistema Administrativo | GUIDO ARNALDO SEMINARIO MENDOZA /
01 STA 277 001 1,877.12 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,243.44 Secretaria V SARA CECILIA VEGAS NAVARRO DE GONZAGA < 4
o1 STB 278 001 1,880.00 | 78,50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,288.80 Chofer Il PLAZA VACANTE (071) .
01 SAE 279 001 1.818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 Trabajador de Servicio | (R ) SANTIAGO SERNAQUE YAMUNAQUE /
01 SAC 280 001 1,818.27 | 76.50 400.00 600.00 o1 o1 1,650.00 43,537.24 Trabajador de Servicios | (R ) LUIS VILLAR BARRANZUELA s
01 SAC 281 001 1,818.27 | 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,537.24 Trabajador de Servicios | (R ) CESAR MEJIAS ESPINOZA n
Obs.

(061) Con RER N° 215-2018 del 02 de abril de 2018, se designa a la Sra. MERCEDES LILIANA CABREDO CARDOZA la Direccion de la Aldea Infantil San Miguel de Piura.

(082) Con RER N° 216-2018 de fecha 02 de abril de 2018, se Designa a la Sra. FRANCISCA CUNYA VITE como Sub Directora de la Aldea Infantil "San Miguel" de Piura

(083) Con RER N° 094-2018 del 13 de febrero de 2018, se declara vacante la plaza de Auxiliar de Formacién del Nifio Il por ascenso de su titular.

(084) Con RER N° 098-2018 del 13 de febrero de 2016, se declara vacante la plaza de Auxiliar de Formacién del Nifio Il por ascenso de su fitular.

(085) Con Acta N° 07 del Concurso de Meritos para la Contratacién por Reemplazo de Personal, se le adjudico al Sr. César Alfredo Reyes Jiménez la plaza de Trabajador de Servicios Il

(088) Con RER N° 880-2016 de fecha 08 de octubre de 2016, se designa a la Sra. CENEIDA GARCIA DE CERRO como Directora de la Aldea Infantil Sr. De la Exaltacién de Huarmaca

(067) CON RER N° 716-2016 de fecha 17 de octubre de 2018, se designa a la Sra. MARIA ELENA MACHIAVELLO MOGOLLON en el cargo de Sub Directora de la Aldea Infantil Sefior de la Exaltacion
(088) Con RER N° 008-2018 del 13 de febrero de 2018, se declara vacante la plaza de Auxiliar de Formacion del Nifio Ill por ascenso de su titular.

(089) Con Acta N° 07 del Concurso de Meritos para la Contratacién por Reemplazo de Personal, se le adjudico al Sra. FRANCISCA MONTALBAN TALLEDO Ia plaza de Auxiiar de Formacién del Nifio Ill
(070) Con RER N° 217-2017 de fecha 04 de abril de 2017, se designa al Sr. MARTIN EDUARDO SAAVEDRA MORE, , en el cargo de Gerente Regional de Infraestructura

(071) Con RER N°088-2014 de fecha 17 de febrero de 2014, se da por terminada la carrera administrativa, por limite de edad, del Sr. ARTEMIO RUIZ ARIAS
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GOBIERNO REGIONAL PIURA
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“ANEXO A" ik 2 5 MAY 2“1s

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ARO 2018
PLAZAS P ITES DE F S Y DE LA SEDE CENTRAL
GOBIERNO REGIONAL - PIURA

SECTOR 101 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
Porcentaje| Plazas | Categ. | v [l e~y g S| S| B o | Ramueracion. Toa Bonomicaotin del OBSERV. NOMBRE
] PAP NOMB | CONT. Cargo clasificado A
*| Mensual Presup. Ocup. Mensual Anual
V1.4.1 SUB GERENCIA REGIONAL DE NORMAS, MONITOREO Y EVALUACION
44% 01 F-4 282 001 2,827.76 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 66,601.12 Director Programa Sectorial [ll CONFIANZA [JAMES CROX CORONADO TORRES (072)(CAS)
01 F-2 283 001 2,401.80 76.50 400.00 600.00 01 01 2,110.00 56,050.60 Experto en Sistema Administrativo | GUILLERMO HUANCAS RIOFRIO
01 F-2 284 001 2,410.21 76.50 400.00 600.00 01 00 2,110.00 56,268.52 Experto en Sistema Administrativo | JAMES CROX CORONADO TORRES (PLAZA RESERVADA)
01 SPA 285 001 2,237.61 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 52,160.32 Ingeniero IV ELIAS MANUEL SALAZAR AVILA(073)
01 SPC 286 001 2,305.01 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 54,058.12 Ingeniero I JESUS EDGARDO PAUTA LA TORRE
01 STB 287 001 1,877.08 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 44,242.72 Secretaria IV PLAZA VACANTE (074)
01 sT8 288 001 1.022.18 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,783.02 Chofer Il JESUS ROCHEL RODRIGUEZ CEBALLOS
V1.4.2 DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION
Q N’:GI(/,,
47% 01 F-5 280 001 2,904.01 76.50 400.00 600.00 01 00 2,850.00 68,576.02 Director Programa Sectorial IV CONFIANZA |EGDAR WILLY COLAN CASTRO (CAS)(075) %%
01 STA 200 001 1,018.55 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,740.60 Secretaria V CARMEN VIVIANA OLAYA PINTO \«( esuict "QA% >
o1 STB 201 001 1877.08 | 7850 400.00 800.00 01 01 1,650.00 44,242.08 Chofer Il LUIS HUMBERTO CASTILLO VIDAL ' e
ot SAC 202 001 1877.33 | 76.50 400.00 600.00 o1 o1 1,650.00 44,245.08 Trabajdor de Servicios Il ESTANILADO YOVERA COVENAS g %
3
V1.4.2.1 DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
44% 01 F-4 203 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 o1 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA |ROBERTO MARIO CARDENAS BAZAN (076)
01 SPA 204 001 2,268.71 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 52,542.52 Arquitecto IV SONIA GRACIELA HERRERA SOARES 0
01 SPB 2056 001 2,711.08 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 57,850.72 Ingeniero Il MARIA MERCEDES ORTIZ VALLADARES ADOP
01 SPC 208 001 216349 | 76.50 400.00 800.00 01 (] 1,050.00 51,270.88 Ingeniero Il JUAN FRANCISCO AQUINO CARLIN
01 SPC 207 001 2,150.00 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,226.00 Ingeniero Il WALTHER RICARDO MONTESTRUQUE VILCHEZ .~
01 SPD 208 001 2,324.80 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 53,216.68 Ingeniero 1l (R) NANCY MARLENE ORTIZ OYOLA
01 SPE 200 001 2,007.04 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 50,403.28 Asistente en Servicios de Infraestructura Il MARIO MAZA CORDOVA
01 SPE 300 001 2204.78 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 52,855.38 Asistente en Servicios de FERNANDO ALFREDO VILELA LACHIRA
01 STB 301 001 1,876.25 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,233.00 Dibujante 1l ALFREDO FERNANDO ACHA RAMOS
o1 STB 302 001 1876.87 | 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,240.44 Topografo Il MANUEL PRADO TELLO PARRILLA
01 SAB 303 001 1.821.28 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,573.36 Trabalador de Servicios Ill (R) PABLO GIRON YARLEQUE
ION DE OBRAS
44% 01 F-4 304 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA |RICHARD RAFAEL LESCANO ALBAN (CAS) (077)
01 F2 305 001 2,500.01 76.50 400.00 600.00 01 01 2,110.00 57,346.12 Experto en Sistema Administrativo | EDWIN SENEN GONZALES MANAY
01 SPD 308 001 2,207.05 | 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,802.60 Experto en Sistema Administrativo | (R ) GERARDO ALIPIO ALVARADO PAYBA
01 SPC 307 001 2,150.08 | 7850 400.00 600.00 o1 00 1,850.00 51,226.08 Ingeniero Il PLAZA VACANTE (078)
01 SPE 308 001 2,088.97 76.50 400.00 600.00 01 00 1,850.00 50,385.64 Ingeniero | (R) PLAZA VACANTE (070)
01 STA 300 001 1,881.15 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,201.80 Técnico en Ingenieria Il |JOSE ENRIQUE MONTENEGRO CAMPOVERDE
01 STA 310 001 1,010.39 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,750.68 Técnico en Ingenieria Il LUIS OTONIEL OJEDA REYES
01 sTB 311 001 1,880.28 | 76.50 400.00 800.00 o1 01 1,850.00 44,281.36 Dibujante 1Ii JESUS ORLANDO CAMPOS SANTAMARIA
01 STB 312 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 44,137.24 TOPOGRAFO | (R) GILBERTO ASTERIO CHAPONAN PERALTA
V1.4.2.3 OFICINA DE PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE C IVERSION
44% 01 F-4 313 001 2,764.02 76.50 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial Il CONFIANZA |YANA MILAGROS CORDOVA SALVADOR (CAS)(080)
01 SPB 314 001 2,660.17 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 57,348.04 Contador lIl CLARA EUGENIA ACEVEDO CHORRES
01 F3 315 001 260826 | 76.50 400.00 600.00 01 o1 2,270.00 60,433.12 Ingeniero | (R) JOSE ALBERTO NAVARRO PARDO (081)
01 SPC 318 001 2,144.36 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,050.32 Asistente Administrativo Il FRANK ALEXANDER RAMIREZ ACUNA
01 STB 317 001 1,868.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,137.24 Técnico Administrativo Il (R ) VIOLETA QUISPE CRUZ

(072) Con RER N° 004-2015 de fecha 01 de enero de 2015, se designa al Sr. JAMES CROX CORONADO TORRES como Sub Gerente Regional de Normas y Supervision de la GRI, y con RER N° 080-2015 de fecha 18 de enero 2015 desempefiara sus funciones bajo el Regimen CAS
(073) Con RER N° 092-2018 de fecha 13 de febrero de 2018, se reconoce el ascenso del Sr. ELIAS MANUEL SALAZAR AVILA al puesto de Ingeniero IV

(074) Con RER N° 093-2018 de fecha 13 de febrero de 2018, se declara vacante la plaza de Secretaria IV, por reconoce el ascenso de su titular.

(075) Con RER N° 506-2017 de fecha 08 de AGOSTO de 2017, se designa al Sr. EGDAR WILLY COLAN CASTRO como Director General de Construccion

(076) Con RER N° 217-2017 de fecha 04 de abril de 2017, se designa al Sr. ROBERTO MARIO CARDENAS BAZAN, el el cargo de Director de Estudios y Proyectos, bajo el regimen CAS

(077) Con RER N°051-2018 de fecha 23 de enero de 2018, Se designa al Sr. RICHARD RAFAEL LESCANO ALBAN en el cargo de Director de Obras bajo el régimen CAS.

(078) Con RER N°002-2018 de fecha 13 de febrero de 2018, Se declara vacante la plaza de Ingeniero Il por Ascenso de su Titular.

(079) Con RER N° 848-2017 de fecha 20 de diciembre de 2017, Se da termino la carrera Administrativa al Sr. JUAN FRANCISCO SANDOVAL RIOFRIO, por fallecimiento.

(080) Con RER N° 204-2017 de fecha 03 de abril de 2017, se designa a la Sra. YANA MILAGROS CORDOVA SALVADOR, como jefa de la Oficina de Programacién y Seguimiento de Contratos de Inversién, bajo el regimen CAS.
(081) Con RER N° 570-2008 de fecha 21 de julio de 2008, se oficializa la reposicién del nivel remunerativo F-3
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LI Piura, : :
ANEXO "A" r
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ARO 2018 ) AY 20' B
PLAZAS PERMANENTES DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SEDE CENTRAL
GOBIERNO REGIONAL - PIURA
SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
Remuneraci| ESSALUD | FNP-
Ne MODALIDAD on Tolal 10%) 27% | ESCOL. AGUIN. Cant. Plazas Incentivo  Remuneracion Total Denomicacion del
Porcentaje | Plazas Categ. PAP Unico Cargo clatiicads OBSERV. NOMBRE
NOMB | CONT. Mensual Presup. Ocup. Mensual Anual "9
[
PROGR. 040 - SANEAMIENTO
COMPONENTE: 03. 040. 0089 ooolo 1000008. 3001 zas‘. 00001 Tperav, y as del Centro de Abastecimiento Agua Bayovar
1. DEPENDENCIA : S’ IMIENTO AGU, YOVAR
1 NDENCIA : ORGANO DE DIRECCION SUPERIOR
01 F-4 318 01 3,500.00 225.00 400.00 600.00 01 00 2,570.00 76,540.00 Director de Programa Sectorial Il Confianza FRANCISCO WILFREDO LAU DEZA (CAS)(003-2015)
01 F-2 319 01 2,402.00 126.18 400.00 600.00 01 01 2,110.00 56,658.16 Supervisor de Programa Sectorial Il JULIO SANTIAGO MORE CASTRO
01 SPA 320 01 3,057.62 185.18 400.00 800.00 01 01 1,026.00 52,225.60 i ivo 1l NEPTALI CARLIN CORTEZ RUIZ
01 STA 321 01 2,328.77 120,00 400.00 600.00 01 00 1,232.00 45,160.24 Técnico Administrativo Il PLAZA VACANTE (082)
o1 STC 322 01 2,305.57 117.50 400.00 600.00 01 01 1,232.00 44,860.84 Secretaria Il MERCEDES DEL PILAR GARCIA GONZALES “EG‘O” o
01 STA 323 01 2,300.00 117.00 400.00 600.00 01 01 1,232.00 44,788.00 Chofer JUAN CARLOS PALOMINO TAVARA @ 4(,0
N
1.2 DEPENDENCIA : DIVISION DE OPERACIONES & o
01 STA 324 01 2,305.57 117.50 400.00 600.00 01 01 1,232.00 44,860.84 Técnico Administrativo Ill MARIO ENRIQUE CARNAQUE ALBURQUEQUE ) P
01 SAE 325 01 2,205.50 108.49 400.00 600.00 01 01 1,276.00 44,079.88 Operador de Maquinaria Industrial | JOSE ELISEO PINGO PAIVA : 8 >
01 SAE 326 01 2,241.31 111.72 400.00 600.00 01 01 1,276.00 44,548.38 Operador de Maquinaria Industrial | HECTOR JOSE SALAZAR PALACIOS ‘
01 SAE 327 01 2,205.49 108.49 400.00 600.00 01 00 1,276.00 44,070.78 Auxiliar de Mecanica | PLAZA VACANTE (083) ‘
01 SAE 328 01 2,205.49 108.40 400.00 600.00 01 o1 1,276.00 44,070.76 Auxiliar de Mecénica | JOSE MARCOS SERNAQUE IPANAQUE
01 SAD 320 01 12,200.00 108.00 400.00 600.00 01 01 1,232.00 43,480.00 Trabajador de Servicios Il FRANCISCO NAVARRO UCHOFEN G E DOP
2,062.66 400.00 600.00 01 00 2,870.00 71,800.92 Director de Programa Sectorial V CONFIANZA |OLGA SOLEDAD TRELLES MARTINO (CAS)(003-2015)
1,812.58 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,468.96 TRABAJADOR DE SERVICIOS Il (R ) JAVIER ANTONIO SAAVEDRA ALZAMORA
DE LA PROPIEDAD RURAL
2,764.02 400.00 600.00 01 00 2,570.00 65,026.24 Director Programa Sectorial IIl (CAS) CONFIANZA |GABRIEL ENRIQUE RAMIREZ PINTADO (CAS)(003-2015)
EQUIPO DE COMUNIDADES CAMPESINAS
01 SPC 333 001 2,216.28 76.50 400.00 600.00 01 01 1,050.00 51,013.36 Ingeniero Il ANGEL ROMAN MILLONES SANTOYO
XX. ORGANOS ENTRADOS
COMPONEl;ITE: 03. Wle. 0008. DM:O. 1000267. 3000693. ooua.looonz Uso op: y raclonal de y equipo en las obras de eJecucién a cargo del Centro de Servicio de Equipo Mecanizado y Laboratorio de S elos.
: C 'DE EQUIPO MECANIZADO
1.1. DEPENDENCIA : DIRECCION EJECUTIVA
01 F-4 334 001 2,764.02 76.50 400.00 800.00 01 01 2,570.00 65,026.24 DIRECTOR SISTEMA ADM.III CONFIANZA |WALTER CORDOVA FLORIANO (084)
01 STA 335 001 1,860.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 44,140.24 TECNICO ADMINISTRATIVO Il JOSE WAINER AGUILAR GUERRERO
01 SAC 336 001 1,817.49 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,527.88 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINIST. | JUAN CARLOS CARRERA GUTIERREZ
01 SAE 337 001 1,817.33 78.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,525.06 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINIST. | GERARDO RAYMUNDO PALOMINO PAZOS
01 SAC 338 001 1,817.49 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,527.88 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINIST. | ALEJANDRO YARLEQUE CRUZ
o1 SAC 339 001 1,818.27 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,537.24 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINIST. | (R) JOHNNY ELMER HUAMANI GARCIA
1.2 DEPENDENCIA : DIV 0
01 F-2 340 001 2,304.19 76.50 400.00 600.00 01 01 2,110.00 55,068.28 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL | |CONFIANZA |ARTURO NIEVES REQUENA (085)
01 SAB 341 001 1,817.50 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,520.08 MECANICO Il EDMUNDO ALVARADO FLORES
01 SAB 342 001 1,817.59 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,520.08 MECANICO Il REYNALDO MONTALBAN CORDOVA
01 SAB 343 001 1,817.50 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,520.08 MECANICO II GERARDO PALACIOS VILCHEZ
01 SAE 344 001 1,817.32 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,525.84 AUXILIAR DE MECANICA | JUAN CARLOS MEJIA HUAMAN
01 SAE 345 001 1,817.33 76.50 400.00 600.00 01 00 1,650.00 43,525.96 AUXILIAR DE MECANICA | PLAZA VACANTE (086)
01 SAE 346 001 1,817.33 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,525.96 AUXILIAR DE MECANICA | GUILLERMO RIVERA PERA
01 SAE 347 001 1,817.33 76.50 400.00 600.00 01 01 1,650.00 43,525.08 AUXILIAR DE MECANICA | EDILBERTO ZAPATA CHERREZ
01 SAE 348 001 1,817.33 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,525.06 AUXILIAR DE MECANICA | ALEJANDRO LOZADA CAMPOS
01 SAE 340 001 1,817.32 76.50 400.00 600.00 01 01 1,850.00 43,525.84 OPERADOR DE EQUIPO PESADO | JOSE HERNANDO AGUILAR PORRAS
01 SAE 350 001 1,817.33 76.50 400.00 600.00 01 00 1,650.00 43,525.98 OPERADOR DE EQUIPO PESADO | PLAZA VACANTE (087)
01 SAE 351 001 1,817.33 76.50 400.00 600.00 01 00 1,650.00 43,525.98 OPERADOR DE EQUIPO PESADO | PLAZA VACANTE (088!
Obs.
(082) Con RER N° 085-2014 con fecha 04 de febrero 2014, Se declara infundado el recurso de Reconsideracion a la RER N° 785-2013 de fecha 17 de diciembre de 2013, dando por concluida la relacién laboral por la ala Sra. FREDY O FLORES

(083) Con RER N° 524-2016, con fecha 25 de julio de 2018, se dio termino al contrato por servicios personales del Sr. ISAAC WILFREDO FLORES PALACIOS, por Fallecimiento.
(084) Con RER N° 001-2018, con fecha 05 de enero de 2016, se designa al Ing. Walter Cordova Floriano como Jefe del Centro de Equipo Mecanizado

(085) Con RER N° 004-2015 de fecha 01 de enero de 2015, se designa al Sr. ARTURO NIEVES REQUENA como Jefe de la Di
(086) Con RER N°048-2017 de fecha 30 de ENERO de 2017, se da i i
(087) Con RER N° 630-2015 de fecha 20 de octubre de 2015, se concluye la carrera administrativa del Sr. Gerardo Ismael Bejarano Cortez, declarando la plaza da Operador de Equipo Pesado | como vacante.

(088) Con RER N° 150-2017 de fecha 09 de marzo de 2017, se concluye la carrera administrativa por fallecimiento del Sr. LUIS MARCELO MORAN, declarando la plaza de Operador de Equipo Pesado | como vacante.

la carrera

del Sr. LUIS

ivision de Operaciones de CESEM.
O PACHERREZ, por limite de edad.




RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°?_, 9 9-2018/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR

REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

..
Piura, r = 8
ANEXO "A" : 2 5 M AY
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL AR 2018 i 2010
PLAZAS TES DE Fi Y SERVIDORES DE LA SEDE CENTRAL
GOBIERNO REGIONAL - PIURA
SECTOR : 01 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL PERIODO: ENERO/DICIEMBRE 2018
Pl S S N | MoDALIDAD R;’;“fl'.‘:l:‘,c' By D ;';; ESCOL. | AGUIN, Cant. Plazas Incentivo | Remuneracion Total —__—_—_ oBsERY
3 | pAP [“NOMB [CONT Ineg Cargo clasificado : ROMERE
*| Mensual Presup. Ocup. Mensual Anual
o1 stc | 352 | oot 1868.15 | 76.50 40000 | 600.00 01 o1 | 165000 4413580  |CHOFERII PLAZA VACANTE (089)
01 stc | 33 | oot 1868.14 | 7650 40000 | 800.00 01 00 | 165000 4413568  |CHOFERII PLAZA VACANTE (060)
o1 stc | 354 | oot 1868.15 | 7650 40000 | 800.00 ot 00 | 165000 4413580  |CHOFERII PLAZA VACANTE (091)
o1 stc | 3s5 | oot 1868.44 | 7650 40000 | 600.00 o1 00 | 165000 4413568  |CHOFERII PLAZA VACANTE (002)
ot stc | 36 | oot 186815 | 7650 40000 | 600,00 01 o1 | 165000 4413580  |CHOFERII ANGEL NATIVIDAD MONTALBAN AREVALO
o1 stc | 357 | oot 1868.15 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 | 165000 4413580  |CHOFERII HUMBERTO MERCEDES MORENO CHUNGA
o1 stc | 358 | oot 1868.15 | 7650 40000 | 800.00 o1 o1 | 1565000 4413580  |CHOFERII SEGUNDO PRAXEDES PALACIOS VALDIVIEZO
o1 stc | 38 | oot 1868.14 | 7650 40000 | 60000 01 00 | 165000 4413508  |CHOFERII PLAZA VACANTE (093)
o1 stc | 360 | oot 186814 | 7650 40000 | 600.00 o1 0 | 165000 4413508 |CHOFERII PLAZA VACANTE (084)
o1 stc | 381 | oot 186815 | 7650 40000 | 600.00 o1 o1 | 165000 4413580  |CHOFERII JORGE LUIS VALDIVIEZO CHEVEZ
01 stc | 362 | oot 186814 | 7650 40000 | 600,00 o1 o1 | 16s000 4413508 |CHOFERII MIGUEL ENRIQUE ZAPATA PAULINI
o1 s | 363 | oot 186827 | 76.50 40000 | 600.00 01 o1 | 1es000 4413724 |[CHOFERI JUAN LUGAS GARCIA MONTALVO
01 stc | 384 | ooo | oot | 1ees4 | 7650 40000 | 800.00 o1 o1 | 165000 4413568 |CHOFERII(R) RAUL RAMIREZ SOSA
364 00 340 | 15 [ 810.001.80] 31,00880] 288 | 145,600.00| 218,400.00| 364 277 | 670,310.00]  18,738,637.36

(080) Con RER N° 176-2018 de fecha 20 de marzo de 2018, se concluye la carrera administrativa por limite de edad del Sr. ANTONIO CASTILLO MEZONES, declarando la plaza de Chofer Il como vacante.

(090) Con RER N° 312-2015 de fecha 08 de junio de 2015, se concluye la carrera administrativa por fallecimiento del Sr. Victor Cordova Garcia, declarando la plaza de Chofer Il como vacante.

(091) Con RER N° 020-2018 de fecha 12 de enero de 2018, se concluye la carrera administrativa por limite de edad del Sr. LUIS MODESTO MAURIOLA CHANDUV|, declarando la plaza de Chofer Il como vacante.

(092) Con RER N°510-2017 de fecha 11 de agosto de 2017, se concluye la carrera administrativa por limite de edad del Sr. SANTOS BONIFACIO MERINO COLONA, declarando la plaza de Chofer Il como vacante.
i liva del Sr. Pedro

(093) Con RER N° 840-2015 de fecha 20 de octubre de 2015, se concluye la carrera
(094) Con RER N° 150-2018 de fecha 08 de marzo de 2018, se concluye la carrera administrativa del

Obs. 02

Mend

loza,

Y y la plaza de Chofer Il como vacante.
Sr. ERNESTO UBILLUS MIRANDA, por limite de edad, declarando la plaza de Chofer Il como vacante.

(FAG) Funcionarios de Confianza que se les cancela sus remuneraciones a través del Fondo de Apoyo Gerencial, conforme la RER N°002-2015, de fecha 01 de enero de 2015.
(CAS) Funcionarios de Confianza que se les cancela sus remuneraciones como CAS

(003-2015) Funcionarios de Confianza que han sido

de C:

bajo la

de Servicios con RER N° 003-2015 de fecha 01 de enero de 2015.
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