
 

Código: ORH-FO-

18

Versión: 02

Día      :

Lugar  :

RESULTADOS DE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE DÍA HORA

DIAZ FALCON LUZ ARMINA 28.00 Lunes 05 de mayo de 2025 15:10 horas

VIDAL DE LA CRUZ ROXANA ESTELA 28.00 Lunes 05 de mayo de 2025 15:30 horas

ARRIAGA HERRERA CESAR RODOLFO ------ ------ ------

GONZALES CAM LESLI ANTONIETA ------ ------ ------

(3) ACUÑA RAMOS CARLOS ALBERTO ------ ------ ------

CONSIDERACIONES FINALES:

Lima, 30 de abril de 2025

Oficina de Recursos Humanos

(2) Los postulantes NO CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en

función a los documentos presentados. 

(3) Los postulantes convocados a la etapa de Evaluación Curricular, No presentaron Curriculum Vitae

Documentado.

a) La Oficina de Recursos Humanos remitirá el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma virtual de

videollamada Zoom, al correo electrónico declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de

Servir".      

b) El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a

internet para el desarrollo de la presente etapa.                                                                            

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de

Entrevista, si transcurrido dicho tiempo el postulante no se hubiera presentado, se le consignará la condición de

NO ASISTIÓ.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI,

para verificar su identidad.

N°  APELLIDOS  Y NOMBRES 

ROL DE ENTREVISTA PERSONAL

(1)

(2)

(1) Los postulantes CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función

a los documentos presentados. 

PROCESO CAS N° 009-2025-SERVIR

(1) GESTOR DE BIBLIOTECA - ENAP

(POR SUPLENCIA)

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y 

PUBLICACIÓN DE ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas personal del presente proceso de selección; según lo

detallado a continuación:

Lunes 05 de mayo de 2025

Plataforma Virtual de videollamada ¨Zoom¨
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		2025-04-30T20:45:49+0000
	UECHI UEDA Giselle FAU 20477906461 soft


		2025-04-30T21:15:59+0000
	LEYVA HERRERA Helga Carolina FAU 20477906461 soft


		2025-04-30T23:39:41+0000
	CALMET BUENO Cesar Augusto FAU 20477906461 hard




