UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la Recuperacién y consolidacion de la economia peruana”
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Resolucion @mectom[ W" 001068 -2025

Huancabamba, 22 ABR. 2025

Vistos, los documentos adjuntos, Resolucion Directoral N° 00267-2025-
UGEL-H; Resolucion Directoral Institucion Educativa N° 047-2024-GOB-REG-PIURA-DREP-UGEL-HI-E-|-P-H-D;
Resolucion Directoral N° 00874-2025-UGEL-H; Expediente N° 5269 — 2025: Informe N° 218-2025 -GOB. REG. PIURA.
DREP.UGEL.H. EPER/MAAG; Informe N° 083-2025-GOB-REG.PIURA-DREP-UGEL-HBBA-AJ; Hoja de Envio N° 690-
2025-EPER.UGEL-HUANCABAMBA y deméas documentos adjuntos en un total de ciento cincuenta y cinco (155) folios

?j_\,“auu DEL gy,

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba es una instancia de ejecucion descentralizada del
Gobiemo Regional con autonomia en el &mbito de su competencia tal como lo establece la Ley N° 28302, que modifica el primer pérafo del Art. 73° de
la Ley General de Educacion, concordante con el Art. 141° de su Reglamento;

Que, es finalidad de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba, garantizar y fortalecer el normal desarrollo
%el s actividades técnico pedagdgico y administrativas del ambito de su jurisdiccion, establecido en el Art. 77°, inciso a) de la Ley General de Educacion:
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\ AT -'hcm Q Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 037-2024-MINEDU, modificada por las
) luciones Viceministeriales N.° 049-2024-MINEDU y N.° 103-2024-MINEDU, se aprueba la norma técnica denominada

’@ﬁ‘—lﬂ&ma que regula el Concurso Plblico de Ingreso a la Carrera Publica Maglstenal 2024 y que determina la relacion de
postulantes habilitados para contratacion Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Publicas de. Educacion Basica”:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 00267-2025-UGEL-H, de fecha 19 de febrero de 2025,

@\0“ Eyzge resuelve nombrar en la carrera publica magisterial al docente Watson Jannier TAPIA SANCHEZ, identificado con DNI. N°
/w Pan 506534; en la Institucion Educativa Agropecuario N° 13; nivel educativo EBR secundaria; codigo de plaza N°
s 401815118; 30 horas pedagdgicas;

Que, la Resolucion Directoral Institucion Educativa N° 047-2024-GOB-REG-PIURA-DREP-UGEL-
HI-E-I-P-H-D, (07-10-2024), suscrita por el director de la I.E. Inca Pachacutec, (jurisdiccion de la UGEL Huancabamba) que
_resuelve - separar preventivamente de las actividades laborales al profesor Watson Jannier TAPIA SANCHEZ;

Que medlante cedula de notificacion N° 874-2025-GOB.REG.PIURA.DREP.UGELH.TD de fecha

ldentlf cado con DNI. N° 45506534; en la Institucion Educativa Agropecuano N° 13; nivel educativo EBR secundaria; codlgo
de plaza N° 524401815118; 30 horas pedagogicas;

Sritre otras la siguiente documentacion, declaracion jurada de fecha 19 de diciembre de 2024, suscrita por Ios sefiores
Hernando SURITA CASTILLO y Dorila ALVAREZ TICLIAHUANCA;

Que, mediante Informe N° 218-2025 -GOB. REG. PIURA. DREP.UGEL.H. EPER/IMAAG de fecha
03 de abril de 2025, el encargado de Recursos Humanos solicita opinion legal sobre Recurso Administrativo, presentado por
la docente Watson Jannier TAPIA SANCHEZ, asignado en el expediente N° 5269-2025- de fecha 28-03-2025, mediante el
cual formula recurso de administrativo de reconsideracion contra la Resolucion Directoral N° 00874-2025-UGEL-H, que



declara IMPROCEDENTE el NOMBRAMIENTO en la Carrera Publica Magisterial de la Ley N° 29944 del suscrito Watson
Jannier TAPIA SANCHEZ, identificado con DNI. N° 45506534; en la Institucion Educativa Agropecuario N° 13; nivel
educativo EBR secundaria; codigo de plaza N° 524401815118; 30 horas pedagogicas;

Que, el numeral 120.1 del articulo 120°, concordado con el numeral 217.1 del articulo 217°, ambos del
Texto Unico Ordenado - TUO de la Ley N® 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, estableCe que frente a un acto que supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho
o un interés legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley, para que sea
revocado modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos;

A\\\:: éstablezca expresamente, cabe la interposicion del recurso administrativo de revision; asi también en el numeral 218.2

3 “u‘- mismo cuerpo normativo, sefiala que, El término para la interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios,

‘ deberan resolverse los Recursos de Reconsideracion en un plazo de quince (15) dias; conforme lo sefiala la Ley N® 31603
nediante la cual se modifica el articulo 207 de la Ley N° 27444;

Que, el articulo 217° del mencionado TUO, el recurso de reconsideracion se interpondré ante el mismo
no que dictd el primer acto que es materia de la impugnacion y debera sustentarse en nueva prueba;

[V}

Que, el Articulo 219° del Texto Unico Ordenado - TUO de la Ley N° 27444, sefiala que, el Recurso de
reconsideracion se interpondra ante el mismo érgano que dicto el primer acto que es materia de la impugnacion y deberéa
sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos administrativos emitidos por érganos que constituyen unica instancia
no se requiere nueva prueba. Este recurso es opcional y su no interposicion no impide el ejercicio del recurso de apelacion;

Que, a efectos emitir el presente informe legal, se debe precisar que el principio de legalidad, previsto en
r@ eral 1 1 del 1, del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedlmlento

ribuidas y de acuerdo con los fines para los que le fueron conferidas” se entiende que a la actuacion de la autoridad.

administrativa debe cefiirse dentro de los margenes que establece nuestra normativa nacional vigente, con la finalidad'de- *

observar inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad busca que la Administracion Publica respete y
cumpla las normas legales al momento de ser aplicadas en los casos materia de su competencia;

Que, en cuanto al principio de legalidad, debe sefialarse que este dispone que la administracion publica
debe actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
con lo fines Para los que les fueron conferidas. A diferencia de lo que sucede con los particulares, a quienes rige el principio

A‘“ de autonomia de la voluntad, en aplicacion al principio de legalidad, la ADMINISTRACION PUBLICA SOLO PUEDE ACTUAR

o~ CUANDO SE ENCUENTRA HABILITADA POR NORMA LEGAL ESPECIFICA. En otros términos, mientras los particulares

d in habilitados de hacer lo que la ley no prohibe, las entidades que integran la Administracion Publica, solo pueden hacer
e la ley expresamente les permite;

Se debe de tener en cuenta que, con la dacion de la “Resolucion Viceministerial N° 037- 2024-MINEDU,
norma que regula el concurso publico de ingreso a la carrera publica magisterial -2024 y que determina la relacion de
ostulantes habilitados para la Contratacion Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica
‘bpr el cual establece los requisitos, criterios y procedimientos técnicos para la organizacion , implementacion y ejecucion
del gbncurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial -2024 ( en adelante norma técnica de-nombramientos);

. &‘7’ Que, de igual forma la precitada norma técnica en su numeral 5.3.1.2. Requisitos Generales, literal d) sub
numeral 5.3.1.2.2. el postulante que participa en el concurso debe cumplir con los siguientes requisitos generales: ¢) gozar
de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia. se acredita con el original de la declaracion jurada
debidamente firmada por el postulante, segtn lo establecido en el Anexo XIll de la presente norma técnica. d) No haber sido
condenado por delitos dolosos diferentes a los sefialados en el literal €) del presente numeral. se acredita con el original de
la declaracion jurada debidamente firmada por el postulante, segtin, segun formato establecido en el Anexo XIll de la norma
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técnica. La citada informacion es contrastada con los antecedentes penales y judiciales del postulante; quien es responsable
de que la informacion en el Registro Nacional de Condenas del Poder Judicial se encuentre actualizada;

Que, la precitada norma técnica en su numeral 5.4.11. sub numeral 5.4.11.1 — presentacion y verificacion
de documentos que acreditan requisitos generales y especificos, entre ellos certificado de antecedentes penales judiciales,
vigente; Que, Para la determinacion de prueba nueva debe distinguirse: (i) el hecho materia de la controversia que requiere
ser probado, y, (ii) el hecho que es invocado para probar la materia controvertida, en tal sentido, debera acreditarse la relacion
directa entre la nueva prueba y la necesidad del cambio de pronunciamiento, es decir debera evidenciarse la pertinencia de
la nueva prueba que justifique la revision del anélisis ya efectuado acerca de algunos de los puntos controvertidos;

Que, mediante el Informe N° 083-2025-GOB-REG.PIURA-DREP-UGEL-HBBA-AJ. El Asesor Juridico de
la UGEL Huancabamba, realiza el analisis de la documentacion anexada como nueva prueba, (declaracion jurada de fecha
19-12-2024) que adjunta el recurrente en su recurso impugnatorio, no levanta las observaciones advertidas en el
procedimiento principal, (nombramiento) siendo que la norma especial, la Resolucion Viceministerial N° 037-2024-MINEDU,
“Norma que regula el Concurso Pblico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2024 y que determina la relacion de
postulantes habilitados para contratacion Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Bésica’;
precisa que el postulante debe cumplir con los requisitos generales y especificos, asimismo concluye que el docente Watson
Jannier TAPIA' SANCHEZ, mediante expediente N° 5269 - 2025 de fecha 28 de marzo del 2025, formula recurso
administrativo de reconsideracion contra la Resolucion Directoral N° 00874-2025-UGEL-H, que deja sin efecto el

~ gyBambramiento como docente en la carrera publica magisterial de la Ley 29944. En su escrito ajunta entre otras la siguiente
entacion, declaracion jurada de fecha 19 de diciembre de 2024, suscrita por los sefiores Hernando SURITA CASTILLO
ALVAREZ TICLIAHUANCA, que, en aplicacion al principio de legalidad, y en aplicacion a la norma especifica, la
ISTRACION PUBLICA SOLO PUEDE ACTUAR CUANDO SE ENCUENTRA HABILITADA POR NORMA LEGAL
CIFICA, en consecuencia, SE DEBE DECLARAR IMPROCEDENTE EL RECURSO DE RECONSIDERACION:

de la UGEL Huancabamba, solicita se proceda a proyectar Resolucion Directoral declarando improcedente el recurso de

e redonsideracion de don Watson Jannier TAPIA SANCHEZ:
‘gﬁ De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, su reglamento aprobado mediante D.S.
X 011-2012 - ED, Resolucion Viceministerial N.° 037-2024-MINEDU; Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; El
N Decreto Supremo N° 004 - 2013 - ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial; la R.V.M. N° 071-
2024-MINEDU, Ley N 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Ordenanza Regional N° 258-2013/GRP-CR,
que autoriza la Creacion de la Unidad Ejecutora N° 309— UGEL Huancabamba, RDR N° 00022—2025 Resolucion de

Que, mediante Hoja de Envio N° 690-2025-EPER.UGEL-HUANCABAMBA: el Jefe de Recursos Humanos
‘_;\\QN EBUC

En uso de las facultades conferidas por la Ordenanza Regional N° 258-2013/GRP-GR;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE el recurso de
reconsideracion formulado por don Watson Jannier TAPIA SANCHEZ, en el expediente N° 5269 de fecha 28-03-
2025, contra la Resolucion Directoral N° 874-2025-UGEL-H; en mérito al Informe N° 083 -2025-GOB.REG.PIURA-
DREP-UGEL-HBBA-AJ;

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
sada y areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley. '
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