REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°- - 2018 / GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR

5?9 Piura, 07 SEP 2018

VISTO: El Informe N°008-2018/GRP-450000-450400-PRCAN-JACR-BSSH, de fecha 09
de julio de 2018, mediante el cual la Jefatura del Area de Conservacién Regional Bosques Secos
de Salitral Huarmaca solicita la expediciéon de la Resolucion Ejecutiva Regional que reconozca la
nueva Comision Ejecutiva para el periodo 2018-2020 y aprobacién del Reglamento de Sesiones y
Funcionamiento del Comité; Memorando N° 387-2018/GRP-450000 de fecha 24 de julio del 2018
emitido por la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion de Medio Ambiente; y el
Informe N° 2040-2018/GRP-460000 de fecha 01 de agosto de 2018 emitido por la Oficina Regional
de Asesoria Juridica y

CONSIDERANDO:

Que, con Decreto Supremo N° 019-2011-MINAM de fecha 21 de julio de 2011, se
establece el Area de Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral - Huarmaca, la misma que
se encuentra sobre una superficie de 28,811.86, ubicada en los distritos de Salitral provincia de
Morropén y distrito de Huarmaca provincia de Huancabamba del departamento de Piura;

Que, el articulo 15 de la Ley N° 26834, Ley de Areas Naturales Protegidas, establece que
cada Area Natural Protegida excepto las Areas de Conservacion Privada, contaré con el apoyo de
un Comité de Gestién integrado por representantes del Sector Publico y Privado que a nivel local,
tengan interés o injerencia en el area protegida, aprobado por los Gobiernos Regionales, para el
caso de una Area de Conservacion Regional;

Que, con Resolucién Presidencial N° 303-2015-SERNANP, de fecha 30 de diciembre de
2015, se aprueba las Disposiciones Complementarias en materia de Comités de Gestion de las
Areas Naturales Protegidas de Administracién Nacional y de las Areas de Conservacion Regional;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 17.2 del articulo 17 del Reglamento de la
Ley de Areas Naturales Protegidas, aprobado por Decreto Supremo N° 038-2011-AG, ‘La
conformacién de la Comisién Ejecutiva es estipulada por la Asamblea General del Comité de
Gestién": asimismo, el articulo 15 de la Resolucién Presidencial N° 303-2015-SERNANP, sefiala
que la Comisién Ejecutiva es el 6rgano ejecutor de los acuerdos aprobados por la Asamblea
General del Comité de Gestion, se encuentra conformado por un minimo de cinco (5) miembros,
cuyos cargos son: Presidente (quien a su vez es el presidente del Comité de Gestion),
Vicepresidente, coordinadores y sub coordinadores de sectores o de grupo de interés. Segun sea
el caso en particular. La Jefatura del ACR asume el cargo de la Secretaria técnica,

Que, el numeral17.1, del articulo 17 de la precitada norma, establece que la Comision
Ejecutiva tiene una vigencia de dos (2) afios. Puede extenderse excepcionalmente y por tnica vez
hasta por un periodo méximo de un (01) afio, siempre que los procesos de gestion y planificacion
iniciados durante su vigencia se encuentran pendientes de culminacion,

Que, con Resolucién Ejecutiva Regional N° 657-2015/GOBIERNO REGIONAL PIURA-
GR, de fecha 03 de noviembre de 2015, se reconoce al Comité de Gestion del Area de
Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral - Huarmaca, y se reconoce la primera Comision
Ejecutiva y se aprueba su Reglamento de Sesiones y Funcionamiento;
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Que, con Informe N° 008-2018/GRP-450000-450400-PRCAN-JACR-BSSH de fecha 09 de
julio de 2018, el Jefe del Area de Conservacién Regional Bosques Secos de Salitral - Huarmaca,
en su calidad de Secretario Técnico, solicita a la Sub Gerencia Regional de Gestién de Recursos
Naturales el respectivo proceso administrativo ante el despacho de la Gobernacién Regional Piura,
para reconocer la nueva Comisiéon Ejecutiva por el periodo 2018-2020 y la aprobacién del
Reglamento de Sesiones y Funcionamiento; remitiendo para tal efecto los documentos
correspondientes;

Que, con Acta de Asamblea General de Miembros del Comité de Gestién del Area de
Conservacion Regional Bosques Secos Salitral- Huarmaca, de fecha 25 de mayo de 2018,
mediante el cual se acordo la conformacién de la nueva Comision Ejecutiva por el periodo 2018-
2020 y la aprobacion del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento,

Que, el articulo 6 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento, sefiala lo siguiente:
“Corresponde a la Gobernacion Regional Piura, mediante la expediciéon de la correspondiente
Resolucién Ejecutiva Regional, reconocer al Comité de Gestién del Area de Conservacion
Regional Bosques Secos Salitral-Huarmaca”. A partir de este reconocimiento se ratifican los
acuerdos iniciales del Comité referidos a su configuracion, designacion de su Comision Ejecutiva,
asi como la aprobacién de su Reglamento de Sesiones y Funcionamiento;

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucion Politica del Estado se
establece que los Gobiernos Regionales, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 21 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
normas modificatorias, establece como atribuciones del Gobernador Regional, entre otras, la de
dictar Decretos y Resoluciones Regionales;

Que, mediante documento del visto se recomienda emitir la Resolucion Ejecutiva Regional
que resuelva reconocer a la nueva Comisién Ejecutiva por el periodo 2018-2020 asi como la
aprobacion del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento del Comité de Gestion del Area de
Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral — Huarmaca;

Con las visaciones de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién de Medio
Ambiente; Gerencia General Regional; Oficina Regional de Asesoria juridica; y, Secretaria General
del Gobierno Regional Piura;

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Constitucién Politica; la Ley N°
26834, Ley de Areas Naturales Protegidas; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion;
Ley N°27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus normas modificatorias, Resolucion
* Presidencial N° 303-2015-SERNANP, Resolucion Ejecutiva Regional N°100-2012/GOBIERNO
REGIONAL PIURA-PR, de fecha 16 de febrero de 2012, que aprueba la actualizacion de la
Directiva N° 010-2006/GRP-GRPPAT-SGRDI! “Desconcentracion de Facultades, Competencias y
atribuciones del titular del Pliego 457 a las Dependencias del Gobierno Regional Piura”.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER la nueva Comision Ejecutiva del Comité de
Gestion del Area de Conservacién Regional Bosques Secos de Salitral Huarmaca por el periodo
2018-2020, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién, la
cual esta integrada por los representantes de las siguientes Instituciones:

CARGO INSTITUCION

Presidente Asociacion de Guardaparques Voluntarios del
ACR-BSSH sector Serran (Frejol Caupi)

Vicepresidente Asociacion de Pequefos Ganaderos y
Agricultores del Cerro Pasmaran

Secretario Técnico Jefatura del ACR-Bosques Secos de Salitral
Huarmaca

Coordinador del Grupo de interés de | Administracion Técnica Forestal de Flora y

Control de Tala llegal y Caza Furtiva Fauna Silvestre — Piura- SERFOR

Coordinador del Grupo de interés de | Asociacion de pequefios Ganaderos y
Conservacion y aprovechamiento | Agricultores de Jaguay Chico - La Alberca
sostenible de los Recursos Naturales.
Coordinador del Grupo de interés de | Asociacion para la Investigacion y Desarrollo
Gestion  Participativa y  Educacion | Integral —AIDER

Ambiental
Coordinacién de Grupo de interés de | Asociacién Centro de Investigacion Social y
Promocion y desarrollo Turistico Educacion Popular -ALTERNATIVA

ARTICULO SEGUNDO.- EI reconocimiento a que alude el articulo anterior, ratifica los
acuerdos de la Comision Ejecutiva desde la fecha de su eleccion.

ARTICULO TERCERO.- APROBAR el nuevo Reglamento de Sesiones y Funcionamiento
del Comité de Gestién del Area de Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral-Huarmaca,
que comprende treinta y nueve articulos (39) y una disposicion final (1), el mismo que en anexo,
forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- Hagase de conocimiento de los interesados, asi como de las
' instituciones y demas instancias administrativas del Gobierno Regional Piura.

REGISTRECE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVASE.

GUBIERNO REGIONAL PIURA
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GENERALIDADES
Capitulo I:

U TLLLLE Y N

Disposiciones Generales

Fudf":lfl() upmnte

Articulo 1°.- Finalidad del Reglamento

El presente Reglamento norma las funciones, objetivos, atribuciones, estructura
organica, procesos para la toma de decisiones, convocatoria, incorporacién o
separacion de miembros, eleccién de cargos y otros que aseguren la parﬂcnpacmn
efectiva e integrada de quienes conforman el Comité de Gestion del Area de
Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral - Huarmaca (ACR-BSSH).

Articulo 2°.- Concepto de Comité de Gestion

El Comité de Gestién del Area de Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral -
Huarmaca, es el espacio de concertacion donde intervienen voluntariamente diversos
actores, publicos y privados en el que se genera una participacion colectiva orientada
a velar por el buen funcionamiento, asi como el cumplimiento de los fines y objetivos
de establecimiento, del Area de Conservacién Regional Bosques Secos de Salitral -
Huarmaca, de conformidad con lo establecido en las normas regionales o nacionales
de la materia.

El Comité de Gestién no tiene personeria juridica y se establece por tiempo indefinido.

El Comité de Gestion del Area de Conservacién Regional Bosques Secos de Salitral -
Huarmaca fue reconocido mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°® 657- 2015
Gobierno Regional Piura —GR, del 03.11.15

Articulo 3°.- Ambito de accién del Comité de Gestion del Area de Conservacion
Regional Bosques Secos de Salitral - Huarmaca

Tiene como ambito de accién principal todo el territorio del espacio geografico que
comprende el Area de Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral - Huarmaca,
ademas de otras zonas u areas colindantes y de interés, ubicadas en la provincia de
Morropén y Huarmaca en el departamento de Piura.

Articulo 4°.- Promocion de la conformacién del Comité de Gestion

La Jefatura del ACR, a través de reuniones informativas da a conocer la importancia
de esta herramienta de participacion ciudadana.

Articulo 5°.- Conformacién del Comité de Gestiéon
El Comité de Gestion del Area de Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral -

Huarmaca,-esta conformada por un minino de (5) miembros, a través de sus
ser miembros del Comité de Gestién:




i) Un conjunto de personas naturales o juridicas que tengan interés o injerencia
en el area.

ii) Las instituciones del sector Publico, Sector Privado, Gobiernos Regionales y
Locales.

iii) Comunidades Campesinas que desarrollen sus actividades y tengan interés o
injerencia en el ambito del area. Cuando se trate de una persona natural no
requiere representacion.

Articulo 6°.- Reconocimiento del Comité de Gestion

Corresponde a la Gobernacion Regional Piura, mediante la expedicion de la
correspondiente Resolucion Ejecutiva Regional reconoce al Comité de Gestion del
Area de Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral - Huarmaca.

A partir de este reconocimiento se ratifican los acuerdos iniciales del comité referidos
a su conformacién, designacién de su Comision Ejecutiva, asi como la aprobacién de
su reglamento de Sesiones y Funcionamiento.

Articulo 7°.- Acreditacion de los representantes de los miembros del Comité de
Gestion
\

" Para participar de manera activa en el Comité de Gestion, los interesados previamente
deberan acreditar a dos representantes (Titular y alterno), a través de documento
escrito dirigido a la Jefatura del ACR-BSSH. Los representantes acreditados se
encuentran facultados para la toma de decisiones a nombre de quien representan. Las

@ personas naturales no requieren acreditar representacion.

La designacién del miembro del comité no tiene caracter personalisimo, por lo que no
requiere actualizacién en la Resolucion Ejecutiva Regional cundo se modifique al
representante.

En caso los asistentes no contasen con la acreditacion respectiva, pueden permanecer
en la Asamblea pero sin derecho a voto hasta que regularice su participacion como
representante acreditado un plazo no mayor a siete (7) dias habiles.

/ Articulo 8°.- El Comité de Gestion del Area de Conservacion Regional Bosques Secos
de Salitral Huarmaca para fines de comunicacion, fija como domicilio la oficina de la
Jefatura del ACR-BSSH- Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del
Medio Ambiente del Gobierno Regional Piura, sitio en Av. Chirichignio s/n -
Urbanizacién El Chipe, en el distrito, provincia y departamento de Piura.
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Articulo 9°.- Objetivos del Comité de Gestion del Area de Co
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Capitulo Il 3

De los Objetivos y Funciones del Comité de Gestion /=
Fegataro Suplenie

sudls

Bosques Secos de Salitral Huarmaca.

a)

b)

Colaborar y apoyar en la gestion y administracion del Area de Conservacion
Regional.

Coordinar y promover un proceso concertado entre las diferentes instancias
sociales, politicas y econémicas de la zona, para la gestion y administracion del
Area de Conservacion Regional.

Proponer y facilitar procesos para la elaboracién de normas sobre la gestion del
Area de Conservacion Regional, que sean posteriormente puestas a
consideracién del Gobierno Regional Piura.

Apoyar en la difusion de la conservacion del Area de Conservacion Regional.
Apoyar a la administracién del Area de Conservacién Regional en la conservacion
de la misma, el desarrollo de procesos participativos, manejo de conflictos y
busqueda de sinergias.

Absolver consultas y emitir opiniones sobre los asuntos que el Jefe del Area de
Conservacion Regional o del Gobierno Regional Piura ponga a su consideracion.

Articulo 10°.- Funciones del Comité de Gestion del Area de Conservacion
Regional Bosques Secos de Salitral Huarmaca.

d)

W\e’
f

o

o

9)

h)

Proponer politicas de desarrollo y Planes del Area de Conservacion Regional para .
consideracion del Gobierno Regional Piura.
Velar por el buen funcionamiento del Area de Conservacion Regional, la ejecucion
de los planes aprobados y el cumplimiento de la normatividad vigente.

Participar en la elaboracién del respectivo Plan Maestro, dar su conformidad y

velar por su cumplimiento. De no contar con Comité de Gestion o Comision

Ejecutiva vigente se aplicara lo establecido en el articulo 6° de la Resolucion
Presidencial N° 049-2014-SERNANP u otra norma que le fuera aplicable.

Emitir opinién previa sobre el reglamento de Uso Turistico del Area de

Conservacion Regional.
Proponer medidas que armonicen el uso de los recursos naturales con los
objetivos de conservacion del Area de Conservacion Regional.

Supervisar el cumplimiento de los contratos y/o convenios relacionados al manejo

del Area de Conservacion Regional. '

Supervisar el cumplimiento de los Contratos de Administracién vigentes para el

Area de Conservacién Regional y dar la conformidad, cuando a solicitud del i
Ejecutor requiera ampliar el periodo del Contrato de Administracion ya existente. _.
Facilitar la coordinacién intersectorial para apoyar la gestion del Area de
Conservacion Regional.
Proponer iniciativas para la captacion de recursos financieros

H



TITULO Il
DE LA ORGANIZACION

Capitulo |
De la Estructura

Articulo 11°.- Conformacion del Comité de Gestion

El Comité de Gestion del Area de Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral
- Huarmaca se encuentra conformado por:

a) La Asamblea General de Miembros

A e 3 T
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Capitulo I
De los Miembros

Articulo 12°.- Miembros que integran el Comité de Gestion  reo

.......................
et <t pente

Son miembros del Comité de Gestion del Area de Conservacion Regional Bosques
Secos de Salitral - Huarmaca, los siguientes:

Asociacién para la Investigacion y Desarrollo Integral —~AIDER

Asociacion Integral para el Desarrollo Humano - ASIDH

Asociacion de Pequefios Ganaderos y Agricultores de cerro Pasmaran- Morropon

Asociacion de Pequefios Ganaderos y Agricultores de Tutumo -Morropén

Asociacién de Pequefios Ganaderos y Agricultores Virgen del Carmen -Palo

Blanco

Asociacion de Pequefios Ganaderos y Agricultores El Garabo — Morropon

7. Asociacién de Pequefios Ganaderos y Agricultores Jahuay Chico -La Alberca,
Salitral

8. Asociacion Central de Guardaparques Voluntarios del ACR-BSSH sector Serran
(frejol Caupi) Bloque Norte.

9. Asociacién de Productores Agropecuarios e Industriales por un Futuro Mejor -

Platanal
10.Asociacién de Guardabosques Voluntarios del ACR-BSSH Bloque Sur -Huarmaca ! %

LA

<

11.Gobierno Regional Piura- Jefatura del ACR-Bosques Secos Salitral - Huarmaca
12.Municipalidad Distrital de Salitral-Morrop6n

13.Municipalidad Distrital de Morrop6n

14.Municipalidad Delegada del Centro poblado Nuevo San Martin-Huarmaca
15.Municipalidad Provincial Huancabamba

16.Gobernacion Politica del Centro poblado de Serran, Salitral-Morropén
17.Policia Nacional del Pert —Divisién de Medio Ambiente

18.Administracién Técnica Forestal y de Fauna Silvestre de Piura -SERFOR

19.Comité de Gestion Local del ACR-B Blgque Sur- Huarmaca




21.Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado (SERNANP) -
Jefatura del Coto de Caza El Angolo y Zona Reserva de lilescas.
22.Centro de Investigacion Social y Educacion Popular- ALTERNATIVA

Articulo 13°.- Miembros habilitados

Miembro habil, es aquel que sus representantes cuenta con la acreditacion vigente,
con capacidad de decision en nombre de su representada.

Cada miembro debe acreditar por escrito a dos (2) representantes debiendo identificar
al titular y alterno, dicha acreditacién es considerada como un reconocimiento al
Comité de Gestion el compromiso de respetar sus disposiciones y cumplir sus
acuerdos.

Si el miembro es persona natural, actia a titulo personal.

El miembro alterno actia en reemplazo, en ausencia temporal del titular, renuncia,
separado o vacancia del titular. En estos tres ultimos casos el alterno asume la
titularidad hasta el término del periodo de vigencia de la Comision Ejecutiva, salvo que
el miembro designe nuevo (s) representante (s).

En caso de no existir representantes titular y alterno, el miembro designa nuevos

representantes.

Articulo 14°.- Obligaciones de los representantes de miembros del Comité de
Gestion:

a) Participar en las sesiones ordinarias y extraordinarias con voz y voto.

b) Formar parte del Comité electoral.

c) Ocupar cargos en la Comisién Ejecutiva.

d) Integrar comisiones, grupos de trabajo o Grupos de interés que se decida

conformar para la realizacion de actividades especificas.
e) Proveer de informacion al Comité de Gestion respecto a sus actividades y planes

que directa o indirectamente estén vinculadas al Area de Conservaciéon Regional
Bosques Secos Salitral - Huarmaca.

f) Proponer temas de agenda para las sesiones de la Asamblea General de
Miembros ordinarias o extraordinarias.

g) Acatar los acuerdos de la Asamblea General de Miembros.

h) Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento.
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De la Asamblea General de Miembr:
S8/ TIAGO SERNACLE YAMUNAG
Articulo 15°.-Asamblea General de Miembros { edatariq Suplente
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Espacio de dialogo en que paﬁicipan de manera activa todos los representantes
titulares acreditados o sus representantes en caso de imposibilidad justificada de los
primeros.

Articulo 16°.- Sesiones de Asamblea General de Miembros

- Ordinaria, reunién programada, convocada periédicamente por el Presidente,
sobre la base de una agenda.

un acuerdo previo y obedece a la necesidad de tratar temas urgentes o de forma

M\ - Extraordinarias, reuniéon no programada, convocada por el Presidente sin mediar
imprevista.

Las sesiones de Asamblea General de Miembros podran suspenderse solo de manera
o ( excepcional si los motivos se encuentran justificados mediante comunicacion escrita
) L | Presidente, en cuyo caso se permite la realizacion de sesiones extraordinarias.

(E Articulo 17°.- Funciones de la Asamblea General de Miembros

Son funciones de la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion las
siguientes:

a) Aprobar la Memoria Anual, elaborada por la Comision Ejecutiva.

b) Aprobar el Plan de Trabajo, elaborado por la Comision Ejecutiva.

c) Elegir a los miembros del Comité Electoral.

d) Elegir a los integrantes de la Comisién Ejecutiva y supervisar sus actividades.

e) Aprobar el Reglamento de Sesiones y Funcionamiento, y sus respectivas
modificaciones.

“f) Participar activamente en la formulaciéon de los planes, programas del Area de

Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral Huarmaca.

g) Conformar comisiones para trabajos especificos y aprobar sus respectivos
informes.

h) Decidir sobre la inclusién o separacion de miembros.

El Comité de Gestion podra conformarse por Grupos de Interés, cuyos representantes
integraran la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion.

Articulo 18°.- Convocatoria de la Asamblea General de Miembros

Las sesiones ordinarias de la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion
seran convocadas por el Presidente del Comité de Gestién, con no menos de siete
(07) dias calendario de anticipacién, y parafasesiones extraordinarias con no menos

ool
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Las convocatorias se realizan a través de cartas u oficios segun corresponde,
paralelamente se difundira también a través de los correos electronicos de los
miembros, sefialando el lugar, dia y hora de la reunion e incluyendo la agenda a tratar.

De no convocar el Presidente a la Asamblea General de Miembros del Comité de
Gestion, por razones injustificadas, estan facultados a convocarla en el siguiente orden
de exclusioén: el Vicepresidente, el Secretario Técnico.

Articulo 19°.- Quérum necesario para las Asambleas Generales

El quérum necesario para la realizacién de la Asamblea General de Miembros del
Comité de Gestién sera de la mitad mas uno de los miembros habiles. Por la naturaleza
del Comité de Gestion, los acuerdos se toman por consenso; en caso de no ser posible,
se toman por mayoria simple, la cual se obtiene con mas del cincuenta por ciento

(50%) de los votos de los asistentes de la Asamblea.
\ Articulo 20°.- Comision Electoral
Corresponde a la'Asamblea General de Miembros del Comite de Gestion nombrar un
Comité Electoral para elegir y conducir el proceso dg eleccion de los miembros de la
omisién Ejecutiva del Comité de Gestion del Area de Conservacion Regional
. Bosques Secos de Salitral Huarmaca u otro proceso eleccionario. Dicho Comité se

> sactiva automaticamente luego de la juramentacion de los miembros de la Comision
Ejecutiva electa.

T

Para elegir a los miembros de la Comision Ejecutiva debe instalarse un Comité
Electoral conformado por tres integrantes: a) la Jefatura del ACR (quien la preside) y
b) dos miembros del Comité de Gestion.

El orden de prelacion para designar a estas dos personas es:

a) Los representantes de miembros acreditados que de manera voluntaria deseen
integrar el Comité Electoral.
- b) Los representantes de miembros no acreditados
T f c) Personas naturales que no hayan manifestado de manera oficial su interés de

formar parte del Comité de Gestion del ACR
d) Lo elegidos, mediante mayoria simple , por la Asamblea General

Los integrantes del comité Electoral no pueden ser candidatos para integrar la
Comisién Ejecutiva, a excepcion de la Jefatura del ACR, que es miembro nato de la
Comisioén Ejecutiva.

Los miembros del Comité Electoral no tiene derecho a voto, salvo en caso de empate,
teniendo su presidente voto dirimente.

Articulo 21°.- Ejercicio de derecho a votar

Para la votaciones solo podra tener derecho

'P ' por su institucion alterno en caso de ause

to el representante titular acreditado
ia del titular.
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Capitulo IV
De la Comision Ejecutiva.

Articulo 22°.- Conformacion de la Comisién Ejecutiva

SORIERNG REGIONAL PIURA
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La Comision Ejecutiva, es el 6rgano ejecutor del Comité de GestionESta conformada

como minimo por siete (07) miembros.

a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Secretario Técnico

d) Coordinador del Grupo de interés de Control de Tala llegal y Caza Furtiva

e) Coordinador del Grupo de interés de Conservacién y aprovechamiento sostenible
de los Recursos Naturales.

f) Coordinador del Grupo de interés de Gestion Participativa y Educacion Ambiental

g) Coordinacién de Grupo de interés de Promocién y desarrollo Turistico.

La renovacion de la Comision Ejecutiva se efectua cada dos afios y se contabiliza a
partir de la emisién de la respectiva Resolucién Ejecutiva Regional y solo puede ser
reelegida por dos periodos consecutivos.

quién este delegue.

Articulo 23°.- Funciones de la Comisién Ejecutiva.
( 3 A la Comision Ejecutiva le corresponde proponer las modificatorias del reglamento
de sesiones y funcionamiento del comité de Gestion.
b) Ejecutar los compromisos y acuerdos adoptados por la Asamblea General de
Miembros.
c) Apoyar en la formulacion del POA del ACR-BSSH través de su presidente o a
d)

Promover las modificatorias al Reglamento de Sesiones y Funcionamiento.
e) Elaborar la propuesta del Plan de Trabajo Anual en el transcurso del dltimo

Gestién esta elaborada en el primer trimestre del afio siguiente, la misma que sera

trimestre del afio, el mismo que debera ser entregado a la Jefatura del ACR-BSSH
durante el mes de diciembre; para el caso de la Memoria Anual del Comité de

entregada durante el mes de marzo. Ambos documentos seran puestos en
conocimiento de la Asamblea General de Miembros.
f) Dar la conformidad a la propuesta del Plan Maestro.

Articulo 24° .- Sesiones de la Comisién Ejecutiva

La Comisién Ejecutiva se retne por convocatoria de su Presidente en forma ordinaria
cada Tres meses y extraordinaria en cualquier época del afio. Las convocatorias son
por escrito, complementariamente por correo electronico, sefialando el lugar, dia y
hora de la reunién e incluyendo la agenda a tratar, deberan ser convocadas con una
anticipacién minima de siete (7) dias habiles.

A solicitud pueden asistir interesados, invitados u otros miembros del Comité del
Gestion. El uso del derecho de voto corresponde a los miembros elegidos a la
Comision Ejecutiva. Unicamente tienen derecho de voto los miembros de la Comision
Ejecutiva.
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Articulo 25°.- Cronograma de Sesiones

En la primera sesion anual de la Comision Ejecutiva se debera establecer el
cronograma de reuniones que buscara cubrir la mayor cantidad de localidades
posibles. En todo caso no mas del 50% de las sesiones por afio se realizaran en la
misma sede.

Articulo 26° - Cargo que ocupa la Jefatura del ACRen la Comision ejecutiva

La Jefatura del Area de Conservacion Regional Bosques Secos de Salitral Huarmaca
o su representante actia como Secretario Técnico de la Comision Ejecutiva del Comité
de Gestién y se encargara de coordinar y realizar el seguimiento de las acciones
desarrolladas por el Comité de Gestién en base a lo estipulado por la Ley de Areas
Naturales Protegidas, su Reglamento y el Plan Maestro, sobre la tematica vinculada a
la gestion de la misma.

Articulo 27°.-Mecanismos de participacion y organizaciéon en la Comision
Ejecutiva

Esta permitido la implementacion de los siguientes mecanismos de participacion para
la organizacion de la Comisién Ejecutiva:

a) Sesiones publicas descentralizadas.

b) Buzon de consultas

c) Invitaciones

d) Sesiones por video conferencias

e) Oftros que consideren que garanticen la participacion activa de los miembros de la
Comision Ejecutiva.

Articulo 28°.- Quérum necesario para las Sesiones de la Comision Ejecutiva

El quérum necesario para la realizacion de la Sesion de la Comision Ejecutiva sera de
la mitad mas de uno de los miembros y los acuerdos se toman por consenso, én caso
de no ser posible, se toman por mayoria simple, la cual se obtiene con mas del
cincuenta por ciento (50%) de los votos del total de miembros asistentes.

Articulo 29°.- Gestién de financiamiento para las Sesiones

El Presidente de la Comision Ejecutiva, con el apoyo del Jefe del Area de Conservacion
Regional Bosques Secos de Salitral Huarmaca procurara establecer alianzas
estratégicas con organizaciones de la sociedad civil, o entidades publicas a fin de
poder cubrir los gastos de funcionamiento del Comité de Gestion del ACR-BSSH.

GOBIERNG REGIONAL PIURA
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De los cargos en la Comision Ejecutiva
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Articulo 30°.- Funciones del Presidente de la Comision EjeCati¥afiAGO SERNAQUE vamuNaaL
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Son funciones del Presidente de la Comision Ejecutiva, las S|gufé’ﬁféB§g‘N—~‘“"..~__

a) Representar al Comité de Gestion ante cualquier autoridad publica o privada y la
sociedad civil.

b) Dar cumplimiento a los objetivos y funciones del Comité de Gestion, establecidos
en la normatividad vigente.

c) Elaborar en conjunto con los miembros de la Comisién Ejecutiva el Reglamento
de Sesiones y Funcionamiento del Comité de Gestion del Area de Conservacion
Regional Bosques Secos de Salitral Huarmaca.

d) Efectuar las convocatorias para las sesiones de la Asamblea General de
Miembros del Comité de Gestion y las reuniones de la Comision Ejecutiva.

e) Elaborar la Memoria Anual del Comité de Gestion y someterla a la aprobacion de
la Asamblea General del Comité de Gestion.

f) Elaborar y ejecutar el Plan de Trabajo aprobado por la Asamblea General de

Miembros del Comité de Gestion.

Velar por el cumplimiento de las politicas, acuerdos, etc., aprobados por la

Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion o la Comision Ejecutiva y

ejecutar las acciones velando que sean concordantes con el Plan Maestro del

ACR-BSSH y con las directivas especificas del Gobierno Regional Piura y del ente

rector.

g h) Participar y/o delegar funciones en los miembros de la Comision Ejecutiva para

impulsar o apoyar campanas nacionales e internacionales orientadas a la mejora &
de la imagen del ACR-BSSH.

i) Coordinar con el Jefe del ACR-BSSH y con el Ejecutor del Contrato de
Administracion las diversas acciones propuestas en el Plan de Trabajo del Comité
de Gestion el ACR-BSSH.

Coordinar con el Jefe del ACR-BSSH y con el Ejecutor del Contrato de
Administracion las acciones necesarias para cumplir adecuadamente con los
instrumentos de manejo aprobados para el ACR-BSSH.

j)

k) Integrar la Comision de Supervisién Técnico-Financiera constituida con la entrada
: en vigencia de la Directiva de los Contrato de Administracion para las ACR a nivel "J
\V ) l{

> regional.

N Otras funciones propuestas por la Comision Ejecutiva o la Asamblea General de
AN Miembros del Comité de Gestion.

, Articulo 31°.- Funciones del Vicepresidente de la Comision Ejecutiva
TV
P

J Son funciones del Vicepresidente del Comité de Gestion, las siguientes:
a) Representar al Comité de Gestion en ausencia del Presidente y contribuir a la é'
Gestion del Presidente del Comité de Gestion. ‘
b) Asumir las funciones del Presidente, en caso de ausencia o de vacancia hasta el
término del periodo de eleccion.
G@Wﬂ/f c) Velar por el cumplimiento de Ms ppliticas, acuerdos, etc., aprobados por la
Asamblea-General de Miembros del omité de Gestién o la Comision Ejecutiva y
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ejecutar las acciones velando que sean concordantes con el Plan Maestro del

ACR-BSSH y con las directivas especificas del Gobierno Regional Piuray delente _ S

rector. | GOBIERNO REGIONAL PIURA 4
d) Otras funciones propuestas por la Comision Ejecutiva o la Asambléa Goiiekads. DEL ORIGINAL

Miembros del Comité de Gestion. b

Articulo 32°.- Funciones del Secretario Técnico de la Comision Ejecutiva !
s : ‘. . ; . ér e datario Shoie l
Son funciones de la Secretario Técnico de la Comision Ejecutiva, las siguientes: gF;,, a——— |

a) Apoyar técnicamente, coordinar y realizar el seguimiento de las acciones
desarrolladas por el Comité de Gestion en base a lo estipulado por la Ley de Areas
Naturales Protegidas, su Reglamento, Plan Director y el Plan Maestro del ACR-
BSSH, sobre la tematica vinculada a la gestion de la misma.

b) Mantener organizada la documentacion generada por el Comité de Gestion del
ACR- BSSH. El acervo documentario generado por el Comité de Gestion del ACR-
BSSH debera permanecer en custodia en la Jefatura del ACR-BSSH.

c) Velar que el libro de actas de la Asamblea General del Comité de Gestion y de la
Comision Ejecutiva, se encuentren actualizados.

d) Apoyar al Presidente de la Comision Ejecutiva en la remision de las citaciones
para las reuniones de la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestidén y

P de la Comision Ejecutiva.
e) Redactar los documentos requeridos y aprobados por la Comision Ejecutiva.

f) Otras funciones propuestas por la Comision Ejecutiva o la Asamblea General de
Miembros del Comité de Gestion.

Articulo 33°.- Grupo de Interés

é Lo Grupos de Interés responden a la diversidad de los actores e intereses de gestion
del ACR plasmados y organizados en el Comité de Gestién, se establecen segun los
objetivos estratégicos que se definen en el proceso de planificacion del ACR. Eltrabajo ’
de los grupos de interés de la gestion, podran ser presentados en sesion de la
Comision Ejecutiva y/o en Asamblea del Comité de Gestion.

La Jefatura del ACR, los miembros del Comité de Gestion organizados en los Grupos
de Interés, son responsables de implementar las acciones que se hubieran
comprometido a desarrollar en el POA a toda fuente.

Los miembros de los Grupos de Interés podran participar en varios grupos de interés
a la vez. El Comité establece cuatro Grupos de Interés descritos a continuacion:

' . Grupo de interés de Control de Tala llegal y Caza Furtiva

- Grupo de interés de Conservacion y Aprovechamiento Sostenible de los Recursos
Naturales.

- Grupo de interés de Gestion Participativa y Educacion Ambiental
- Grupo de interés de Promocion y desarrollo turistico.

Articulo 34.- Reemplazo de miembros acreditados de la Comision Ejecutiva

institucién, una vez que la misma haya ¢ unicado sobre el fin de su representacion, el
cargo debera ser cubferto por el mie bré alterno, de no existir, la institucion designara a

% i) En el caso que alguno de los miembr la Comision Ejecutiva represente a alguna

oS




los nuevos representantes titular y alterno a la Comision Ejecutiva, comunicando
formalmente de ello a su Presidente.

Para el caso en que la institucion no designe a sus representantes asume el
Vicepresidente .Esta situacion debera ser comunicada a la Gobernacion del Gobierno
Regional Piura, para su respectivo reconocimiento.

GOBIERNG REGIONAL PIURA
COPIA FIEL DEL ORIGINAL

|
Capitulo VI il

De la Renovacion de la Comisién Ejecutiva del Comité de l’s_g_ ti A
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Articulo 35°.- De la Renovacion de la Comisién Ejecutiva
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%Zﬁ Antes de finalizar la vigencia del mandato de la Comision Ejecutiva, el Presidente
A convoca a la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion para proceder a
la renovacion de los miembros de la Comision Ejecutiva. En caso de ausencia y/o
vacancia del Presidente, la convocatoria la realizara el Vicepresidente. Ante la
ausencia de ambos, actuara el Secretario Técnico. La Comision Ejecutiva, podra ser
reelegida.

Pl

Previamente a la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion, el Secretario

scnico debera actualizar el padron de los miembros. Al inicio de la reunién se debe
verificar el quérum respectivo que consistira en la mayoria simple de los miembros
acreditados.

El presidente, en representacion de la Comision Ejecutiva saliente, presentara a la
, Asamblea General del Comité de Gestion un balance sobre las actividades realizadas
% y metas alcanzadas en el marco de su gestion, asi como las acciones pendientes.

El presidente electo del Comité de Gestion solicita a la Gobernacién del Gobierno
Regional Piura el reconocimiento de la Comision Ejecutiva, debiendo remitir la
siguiente documentacion, que debera ser tramitada a través del Jefe del ACR-BSSH:

a) Carta del Presidente electo dirigida al Jefe del ACR del Gobierno Regional Piura
Acta de Sesion del Comité de Gestion que renueva la Comision Ejecutiva
debidamente suscrita por sus miembros. (copia)

En caso de que se haya modificado el Reglamento de Sesionesy Funcionamiento,
este debera ser debidamente suscrito por los miembros del Comité de Gestion,
para ello debe constar con el acta respectiva.

Padrén actualizado de miembros del Comité de Gestion.

Asimismo, el Jefe del ACR-BSSH emitira un informe de sustentacion para el
reconocimiento, el proceso llevado a cabo, debe cumplir con el quérum minimo, asi
como la aplicabilidad del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento durante el ultimo
periodo.

La Gobernacién Regional Piura revisara la documentacion remitida, debiendo verificar

el cumplimiento del procedimiento sefialado en el presente articulo. En caso se Y
encuentren observaciones, se remitira yyﬂemoréndum al Jefe del ACR-BSSH, !
, otorgandole un plazo de veinte (20) diag’hapiles contados a partir de su recepcion, a
CQU'U’E fin de que se proceda ala subsanﬂaci()n e las mismas en coordinacién con la Comision %,
(j ’ Ejecutiva. \ /
/
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De encontrarse conforme, la Gobernacion Regional Piura conjuntamente c ina
de Asesoria Juridica-OAJ elaborara el Informe correspondiente para Ia emjg@m«z{f | T
proyecto de Resolucion Ejecutiva Regional, la misma que debera “gonsignar ta—————~
; denominacion de la institucion miembro en caso sea persona juridica y nombres

completos cuando se trate de personas naturales.

El Reglamento de Sesiones y Funcionamiento del Comité de Gestion sera parte
integrante de la Resolucion Ejecutiva Regional, la misma que sera notificada en copia
fedateada, a través del Jefe del ACR-BSSH, a los miembros de la Comision Ejecutiva.
Toda documentacion generada en el marco de las presentes disposiciones y que
sustente la emision de la Resolucién Ejecutiva Regional formara un expediente unico.

En el caso, que existan circunstancias que no hagan posible la renovacion de la
Comision Ejecutiva, el secretario Técnico convocara a una sesion de la Asamblea
General de Miembros para realizar la eleccion de la nueva Comision Ejecutiva,
debiendo seguir el procedimiento establecido en las presentes disposiciones.

Articulo 36°.- Del reemplazo de miembros de la Comision Ejecutiva

En caso hubiera variacion en los representantes, en fecha anterior a la renovacion de
la Comision Ejecutiva, asume el representante suplente, debiendo la institucion
miembro designar a otro representante. De no existir miembro suplente, solo bastara
que se actualice la representatividad a traves de los documentos de acreditacion
respectiva dirigida al Jefe del ACR-BSSH, en ese caso no sera necesario emitir una
olucién Ejecutiva Regional que actualice a los miembros. La Comision Ejecutiva
debera sesionar para incorporar al o los nuevos miembros, dejando constancia en
Acta.

/ En caso de desistimiento de una persona natural o juridica de continuar como miembro

de la Comision Ejecutiva del Comité de Gestion, se realizara una nueva eleccion en la
Asamblea de Miembros. Una vez elegido el nuevo miembro de la Comision Ejecutiva A
se dejara constancia en Acta, la cual debera ser remitida al Gobernador Regional

Piura, para su respectivo reconocimiento por Resolucion Ejecutiva Regional. Este

nuevo miembro cubrira el plazo de vigencia restante de la Comision Ejecutiva.

s Articulo 37°.- De la convocatoria a la Asamblea General de Miembros del Comité
de Gestion

La convocatoria se realizara a través de cartas u oficios segun corresponda, asimismo
en lo posible se difundira mediante correo electronico a los miembros, sefialando el
“lugar, diay hora de la reunion e incluyendo la agenda a tratar.

Articulo 38°.- De la modificacién del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento

P Una vez elegidos y juramentados los nuevos miembros de la Comision Ejecutiva, se
procedera a la revision del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento del Comité de
)
s,

Gestion vigente, para acordar su ratificacion o miodificacion, debiendo en este ultimo
)
J J
L' DD A

caso visar la version final del citado reglamenjo par todos los miembros de la Comision

Ejecutiva electa.
b 7¢
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Capitulo VI

De la incorporacion y separacion de miembros

Articulo 39°.- Mecanismos de incorporacién y causales de separacion de
Miembros del Comité de Gestion.

La Asamblea General de Miembros del Comite de Gestidn sera la encargada de llevar

a cabo el procedimiento de incorporaciéon y separacion de miembros, debiendo
contemplar los siguientes mecanismos.

Parra la Incorporacion de miembros:

a) Solicitud de Incorporacion del representante del conjunto de personas naturales o
juridicas e instituciones interesadas dirigido al Presidente del Comité de Gestion.

Toda Incorporacién de miembros debera ser incluida en el padréon de miembros
del Comité de Gestion.

Para la separacion de miembros: Son causales para la separacion de miembros:

a) Quien incumpla de manera injustificada los compromisos asumidos ante el Comité
de Gestion o ante el Jefe del ACR-BSSH

b) Por tres (03) inasistencias injustificadas recurrentes a las sesiones de la Comision
Ejecutiva o Asamblea General del Comité de Gestion celebradas anualmente.

¢) Todo miembro que utilice el nombre del Comité de Gestionpara-intereses.distintos .
a los previstos en el Comité de Gestion. , GUBIERNC REGIONAL PIURA |
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DISPOSICIONES FINALES
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Disposicién unica Final.- De acuerdo a lo acordado en la Asamblea General de
Miembros del Comité del Gestion del Area de Conservacién Regional Bosques Secos
de Salitral Huarmaca suscriben los siguientes:
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