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GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°® 16 2201 9/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR

Piura, 12 FEB 2019
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Politica del Perd,
modificado por la Ley N° 27680, Ley N° 28607 y Ley N° 30305, “Los gobiernos
regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia (...)”

Que, en concordancia con el precepto constitucional indicado, los articulos 8°
y 9.2delaLey N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion, establecen que: “La
autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles, de
normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia. (...)” y en tal
sentido el articulo 9.2 de esta ley sefiala que “La autonomia administrativa: es la
facultad de organizarse internamente, (...).”;

A Que, de acuerdo al inciso c) del articulo 21° de la Ley N° 27867 - Ley Orgénica

i de Gobiernos Regionales y sus normas modificatorias, es atribucion del Presidente
-/ del Gobierno Regional (hoy Gobernador Regional) designar y cesar al Gerente
General y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de
confianza;

Que, por la dinamica propia de la administracion, en el marco de la autonomia
administrativa y de gestion del Gobierno Regional Piura, resulta pertinente designar al
personal de funcionarios en los cargos de confianza del Proyecto Especial Chira Piura
del Gobierno Regional Piura, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728,
Ley de Productividad y Competitividad Laboral;

Conforme a las visaciones de la Oficina Regional de Asesoria Juridica,
Gerencia General Regional y Secretaria General del Gobierno Regional Piura.

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho de la Gobernacién Regional,
por la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion, el inciso d) del Art. 21° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de los
Gobiernos Regionales y sus normas modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al personal de
funcionarios del Proyecto Especial Chira — Piura, conforme se detalla en el Anexo
adjunto que forma parte integrante de la presente resolucion, los mismos que
desemperiaran sus funciones bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral.
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a los
interesados, a la Gerencia General Regional, a la Gerencia General del Proyecto
Especial Chira Piura, a la Oficina de Recursos Humanos y demas instancias
administrativas correspondientes del Gobierno Regional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y CUMPLASE.
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ANEXO

CARGOS DE CONFIANZA
DECRETO LEGISLATIVO N° 728 LEY DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD LABORAL
PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA

Jefe de Oficina de Asesoria Juridica Daniel Eduardo Valera Arrunategui

9 Director de la Direccion de Operacion y
Mantenimiento

3 Jefe Oficina de Planificacion y
Presupuesto

Carlos Alberto Azafero Centurion

Martin Gregorio Alanya Reque

& //(;;f 4



