" Resolucién Directoral
N°0070-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.

fuanjui, 11 de energ del 2025

WVISTO:

£l Memorando N°097-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG, de fecha 10 de enero del 2025, la Direccion de la Oficina de
Geslion de Servicios de Salud Huallaga Central, dispone la Designacion de Funciones, al OBSTA. JORGE ALFREDO+
CARRILLO ROJAS, en & cargo como Director del Hespital IE Juanjui, de la Oficina de Gestion de Servicios de
Salud Huallaga Central, procediendo a emifir el Acto Resolutivo;

CONSIDERANDO:

Que, ta Ordenanza Regional N°(19-2022-GRSM/CR de fecha 21 de noviembre del 2022, aprueba ta modificacién al
Reglamanio de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de San Martin, v en su Art. 161° Direccion
Regional de Salud; establece que la Direccién Regional de Salud es el drgano de linea de la Gerencia de Desarroily
Social responsable de promover la salud y preveni los riesgos y dafios a la Salud; regular y fiszalizar bienes y servicios
de salud; organizar y promover |a atencion integral de servicies pablicos y privados con calidad, considerando fos
determinantes de la salud, cenirados en safisfacer las necesidades de selud de las personas, familias y Jas
comunidades, priorizando a los mas vulnerabies v excluides. La Direccion Regional se constituye en la autoridad
sanitaria regionai, responsable de formular, adecuar, implementar, evaluar y controlar tas politicas del seclor salud en
gl ambite del Departamento en San Martin,

Quie, & Arficuio 01 de la Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, establecs que la presenie ey regula la
estructura y organizacién del estado en forma democrética, descentralizada y desconcentrada correspondients al
Gobierno Nacional, Gobiemos Regionales v Gobiernes Locales, asi mismo regulan la descentralizacion adminisiraiiva,
gcondmica, productiva, financiera, tributaria y fiscal, :

Que, de conformidad a o establecido la Direceidn Regional de Salud, es la Autoridad Sanitaria, responsable de
formular, adecuar, implementar, controlar y evaluar tas politicas del Secler Salud, 68 fa unidad de linea de fa Gerencia
Regional de Desarrollo Secial;

(e, la Direccidn de la Oficina de Gastion de Servicios de Salud Hualiaga Central, es un Crgano Desconcentrado de
la Direccion Regional de Salud, responsable de asegurar los servicios de apoye para el desarrollo de las funciones de
las Redes de Salud, Hospital y Servicios Regionales de |a jurisdiccion, para tal efecio administran los recursos,
gjecutan el presupuesto y gestionan los sistemas adminisirativos, asume la titularidad de fa Unidad Ejecutora,~--—-

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, 'ey 27680 "Ley de Reforma Constitucional del Capitulo
XY, del Titulo IV sobre Descentralizacion®, Ley 27887 "Ley Organica de los Gobiernos Regionales vy sus
modificatorias”, Leyes 27902, 28013, se le reconoce a los Gobiemos Regionales autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de competencia;

Que, el Decrato Supremo N°075-2008-PCM, que aprueba el Reglamanto del Decreto Legislativo N°10567, mediante
el cuai se cra¢ el Régimen Especial de Confrataciones Administrativa de Servicios (CAS) modalidad laboral espeacial
del Estado, establecio en su Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria: Reglas Aplicables a funcionarios vy,
Directivos designados por Resolucion io siguiente: Los Cargos Cubierios por personas designadas por Resolucion no
se encueniran sometidos a las reglas de duracion de confrate, procediendo, causales de suspension ¢ extincidn
regulados por el presente reglaments, son de aplicacion las disposiciones legales vy regiamentarias que regulan en
materia, fundameanto sefialado en el Informe Legal N°079-2012- SERVIR/GPGRH, v de conformidad al numeral 2.12)
del Informe Técnico N°642-2014-SERVIR/GPGSC de fechal3 de oclubre del 2014, estando a la Lay N°28411 "Ley
General det Sistema Nacional de Presupuesto Piblico” v la Ley 32185, "Ley de Presupuesto del Sector Plblico para
&l Afo Fiscal 2025,

Jr. Artea K°205 Hariseal €aceres-Juanjui.
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Resolucion Directoral

“ ' MGOT70-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG,
- Juanjuli, 11 de enero del 2025

Que con Memorando N* 097-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG, de fecha 10 de enero del 2025, ta Direccién de fa Oficina
de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central, dispone la Designacion de Funciones, al OBSTA. JORGE
ALFREDO CARRILLO ROJAS, en el cargo como Director del Hospital 1-E Juanjul, de la Oficina de Gestion de
Servicios de Salud Huallaga Central; teniendo efectividad apartir del 11 de enero del 2025, procediendo a expedir &

presente acio resolutive;

Estande a io informade por el Director General de Oficina de Gestign de Servicios de Salud Huallaga Central, con el
visto buenc del Director de Planificacidn, Gestion Financiera y Administracion, Directora de Recurses Humanos y
Asesoria Legal, de la Oficina de Gestién de Servicios de Salud Huallaga Central;

Por i expuesto, v en uso de las atribucicnes conferidas mediante Resolucion Ministerial N°963-2017-MINSA y
Ordenanza Regionat N® 023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de Setiembre del 2018, qué aprueba ef Reglamento de,
Organizacion y Funciones del Gobierne Regienal de San Martin, Resolucion Directoral Regional N° 1130-2024-
GRSMIDIRESA/DG, de fecha 21 de Octubre del 2024, en el qus se Designa al Director de la Oficina de Gestién de
Servicios de Salud Huallaga Central, con efectividad a pastir de! 22 de octubre del 2024

SE RESUELVE: N

ARTICULC PRIMERC - DESIGNAR LAS FUNCIONES, con efectividad a partir del 11 de enerc del 2025, en &l cargo
como Director del Hospital -E Juanjui, de fa Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central, al OBSTA.
JORGE ALFREDG CARRILLO ROJAS, identificado con DNI N® 42285428, bajo el Régimen Laboral de! Decreto
Legislativo N°1057, funciofies que debera asumir con fodas las responsabifidades y prervogativas inherentes af cargo,
la misia gue maniendré vigencia mientras dure la confianza,

ARTICULO SEGUNDO - El egreso que demands el curplimiento de 1a presente resolucion, serd afecto a la Cadena
Funcionat de! Gasto 2.3.2.8.1.1 - Remuneraciones dal Personal Contrato Administrativo Servicios (CAS), Régimen
Laboral D.L.1057, de ta Oficina de Geslidn de Servicios de Salud Huallaga Central;

ARTICULD TERCERQ - Nofificase |a presente resolucion a la inferesada, remuneraciones y Legajos, ---m-wmmsewes
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Jr. Ariea N°205 Mariscal Chceres-Juanjui.



