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AGCUERDO DE CONCEJO N° 025 - 2025/MPH

Huacho,16 de abril de 2025.
El Concejo de la Municipalidad Provincial de Huaura

Visto; La Sesién Ordinaria de Concejo N° 07 de fecha 14.04.2025; Acuerdo de Concejo N° 073-2024/MPH {COPIA) de fecha
04.12.2024; Informe N° 1368-2025-OGTH/MPH, de fecha 24.03.2025; Informe N° 1042-2025-0OGAF/MPH-H, de fecha 25.03.2025,
Informe N® 153-2025-GM/MPH, de fecha 28,03,2025; Provefdo N° 425-2025-ALC/MPH de fecha 31.03.2025; Carta N° 0166-2025-
OSG/MPH, de fecha 09.04.2025; v,

CONSIDERANDOQ:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado mediante Ley N° 27680 (Ley de Reforma
Constitucional), en concordancia con lo dispuesto en ¢l articulo 1 y 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de
Municipalidades, N° 27972; sefiala que las municipalidades son 6rganos de Gobiemo Local que gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, et articulo 41°de la ley N° 27972-Ley Orgénica de Municipalidades sefiala que los acuerdos son decisiones que
toma el cancgje, referides a asuntos especificos de interés pblico, vecinal o institucional, que expresa la voluntad del
drgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, mediante Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, en sa Articulo 92. “Autoridades: Son autoridades del
procedimiento administrativo disciplinarfo: a} El jefe inmediato del presunto infractor. b} El jefe de recursos humanos o
quien haga sus veces. ¢) El titular de 1a entidad. d) El Tribunal del Servicio Civil,

Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia abogado ¥
designado mediante resolucisn del titular de la entidad. El secretario téenico puede ser un servidor civil de la entidad que
se desempefia como tal, en adicién a sus funciones. El secretario técnico es el encargado de precalificar las presuntas
faltas, documentar la actividad probatoria, proporer la findamentacién y administrar los archivos emanados del ejercicio
de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad pliblica. No tiene capacidad de decisién y sus informes u opiniones
no son vinculantes. (...)”

Que, el articulo 94 del Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
establece que ia persona a cargo de la Secretaria Técnica tendrd, preferentemente, la profesion de abogado y puede
clogirse & un servidor o servidora de la entidad quien cjercerd la funcian en adicién a sus labores regulares v que es
designado mediante resolucién del Titular de 1a entidad respectiva. En ese sentido, el servidor que sea designado en la
funcién de Secretario (a) Técnico (a) debe encontrarse sujeto, por ejemplo, bajo cualguiera de los regimenes regulados
por los Decretos Legislativos N° 276, 728 o 1057 (CAS). Respecto a quienes no podrian ejercer dicho cargo, SERVIR
manifestd que existe incompatibilidad entre la funcitn de Secretario Técnico y el cargo de Jefe de 1a Oficina de Recursos
Humanos de lz entidad, por ser este tltimo una de las avtoridades del PAD y, ademés, porque el Secretario Téenico
depende funcionalmente de €l. Asimismo, debe sefialarse, de forma general, que resulta factible que una persona que
viene asumiendo un cergo de confianza en la entidad (distinto al puesto de la Jefatura de 1a Oficina de Recursos Humanos)
pueda, en adicidn a sus funciones, ser designada para asumir simultineamente la funcién de Secretario Técnico de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios. Resulia relevante tener en claro que 1a labor de Secretario(a) Técnicofa)
no constituye propiamente un cargo sino més bien una funcién a ser desempedlada por un servidor o servidora de la
entidad, De igual modo, la Secretarfa Técnica del PAD no es una unidad orgénica de la entidad, esta forma parte de la
Oficina de Recursos Humanes o 1z que haga sus veces (Informe Téenice N° 781-2021-SERVIR-GPGSC),

Que, mediante Ley N° 31433 — se modifica la Ley N° 27972 -Ley Orgdnica de Municipalidades y 1a Ley 27867-Ley
Orgdnica de Gobiernos Regionales , respecto a las atribuciones y responsabilidades de Concejos Municipales y
Gobiernos Regionales, para fortalecer ¢l gjercicio desu funcién de fiscalizacion, precisan que:

ARTiCULO 20.- ATRIBUCTONES DEL ALCALDE Son atribuciones del alealde:

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

TERCERA. Deslgnacidn del secretario téenico del procedimiento adminigtrative disciplinario v del coordinador de 1a unidad funcionsl
de integridad institucional Parg {g designacidn del secretarig técnico del procedimipnto administrativo disciplinario v del coordinader
de 12 unidad fancional de integridad institucional,_ef alealde o gobernador regional presentard, en cada caso, una terng de candidaios
a ¢ icipal o el sefo regional. Sinin HESIay &3 1 g erng. En

orcelo municipal o al coi guna de las personas propue

caso de que desip de LU SEgu
entre Ios segunda terna para ia acidn corr iz

www.munihuacho.gob.pe / mphh@munihuacho gob.pe




ACUERDO DE CONCEJO Nt 025 - 2025/MPH
- 2.

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 073-2024/MPH, de fecha 04.12.2024, se resolvié entre otros: ARTICULO
PRIMERO; DEJAR SIN EFECTO EL ACUERDO DE CONCEJO N° 066-2023/MPH, de fecha 07.11.2023, conforme
@ lo sustentado en lo parte considerativa del presente Acuerdo de Concejo. ARTICULO SEGUNDQ: DESIGNAR
partir de la fecha, al Abg. MERCEDES EDITH AQUINO NUNEZ como SECRETARIA TECNICA responsable de
los Procesos Administratives Disciplinarios — PAD de la Municipalidad Provincial de Huaura, por el periodo de dos
{2) afios, en adicidn a las funciones del cargo que ostenta, conforme a io sustentado en el presente Acuerdo de Concejo.

Que, por consiguiente, mediznte Resolucién de Alcaldia N° 0117-2025/MPH, de fecha 21.03.2025, se resolvié, en su
Articulo Primero: DAR POR CONCLUIDA, la designacion de la Abg. MERCEDES EDITH AQUINO NUNEZ e
el cargo de jefe de la oficing de Trdmite Documentario y Archive General de la Municipalidad Provincial de Huaura,
habiendo asumido mediante de Alcaldia N° 0119-2025/MPH, de fecha 21.03.2025, la jefatura de la Oficina General
de Asesorfa Juridica, teniendo ala fecha recarga laboral para ejercer simultdneamente la Secretaria Técnica de PAD

Que, en consecuencia, mediante Informe N° 1368-2025-0GTH/MPH la jefa de Gestién de Talente Humano, remite la
propueste para la designacion del Secretario Téenico del Procedimientos Disciplinarie - PAD, para lo cual adjunta la
sustentacién documentaria de fres servidores pliblicos que cuentan con titulo profesional de ahogados a efectos de
conformar la PRIMERA TERNA que precisa la Ley:

REGIMEN NOMBRES y APELLIDOS CARGO ACTUAL

CAS DIRECTIVO Abg. JOSELYN MELINA ULLOA BELLO JEFA DE LA CFICINA DE TRAMITE
DOCUMENTARIO ¥ ARCHIVO CENTRAL

CAS DIRECTIVO Econ. ELIZABETH ROXANA ESPINOZA COLLANTES JEFA DE LA OFICINA DE TESORERIA

CAS DIRECTIVO Lic. MILAGROS MENA CAMPOS JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

Que, puesto en debate del pleno efectud ol analisis de los actuados y los sefiores regidores de conformidad con
las atribuciones previstas en el numeral 8) articulo 9° de 1a Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 y con el
voto MAYORITARIO de los mismos, con la dispensa del trimite de aprobacién y lectura del Acta;

ACORDO;

ARTICULO PRIMERO: PEJAR SIN EFECTO EL ACUERDO DE CONCEJO N° 073-2024/MPH, de fecha
04.12.2024, que resolvi6, en su ARTICULQ SEGUNDO.- DESIGNAR a partir de la fecha, a la Abg. MERCEDES
EDITH AQUING NUNEZ como SECRETARIA TECNICA responsable de los Procesos Administrativos
Disciplinarios — PAD de la Municipalidad Provincial de Huaura, por el periodo de dos (2) afios, en adicién a las
Junciones del cargo que ostenta, conforme a lo sustentado en la parte considerativa del presente Acuerdo de Concejo.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a partir de la fecha, ala Abg. JOSELYN MELINA ULLOA BELLO como
SECRETARIA TECNICA responsable de los Procesos Administrativos Disciplinarios — PAD de la Municipatidad
Provincial de Humura, por el periodo de dos (2) aftos, en adicién a las fimciones del cargo que ostenta, conforme a lo
sustentado en el presente Acuerdo de Concejo.

ARTICULQ TERCERO: ENCARGAR a la SECRETARIA TECNICA responseble de los Procesos
Administratives Disciplinarios — PAD de la Municipalidad Provincial de Huaura, asumir en estricta observancia sus
funciones establecidas por laLey N° 30057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM y demés
disposiciones legales que regulen el procedimiento administrative sancionador.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Trémite Documentaria y Archivo Central la notificacién efectiva
y oportuna del presente Acuerdo de Concejo y & la oficina de Informética y Telecomunicaciones, la difusién de Ja misma
en el portal de la entidad. ]

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Ce.

Sala Regidores .
Abg. MERCEDES EDITH AQUINO NUNEZ
Abg, JOSELYN MELINA ULLOA BELLO
GM/OGTH/OTIC

Atrchivo
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