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Sub Gerencia de Recursos Humanos, el pago de beneficios sociales, vacaciones truncas, as! como el 
otorgamiento de su certificado de trabajo, una vez que concluya el cesado con todos los tr^mites 
administrativos conforme a Ley.

ARTICULO 3°. - DEJAR SIN EFECTO, todas las Resoluclones de Alcaldla que se 
opongan a la presente disposicibn municipal.

ARTICULO 4°. - ENCARGA5,a7a Secretaria GeneralMa comunicacion de la presente 
Resolucibn de Alcaldla a las diferentes depdndencias competentes; as! como al funcionario responsable 
del Portal deTransparencia, la publication en el portal institucional de la mutaicipalidad.

REG^TRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE \

. / \z- ttStARIA ~ 
lENtRAL

ECOldGICA DE LA SELVA CENTRAL
"Aho de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana" 

RESOLUCldN DE ALCALDIA N°146-2025-A/MPS

£ jj Administrativa, el Regimen Laboral Especial del Decreto Legislative N° 1057 tiene caracter transitorio";
Que, la Cuarta Disposicibn Complementaria Transitoria del Reglamento del Decreto 

Legislativo N" 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N" 75-2008-PCM, establece que los cargos 
cubiertos por personas designadas por resolucibn no se encuentran sometidos a las reglas de duracibn 
del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincibn regulados por el presente reglamento. 
Les son de aplicacibn a las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia;

Que, de conformidad con Io previsto en la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de 
municipalidades y demas normas pertinentes, el Alcalde de la Municipalidad Provincial de Satipo;

RESUELVE:

; n ARTICULO 1 *. - DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, la designacibn realizada al
'ij sehor VICTOR LUIS RISCO MORA, identificado con DNI NJ40082456, en el cargo de confianza de JEFE 

DE LA OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL - OSDENA de la municipalidad provincial de 
Satipo, exonerandole del plazo para la presentacibn de su renuncia, dandole las gracias por los 
servicios prestados, debiendo hacer entrega del cargo con las formalidades que establece la Directiva 
N° 004-2019-GAF/MPS Normas y Procedimientos para efectuar la Entrega y Recepcibn de Cargo de 
Funcionarios y Servidores Publicos de la Municipalidad Provincial de Satipo. Debiendo de retornar a su 
plaza de origen y/o nombramiento.

ARTICULO 2”. - DISPONER a la Gerencia de Administracibn y Finanzas, mediante la

CONSIDERANDO.
Que, el articulo 194° de la constitucibn Politica del Peru, modificada por la Ley 

N°27680, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son brganos de gobierno Local 
que tienen autonomia politica, econbmica y administrativa en los asuntos de su competencia, 
concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Organica de 
Municipalidades;

Que, conforme a los establecido en el articulo 6° de la Ley N°27972 - Ley Organica 
de Municipalidades, el Alcalde es el brgano ejecutivo del Gobierno Local y representante legal de la 
Municipalidad y como tai le corresponde implementar las medidas tecnicas y administrativas orientadas 
a lograr el objeto, eficiente y oportuno de los fines institucionales y metas trazadas por la 

fe'v Administracibn Municipal, asimismo, el articulo 20° inciso 17) de la acotada ley, sehala que es atribucibn 
del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de este a los demas funcionarios de 
confianza;

Que, mediante Resolucibn de Alcaldla N°033-2023-A/MPS, de fecha 13 de enero del 
2023, se designa al sehor VICTOR LUIS RISCO MORA, identificado con DNI N°40082456, en el cargo de 
confianza de JEFE DE LA OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL - OSDENA de la 
Municipalidad Provincial de Satipo;

Que, el Articulo 3° de la Ley N° 29849 Ley que establece la eliminacibn progresiva del 
\ Regimen Especial Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, sehala que "El contrato 
^Administrativo de Servicios constituye una modalidad especial de contratacibn laboral privativa del 
o estado. Se regula por la presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera
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