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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N1 3 1- 2025-GORE.ICA/GR

lca, 29 ABR 2025

Visto el Memorando N° 346-2025-GORE.ICA/GRPPAT que contiene el Informe N°® 313-2025-
GORE.ICA-GRPPAT/SPES, referida al Informe de Evaluacion Institucional PElI - POl
correspondiente al afio 2024 dei Gobiermno Regional de Ica vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perq,
concordante con el articulo 2° de la Ley N® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, se
establece que los Gobiernos Regionales que emanan de la voluntad popular, son personas
juridicas de derecho plblico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de
su competencia;

Que, los Gobiernos Regionales tienen entre sus principales funciones, promover el
desarrollc de la economia regional, fomentando inversiones, actividades, y servicios publicos
de su responsabilidad en armonia con las politicas y planes nacionales de desarrolio, esto
conforme lo establece el articulo 192° de la Constitucién Politica del Estado en un plano de
seguridad y desarrollo arménico;
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an Que, conforme al articulo 5° de la Ley N® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
'iﬂ es mision de los Gobiernos Regionales crganizar y conducir la gestion pablica regional, de
3l acuerdo con sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas en el marco de las politicas

Que, el Decreto Legislativo N.° 1088, Ley de Creacion del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN,
\ dispone que el Centro Nacional de Planeamiento Esfratégico es un organismo de derecho
i pablico cuya finalidad es constituirse como el 6rgano rector y orientador del Sistema Nacional

—_

%’ lineamierntos para la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional — PEDN, en el
5 marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua;

Que, en el marco de la mencionada Directiva, se aprueba la "Guia para el Planeamiento
Institucional” mediante Resolucion de Presidencia de Conseje Directive N° 033-
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2017/CEPLAN/PCD, con fecha 02 de junio de 2017, y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD, con fecha 25
de marzo de 2019;

Que, conforme al numeral 4.1 de la guia antedicha, menciona que todas las entidades
de la Administracién Pulblica elaboran un Plan Estratégico Institucional — PEl y un Plan Operativo
institucional — POI, los cuales orientan su accionar para el logro de los objetivos establecidos
en la politica institucional en el marco de las politicas y planes nacionales y fterritoriales,
asimismo, el referido numeral precisa que el Plan Estratégico Institucional — PEl es un
instrumento de gestion que identifica la estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un
periodo minimo de tres (3) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en
el bienestar de la poblacién a la cual sirve y cumplir su misién, y el POl establece las actividades
pricrizadas vinculadas al cumplimiento de los objetivos y acciones estratégicas aprobadas en el
PEI cuya ejecucion permite producir bienes o servicios y realizar inversiones, en cada periodo
anual;

Que, con fecha 10 de marzo de 2021 se aprueba la “Guia para el seguimiento v
evaluacién de politicas nacicnales y planes del SINAPLAN", a través de la Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 015-2021/CEPLAN/PCD. Posterior a ello con fecha 04 de
o agosto de 2023 se aprueba la Version Actualizada de la Guia para el seguimiento y evaluacion
1580, de politicas nacionales y planes del SINAPLAN, a través de la Resolucion de Presidencia del
ind g;;‘ Consejo Directivo N° 0061-2023/CEPLAN/PCD
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Que, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N.° 0058-
2024/CEPLAN/PCD, se aprueba la version actualizada de la "Guia para el seguimiento y
evaluacién de politicas nacionales y planes del SINAPLAN", estableciendo las pautas generales
para realizar estas actividades en los tres niveles de gobierno, dentro del ciclo de planeamiento
estratégico para la mejora continua;

Que, conforme al numeral 4.5 del punto IV “Seguimiento y evaluaciéon segiin paoliticas y
plan” de la Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del
SINAFLAN, se establece que como resultade del proceso de seguimiento se generan dos
reportes: el reporte de seguimiento del POl se realiza semestralmente, mientras que el reporte

HA L
Q%@;‘gmyﬁf\’@ de seguimiento del PEIl es elaborado anualmente;
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fég s ; CQue, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 160-2024-GORE-ICA/GR, se aprueba
3 &¢ el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2018~ 2027 Ampliado del Gobierno Regional de lca y

?}%3““@.\9“%"' mediante Resclucion Ejecutiva Regional N° 502-2023-GORE-ICA/GR, que aprueba el Plan
Operativo Institucional 2024 del Gobierno Regional de Ica;
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Que, de acuerdo al articulo 53° del Reglamento de Organizacion y funciones {(ROF) del
Gobierno Regional de lca, la Subgerencia de Planeamiento Estratégico es responsable del
sistema administrativo de Planeamiento Estratégico y sistema funcional de cooperacién técnica,
y tiene entre sus funciones formular y proponer lineamientos de la politica institucional que
orienten la formulacion, evaluacidn y monitoreo del Plan Regional de Desarrollo Concertado,
Plan Estratégico Institucional, el Pian Operativo Institucional y oiros instrumentos de
planeamiento del Gobierno Regional de lIca, sus drganos desconcentrados y drganos
descentralizados y otras instancias, implementando progresivamente un enfoque de gestion
para resultados;

Con las visaciones de [a Gerencia General Regional, Gerencia Regional de Asesoria
Juridica, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del
Gobiemo Regional de Ica, y Subgerencia de Planeamiento Estratégico;

) En uso de sus atribuciones conferidas por la Ley N°27783, Ley de Bases de la
> Descentralizacion; la Ley N° 27867, Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y su modificatoria
Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - APROBAR el Informe de Evaluacién Institucional PEI - POI
correspondiente al afio 2024 del Gobierno Regional de Ica, el mismo que, en calidad de anexo,
forma parte integrante de la presente Resolucién Ejecutiva Regional.

GONAL ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Subgerencia de Gestién Documentaria
A ,gv““m’""‘to@ remita la presente Resolucion a la Subgerencia de Tecnologias de la Informacién de la Gerencia

&
§§? 2 Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, a fin de que se proceda
T
Y ? con su publicacion en el Portal Institucional del Gobierno Regional de Ica.

POR TANTO:
REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

QOBIERNG REGIONAL DE IBA




