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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° \1\ -2020-MDP/T.

T
Pocollay, Z 5 SEP. 202“

VISTOS:

El Informe N° 0538 -2020-UPER/OAF/MDP-T, emitido por el Jefe de Unidad de Personal, Informe N° 712-2020-
OPP-MDP-T, emitido por la Oficina de Planificacion y Presupuesto, Informe N° 479-2020-FFL/USLP-MDP-T, emitido por la
Unidad de Supervisién y Liquidacion de Proyectos, informe N° 0852-2020-GSSL/MDP-T, emitido por Gerencia de Servicios
Sociales y Locales, y Opinion Legal N° 005-2020-OAJ-GM-MDP, ernitido por la Oficina de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, tiene autonomia en sus decisiones, en lo politico, econémico y
administrativo, representa al vecindario, promueve una adecuada prestacidn de servicios pdblicos, procura el
desarrollo integral, sostenido y arménico de sus pobladores en mérito con lo previsto en el Articulo Il y IV del Titulo
Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, y de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion
Politica del Estado, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Pocollay, dispone que
la Gerencia Municipal es el érgano de mayor jerarquia administrativa de la Municipalidad Distrital de Pocollay; estd
bajo la direccién y responsabilidad del Gerente Municipal, funcionario de confianza, designado por el alcalde. La
Gerencia Municipal ejerce autoridad sobre los érganos de asesoramiento, apoyo vy linea de la municipalidad. El
erente es responsable de su gestion y de las que realicen los directivos a su cargo.

Que, a través del Decreto Supremo N° 008-2020-SA, se declara la Emergencia Sanitaria a nivel nacional,
bor el plazo de noventa (90) dias calendario por la existencia del COVID-19, y se dictan las medidas de
prevencién y control para evitar su propagacion; el cual fue ampliado temporaimente mediante los Decretos
Supremos N° 020-2020-SA y N° 027-2020-SA.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, se declara el Estado de Emergencia Nacional
por el plazo de quince (15) dias calendario, y se dispone el aislamiento social obligatorio (cuarentena), asi como
medidas para el ejercicio del derecho a la libertad de fransito, por las graves circunstancias que afectan la vida
de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-19; habiéndose prorogado dicho plazo mediante los
Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 075-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N°
116-2020-PCM, N° 135-2020-PCM, N° 139-2020-PCM, N° 146-2020-PCM, y N° 151-2020-PCM.

Que, a través del Decreto Supremo N° 080-2020-PCM, se aprueba la Reanudacién de Actividades,
conforme a la estrategia elaborada por el Grupo de Trabajo Multisectorial conformado mediante la Resolucion
Ministerial N° 144-2020-EF/15 y modificatoria, la cual consta de cuatro (4) fases para su implementacion, las que
se evalian permanentemente de conformidad con las recomendaciones de la Autoridad Nacional de Salud; y
se establece el inicio de la fase 1 de la Reanudacién de Actividades.

. Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 1 de la Primera Disposicion Complementaria Final del

ecreto Supremo N° 117-2020-PCM, para la reanudacién de las actividades incluidas en las fases de la
Reanudacién de Actividades, las enfidades, empresas, personas juridicas o nucleos ejecutores deben observar
los “Lineamientos para la vigilancia, prevenciéon y control de la salud de los frabajadores con riesgo de
exposicién a COVID-19", aprobados por la Resolucién Ministerial N° 448-2020-MINSA, asi como los Profocolos
Sectoriales cuando el sector los haya emitido, debiendo elaborar su “Plan para la vigilancia, prevenciéon y
conirol de COVID-19 en el trabajo” y registro de actualizacién, el cual debe estar a disposicion de los clientes y
frabajadores, asi como de las avtoridades competentes para su fiscalizacion.

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, en su Titulo Preliminar, reconoce el Principio de
Prevencion, por el cual el empleador garantiza en el centro de trabajo el establecimiento de los medios y condiciones
que protejan la vida, la salud y bienestar de los trabajadores, y de aquellos que no teniendo vinculo laboral, prestan
servicios o se encuentran dentro del dmbito del centro de labores; asimismo, establece como su objetivo en el articulo
1, el promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais, contando para ello con el deber de
prevencioén de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la parficipacion de los trabajadores y sus
organizaciones sindicales.

Que, con Acta de Sesidon Extraordinaria N° 006-2020-CSST de 24 de septiembre de 2020, el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabgjo de la Municipalidad Distrital de Pocollay, aprueba por unanimidad el Documento
Técnico “Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de exposicion a
COVID-19 del Equipo Funcional de Seguridad Ciudadana”.

Que, con Informe N° 0479-2020-FFL/USLP-MDP-T, de fecha 18 de septiembre del 2020, la Unidad de Supervision
y Liquidacion de Proyectos, concluye que es Opinién Favorable al documento técnico “Plan para la Vigilancia,
Prevencion y Conirol de COVID-19 en el trabaijo del Establecimiento “Equipo Funcional de Seguridad Ciudadana”, con
un presupuesto estimado de $/.15,102.50 Soles para la administracion e implementacién conforme las normas vigentes
de seguridad y salud en el Trabgjo.
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Que, con Informe N° 0852-2020-GSSL/MDP-T de fecha 01 de septiembre de 2020, la Gerente de Servicios
Sociales y Locales, remite el Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo a
Exposicion a COVID-19 del Equipo Funcional de Seguridad Ciudadana™ para su trGmite comespondiente.

Que, con Informe N° 712-2020-OPP-MDP-T de fecha 24 de septiembre de 2020, emitido por la Oficina de
Planificacién y Presupuesto, comunica que de acuerdo a la evaluacién del Presupuesto Institucional 2020, se determina
que se cuenta con el Crédito Presupuestario Disponible, en tal sentido, otorga disponibilidad presupuestal el cual se
detalla en el Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de Covid-19 del Equipo Funcional de Seguridad Civdadana” por
el monto de $/.15,102.50 Soles, recomienda que la Unidad de Personal deba readlizar el uso éptimo racional de los
recursos asignados, siendo asi también que las acciones de supervision y monitoreo recaen en su dependencia,
concluye que es de opinidén continué el frdmite de aprobacién del Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de la
Salud de los Trabajadores con Riesgo a Exposicién a Covid-19 del Equipo Funcional de Seguridad Ciudadana.

Que, con Opinidén Legal N° 005-2020-OAJ-GM-MDP-T de fecha 25 de septiembre de 2020, la Oficina de
Asesoria Juridica, es de opinidn favorable en aprobar el “Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de la Salud de los
Trabajadores con Riesgo a Exposicién a COVID-19 del Equipo Funcional de Seguridad Ciudadana”, con un presupuesto
de $/.15,102.50 Soles.

Que, estando a lo expuesto Ut Supra, de conformidad con el informe técnico legal, expuestos y el
ordenamiento juridico vigente, resulta procedente aprobar el“Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de la salud
de los Trabajadores con Riesgo a Exposicién a COVID-19 del Equipo Funcional de Seguridad Ciudadana”; en este
extremo corresponde emitir el correspondiente acto administrativo.

unicipalidades, Ley de Seguridad y Salud en el Trabgjo y en uso de las facultades delegadas mediante Resolucion de
caldia N° 174-2019-A-MDP-T. y contando con el visto bueno de la Gerencia de Servicios Sociales y Locales, Oficina de

Por las consideraciones expuestas, al amparo de lo dispuesto por la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de
|
lanificacién y Presupuesto, Unidad de Supervision y Liquidaciéon de Proyectos, Oficina de Administracion y Finanzas y la

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la actualizacién del “PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE
LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19 DEL EQUIPO FUNCIONAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA".

Aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, que fiene presupuesto de $/.15,102.50 Soles, cuyo Anexo
\ forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Unidad de Personal registre el “Plan para la Vigilancia, Prevencion y
Control de Salud de los Trabgjadores con riesgo de Exposicion a COVID-19 del Equipo Funcional de Seguridad
Ciudadana” establecida en el articulo primero de presente resolucion, a través del Sistema Integrado para COVID-19
(SICOVID-19).

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE con la presente resolucion a las dreas pertinentes de la Municipalidad Distrital
de Pocollay, y al Jefe del Unidad de Soporte Informatico la publicacion de la presente resolucion en la pagina web de
la municipalidad www.munidepocollay.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o ......(,ZL. .;.1.4..........
DUBERLI DANTE QUISPE




