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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° | Qb -2020-MDP/T.
Pocollay, 3 [] OCT 2020
VISTOS:

El Informe N° 777-2020-OPP/MDP-T, emitido por el Jefe de Oficina de Planificacion y Presupuesto, e Informe
N° 410-2020-OAJ-MDP-T, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, conforme al articulo194° de la Constitucion Politica del Perd,
concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, goza de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion
Politica del Pery establece para las municipdlidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico. Asimismo el Articulo IV prescribe que, los
Gobiernos Locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y
el desarrolle integral, sostenible y arménico de su circunscripcidn.

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), de la Municipalidad Distrital de Pocollay, dispone
que la Gerencia Municipal es el Organo de mayor jerarquia administrativa de la Municipalidad Distrital de Pocollay.
estd bajo la Direccidn y responsabilidad del Gerente Municipal, funcionario de confianza, designado por el Alcalde.
La Gerencia Municipal ejerce autoridad sobre los érganos de asesoramiento, apoyo y linea de la Municipalidad. El
Gerente es responsable de su Gestidon y de las que realicen los Directivos a su Cargo.

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 093-2020-MDP-T de fecha 24 de septiembre del 2020, se autorizd al
Alcalde a que presente la inscripcion de la Municipalidad al Segundo Periodo de la Edicion Bicentenario del Sello
Municipal. La edicién del Bicentenario del Premio Nacional "Sello Municipal”; nombra como Responsable del Equipo
Técnico Municipal al Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto; y a los miembros del Equipo Técnico Municipal
al Gerente de Servicios Sociales y Locales, Responsable de la Demuna y al Responsable de Defensa Civil.

Que, con la Resolucién Suprema N° 002-2015-MIDIS, se cred el Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA
CRECER Gestién Local de Personas”, como un reconocimiento publico no monetario que otorga el Estado peruano,
a través del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, a los Gobiernos Locales que contribuyen al incremento de la
calidad de los servicios publicos orientados a mejorar la calidad de vida de la poblacién en situacién de pobreza y
pobreza extrema, asi como promover su desarrollo e inclusion social.

Que, con Resolucion de Ministerial N° 148-2020-MIDIS, de fecha 09 de septiembre del 2020, se aprueba las
Bases del Segundo periodo de la Edicidn Bicentenario del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER.
Gestion Local para las personas”.

Asimismo, en el numeral 10 de las Bases del Segundo periodo de la Edicién Bicentenario del Premio Nacional

“Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER. Gestién Local para las personas”, sefiala que, el Equipo Técnico Municipal
% (ETM) es el responsable de coordinar, articular y ejecutar las acciones necesarias que permitan el logro de las metas
de aqguellos productos comprometidos del segundo periodo de la Edicién del Bicentenario. Para la conformacion del
1 ETM, se debe tener en cuenta los siguientes condiciones: el ETM debe estar conformado entre 2 a 5 integrantes, segin
" decision de cada municipalidad; el primer integrante del ETM es el/la coordinador/ra, quien es responsable de realizar
y/o asegurar las coordinaciones con el MIDIS y las entidades publicas correspondiente. (...); todos los integrantes del
ETM deben estar registrados en la pdgina web del Sello Municipal.

Que, con Informe N° 777-2020-OPP/MDP-T, de fecha 18 de Sepliembre del 2020, el Jefe de la Oficina de
Planificacién y Presupuesto, considera necesario la conformacion de equipos de trabdjo que fengan la
responsabilidad de gestionar y ejecutar todas las acciones necesarias para el cumplimiento de las metas del Sello
Municipal afno 2020.

Que, con Informe N° 410-OAJ-GM-MDP-T, de fecha 27 de octubre del 2020, la Oficina de Asesoria Juridica,
otorga opinién favorable, la conformacién de los Equipos de Trabgjo, para el cumplimiento de las metas del Sello
Municipal que corresponden a la Municipalidad Distrital de Pocoliay para el ejercicio del ano 2020.

Que, estando a lo expuesto Ut Supra, de conformidad con los informes técnicos legales expuestos y el
ordenamiento juridico vigente, resulia pertinente emitir el acto administrative correspondiente para la conformacion
de equipos de Trabadijo, para el cumplimiento de las metas del Sello Municipal - 2020, de la Municipalidad Distrital de
Pocollay, en este exiremo corresponde emitfir Acto Resolutivo correspondiente.

Por lo que, estando a los fundamentos expuestos en los parrafos precedentes y en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley N° 27972 “Ley Orgdnica de Municipalidades”, y en uso de las facultades delegadas mediante
Resolucién de Alcaldia N° 174-2019-/MDP-T, y contando con el visto bueno de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica.
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR los EQUIPOS DE TRABAJO, para el CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL SELLO
MUNICIPAL — 2020, DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY, la misma que estard conformado por 8 grupos:
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ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR, que los Responsables del Equipo Técnico Municipal, y los Miembros
nombrados en el Articulo Tercero y Cuarto del Acuerdo de Concejo N° 093-2020-MDP-T, deben realizar seguimiento y
ejecucion de las metas asignadas al Distrito de Pocollay. con la finalidad de cumplir con el 100% de los objetivos y
metas del Segundo Periodo de la Edicion Bicentenario del Sello Municipal 2020, en la Municipalidad Distrital de
Pocollay.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE con la presente Resolucion a los integrantes de los Equipos de Trabagjo
establecidas en el articulo primero, y al Jefe del Area de Soporte Informdatico la publicacién de Ia presente resolucion
en la pdagina web de la municipalidad

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

C.c. Archivo .
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