Comité de

E PR tﬁgglézecggién e g Selecciéon CAS

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”-
2018 al 2027
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

CUADRO DE APTOS PARA LA ETAPA DE ENTREVISTA
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

EVALUACION CURRICULAR

PRUEBA DE CONOCIMIENTO

A. FORMACION PROFESIONAL

B. TRAYECTORIA PROFESIONAL

a.1. Grado(s)

EXPEDIENTE NOMBRES

B.1.Afios

B.2. Afios

B.3. Afios de

PUNTAJE

Situacion a2 de de experiencia PUNTAJE PARCIAL FINAL BONIFICACION TOTAL
academicay| Capacitaciones |experiencia|experiencia| especifica
estudios profesional | especifica | asociado al
14 20 14 14 14 76 22.8 22.00

MPD2025-EXT-
0441160

ORE SALAZAR ESTEFANI
NATHALY

CAS 057 | ABOGADO(A) | DIRECCION

1. Portar: DNI para IDENTIFICACION
2. LA FASE DE APLICACION DE LA ETAPA DE ENTREVISTA es PRESENCIAL se realizara segun dia y hora establecido en la columna de observaciones, en la SEDE ADMINISTRATIVA UGELO5: Av Pert s/n
Urb. Caja de Agua, San Juan de Lurigancho - Alt. Estacion del Tren Caja de Agua
3. Apersonarse con al menos 10 minutos de anticipacion

4.Traer consigo lapicero azul para evitar contratiempo

CONDICION

OBSERVACIONES

PASA A FASE DE
APLICACION DE
ETAPA DE ENTREVISTA
07/05/2025- 11:00 AM

EL COMITE
6/05/2025




