'
.

-

2
POCOLLAY

T e e )
Distrital

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° O45 -2021-MDP/T.

VISTOS: il 15 ENE. 2011

El Informe N° 016-2021-SGRRHH-GAF-MDP-T, emitido por el Sub Gerente de Recursos Humanos, e
Informe N° 021-2020-GA J-MDP-T, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, fiene autonomia en sus decisiones, en lo politico,
economico y administrativo, representa al vecindario, promueve una adecuada prestacion de servicios
publicos, procura el desarrollo integral, sostenido y armoénico de sus pobladores en mérifo con lo previsto en el
Articufo It y [V del Titulo Prefiminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972.

Que, el articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital
de Pocollay, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 019-2019-MDP-T, dispone que la Gerencia
Municipal es el érgano de mayor jerarquia administrativa de la Municipalidad Distrital de Pocollay: esta bajo la
dineccitn y 1espursdofidad del Gererfe Wworicpah, fundononio de corflorea, desigroto por g dodioe. Lo
Gerencia Municipal ejerce autoridad sobre los 6rganos de asesoramiento, apoyo y linea de la municipalidad.
El Gerente es responsable de su gestion y de las que realicen los directivos a su cargo.

Que, el articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios CAS, sefxala: “& Cortrato Administrativo de Servicios cornistituye wia modaldad
especial de contratacién laboral, privada del Estado. Se regula por la presente norma, no se encuentra sujeto
a la Ley de Bases de la Camrera Administrativa, el régimen laboral de la actividad privada ni a otras normas
que regulan carreras administrativas especiales". El Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057
tiene caracter transitorio”.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 29849, Ley que establece la Eliminaciéon Progresiva del Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislafivo N° 1057, sefala: “El
acceso al régimen de contratacién administrativa de servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso
publico. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, |...)".

Que, el Capitulo Il Procedimiento de Confratacion, articulo 3° del Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1057, aprobado con Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-
PCM, establece que para suscribir un contrato administrativo de servicios, las enfidades publicas deben
observar un procedimiento que incluya las siguientes etapas; preparatoria, convocatoria, seleccion,
suscripcion y registro del contrato; el articulo 3°, numeral 3.1, puntfo 3°, de la antes citada norma senala que la
seleccion comprende la evaluacion objetiva del postulante y se realiza tomando en consideracion 1os
requisitos relacionados con las necesidades de servicios, asi como garantizando los principios de meérito,
capacidad e igualdad de oportunidades.

Que, por Resolucién de Gerencia Municipal N° 010-2020-MDP/T del 14 de enero de 2020, se Conformé
la Comisién Evaluadora del proceso del Personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios-CAS en la Municipalidad Distrital de Pocollay, para el ejercicio fiscal del ano 2020.

Que, con Informe N° 016-2021-SGRRHH-GAF-MDP/T de fecha 14 de enero de 2021, el Sub Gerente de
Recursos Humanos, solicita la conformacién de la Comision Evaluadora del proceso de Seleccion del personal
i @ regmen de Contratlacion, fdminidrativg de Sericios (CAY) para @ eendidc e AR i ML) AR I
Municipalidad Distrital de Pocollay, para el cual se alcanza una propuesta de fitulares y suplentes para la
conformacion de la Comision Evaluadora en mencion.

Que. con Informe N° 022-2021-GAJ-MDP-T, de fecha 15 de enero del 2021, la Gerencia de Asesoria
Jwidico, es de opinién fovoroble oprobor Jo confarmocién de Jo Comision Evoluodoro del Proceso de
seleccion del Personal bajo el Régimen de Confratacion Administrativa de Servicios-CAS para el ejercicio fiscal
del ano 2021 en la Municipalidad Distrital de Pocollay.

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay a efectos de cumplir con sus funciones requiere contratar
personal para labores administrativas, técnicas y operativas para los diferentes cargos orgdnico y/o unidades
orgdnicas de la Municipalidad Distrital de Pocollay en el presente ano fiscal 2021, para el cual resulta
necesario la conformacion de la Comisién Evaluadora del proceso de seleccion del personal bajo el régimen
de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS); en este extremo comesponde proceder con la emision del
acto resolutivo respectivo.

Que, en cumplimiento al Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de
Pocollay, y por las consideraciones de la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de Municipalidades. Y en uso de las
facultades delegadas mediante Resolucion de Alcaldia N° 121-2020-MDP-T con la visacion de la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Organizacional, Gerencia de Administracion y Finanzas y la Gerencia
de Asesoria Juridica.



4

POCOLLAY

e i

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N°O45 -2021-MDP/T.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la COMISION EVALUADORA DEL PROCESO DE SELECCION DEL
PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) de la
Municipalidad Distital de Pocollay para el ejercicio fiscal del ano 2021, la misma que estara integrado por los
siguientes:

MIEMBROS TITULARES CARGO
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PRESIDENTE
SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS PRIMER MIEMBRO

REPRESENTANTE DEL ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA QUE SEGUNDO MIEMBRO
REQUIERA CONTRATACION ADMINISTRATIVA
MIEMBROS SUPLENTES
REPRESENTANTE DE GERENCIA ADMINISTRACION Y FINANZAS SUPLENTE PRESIDENTE
REPRESENTANTE DE SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS SUPLENTE PRIMER MIEMBRO
REPRESENTANTE DEL ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA QUE SUPLENTE SEGUNDO MIEMBRO
REQUIERA CONTRATACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO SEGUNDOQ: DISPONER que la Comisién tenga a su cargo la direccion y desarrollo del
roceso de seleccion CAS, debiendo realizar la convocatoria, elaboracién de bases y cronograma dentro del
marco de la Directiva que regula el Procedimiento de Confratacion Administrativo de Servicios (CAS) de la
Municipalidad Distrital de Pocollay, y el ordenamiento juridico de contratacién administrativo de servicios.

W: NOTIFIQUESE a los miembros integrantes de la comision, a las areas pertinentes
y al Equipo Funcional de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, la publicacion de la presente
Resolucion en la pagina web de la Municipalidad www.munidepocollay.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

C.c. Archivo MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY
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