OCOLLA

P
e 1L
Municipalidad Distrital .

rocotay  RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N°}\‘3‘1 -2021-MDP/T.

Pocollay. [ 3 NOV. 2021

VISTOS:

El Informe N° 962-2021-SGRRHH-GAF-MDP-T, emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Informe N°
1094-2021-GDSE-GM/MDP-T, Informe N° 01302-2021-GDSE-GM/MDP-T, emitido por el Gerente de Desarrollo
Econdémico y Social, e Informe N° 611-2021-GAJ-GM-MDP-T, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, tiene autonomia en sus decisiones, en lo politico, econdmico y
administrativo, representa al vecindario, promueve una adecuada prestacién de servicios publicos, procura el
desarrollo integral, sostenido y arménico de sus pobladores en mérito con lo previsto en el Articulo Il y IV del Titulo
Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972 y conforme lo establece el Articulo 194° de la
Constituciéon Politica del Estado, con sujecion al ordenamiento juridico..

Que, conforme el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Pocollay,
dispone que la Gerencia Municipal es el drgano de mayor jerarquia administrativa de la Municipalidad Distrital de
Pocollay; estd bajo la direccién y responsabilidad del Gerente Municipal, funcionario de confianza, designado por
el alcalde. La Gerencia Municipal ejerce autoridad sobre los érganos de asesoramiento, apoyo y linea de la
unicipalidad. El Gerente es responsable de su gestion y de las que realicen los directivos a su cargo.

Que, la Resolucién de Contraloria N° 195-88-CG que aprueba las normas que regulan la Ejecucion de Obras
Hor Administracion Directa, en su inciso 6) del articulo 1° sefala que, "La Entidad contard con una Unidad Orgdnica
responsable de cautelar la Supervision de las Obras Programadas”, y en su inciso 7) sefiala que, "La Entidad
designard al Ingeniero Residente responsable de la ejecucién de la obra, en aquellos casos cuyo costo fotal de la
misma sea igual o mayor al monto previsto en la Ley Anual de Presupuesto para la contratacién mediante Concurso
PUblico de Precios: o al Ingeniero Inspector, cuando se trate de obras cuyo costo total sea inferior a lo senalado
precedentemente”. Asimismo, en su inciso 8) establece que: “El Ingeniero Residente y/o Inspector presentard
mensualmente un informe detallado al nivel correspondiente sobre el avance fisico valorizado de la obra,
@554( precisando los aspectos limitantes y las recomendaciones para superarlos, debiendo la Entidad disponer las
O edidas respectivas”.

Que, mediante Resoluciéon de Gerencia Municipal N° 202-2017-MDP-T, de fecha 31 de octubre del 2017, se
rueba la Directiva N° 16-2017-GM-MDP-T, “Directiva de Ejecucion Presupuestaria Directa de Obras Publicas,
rogramado por la Municipalidad Distrital de Pocollay", la misma que tiene por objeto establecer normas de
caracter Técnico y Operativo con el propésito de garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas,
en coordinacion con las Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de Pocollay.

Que, con Resolucion de Gerencia Municipal N° 190-2019-MDP-T, se aprueba el Expediente Técnico del
Proyecto: "Creacién del Servicio Educativo mediante la Implementaciony Aprovechamiento de las Tecnologias de
Informacién y Comunicacion de la ILEE de la E.B.R en el Distrito de Pocollay"”, con CUI N° 2444390, por Administracién
Directa.

Que, con Informe N° 1302-2021-GDSE-GM/MDP-T de fecha 22 de octubre del 2021, el Gerente de Desarrollo
Social y Econémico, en atencién al documento de la referencia (Informe N° 1094-2021-GDSE-GM/MDP-T), menciona
que se procedié al reinicio del Proyecto de Inversion "Creacion del Servicio Educativo mediante la Implementacion
y Aprovechamiento de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion de la ILEE de la E.B.R en el Distrito de
Pocollay", con CUI N° 2444390, asimismo solicita la designacion del Responsable del proyecto en mencion.

Que, con Informe N° 9462-2021-SGRRHH-GAF-MDP-T de fecha 28 de octubre del 2021, el Sub Gerente de
Recursos Humanos, en atencién al documento de la referencia, recomienda que se encargue a la Prof. Ana Carola
Noa Vera, como Responsable del Proyecto "Creacion del Servicio Educativo mediante la Implementacion y
Aprovechamiento de las Tecnologias de Informacion y Comunicacién de la ILEE de la EB.R en el Distrito de
Pocollay". en adicién a sus funciones que se encuentra con Contrato Administrativo de Servicios — CAS N° 015-2021-
MDP-T, como personal de Apoyo al Equipo Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo, y se encargue el Proyecto
en mencién por necesidad operativa institucional en forma excepcional.
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Que, con Informe N° 611-2021 -GAJ-JM-MDP-I de fecha 03 de noviembre del 2021, la Gerencia de Asesoria
Juridica, es de opinién favorable en designar a la Prof. Ana Carola Noa Vera, como Responsable del Proyecto
“Creacion del Servicio Educativo mediante la Implementaciéon y Aprovechamiento de las Tecnologias de
Informacién y Comunicacion de la ILEE de la E.B.R en el Distrito de Pocollay". en forma excepcional y por necesidad
operativa institucional,

Que, estando a lo expresado Ut Supra, de conformidad con el Informe Técnico Legal expuesto y el
Ordenamiento Juridico vigente, resulta procedente la designacion de la Prof. Ana Carola Noa Vera, como
. Responsable del Proyecto “"Creacién del Servicio Educativo mediante la Implementacion y Aprovechamiento de
5N\ 05 Tecnologias de Informacion y Comunicacion de la IIL.EE de |la E.B.R en el Distrito de Pocollay": por lo que en este
extremo corresponde emitir el acto resolutivo correspondiente.

Que, por las consideraciones de la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de Municipalidades, T.U.O de la Ley N°® 27444
Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en uso de
las facultades delegadas mediante Resolucion de Alcaldia N° 31-2021-MDP-T, Resolucién de Alcaldia N° 097-2021-
MDP-T, y contando con el visto bueno de la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico, Gerencia de Administracion
y Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos, y Gerencia de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTI'QQLQ PRIMERO: DESIGNAR a la PROF. ANA CAROLA NOA VERA del Equipo Funcional de Seguridad y

Salud en el Trabajo, en forma excepcional y temporal, en adicion a sus funciones como RESPONSABLE del Proyecto

REACION DEL SERVICIO EDUCATIVO MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS TEC NOLOGIAS

INFORMACION Y COMUNICACION DE LA I.LEE DE LA E.B.R EN EL DISTRTO DE POCOLLAY"; en razén a los
nsiderandos expuestos en la presente Resolucion.

2 & ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que la profesional designada en el articulo primero de la presente
JeW D 5~ Resoluciéon, deberda cumplir con las funciones y responsabilidades determinadas, para el logro de las metas y
objetivos previstos, en el marco del ordenamiento juridico vigente de la materia.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR con la presente Resolucién a la interesada, y demas entes correspondientes

C.c. Archivo
GDSE

GAF
SGRRHH
GAJ

EFTIC
Interesada



