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Pocollay, 25 de febrero del 2022

VISTO:

En Sesién Extraordinaria de Concejo Municipal del Distrito de Pocollay, de fecha 25 de febrero del
2022. Donde se tratd: Autorizacion para inscripcion y participacion de la MDP a la Sexta Edicion
del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER — Gestion Local para las Personas”.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, tiene autonomia politica, economica y administrativa
en los asuntos de su competencia, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucion Politica del
Perd, precepto constitucional que se encuentra plasmado en el Articulo Il del Titulo Preliminar de
la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley Ne 27972, el cual a su vez dispone: “La autonomia que la
Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”.

Que, la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece en su Articulo 41° Los acuerdos
son decisiones, que toma el concejo referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto
o sujetarse a una conducta o norma institucional.

Que, a través de la Resolucion Suprema N° 002-2015-MIDIS, se cred el Premio Nacional “Sello
Municipal INCLUIR PARA CRECER Gestion local para las personas”, como un reconocimiento
publico no monetario que otorga el Estado Peruano, a través del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social, a los gobiernos locales que contribuyen al incremento de la calidad de los servicios
publicos orientados a mejorar las condiciones de vida de la poblacién en situacién de pobreza y
pobreza extrema, asi como promover su desarrollo e inclusion social, en el marco de la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusion Social.

Que, con Resolucién Ministerial N° 024-2022-MIDIS, emitida por el MIDIS, se aprueba las bases de
la Sexta Edicién del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER - Gestion Local para
las personas”.

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, estd comprometida con la lucha por el desarrollo e
inclusién social de su poblacion y su gestion municipal estd orientada a resultados, por ello
considera que esta iniciativa es una oportunidad para contribuir a la mejora de los servicios
publicos orientada a las personas; siendo necesario para ello, implementar las politicas,
estrategias, acciones, actividades y destinar el presupuesto necesario para lograrlo.

Que, estando a las facultades conferidas por la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, el
tema fue evaluado, por el Pleno del Concejo Municipal y ante su deliberacion, sobre el punto de
agenda, por UNANIMIDAD dicto el siguiente:

ACUERDO:

" ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR al Sefior Alcalde a que presente la inscripcion de la
-“municipalidad a la Sexta Edicion del Sello Municipal.

ARTICULO SEGUNDO: ACEPTAR las metas asignadas al distrito para cada indicador de aquellos
’ productos comprometidos y promover acciones para cumplirlas.

Las metas propuestas para la Sexta Edicion del Sello Municipal son las que, a continuacion, se
muestran:
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ENTIDAD JLINEA
Municipalidad mantiene Porcentaje de nifias y nifios de
actualizada la informacién 30 dias de edad
del padrén nominal para la registradas/os en el padron MINSA -
toma de decisiones a nivel nominal con informacién OGTI
local a favor de la primera priorizada completa y
infancia. actualizada.

52.5% 65.7% 31/08/2022

‘Numero de herramientas
implementadas por la IAL para
‘el seguimiento nominal de la

Municipalidad promueve la
articulacion territorial y el

seguimiento nominal al . MIDIS -
acceso oportuno al enifega del paquete integrado | o - | 20 31/08/2022
paquete integrado de de los servicios priorizados, (DAT)
i : brindados a las/os nifias/os
servicios priorizados para menores de 1 afio del
Desarrollo la Primera Infancia. tortoro.
Infantil
Temprano ; =—
Numero de Organizaciones
Comunales formalizadas y
declaradas por el Area SUNASS -
Municipaﬁdad promueve la Técnica Municipal (ATM) en el DAP N.C. N.C. 31/08/2022
formalizacién de Sistema de Registro de
prestadores de servicios Informacién de Area Técnica
de saneamiento y la Municipal de SUNASS.

aprobacion de la cuota

familiar para contribuir con |Ngmero de organizaciones

la calidad y sostenibilidad |comunales que calculan Ia

de los servicios. cuota familiar, segun la SUNASS -
Metodologia aprobada porla DAP
SUNASS, y la aprueba en
Asamblea General.

N.C. N.C. 31/08/2022

Municipalidad gestiona la

generacion de empleo Porcentaje de empleo

temporal en la poblacién  generado al implementar MTPE -

en situacion de ‘Actividades de Intervencion Trabaja N.C. N.C. 31/08/2022
vulnerabilidad en Inmediata del Programa Pert

convenio/alianza con el "Trabaja Peri".
Programa Trabaja Pert.

Numero de gestores

municipales priorizados que
Municipalidad fortalece las aprueban el paquete formativo
capacidades de gestion sobre conceptos de inclusion y

Inclusién
Econémica

del Equipo Técnico educacion financiera SBS -
Municipal (ETM) y orientados al desarrollo DEIF 0 2 31/08/2022
gestores municipales en el econémico y social, en el
marco de la Inclusién marco de las funciones de
Econémica. regulacién y supervisién de la
Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP.
Municipalidad promueve la Porcentaje de Personas MIDIS
Proteccién al  participacion de personas  Adultas Mayores usuarias de =
Adulto Mayor adultas mayores usuarias Pensién 65 que participan en :56 nsién  NC. N.C. 31/08/2022

de Pension 65 en espacios espacios de revaloracién y de
de revaloraciéon y promocioén de
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promocion de emprendimientos, en el marco
emprendimientos, en el de la intervencion Saberes
marco de la intervencién  Productivos.

Saberes Productivos.

Municipalidad promueve
que personas adultas

Porcentaje de personas
mayores cuenten con

adultas mayores que reciben

servicios especializados - . MIMP - " o
del Centro Integral de servicios especnaluzados»en el DGFC 12.3% 19.3% 31/08/2022
Atencion al Adulto Mayor Centro Integral de Atencion al

YOI Adulto Mayor-CIAM.

para prevenir condiciones
de riesgos.

Numero de bodegas que son

visitadas para su registro y
georreferencia en el aplicativo

del MINSA-BODEGAS y MINSA -
difusién de medidas sanitarias DGIESP
para la contencién del COVID-

19 y la disponibilidad de

alimentos saludables.

Municipalidad promueve la
implementacion de
medidas sanitarias para la
prevencion y contencion
del COVID-19y la
disponibilidad de alimentos
saludables en bodegas.

0 10 31/08/2022

Municipalidad promueve el Porcentaje de Comedores

funcionamiento de los abastecidos oportunamente
Comedores en el marco de con canastas de alimentos MIDIS -
la emergencia sanitaria completas segun normativa DGDAPS NC. |NC. |31/08/2022
para prevenir la vigente para la atencion
) propagacion del COVID19. mensual de usuarias/os.
Intervenciones
Transversales
Municipalidad fortalece las
capacidades de Porcentaje del paquete de
preparacién, respuesta y servicios de preparacion,
rehabilitacion ante respuesta y rehabilitacion ante INDECI -
emergencias y desastres emergencias y desastres DP 0i0% |76.0% |81/08/2022
de la poblacién y equipos implementado por las
técnicos de Gestion del municipalidades.

Riesgo de Desastres.

Municipalidad promueve

it Porcentaje de usuarias y
condiciones favorables

usuarios del Programa

a ubicacion y el IDIS -
pardis ublcacion y'e CONTIGO que cobran MiDI 87.5% 95.0% 31/08/2022
acceso al cobro de las/os ; CONTIGO
Z frecuentemente la pension no
usuarias/os del Programa ey
contributiva.

CONTIGO.

ARTICULO TERCERO: NOMBRAR como Coordinador y primer miembro del Equipo Técnico
~}>._ Municipal a el Sefior FROYLAN FLORES LUQUE, identificado con DNI: 00431188, quien se
N desempefia en la municipalidad como Gerente de Desarrollo Social y Econémico, cuenta con el
) celular nimero 952958439 y correo electronico gerenciasociales@munidepocollay.gob. pe

ARTICULO CUARTO: NOMBRAR como miembros del Equipo Técnico Municipal a las siguientes
personas:
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N? | Nombres | Apellidos DNI Cargo Teléfono Correo Electrénico
JORGE ESCOBAR 80157642 RESPONSABLE 955882024 uem.esc@gmail.com
LUIS NINA PARTICIPACION
VECINAL
BEATRIZ SUCSO 41293064 Responsable de 952510544 | angelica.suc@hotmail.com
ANGELICA | MENDOZA DEMUNA-OMPED-CIAM
FIORELLA | CRISTOBAL | 42445521 | RESPONSABLE SISFOH 934800585 | nena_2084@hotmail.com
KAREN MAMANI
SUBGERENTE DE
CLAUDIA ADUVIRE 47679156 952601035 landazuri7z2@gmail.com
ALEJANDRA | LANDAZURI TISCALIZACION ¥
CONTROL MUNICIPAL
ELSA RAMOS SUBGERENTE DE
VERONICA | pORTALES 44724449 PLANEAMIENTO 931781070 | arq.veronik@hotmail.com
LUISA URBANO Y CATASTRO

ARTICULO QUINTO: ASIGNAR como primera tarea al Equipo Técnico Municipal la realizacién de

las acciones descritas en las Bases, para concretar la inscripcién de la municipalidad en la Sexta

| “Edicién del Sello Municipal,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.c. Archivo
GM
GDSE
GPPDO
USGYAC

ARTICULO SEXTO: ACEPTAR los términos y condiciones establecidas en las Bases de la Sexta
Edicion del Sello Municipal.




