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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N°0%S -2022-MDP/T.

Pocollay, ﬂ 8 ABR 2022

VISTOS:

El Proveido con Registro N° 1671 de Gerencia Municipal, Informe N° 0295-2022-SGRRHH-GAF-MDP-
T, emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Resolucion de Gerencia Municipal N° 055-2022-MDP/T,
e Informe N° 0295-2022-GAJ-GM-MDP-T, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, tiene autonomia en sus decisiones, en lo politico,
economico y administrativo, representa al vecindario, promueve una adecuada prestacién de servicios
publicos, procura el desarrollo integral, sostenido y arménico de sus pobladores en mérito con lo previsto en el
Articulo Ily IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades y conforme lo establece
el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, conforme el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distital de
Pocollay, dispone que la Gerencia Municipal es el érgano de mayor jerarquia administrativa de la
Municipalidad Distrital de Pocollay; esta bajo la direccién y responsabilidad del Gerente Municipal, funcionario
de confianza, designado por el alcalde. La Gerencia Municipal ejerce autoridad sobre los érganos de
asesoramiento, apoyo y linea de la municipalidad. El Gerente es responsable de su gestion y de las que
realicen los directivos a su cargo.

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 158-2017-MDP-T, se aprueba la Directiva N° 10-
2017-MDP-T “Directiva Sobre Lineamientos y Normas Técnicas para la Ejecucién de Proyectos No Estructurales
de la Gerencia de Servicios Sociales y Locales de la Municipalidad Distrital de Pocollay".

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 972-2020/MINSA, se aprueba el documento técnico:
“Lineamientos para la Vigilancia, Prevencién y Control de la Salud de los frabajadores con Riesgo a Exposicién
a SARS-COV-2", el cual tiene como finalidad contribuir con la disminucién de riesgo de transmision de la
COVID-19 en el ambito laboral, implementando lineamientos generales para la vigilancia, prevencién y
control de la salud de los frabajadores con riesgo a exposicion.

Que, los articulos II, VI y Xl del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establecen
que la proteccién de la salud es de inferés publico y que es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y
promover el bienestar general que se fundamenta en la justicia y en el desarrollo integral y equilibrado de la
Nacién.

Que, mediante Ley N°29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, en su Titulo Preliminar, reconoce
el Principio de Prevencion, por el cual el empleador garantiza, en el centro de trabgjo, el establecimiento de
los medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los frabajadores, y de aquellos que,
no teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro del dmbito del centro de labores;
asimismo, establece como objetivo en su articulo 1° el de promover una cultura de prevencién de riesgos
laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacién
y control del Estado y la participacién de los trabajadores y sus organizaciones sindicales.

Que, con Resolucion de Gerencia Municipal N° 055-2022-MDP/T, de fecha 16 de febrero del 2022, se
oficializa la aprobacién del PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19 DE LOS
TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY, que tiene como objetivo general, establecer
las disposiciones y lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a SARS - Cov-2 (COVID-19).

Que, con Informe N°® 0295-2022-SGRRHH-GAF-MDP-T, de fecha 06 de abril del 2022, el (e) de la
Sub Gerencia de Recursos Humanos, recomienda se designe y/o encargue a la Lic. Milagros Karina
Cuellar Valdivia, (R) del Equipo Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo, como RESPONSABLE de la
Ejecucién del “PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19 DE LOS TRABAJADORES DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY™.

Que, con Informe N° 0295-2022-GA J-GM-MDP-T de fecha 08 de abril del 2022, la Gerencia de Asesoria
Juridica, es de opiniéon favorable en la designacion de la Lic. Milagros Karina Cuellar Valdivia, (R) Equipo
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Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo, como Responsable de la ejecucion y rafificar la designacion del
ING. Fredy Eduardo Mina Arcaya Sub Gerente de Supervision de Inversiones, la SUPERVISION del PLAN DE
VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19.

Que. estando a lo expresado Ut Supra, de conformidad con el Informe Técnico Legal expuesto y el
Ordenamiento Juridico vigente, resulta procedente la designacion de la Lic. Milagros Karina Cuellar
valdivia, (R) Equipo Funcional de Seguridad y salud en el Trabajo, Responsable de la ejecucién y rafificar la
designacién del ING. Fredy Eduardo Mina Arcaya Sub Gerente de Supervision de Inversiones, la SUPERVISION
del "PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19 DE LOS TRABAJADORES DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY"; por lo que en este extremo, corresponde emilir el acto resolutivo
respectivo.

Que, por las consideraciones de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, T.U.O. de la Ley
N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS y en uso de facultades delegadas mediante Resolucién de Alcaldia N° 031-2021-MDP/T y contando con
el visto bueno de la Sub Gerencia de Recursos Humanos y la Gerencia de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

N\ ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a la LIC. MILAGROS KARINA CUELLAR VALDIVIA, (R) Equipo
{‘Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo, como RESPONSABLE de la ejecucion del:

»  “PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19 DE LOS TRABAJADORES DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY"

En razén a los considerandos expuestos en la presente Resolucion.

ARI[QQLO SEGUNDO: RATIFICAR la designacion del ING. FREDY EDUARDO MINA ARCAYA, Sub Gerente
de Inversiones, como INSPECTOR del PLAN dispuesto en el arficulo primero de la presente Resolucion.

’,}J ARTICULO TERCERO: PRECISAR que los profesionales designados en el Articulo Primero y Segundo de
Gt . . . " . . . .

“Ja presente Resolucion, debera cumplir con las funciones y responsabilidades determinadas, asimismo realizar
~sus labores en estricto cumplimiento de la normativa legal vigente y directivas internas de la entidad para el
 Hesarrollo de sus funciones.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se oponga a la presente
Resolucion.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR con la presente Resolucion a los interesados y demas entes
corespondientes de la Municipalidad Distrital de Pocollay y a la encargada del Equipo Funcional de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, la publicacién de la presente Resolucién en la pagina web
de la Municipalidad www.munidepocollay.qob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;
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