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e SEICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD HUALLAGA CENTRAL
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Resolucion Directoral
Juanjui, 06 de febrero del 2025
N° 0225-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.

VISTO,

El Memorando N° (190-2025-DIRESA-QOGESS-HCDG, de fecha 06 de febrero del 2025, la Direccién de la
Oficina de Gestion de Servicios de Salud Salud Huallaga Central, dispone la Asignacion de Funciones, en el
cargo como Responsable de Logistica de la OGESS Hualiaga Central al ECON. MICHEL ANGELC LEVEAU
CHAPPA, procediendo a emilir 6l Acto Resolutive,

CONSIDERANDO: -~

¥
Que, la Ordenanza Regicnal N°023-2018-GRSMICR de feciia 10 de setiembre del 201 8, aprueba ia modificacién

A al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de San Martin, y en su Art. 179°
‘211 Direccion Regional de Salud: Establece que es el Organo de linea de fa Gerencia Regional de Desarrollo Social,

responsable de promover la salud y prevenir los riesgos y dafics a la Salud, regular y fiscalizar bieres y servicio
de salud, organizar y promover la atencion integral de servicios piblicos y privados con calidad, considerando
Ios determinantes de la salud cenirados en satisfacer las necesidades de salud de las personas familias y las
comunidades, priorizando a jos mas vulnerables v excluidos, la Direccidn Regional se constituye en las autoridad
sanitaria regional, responsable de formular, adecuar, impiementar, evaluar y controlar las politicas del sector
salud en el ambito del Departamenio de San Martin;

Que, gl Articulo 01 de la Ley 27783, Ley de Bases de ia Descentralizacion, establece que la presente ley regula
la estructura y organizacién del estade en forma democratica, desceniralizada y desconcentrada
correspondiente al Gobierno Nacicnal, Gobismnos Regionales y Gobiernos Locales, asi mismo regulan la
descentralizacion administrativa, econdmica, productiva, financiera, tributaria y fiscal;

(e, el Decreto Supremo NOO75-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legisiativo N*1057,
mediante &l cual se cratel Régimen Especial de Contratacicnes Administratiya de Servicios {CAS) modalidad
laboral especial del Estado, establecié en su Cuarta Disposicion Complementaria Transitorda: Reglas Aplicables
a funcionarios y Directivos designados por Resolucién o siguiente: Los Cargos Cubiertos por personas
designadas por Resolucign no se encuentran sometidos a las reglas de duracién de contrato, procediendo.
causales de suspension o extingion regulados por ei presente reglamento, son de aplicacion las disposiciones
fegales y reglamentarias que regulan en materia, fundamento senalado en el informe Legal N°073-2012-
SERVIR/GPGRH, v de conformidad al numerai 2.12) del Informe Tacnico N°642-2014-SERVIR/GPGSC de fecha
03 de octubre del 2014, estando a la Ley N°28411 “Ley General dei Sistema Nacional de Presupuesto Piblico”
y la Ley 32185, "Ley de-Fresupuesto del Sector Publico para el Aho Fiscal 2025;

Ciue, con Memorando N° 0180-2025-DIRESA-OGESS-RC/DG, de fecha 06 de febrero del 2025, la Direccidn de
la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Salud Huallaga Ceniral, dispone ia Asignacion de Funciones, en el
carge como Responsable de Logistica de la OGESS Hualiaga Central al ECON. MICHEL ANGELO LEVEAU
CHABPA, con efectividad a parfir del 03 de febrero del 2025, procediendo a expedir el presente acto resolutivo;

Estando a io informado por i Director General de Cficina de Gestidn de Servicios de Salud Huallaga Central,
con el viste bueno del Director de Planificacion, Gestidn Financiera y Administracion, Direciora de Recursos
Humanos y Asesoria Legal, de la Oficina de Gestién de Servicios de Salud Huallaga Gential; ~-mmwrsmerememenens

¥
Por lo expuesto, y en use de las atribuciones conferidas mediante Resolucién Ministerial N°963-2077-MINSA y
Ordenanza Regional N°® 023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de Setiembre del 2018, que aprueba el Regiamento
de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de San Martin, Resolucion Directoral Regional N° 11-2025-
GRSMANRESA/DG, de fecha 08 de enero del 2025, en el que sa Ratifica al Director de ia Oficina de Gestitn de
Servicios de Salud Huallaga Central, con efectividad a partir del 08 de enero del 2025,

Jr. Ariea N°205 Yariseal Chcores-Juanjui.
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SE RESUELVE:

OFICINA DE GESTION DE ﬁﬁ'ﬁ!?ﬁ?@S QE.S&LL}E}HUA&L;‘&GA (_:E__NT%?_&L

N° 0225-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.

ARTICULO SEGUNDO.- Notificase [a presente resolucion al interesado y Legajos.

'~ DIRECCION

Resolucion Directoral

Juanjui, 06 de febrero del 2025

¥

ARTICULO PRIMEROD - ASIGNAR LAS FUNCIONES, con efectividad a partir del 03 de febrero del 2025, como
Responsahie del Area de Logistica, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central al ECON.
MICHEL ANGELO LEVEAU CHAPPA, funciones que deberd asumir con {odas las responsabiidades vy
prarrogativas inherentes.al cargo, la misma que mantendra vigencia mientras dure [a confianza, ~---------eme

Registress, Comuniguese y Clmplase
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