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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 078 -2025-MDASA. |

Alto Selva Alegre, 29 de abril del 2025.

e VISTO:

{?‘:\ El Informe N° 173.2025.GPP/MDASA de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el
% \\Proveido N° 379-2025.GM/MDASA, .

2 AN

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194 de la Constitlicidn Politica det Perti modificada por la Ley N° 30305,
Ley de Reforma de los articuios 1917, 194° y 203° de la Constitlucién Politica del Perd scbre
denominacion y no reeleccion inmediata de autoridades de los goblernos regionales y alcalde, en
concordancia con el articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades- Ley N°
27972, consagra “Las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local.
Tienen autonomia politica, economica y adMinistrativa en los asuntos de su competencia” y “Los
gobiernos locales gozan de autonomlia politica, econémica y adMinistrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perl establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer aclos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”.

Que, con Decreto Legislative N° 1088, se crea €l Sisterna Nacicnal de Planeamiento
Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), "(...) orientados al
desarrollo de la Planificacion Estratégica, como instrumento técnico de gobierno y gestién para el
desarrollo armonico y sostenido del pais, y el fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en
el marco del Estado Constituicional de Derecho.” El CEPLAN es el 6rgano rector y orientador del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico siendo sus competencias de alcance nacional,

Que, con Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-
2024/CEPLAN/PCD, se aprobb la versién actualizada de la "Guia para el seguimiento y evatuacion
de politicas nacionales y planes estratégicos del SINAPLAN®, El proceso de seguimiento y
evaluacion aparece desde la formulacion de una politica o plan cuandc se examina su pertinencia
y coherencia para el logro de la situacion futwra deseada, y se verifica la incorporacion de
elementos esenciales que permitan Medir st avance y valorar su desempefio. Segdn el numeral
4.5 Planes institucionales, "El seglimiento de los planes institucionales se realiza al logro de los
objetivos estratégicos institucicnales (OEl), a la iMplementacién de las acciones estratégicas
institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEl) y ila ejecucion fisica de las actividades
operativas & inversiones (AO) del Plan Operativo Institucional (POI). Como resultado de! proceso
de seguimiento s& generan dos reportes: el reporte de seguimiento del POI y el reporte de
seguimiento del PEI. El reporte del POl se elabora seMestralmente, mientras que el reporte del
AT PEl se realiza semestralmente para los indicadores de AEl y anualmente para los indicadores de
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ggg% YA *2—} Que, asimismo, en la Directiva N°001-2024, indica que en el articulo 33.2 el Registro
=3 \I Zidel seguimiento de las acciones estratégicas institucionales en funcion de su indicador se realiza
i\i;\_- oW et/ semestral y anualmente, v el registro del seguimiento de los objetivos estratégicos institucionales

N ) 27 se redliza anualmente; y e articulo 35 Frecuencia y plazos de los reportes de seguimiento e
~ informacion de evaluacion, inciso 35.1 La publicacién del reporte de seguimiento para las politicas
nacionales, PESEM, PDRC y PDLC se realiza con frecuencia anual. En el caso de los PEi y POI
la publicacion del reporte de seguimiento se realiza con frecuencia semestral. La publicacién de
los reportes de seguimiento se realiza segun el cronograma establecide en guias metodolégicas
del CEPLAN.

Que, segun Informe N° 173-2025.GPP/MDASA, solicita la Aprobacién del Informe

~ /, ~ de Ev aluacién Anual PE] y POl caresppndiente, al periodo 2024 de la Municipalidad de Alto Selva
/ Alezgres. ﬂ '
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conferidas por la Ley N° 27972 Oggénfca de’
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR e Informe de Evaluacién Anual del Plan
Estratégico Institucional (PE!) y del Plan Operativo Institucional (PO} correspondiente al periodo
2024 de la Municipalidad de Alto Selva Alegre, que como anexo forma parte integrante de la presente
esolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y
S /;éresupuesto, €l cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologias de
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