ACTA N° 004 DEL COMITE DE RECLUTA MIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS N.° 001-2025-ZED PAITA

ZONA ESPECIAL DE DESARROLLO PAITA - ZED PAITA
(RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N°012-2025-ZED PAITA )

En la ciudad de Paita, siendo las 09:00 AM horas del dia Seis (06) de Marzo de 2025, en las
instalaciones de la Sala de Juntas de la Zona Especial de Desarrollo Paita — ZED PAITA, se reunieron

* TRES (3) PRACTICANTES DE DIRECCION DE OPERACIONES.

Proceso de Seleccién N.° 001-2025-ZED PAITA; reconocidos mediante Resolucién de Gerencia
General N.° 012-2025-ZED PAITA, emitida el 11 de Febrero de 2025; los mismos que a continuacicn
se mencionan:

1. Lic. Deysi Pacherres Alcantara — Directora de Operaciones,
2. Lic. Denisse Ady Sanchez Chapilliquén — Asistente de Recursos Humanos,

que se realizard la entrevista personal y ética/compromiso de! postulante, que se realizara teniendo
€n cuenta lo contemplado en las bases del Concurso publico de Précticas N° 001-2025-ZED PAITA

La Lic. Deysi Pacherreg Alcantara, indicé al comité, que se realizé la Convocatoria para la siguiente
y dltima etapa, Entrevista personal. Quedando de esta manera confirmada la asistencia de ios
postulantes:

N° NOMBRES Y APELLIDOS DNI

1 MATIAS BENITES GIANELLA NOEMI 72207698

2 OLIVA ALEGRE PAULEXA KATERINNA 75492426

3 RETO CARRASCO DIEGO XAVIER 71980630

4 ROJAS JUAREZ ANY] SIOMAYRA 72708594

5 SALAZAR CABRERA ANDERSON SMITH 72382180

6 ZAPATA IPANAQUE SEBASTIAN DANIEL 74301565

7 SEVEDON ROMERO DARITZA PAOLA 60926026

8 VEGA BRAVO BRAYAN MIGUEL 61410663 ]

Los miembros del Comité de Seleccién y Reclutamiento, luego de evaluar los conocimientos,
habilidades, competencias y ética/cornpromiso de el postulante antes mencionado, indica que los
resultados se haran saber en [a pagina web de la entidad y de quedar en estado GANADOR se le
omunicara.
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3 i FActo seguido se manifiesta el reporte del puntaje obtenido en cada etapa del Concurso publico de
9"0mt:«"$’ Practicas N° 001-2025-7ED PAITA, dando como resultado final:



N° NOMBRES Y APELLIDOS Evaluacién Entrevista Puntaje Final
Hoja de vida Personal

i MATIAS BENITES GIANELLA 16 17 33
NOEMI

2 OLIVA ALEGRE PAULEXA 12 13 25
KATERINNA

3 RETO CARRASCO DIEGO 15 16 31
XAVIER

4 ROJAS JUAREZ ANYI 14 14 28
SIOMAYRA

5 SALAZAR CABRERA 16 18 34
ANDERSON SMITH

6 ZAPATA IPANAQUE 18 18 36
SEBASTIAN DANIEL

7 SEVEDON ROMERO DARITZA 12 13 25
PAOLA

8 VEGA BRAVO BRAYAN 16 16 32
MIGUEL

Al respecto los miembros del Comité de Seleccién y Reclutamiento de personal luego de intercambiar
opiniones sobre los resultados obtenidos, adoptaron los siguientes acuerdos:

1.- Declarar GANADOR del Concurso Publico de Practicas N° 001-2025-ZED PAITA a:

N° NOMBRES Y APELLIDOS Evaluacién Entrevista Puntaje Fim
Hoja de vida Personal ]

1 ZAPATA IPANAQUE 18 18 36

SEBASTIAN DANIEL

2 | SALAZAR CABRERA 16 18 34 ]
_ ANDERSON SMITH |
3 MATIAS BENITES GIANELLA 16 17 33 .
NOEMI N N

2.- Acordar que el Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones,
publique en el sistema de Convocatorias, los resultados obtenidos.

3. Designar que la responsable de Recursos Humanos comunique al postulante GANADOR los
resultados obtenidos y realizar las gestiones pertinentes para la suscripcion y registro del Convenio
de Practicas, segun normativa vigente.

4.- Que, el Presidente del Comité de Seleccién de Personal comunigue al Titular de la entidad e
resultado del Presente proceso, para las acciones que estime conveniente,

No habiendo otro asunto Que tratar, se da por con concluida [a reunion suscribiendo la presente acta
en sefal de conformidad del mismo dia y afio,

Lic. Deniss Ady 93 chez Chapilliquén
Miembro




