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N°0236-2025-DIRESA-QGESS-HC/DG,

luanjui, 10 de febrero de 2025,

VISTO;

E! Oficio N°277-D-HOSF. Il E-MC.LIV-J/2025, can fecha 06 de febrerc de 2025, para el pago de compensacion y
entregas econdmicas, por Atencion en Servicios Criticos (Emergencias), ai Personal Asistencial del Hospital 1I-E
Juaniui, de la Unidad de Gestitn Territorial de Salud Mariscal Céceres, de la Oficina de Gestion de Servicios de Safud
Hualiaga Central, v,

CONSIDERANDO:

Que, Ia Ordenanza Regional N°019-2022-GRSMICR, de fecha 21 de noviembre del 2022, aprugba la maodificacion
narcial al Reglamento de Organizacion v Funciones (ROF) dal Gobiemo Regional de San Martin, y en su art. 161°
Direccién Regional de Salud; establece que la Direccion Regional de Salud es el érgano de linea de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social responsable de promover la salud y prevenir l0s riesgos vy dafios a la Salud; regular y
fiscalizar bienes y seivicios de salud; organizar y promover [a atencion integral de servicios pdblices y privades con
cafidad, considerando los determinantes de la salud, centrados en satisfacer ias necesidades de salud de las
personas, familias v las comunidades, priorizande a fos mas wulnerables y excluides. La Direccion Regionai se
constituye en fa autoridad sanitaria regional, responsable de formular, adecuar, implementar evaluar y confrolar las
politicas de! sector saiud en el mbiio del Departamento de san Martin,

Que, e Articule 17° de la Ley 27444, Ley del procedimienic administrativa genaral, establece que Ia presente ley

regula iz eficacia anticipada del acto adminisirativa, 17.1 La auteridad podra disponer en el mismo acto administrative’

gue tenga eficacia anticipatia a su emision, stlo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre gue no lesione
derechos fundamentales o intareses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda rairotraerse la eficacia del acto el supuesto de heche justificativo para su adopcion. 17.2 Tambien tienen
eficacia anlicipada la dectaratoria de nulidad y los actos que se dicten en enmiends;

Que, conformidad con ia Ley 32185 “Lay de Presupuesto del Sector Plblico para &l Afio Fiscal 2025”, se aprueba &l
monto de ia valorizacion priorizada por Afencion Especializada para el personal de la salud profesional con
especialidad, y autoriza la Transferencia de Partidas en el Presupuesio del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025 a
favor del Instituio Nacional de Enfermedades MNeopiasicas, de! instiiuio de Gestidn de Servicios de Salud y de los
Gobiernos Regionales, conforme a lo dispuesto en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria det Decrelo
Legistativo N®1153, que regula la Policita Integrat de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal da fa
Salud al Servicio del Estado;

Que, dentro de dicha certificacion corresponde el pago dei Bono de Art. 3.3 {e) Decreto Legislativo N°1153.
ATENCION EN SERVICIOS CRTITICOS; 0.5, 0226-2014-EF; RM N° 544-2014/MINSA, es la entrega econdmica
que se asigna ai puasto del sstablecimiento de salud del Nivel | de Atencidn, categoria Il al -4 del Ministerip de Salud
o Gobiernos Regionales ¢ ) establecimiento que haga sus veces en las ofras enfidades comprendidas en el ambilo

de aplicacion; quienss estan destinadas a realizar intervenciones de atencién primaria de salud a [as familias y,

comunidades: dehigndo curmnplic con el perfil determinado; se establece que personal de los puesto de salud se harén
acreedores de dicho Bono y corresponde de acuerdo a lo ordenado por el Decrete Supremo en mencion,

Que. en &l Articuio 6 del Decreto Supremo N® 014-2014-Sa, pone de conocimiento: Condiciones para la asignacion
de laenirega econdmica por atencion en servicios criticos Para &l oforgamisnto de la valorizacion pricrizads
por atencidn en servicios criticos, se deberd tenar en cuenta lo siguiente: a) El personal de la salud debera
desempefiarse de manera permanente en e puesio de atencion en servicios criticos, por periodos mayores & un (01)
mes; y que se encuentren prestando servicios de salud individual en los servicios criticos hospitalarios de Emergencia,
Unidad de Cuidados Intensives, Unidad de Cuidades Intermedios y Unidad de Quemados. b) Para el caso de los
profesionales da la salud que se encuentran realizando estudios de segunda especializacion, deberan desempefiarse
de manera permanente por periodos mayores a un {01) mes en el puesto, y deberan enconfrarse prastando servicios
de salud individua! en los servicios criticos hospitalarios de Emergancia, Unidad de Cuidados Intensivos. Unidad de
Cuidados Infermedios y Unidad de Quemados.

Jr. Arien N°283 Variseal Cheores-Juanjut.
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juanjui, 10 de febrero de 2025,

Que. la presente Bonificacion se encuentra; tal como Io establece el Decreto Legislativo N*1153, fo cual saréa afecla a
jas retenciones de impuesto a ta renta: del mismo mado el pago se deberd realizar por dias efectivamente {aborados;

Estando a fo informado por el Director de Recursos Humanos, con el visto bueno de la Direccion de Planificacian,
Gestion Financiera y Adminisiracion, Unidad Especiatizada de Planificacion y Gestion Financiera y la QOficina de
Asesoria Legal, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Gentral;

Par lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N°983-2017-MINSA y

de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de San Martin, Resolucion Directoral Regionat N°11-2025-
GRSMDIRESADG, de fecha 08 de enero de 2025, en el que se Ratifica como Director de 1a Oficina de Gestion
de Servicios de Salud Huallaga Central, al Obsta. Mg. France Navarro del Aguila a partir del 06 de enero de
2025;
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SE RESUELVE;
Art, 1°.- OTORGAR el Pago del Bono de Servicio Critico - Valorizacion Priorizada, de acuerdo a lo establecido en el
Y Articulo 8.3 {g) Decreio Legisiative N°1153, ATENCION SERVICIOS CRITICOS - MES DE ENERO 2025, D.S.
> NU0226-2014-EF; RM N°544-2014/MINSA-; al personal gus se delalla a continuacion:
vk | UNIDAD DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD MARISCAL CACERES - HOSPITAL II-E JUANJU
‘;‘l_. BONIFICACION DE SERVICIOS CRITICO ~ VALORIZACION PRICRIZADA,
}' REGION © 459 Gobiemo Regional de Sen Martin
‘o UNIDAD EJECUTORA 402 : Oficina de Servicios de Salud Huaftaga Ceniral

(W] NGMBRES Y APELLIDOS DEL BEREFICARID | WeDNI | CARGO | COSTO PORWES | COBTO TOTAL
"4 ALEGRIA CUEVA GEANIA 41639757 | TEC.ENF 150,00 150,00
i | 2 |AGURREROMEROENICADENERI | 32659600 | OBSTETRA 30000 30003 |
= 3 aeRi #Eﬁ&aﬁﬁf ] omossies | TECLAB 15000 15000
| 4 AQUNOPEREZVILWA | coseesos | TEC.ENE. | 15000 15000
5 | AREVALO HERNANDEZ SILVIA | 00972470 | TEC.ENF tsag| 18000
| 6 | ASPAJO HERRERA AUGUSTIN i2azs4 | TEC.ENF. w1000
|7 |BARCALEZSALDARABERNABE | 01162164 | OBSTETRA 3000] 30000
b 5 _____ gf:___ERAJAvEULsANAi\!AR:TA +009’1783TEGENF """" ) 150,00
9 |CﬂRDENASGﬁRDCNASLUZIVLAN!NA | 00383195 | TEC.ENE. | 150,00 |
r b 10 ICHAPANAN DELGADC ESPERARZA | ooz |TECENF | 5000
1= | 11 | CHENTA VILLARREAL NORBIL | ewewes ucew | 3w
" 12 | DEL AGUILA GARDENAS SILVIA | 18080092 | TEC. LA, 150.00 | 150.00
- | 13 | DEL CASTILLO DEL AGUILA MICHAEL 43756022 | MEDICO 4500 45000
14 | DONAYRE PERALTA JESSICA FANNY 09346453 | LICENF. | 30000 30000 |
|15 | FERREVRA DEL CAMPO LUCAS SANTIAGO | 7352418 'RAEH(,_OT_ Y Ry
T 16 | GAMBOA GUTIERREZ KENYI T reseaoto | TEC.ENF. | 15000 15000 |
|17 GARO ESTRELLA Lo oo [tecew | e T iem
| 18 | GRANDEZ VALLES KARINA 74521385 | LCENE. | 26000 30000
19 | 1SLA RAVIREZ CECILIA | ooerstsz | JECENF | 150.00 15000 |
» :JAC'NTOJUARt:Z.;OSE pAVID 72210716 | BIOLOGO 000 30000
o
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Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSMICR de facha 21 de noviembre del 2022, que aprueba ef Reglamento.
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N°0236-2025-DIRESA-QGESS-HC/DG.

juaniui, 10 de febrero de 2025

21 | JMENEZ MARTEL MERCEDES 00965349 | LIC.ENE, 300.00 360.00
72 | MARIN CARDENAS JOSE GARLOS 43758375 | LICENF, 300.00 300,00
23 | MENDOZA MAURTUA JULIO CESAR 21825015 | LICENF 30000 30.00
24 | OJANAMA PINGH: ALDO | 4asp9721 | TEC. ENF 150.00 18000
25 | OLORTEGUI PEREZ RAUL | 12181963 | LAB.CLIWN. | 30000 30000 |
76 | OLORTEGUI SILVA JORGE i318%072 | TECLAB | +50.00 15000
27 | ORDOREZ CABALLERO ERLITA 00965387 | TEC.ENE 150.00 150.00 |
28 | PEREZAGULARWALTER 41367489 | TEC.ENF 150.00 150,00
20 | PEREZ ORTIZ RONALD ALEJANDRO 75011352 | MEDICO mao' 450.00
30 | PINEDO LOPEZ MARLILEN | 01002160 | OBSTETRA 30w 300.00
31 | PIZANGO BARTRA YOLANDA 00953862 | OBSTETRA | 30000 | 2000
32 | PUYOAMASIFUENROSAMERCEDES | CO%G835 | TEC.ENF. | 15000 150, nsu
33 | RENGIFO BALOUI GANEN | a%o47 | TECLAB | 15000 | 5000 |
?-34:RFNGIFOBhLQUi ROMAN 12t | TECLAB | 15000 | 150.00 |
35 | RENGIFO PEREZ LEYSY ] 25331069 | LCENF. | 30000, "”"”3{}060'
3 | RENGIF VELALEWIS 00851207 | TECENE | 130.00 150.00 |
2l | RISCOMOZO ALICIA GRACIELA oeserz |LGENF | 30000 300.00 |
X AU FNOPINCHISONIA oMz | TECENE | 15000 150.00 |
PU!Z ESTESAN NELLY 455719% | OBSTETRA | 30000 300.00 |
|RUIZVASOUEZRUMVAL 00966986 | TEC.ENF. | 150.00 15000 |
lSAAVEDRA ARBILDO ANDY FREDERICK 49710845 | MEDICOI | 45000 45000 |
| SAAVEDRA BAZAN LUCIA CONFESORA ouggee2 |TECENF 150.00 | 150,00
| SALAS RAMIREZ JORGE 317168 | LCENE. | 30600 300.00 |
| SALDARA AREVALO MARGARITA 00052265 | TECENF | 150ﬂ0| 150,00
45 | SHAPIAMA PINEDO RIDER RIEELINO 42027815 | TEC.ENF. | 15000 15000
| 46 | TRIGOZO SAAVEDRA JAVIER o945 | TEC.LB. | 1500 15000 |
| 47 | VALVERDE BARDALES BELINDA MAGAL! 41204646 | OBSTETRA | 3000 30000 .
|48 | VASQUEZIZQUIERDOELADIOTERGERO | 1979386 | TEC. ENF. 15000 | 150.00
| 48 | VASQUEZ REATEGUI GINA PILAR 427465748 | TEC.ENF, 15000 15000
50 | VELA RAMIREZ TATY 44589010 | MEDICOT | EXI— )
| 81 l ZAPA?.A GCANA CRISTEL GERALDINE | 754218!.0 LIC.ENF, : 300.00 | 360.00
|5 T I

Art. 2°.- Notificar a la parte interesada para los fines perfinentss e incorporar a su iegajo personal.

Reaistrese, Gomuniquese y Climplass;
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