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Resolucion Directoral
N°240-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.

luanjui, 10 de Febrero del 2025

VISTO:

Bl Memorando N*195-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG, de fecha 10 de Febrero del 2025 v Oficio N™180-D-
RED-SALUD-B/2025, de fecha 10 de Febrero del 2025; el Director de la Oficina de Gestion de Servicios de
Salud Huallaga Central, autorize Proyectar el Acto Resolutivo de Pago de GUARDIAS HOSPITALARIAS
Y COMUNITARIAS DEL. PERSONAL ASISTENCIAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA
UNIDAD DE GESTION TERRITORIAL DE SALUD BELLAVISTA”, correspondiente al Mes de Diciembre
2024, procediendo a expedir el presente acto resolulivo; S

CONSIDERANDO:

Cue, la Ordenanza Regional N°(019-2022-GRSM/CR, de fecha 21 de Noviembre del 2022, aprueba la
raedificacion parcial al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) def Gobierno Regional de San Martin, v
en su Art.161° Direccidn Regional de Salud; sstablece que la Direccitn Regional de Salud s el drgano de linea
de la Gerencia Regional de Desarrollo Social responsable de promover ia salud y prevenir los riesgos v dafios a
fa Salud; regular y fiscalizar blenes v servicios de salud; organizar y promover fa atencion integral de servicios
pliblicos y privados con calidad, considerande fos determinantes de la salud, centrados en satisfacer fas
4% necesidades de salud de las personas, familias y las comunidades, priorizando a los més vuinerables y excluidos.
21} La Direccidn Regional se constituye en la autoridad sanifaria regional, responsable de formutar, adecuar,
implemantar evaluar y controlar las politicas del sector salud en e &mbito det Departamento de San Martin; -

Que, el Articulo 01 de la Ley 27783, Ley de Bases de ia Desceniralizacion, eslablece que ia presente ley regula
ia estructura y organizacion del estado en forma democratica, desceniralizada y desconcentrada
coraspondiente al Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobigrnos Locales, asi mismo regulan (a
descentralizacion adminisirativa, econdmica, productiva, financiera, fributaria y fiscal;

(e, de conformidad a lo establecido la Direccion Regional de Salud, es fa Autoridad Sanitaria, responsabie de
formular, adecuar implementar, contrelar y evaluar las politicas de! Seclor Salud, es la unidad de lines de la
Gerencia Regional de Desarrolio Social;

. Que, la Direccion de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Hualiaga Central, es un Organe Desconcentrado
%1 de fa Direccion Regional de Salud. responsable de asegurar los servicios de apoyo para el desaroiio de tas

! funciones de las Redes de Salud, Hospital y Servicios Regionales de la jurisdiccion, para tal efecto adminisiran
los recursos, ejecutan el presupussto y gestionan los sistemas administrativos, asume ia titularidad de Iz Unidad
Ejecutora;

CQue, mediante Resolucion  Ministerial  N°573-92-SA/DM, se aprueba eof Reglamento de Guardias
Hospitalarias, con Resolucion Directorst N°0120-93-SA/F, Cficie Circular N°033-93-DEP-MINSA, Normas
Complemantarias de Guardias Hospitalarias, Decrato Supremo N°024-2000, Reglamente de la Ley de
Trapajo Médico, Decreto Supreme N°008-2003-SA, Regiamento Ley de Trabale de las Obstéticas, Decreto
Suprema N°004-2000-5A, Reglamente Ley de las Enfermeras y Resolicion Ministerial N°184-2000-SA/D-
MINSA, Establecen Normas Complementarias que reguian Administracion de Guardias para el Personal
Asistencial de los Establecimientos del Ministerio de Salud;

Que, en aplicacion al Art26° del Reglamento de Guardias Hospitalarias, es necesario efectuar & pago
carrgspondiente por encontrarse nusstros Establecimientos periféricos en zonas Rurales v Urbanos Marginales,
en base a las programasiones ejecutadas, evaiuadas v liguidadas por la Red de Salud Bellavista, de
acuerdo al Decreto de Urgencia N°019-89, aue fija ¢l pago de Guardias Hospitalarias a favorde los servidores
Profesionzies y No Profesicnales de 12 Salud, Decreto Supremp N°223-2013-EF . disposicion complementaria
transitoria, bonificacién de Guardias Hospitalarias, aprusbese a partir del 01 de Golubre del 2013 & ingremento
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en &l 55% del monto que viene percibiendo los Profesionales de la Salud: Quimico Farmacéutico, Obslelra,
Enfermerg, Tecndlogo Médico y Asistente Social;

Quie, el Art1° del Decreto Supremo N°218-2014-EF, Aprueba la Bonificacion de Guardias Hospitalarias, para
los Profesionates de fa Salud Medicos Cirujanos, en el numeral, 1.1) prescribe, Apruébese a partir del 01 de
Sefiemtre del 2014, el Incremanto de un 55% del monto que por conceplo de bondficacién de las Guardias
Hospitalarias que vienen percibiendo los Profesicnales de la Salud, Médicos Cirujanos, numeral, 1.2) El
otorgamiento de la bonificacién se financia con los recursos asignados en el presupuesto insitucional de cada
una de las entidades piblicas sefatadas, en el numeral 3.1, del Ari. 3° del Decreto Legislativo N°1153; --emeenn

Que, la Resolucidn Ministerial N°184-2000-SA/DM, en su Art.26° hace referencia el nimero de guardias con
deracho a pago no debe UCty Cenfro CQuirlrgico , Excepcionalmente en los establecimientos ubicados en
Zonas Rurales v Urbano Marginales, asi como fos ubicades en Zonas declarades en emergencia, se podran
pragramar guardias hospitalarias, segan las necesidades def servicio sin exceder de diez {10} incluyendo en
ellos un m&ximo de seis (06} guardias noclumas;

Que, de conformidad con el Aricuic 17°-Eficacia anticipada del acto administralivo, de la Ley 27444 “Ley de
Procedimianto Administrative General”, Lay 31953 "Ley de Presupueste de Sector Pablico para el afio Fiscal 2024,
el Diecreto Legislativo N°.276 - Ley de Bases de [z Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico y
su Reglamento el Decreto Supremo N°005-80-PCM;

Estando a lo informado por &l Director General de Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central,
con &l vislo bueno del Director de Recursos Humanos, Direclor de Gestion Sanitaria, Jefe de la Unidad de
Gestidn Terntorial de Salud Beilavista y la Oficina de Asesoria Legal, de la Oficina de Gestidn de Servicics de

Por lo expuesto, en uso de las atribucionss conferidas mediante Resolucion Ministerial N363-2017-MINSA y
Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de Setiembre del 2018, que aprueba el Reglamento de
Organizacidn y Funciones de! Goblemo Regional de San Martin, Resclucidn Directoral Regional N1130-2024-
GRSM/DIRESA/DG, de fecha 21 de Gctubre def 2024, en of que se Designa al Direclor de la Oficina de Gestion de
Servicios de Salud Huallaga Central, con efactividad a partir del 22 de Octubre del 2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER sl derecho & percibir Remuneracion Compensatoria  por Guardias
Hospitalarias, correspondients al mes de Enere 2025, gjeculado ia Planilla Unica de Haberes del mes de
Febrero del 2025, de la Genérica 2. Otras Retribuciones y complementos, 2.1.13.3, Especifica, 2.1.13.3.1.
Guardias Hospitatarias y Comunitarias de 1a Unidad de Gestion Territorial de Salud Bellavisia, que a
continuacion se indica:

o
0':15 APELLIDOS Y NOMBRES DHi CARGO INWELES | DO WO | DF | NFiTOTAL| MONTO
1 PiNCHI SHAPIAMA DELFIA 00883517 Téc. Enf, TC S1 0!l 00 183.35
2 | SAJAMI SANGAMA SEGUNDC MARIO | 41423801 | Téc Ent TF 5100 ta 183.35
RONDON ESPINGZA WILMER
3| ROLANDO ASZIBEL | e | N1 P10 00 439.90
4 | ARAMBULD LAM CLAUDIA LUZ 01130260 | Obstetra ] 5100 ;0 5 438.25
5 | PERDOMC DAZA ROBERTO CARLCS | 40546738 | Opstetra 1 51976 (0, 5 438,25
6 | GUERRA CORDOVA SANDRA LILIANA | 44316415 | Enfermero 10 506100 5 438.25
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L g ‘[SHUﬁAiSUIZAMARFITH 80531950 | Téc. Enf. TF 501 0 10] 5 183.35
| 8 .!SH_IZ_A__MURRIETANEWKN 42001936 | Téc. Enf TE (5107008 5 183.35
9 | SALAS SANGAMA MARIELA 43458908 | Téc. nf T |5 01 010 5 183.35
10 | RODRIGUEZ SANCHEZ BRIGADA | DOBBIDAE | Téc Enf T (5] 0010 5 183.35
11 | ISUIZA MURRIETA DARLIN | 4001025 | TécEnf | TF 1S5[0 0 0 5 18335
L .:t?éggsgfSJNARAHUATERCERD | a208927 | Téc Lab. E 0__ | g 0; ; .l -~
113 | ZABALETA RAMIREZ ROGER 40151031 | Tec. Enf, TP 5, 0l0 0 s 123.35
| 14 | VARGAS PACHECO NELLY | 00384508 = Téc. Enf. T8 (500 8 5 183.35

RAMIREZ CUBAS MARIXZA | 40254808 | Téc.Enf | 7C 1519 60 & 183.35
SAJAMI VASQUEZ WEIDER | 0088543 TécEnf | TC |50 0 |0 s 183.35 |
| GRANDEZ PAREDES ENRIQUE 42774341 | Técenf | TF |50 0 |0 5 183.35 |
AREVALD AREVALO GENNI MARIA 01082766 | Obstetra | | |5/00 L_O% 5 438.25 |
| PERIA CARLO JUNIOR ANDRE 73055142 | medico NL (5] 000 s 439.90 |
| REATEGUI RUIZ TERESITA | 43126867 | Téc.Enf. TF |5, 0100 ' 5 | 18335
| ISUIZA DAVILA EMILID 01161513 | Técenf | TF |50 0 |0| 5 | 18335
| PORTOCARRERO ALEGRIA EDISON 00853056 | Téc. fnf LT S0 06 0 s 183.35
' DUENDE CHOTA SOFIA 01146053 | Obstetrs I 5 | cjo0ld 5 438.25

f 1 f 1
.._...__.__‘N‘l%.'-_‘?.?i‘{!“?_?.AGU‘RRF‘“'U'U\NDAi 01170523 | Téc Enf. 510,66 5 |
_| VILCHEZ PIRO MARIAIRENE 43212607 | Téc. Enf. |_TF |5 | 0 0 -10_; 5 [

LEGONIA AMASIFUEN FREDDY | 00BS3683 | Téec.tof | 1B | 3 |ojelel s |
:SAJAMEVASQUEZ VERONICA 'l 40171023 1 TécEnf | TF_| S| 010 0] 5 |
:MALDQNADU SAJAMI LLIMER : 43438019 : Téc. Eni. | TF : ‘3' .D__}__?___i_o 5 ]I
CASTANEDA YENGLE ELOIZA - | . :
| RAMIREZ PINCH! WAGNER | 80237477 | Téc. Enf. T8 |5 | 0 1{ 60 s 1| 183.35
ii.::ﬁ?mmomnm CNTHYA | at1cesas | Tectab | s R : 0o ' _—
SINARAHUA SOLSOL RENE | BO259478 | Tec. Enf, T7F lslo 00l s | 183.35 |
;ELANCA RENGIFO ALEX 42717927 | Téc. Enf | 5010 E_O_i 5 | 183.35 |
AMASIFUEN SANGAMA ERICSON 43614281 | Téc. Enf. | TF 5/0 0 0 ' 5 l 1{3;;3;}

,FDI'?JVF:;'?LTARQUINA MAGDALENA 45604899 | Enfermero 10 500000 5 433.:35i
37 | TENAZOAFASANANDO ROLOAN | 01081142 | Técewt | Y8 |5 0 [0 [0 s 183.35 |
38 | FLORES CAYAD ELIDA MERY | 41241338 | Téc Enf TFO5 D100 5 183.35 |
39 | PADILLA HUAMAN LISHUER 77327358 | Téc.Enf | VF ,[ 50010 5 183.35
| 40 | SHAPIAMA GONZALES TOMAS 01139344 | Téc. Enf. TF s oo 0...: 5 183.35
| 41 | FLORES SHAPIAMA LUZ AMANDA | 42351367 | Tec. Ent. 77 5,0 0|0 5 | 183.35
| 42  ROMERO CHUMBE MARIBEL | 18225493 Tec. Enf. T8 51010 0} 5 183.35 |
| 43 | REATEGUIVELASONIA : 01117537 | Obstetra | sle olol s 438,25
| ' fl ENDY | ' - i
Lo | rioncaverouAR | M | e | w5109 0] s | s,
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RENGIFQ SAAVEDRA CARLOS i

(L4}
o

| 43705362 | '

| i |
45_| ANTENOR ‘ l | Téckof | TF 7 {__D 1% s . 183.35
| 46 | SANCHEZ DAVILA YSHIMY CAROL 46221597 | Téc. Enf. T[S 05008 5 | 18335
| 47 | USHINAHUA ZATALAYA RODIL | 43757739 | Téc.Enf | TF |50 | 8 e 183.35 |
| 43 | CORDOVA PERA ISAIAS 80534536 TécEnf | TF 5.0 010 5 183.35
|49 | 15012 PEZO NitZA | 307010 | Tecent | Te |51 0100 5 | 18335
50 | LLANCA RENGIFO NANCY 44119480 | e Enf. _TF 5, 610 8 5 183.35 |
51 | BERNALES VASQUEZ WESLER | 42619878 Tec.Enf | TF | 5__'& 0,8 0 5 183.35?
52 | GARCIAMORIRUBY | 47141688 | TécEef | TC |5 0 | 0O t0, 5 | 18335
53 :sqgsomsuimn JIMMY FOEL : 71612693 | Téc.Ent | TE /5,0 0 0 5 183.35 |
| 54 | ISUIZA ISUIZAJIBSON 45712863 | TécEnk | TE |05 | O |5 10 | 59450
| 55 | SINARAHUA SALAS LUCY | 00368825 | TécEsf | TP |54 3 0| 10 | 43304
| S& | GUERRA SAAVEDRA FIORELLA 43518712 = Téc Enf T |0 5160 5 10 594.59 |
57 | PEREZ MACEDO PATRICIA | 00B71078 | Téc. Enf TR 64 010 10 419.26
58 | VELA USHIAHUA JOSE RAMIRO 44592391 | Téc Lab. T (7] 1|1 |1| 10 | 43504
[ 59 ;DEL_ggﬁ_u!LASANGAMA OTILA 40203345 | Tec, Enf. TP 414 1 1 10 46771
| BACA HU. ’ ! !
__§9__i_;s;i4;;ﬁumMARGAWA |z 27742340 | Téc.Enf | TF (slap 21t g0 467.71
|61 AUTAMIRANO SALDANA ERIKRONAL | 44282725 | Tec.tnf | TF |35 | 2 10 10 | 46671
62 | AMASIFEN TUANAMA MARLINDER | 43505685 | Tec.Enf | TF | 5| 0| 0 [0 5 | 18339
| 53 | TENAZOA ZUTA JARLIN | 43613687 | Tecenf | TF | 8|0 0 [0 s | 18335
' TOTAL i LS
| 16,507.67 |

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR el egreso de DIECISEIS MIL QUINIENTOS SIETE CON 67/100 SOLES
(16,507.67) monto en fa Asignacion Especifica 13. " GASTOS VARIABLES Y  OCACIONES (Guardias
Hospitalarias) del Programa 064, Sub Programa 0178, Programa de Actividad 0181 de la UNIDAD DE
GESTION TERRITORIAL DE SALUD BELLAVISTA.

ARTICULO 4°- Transcribase 1a presente Resolucion a tas instancias correspondientes, para su aplicacion
respecliva;

Registrese y Comuniguese Cumplase,
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