Unidad de Gestion Educativa Local Chiclayo

""Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

‘Ewauc‘l DEL Pgg,,

Resolucion Directoral \N° 002040 _2025

CHICLAYO. ¢ 4 MAR 2025
Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con |as politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

CURS; oper fi finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
&rﬁd\uctwa es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

f ?
\’ _ COORDINADO Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
Zﬁa};{ el }Jrocedurnlento requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacién en el servicio docente en

Ll educac:én basicay técmco productiva, en el marco de la ley N° 30328 ley que establece medidas en materia educativa y dlcta ofras

RAOA / Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos

\*‘. J
"B?/anos con el wsto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el

- -.ce Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 32185:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N°
(-, vimmeond0328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
P REG aﬁdeba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
cii aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
HNONAL aprueban el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
~““Egucativa y |as facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General::

il
\

':‘)JC’ an /’;§ De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:



2

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP
FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

4B 2 CARGO

;ﬂ_ \ MOTIVO DE LA VACANTE

o@:”“‘” gl )/éARGA HORARIA
L CHCY?
A

4 CH\F\'r

REG.

4 ,‘Lcwqft;, DE LA ADJUDICACION

®

ARTICULO 2°.-

TAPIA NEIRA, STEPHANIE BRISSETE
D.N.I. N° 45838164

FEMENINO

31/07/1989

AF.P. PRIMA

627180STNIR4

21/05/2018

PROFESOR

COMUNICACION

Secundaria
DIEGO FERRE
CY9250300015
PROFESOR

002040

CUADRO DE HORAS APROBADO 2025 - Resolucion N° 8213-2024

8 HRS EDUCACION RELIGIOSA

515739992-0  N°DE FOLIOS: 19
OFICIO N° 289-D-ODEC-2025

Desde el 03/03/2025 hasta el 31/12/2025
8 Horas Pedagogicas

PRUEBA NACIONAL

'“‘Jﬁmrr(stratwas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

AMSM/D.UGELCHIC.
Jlan/OFAD.
CIpl/RR.HH.
Cga/ESP.ADM

ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° -
st- NEDU, que contiene en el Anexo 1 el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
vos sefialados en la Clausula Sexta.

GONAL;
ﬂm l}

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instancias

002-



