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"Ano del Blcentenano, de la consolldaclon de nuestra Independencla,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."
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Resolucién Directoral Regional N° 01978  -2024
HUANUCO, 27 MAY 2024

Vistos, el Informe Final def Comité a cargo del Concurso Publico de Confratacién Docente y el
pediente administrativo N° 02915839-2024, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacxon Ilcenmamlento reglmen

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma

2T |ca denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior
wes”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resclucion de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y
an Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacidn Superior Tecnolégico, los Institutes Superiores
gcacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistics;
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A Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento
O Ngrmaivo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacidn de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en
N NU'jrﬁﬁ‘[utos y Escuelas de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
7 mediante articulo 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica publicos de

s alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

\ Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
F Wivo denominado “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
|ca publicos” eI m|smo que establece condlcmnes cntenos tecmcos procedlmlentos y responsabllldades para reallzar el concurso publuye

Que, el concurso de contratacién docente para los Institutos y Escuelas de Educacidn Superior
a dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

! Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la
| expedlente final, la DRE representado por &l Director Regional de Educacién suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la

Que, de acuerdo con ef referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuefas de Educacidn Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 v la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su madificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus madificatorias aprobadas por Resolucién Viceministerial N® 326-2021-MINEDU y Resolucin Viceministerial N°
013-2024-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° Q46-
2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacién Superior Tecnolégica por servicios personales suscritos por |2 unidad ejecutora y el personal que a continuacion se

indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

‘- JREGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

~ FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATC
GRUPO REMUNERATIVO

2+ JORNADA LABORAL
2N\

."/ ‘,‘\-’ 7 \ .."-l"_

&) afio fiecal 2024,

JCAA/DREHCO
JCAA/DGA
WGCQ/APER(e)
IEVYV/EACAS

MEDINA PINAN, CESAR MARCELINO
D.N.|. N" 46434198
MASCULINO

o0 7/09/1989

1046434198
AF.P.NINGUNO

I1I01I1900
LICENCIADO EN ADMINISTRACION
LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Educacion Superior Tecnoldgica
FELIPE HUAMAN POMA DE AYALA

527841213512

DOCENTE ESTABLE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: ESPINOZA VARA, GILBERT, Resolucion N° RDR N° 0765-
2022

02915839-2024 N°DEFOLIOS : 17

REG N° 04780359-2024 / OFICIO N° 096-2024-DG-IESTPFHPA LU

Desde el 29/04/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

it l'.ln'r’éo_?"rdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone Ia Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
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