[
TALENTO HUMANO
CONVOCATORIA DE PRACTICAS N° 009- 2025-IRTP
RESULTADOS FINALES
PROMEDIO FINAL
50% 50%
(EC+EP)/2
N° ORGANO/UNIDAD ORGANICA ESTADO
copiGo / PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION DE ENTREVISTA ONTAETOTAL PUNTAJE FINAL
CONOCIMIENTOS PERSONAL
Direccién de Medios Digitales y Gomez Ramos, Sebastian

1 001 d oo 18.00 16.00 17.00 17.00 GANADOR/A
2 ooy | Direccidnde Medios Digitales y Practicante Profesional Banda Vilca, Rocio Stefanie 14.00 14.00 14.00 14.00 ACCESITARIO/A
3 ooy | Direccidnde Medios Digitalesy Practicante Profesional Pilco Davila, Camila Andrea 18.00 11.50 No Apto/A
4 ooy | Direccidn de Medios Digitales y Practicante Profesional  [Farfan Portanova, José Enriqud 14.00 11.00 No AptofA
5 001 | Direccidn de Medios Digitalesy Practicante Profesional Zarate M\;’;ﬁe“r‘?azf Silvana 18.00 11.00 No AptofA

NO APTO/A*: El/la postulante no obtuvo el puntaje minimo para pasar a la siguiente etapa del proceso.

Para la suscripcion del convenio, el /la GANADOR/A deberd presentar, previa coordinacion por correo:

- Documentos legibles minimos requeridos, los cuales se ingresaron para la postulacion, en original y copia para la verificacion y fedateo respectivo.

- Declaracién Jurada de Datos Personales, anverso y reverso debidamente llenada (se le enviard a su correo personal).
- Declaracién Jurada de antecedentes policiales (se le enviard a su correo personal).

- Declaracién Jurada de antecedentes penales (se le enviard a su correo personal).

- Copia de Partida de Nacimiento.
- Copia de DNI (ambas caras)
- (01) una fotografia digital reciente a color, tamafio carné o pasaporte (en fondo blanco)

Lima, 08 de mayo del 2025
OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO-IRTP




