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L OECING DE GESTION DE SERVICIOS DE SAELLD HUALLAGA CENTRAL
. ¢
. Resolucion Directoral
N°0255-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.
juanjui, 10 de febrero del 2025
VISTO:

£l Oficio N°0119-2025-UNGETS-HID, de fecha 07 de febrero del 2025, con la Soiicited de Licencia sin Goce de
Remuneraciones, de facha 13 de enero del 2025, presentado por ta Servidora Byblico SIDLIA PANDURG RIOS,
identificada con DNI N°00843447, trabajadora nombrada en ef cargo de Especialista Administrativo en 1a Unidad de
Gestion Territorial de Salug Hualfaga de la Oficina de Gastion de Servicios de Salud Huallaga Centrat; de los dias 27
al 20 de enevc det 2025, siende 03 dias calendarios; procediendo a emitir ef Acto Resolutivo; =

CONSIDERANDO!

Que. Ia Ordenanza Regional N°019-2022-GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre del 2022, aprueba la modificacion
parcial a Reglamento de Organizacion ¥ Funciones (ROF) de! Gebierno Regional de San Martin, y en su art. 161°

Direccion Regional de Salud; establece que la Direccion Regional de Salud es el drgano de linea de la Gerencia

Regional de Desarrollo Sotial responsable de promover la satud y prevenir los rigsgos y daftos a Iz Salud; regular y
fiscalizar bienes v servicios de salud; organizar y promover la atencion integral de servicios publicos ¥ privados con
calidad, considerando los determinantes de la salud, centrados en satisfacer las necesidades de salud de las
personas, familias y las comunidades, priorizando 2 los més vulnerables y excluidos. La Direccion Regional se
constiwye en la autoridad sanitaria regional, responsable de formular, adecuar, implementar evaluar y confrolar las
politicas del sector salud en el dmbito del Departamenio de san Martin;

Que, & Articulo 01 de la Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, establece que la presente ley regula ia
estructura y organizacion del estado en forma democrélica, descentralizada y desconcentrada correspondiente al
Gobiemo Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locates, asi mismo regulan la descentralizacién administrativa,
econdmica, productiva, financiera, tibutaria y fiscal

Que, de conformidad a lo establecido la Diraccion Regional de Salud, es la Autoridad Sanitaria, responsabie de
formular, adecuar implementar, controlar y evaluar las politicas def Sector Salud, es la unicad de linea de ta Gerendia
Regional de Desarrollo Social;

Que, ta Direccion de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Ceniral, es un Organo Desconcentrade de
ia Direccion Regional de Salud, responsable de asegurar ios servicios de apoyo para el desarraito de las funcionies de

las Redes de Salud, Hogpital y Servicios Regionales de la jurisdiccion, para tal efecto administran los recursos,’

ajecutan f presupussio y gestionan los sistemas administrativos, asume fa titularidad de la Unidad Ejecutora; -

Que, de conformidad con la Constitucion Politica def Estado, ley 97680 “Ley de Reforma Constituciona! del Capitulo
X]V, del Tiwle iV sobre Desceniralizacion”™ Ley 27867 ‘Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus
modificatorias’, Leyes 27902, 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, ia Servidora Plblico SIDLIA PANDURO RIOS, dentificada con DNi N°00843447, trabajadora nombrada en ef
cargo de Especialista Administrativo. de la Unidad de Gestion Temitotial de Salud Hualiaga, de la Oficina de Gestidn
de Servicios de Salud Huallaga Central, en mérito a la Ley N°32159, Ley que modifica ef Decrelo L_egistativo 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Secior Publico, a fin de establecer nuevos rangos
para la licencia sin goee de haber, el periodo de cese y el calculo de la compensacion por tiempo de servicios, sefiala
que los siguisntes términos del articulo 24° inciso &} del Decreto Legislativo N° 276, es que; los derechos de los
servidores de cartera son * Hacer uso de permisos & licencias por causas justificadas o motfvos personalzs. Las
licencias sin goce de haber pueden extenderse hasta por fres afios continuos o discontinues, contabiiizadas dentro
de un pariodo de cinco afios”.

Ip. Ariea ¥°205 Mariseal Caceres-Juaniul.
Telotono: §12-343823, 0142-345266,
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 OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD HUALLAGA CENTRAL

Resolucion Directoral
N°0255-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.

Juanjui, 10 de febrero del 2025

Que, cabe precisar que | licencia sin goce de remuneracicnes suspende temporaiments la obligacidn del servidor de

prestar servicios y la obligacion de la entidad de pagar sus remuneraciones, mientras dure la licencia. Una vez

finglizada, se reanuda la ejecucion de las obligaciones a cargo de ambas paries,

Estando a lo informado por el Director General de Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huaflaga Central, con &l
visto bueno del Director de Planificacion, Gestion Financiera y Administracién, Directora de Recursos Humanos ¥
Asescria Legal, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central; -

Por lo expuesto, y en uso de tas atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial NAG63-2017-MINSA v
Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de Setiembre del 2018, que aprueba &l Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobiemno Regional de San Martin, Resolucién Directoral Regional N° 11-2025-
GRSM/DIRESAIDG, de fecha 09 de enero del 2025, en el que se Ratifica al Director de la Oficina de Gestion de
Servicios de Satud Huallaga Central, con efectividad a partir del 06 de enero del 2025;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR la LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES, con eficacia

\ anticipada en el periodo del 27 al 29 de enero del 2025, que hace un total de 3 dias calendarios, & la Servidora

Publico SIDLIA PANDURO RIOS, identficada con DNI N°00843447, trabajadora nombrada en el cargo de
Especialista Administrativo, de la Unidad de Gestion Territotial de Salud Huallaga, de la Oficina de Gestién de

Servicios de Salud Huallaga Central;

ARTICULO 2°.- Transcribase [a presente Resolucién al inferesaco, y legajo persenal, para su conecimiento y demés
fines y al area de Remuneracion y Planillas de la Oficina de Gestién de Servicios de Salud Huallaga Central; -

Registrese y Comuniguese Cumplase,

Sl GORIERAQ RECKOHAL
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Jr. Arica NO265 Marisead Laveres-Juanini.
Teléione: $12-5458235, 642-545266.
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