MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA
QUISPICANCHI - CUSCO
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA CAS N° 002-2025 - MDQ

Se hace de conocimiento a los sefiores postulantes y al publico en general, los resultados de la Primera Etapa: ‘Evaluacion Curricular Documentado”, en los que se detalla la relacion de postulantes que han obtenido la
condicion de “Apto/a’, se les informa que la siguiente fase de la etapa de la evaluacion se realizara de conformidad con el cronograma establecido en la convocatoria, segun el siguiente detalle:

Luego de la evaluacion curricular realizada por los Miembros de Comité de Seleccion, se obtiene los siguientes resultados:
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Segun las bases N°02-2025-MDQ “No seran evaluados documentos con enmendaduras, ilegibles, rotos o deteriorados de tal modo que no se pueda
Michael Moises Sutta Meza 72369926 NO APTO|Verificar su contenido y la pr ion de documentacion a la requerida o adi | que el postulante haya presentado no sera verificada”. Por lo que,
) el llenado del formato esta incompleto, debido a la existencia de enmendaduras en el folio 36 y 34.
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Segun las bases N°02-2025-MDQ “No seran evaluados documentos con enmendaduras, ilegibles, rotos o deteriorados de tal modo que no se pueda
Darwin Sipaucar Mafiaccasa 47578148 NO APTO| Verificar su contenido y la presentacion de documentacion a la requerida o adicional que el postulante haya presentado no sera verificada”. Por lo que,
, el postulante presenta enmendaduras en el formato N° 02.
Segun las bases N°02-2025-MDQ “No seran evaluados documentos con enmendaduras, ilegibles, rotos o deteriorados de tal modo que no se pueda
Karol Ruby Corimanya Alvarez 70401696 NO APTO| \:gﬁ(:url::l(;o:(t:;\;dﬂc:ayéahﬁrr::osle:;i;g:n de docu! on a la requerida o adi | que el postulante haya presentado no sera verificada”. Por lo que,
2
Segun las bases N’02-2025-MDQ, “Curriculum Vitae, que sustente los requisitos exigidos segun el puesto al que postula en copia simple y en orden
Vettssy Wayanay Lissett Velasquez e ) .
Anca“‘g yanay a 72559898 NO APTO|cronologico™. Por lo que, el postulante presenta los requisitos expedidos sin orden cronologico y con enmendaduras en el formato N°02.
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Seglin las bases del proceso CAS N"002-2025-MDQ, "Los documentos que acreditan la experiencia laboral deberan expresar el inicio y fin en el
Grover Andres Caceres Morales 44250762 NO APTO| cargo/puesllf desc:m’z?g:do caso contrario dicho, dicho documento se excluira de la calificacion". Por lo que, el postulante no present¢ el fin de su
cargo en el formato .
2
4 PERSONAL SERENAZGO
Z
z
45sl 8
N | POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES NI w23 & OBSERVACIONES Horado de
238 &
g g H entrevista
255 3
Segun las bases del proceso CAS N"002-2025-MDQ, “La omisién o incumplimiento de algunos o todos los requisitos, sera motivo de descalificacion
. ; . inmediata del postulante”. Por lo que, el postulante no especifica en el formato N°01 si tiene familiares que vienen laborando en la entidad y en el
Marco Antonio Allpita Quispe 70385024 NO APTQ formato N°02 no se encuentra correctamente foliado y firmado.
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FASE DE ENTREVISTA PERSONAL.

Fecha y Hora: 08 de mayo del 2025 a las 10:00a.m.

Modalidad: Presencial en el auditorio de la Municipalidad de Quiquijana en el horario establecido,

A los candidatos considerados como apto tendran 02 minutos antes de la hora programada

Para la entrevista personal portar su DNI, caso contrario seran descalificados

Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, seran descalificados; no existiendo opcion para una entrevista personal en fecha y hora posteriores
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