UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - CUSCO

PROCEDIMIENTO, REQUISITOS Y CONDICIONES PARA LA CONTRATACION DE PROFESORES Y SU RENOVACION DEL CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE EN EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA, EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, LEY QUE ESTABLECE MEDIDAS EN MATERIA EDUCATIVA Y DICTA OTRAS DISPOSICIONES
DECRETO SUPREMO N° 002-2025-MINEDU

PUBLICACION PRELIMINAR DE POSTULANTES CLASIFICADOS EN EL PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE 2025
TERCERA ETAPA: CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTES

CONVOCATORIA N° 35 - 2025
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25.017203 gor | EDUCACIONPARAEL 3956508 BENAVENTE BARRETO JOHN FREDDY 4 182 182 182
TRABAIO
EDUCACION PARA EL
25-017219 EBR TRABAJO 41152093 MORA JULLUNI DAVID PERCY 6 4 2 6 6
25017217 £BR :::::fom PARAEL | 11967016 RAMIREZ CARRION IDA VELIZ 6 0s 27 32 32 |ANEXO 08 NO CORRESPONDE AL DS N° 002-2025- MINEDU
25-017269 EBR :::::"C‘I)ON PARAEL 46948051 CABANA CHOQUEHUAYTA EDWIN VLADIMIR 6 16 16 16 ANEXO 08 NO CORRESPONDE AL DS N° 002-2025- MINEDU
25017221 £BR :::::fom PARAEL 7494635 HUAMAN ROJAS ISAIAS YEROCELESTI 6 02 02 02 |ANEXO 08 NO CORRESPONDE AL DS N° 002-2025- MINEDU
25-017190 EBR EDUCACION PARA EL 20023053 MARTINEZ HUAYAS PATRICIA MARISOL 8 118 11.8 11.8
' TRABAJO
25017227 £BR :::::;ou PARAEL 2389376 CCORIMANYA MALLE REYNA MARIA 8 15 15 15 |ANEXO 08 NO CORRESPONDE AL DS N° 002-2025- MINEDU
EDUCACION PARA EL
2501719 EBR ' TRABAJO 43286642 LUNA OLIVERA MARITZA 0 ° NO CUMPLE CON EL PERFIL SEGUN ORDENES DE PRELACION
|ADICIONALES (RGR N° 0448 - GR CUSCO/GEREDU)
EDUCACION PARA EL
25017198 EBR ' TRABAJO 72575468 MEDINA AGUILAR RUBEN DARIO 0 ° NO CUMPLE CON EL PERFIL SEGUN ORDENES DE PRELACION
ADICIONALES (RGR N° 0448 - GR CUSCO/GEREDU)




