ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL DE POSTULANTES A
CONVOCATORIA CAS TEMPORAL POR SUPLENCIA N° 003-2025-MIDAGRI-PROVRAEM

En los ambientes de la Unidad de Administracion del Proyecto Especial de Valle de Desarrollo de los Rios
Apurimac, Ene y Mantaro - PROVRAEM, sito en Jr. Progreso S/N Barrio Aurora (Ref. |.E N° 38391 Aurora) - Ayna
San Francisco - La Mar - Ayacucho, siendo las 10:00 a.m. del dia Viernes 09 de mayo del 2025, se reunid el
Comité de Seleccion para la contratacion del personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, en mérito a la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 060-2025-MIDAGRI-PROVRAEM/DE, integrado por
el Lic. Adm. NESTOR CHOQUELLAHUA PALOMINO (Presidente Titular), CPC. GERSON QUISPE HUARCAYA
(Primer Miembro Titular) y Econ. GUSTAVO ROQUE JULCAPARI CUBA (Segundo Miembro), Ing. GILVER
LAURA MOLINA como Veedor invitado representante del Sindicato Unico de Trabajadores del PROVRAEM con la

finalidad de realizar la entrevista personal a los postulantes aptos en la evaluacién de hoja de vida del
Loncurso Pablico CONVOCATORIA CAS TEMPORAL POR SUPLENCIA N° 003-2025-MIDAGRI-PROVRAEM,

desarrolldndose el proceso bajo el siguiente orden:

. POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA
Los Postulantes aptos para la entrevista Personal, segun los resultados de la evaluacion curricular, son:

ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y

SEGUIMIENTO
1 | AMADEO LLAMOCCA RIVEROS 28299355 10:00 a. m.
2 | SADAN JOSE CANDIA TELLO 47414801 10:15a. m.

DESARROLLO DE LA ENTREVISTA PERSONAL

Se procedio con la entrevista, iniciando la hora de la entrevista respetando los horarios programados, La
entrevista lo realizan los tres miembros del Comité de Seleccion, con preguntas generales, especificas y

técnicas, segun el siguiente detalle:

.1 ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y
SEGUIMIENTO

o : o o e o !,:; e ;’EI: g’ R e i 4 Puntaje i o ” ,s; - e
i N Nombr . | Paterno | Ap Mate v et . Entrevista | = Obsewa i
1 | AMADEO LLAMOCCA | RIVEROS 28299355 18.00 No alcanza puntaje minimo en la

entrevista

2 | SADAN JOSE CANDIA TELLO 47414801 22.00




lll. RESULTADO FINAL

El comité de seleccion, procedié a efectuar la puntuacion acumulado, y se tiene el siguiente resultado:

3.1 ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y
SEGUIMIENTO

Funtae Puntaje Puntaje
N° Nombre Ap. Paterno | Ap. Materno DNI Evaluacion : Resultado
Hoja de vida Entrevista | Acumulado
1 | AMADEO LLAMOCCA | RIVEROS 28299355 40.00 18.00 58.00 NO APTO
2 | SADAN JOSE CANDIA TELLO 47414801 39.00 22.00 61.00 GANADOR

El comité de seleccion, remitira al érgano encargado de Recursos Humanos, los resultados acumulados de la

evaluacion de la hoja de vida y entrevista personal, la cual forma parte de la presente acta.

Sin mas que hacer constar, siendo las 10:50 am del mismo dia, los miembros del Comité Evaluador concluyen,

pasando a firmar los presentes en sefial de conformidad y para su publicacion

CPC. GERSON E HUARCAYA
Prime

Econ. GUSTAVO ROQUE JULCAPARI CUBA
Segundo Miembro Y )



