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Resotociin Dgroctoral

N° 147-2025-MIDAGRI-SG-OGGRH

Lima, 09 de Mayo de 2025

VISTOS:

La Nota N° 0369-2025-MIDAGRI-SG/OGGRH emitido por la Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos y el Informe N° 145-2025-MIDAGRI-SG/OGGRH-ODTH de
la Oficina de Desarrollo del Talento Humano; vy,

CONSIDERANDO:

Que, a través del literal c) del articulo 10 de la Delegacion de Facultades para el
ejercicio 2025, aprobada por la Resolucién Ministerial N° 0001-2025-MIDAGRI, se deleg6
en el/la Director/a General de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos; entre
otras facultades, “a de autorizar las acciones de personal, respecto a los encargos,
suplencias, asi como, a las designaciones temporales en lo que corresponda, hasta el nivel
F-4”

Que, mediante Nota N° 0369-2025-MIDAGRI-SG/OGGRH de fecha 9 de mayo del
2025, la Directora de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, comunica sobre
el encargo por vacaciones de la Directora de la Oficina de Administracién de Recursos
Humanos, Sheilah Ménica Lozano Rodriguez. Asimismo, dispone que, durante las
vacaciones otorgadas desde el 12 al 21 de mayo del presente afio, se quedara encargado
el sefior Gianmarco Giovanny Brenis Lluén, Director de la Oficina de Desarrollo del Talento
Humano;

Que, de acuerdo a lo expresado en el numeral 3.1 del Informe N° 0145-2025-
MIDAGRI-SG/OGGRH-ODTH, emitido por la Oficina de Desarrollo de Talento Humano, se
informa que el servidor Gianmarco Giovanny Brenis Lluén, Director de la Oficina de
Desarrollo del Talento Humano, cumple con los requisitos minimos para la designacion
temporal de funciones, en el cargo de Director de la Oficina de Administracion de Recursos
Humanos de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego, en adicién a sus funciones, por el periodo comprendido entre
el 12 al 21 de mayo del 2025;

Con el visado del Director de la Oficina de Desarrollo de Talento Humano, y de
conformidad con lo establecido en la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para
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garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y
directivos de libre designacion y remocion, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N° 053-2022-PCM, el Texto Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, aprobado por Resolucién Ministerial N° 0080-
2021-MIDAGRI y las atribuciones conferidas por Resolucién Ministerial N° 0001-2025-
MIDAGRYI;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR TEMPORALMENTE, al servidor Gianmarco Giovanny
Brenis Lluén - Director de la Oficina de Desarrollo del Talento Humano, las funciones de
Director de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos de la Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, en adicion a
sus funciones, por el periodo comprendido del 12 al 21 de mayo del 2025.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Atencién al Ciudadano y Gestion
documental, notificar la presente resolucién a la sefiora Sheilah Mdénica Lozano Rodriguez,
al sefior Gianmarco Giovanny Brenis Lluén y a la Oficina de Administracion de Recursos
Humanos para los fines pertinentes.

Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucién en la Sede Digital
del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego (www.gob.pe/midagri).

Articulo 4.- REMITIR los antecedentes que dieron origen a la presente Resolucion
a la Oficina de Administracion de Recursos Humanos de la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, para su inclusion en el
legajo personal.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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Directora General
Oficina General de Gestién de Recursos Humanos
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