
N° 
N° Aspecto de mejora 

(*)
Recomendación (*) Acción clave Medio de verificación

Entidad/Unidad de organización 

responsable
Plazo 

1

Seguimiento y 

Evaluación

Capacitacion y asistencia permanente a los profesionales de la salud 

responsables de la implementación de las actividades de las 

estrategias

Eventos de capacitacion/reuniones 

(presencial o virtual) de asistencia  

técnica a los responsables de los 

programas presupuestales

Informes de las capacitaciones y 

reuniones de asistencia técnicas a los 

responsables de los programas 

presupuestales

Direcciones Ejecutivas y Area  de Salud 

Integral y los responsables de los 

Programas Presupuestales  del Hospital de 

Chancay y SBS 

Dic-24

2

Seguimiento y 

Evaluación

Mejorar la articulación interinstitucional y multisectorial ampliando

o realizando reuniones permanentes con las entidades, organismos

sectoriales publicos y entes cooperantes para el abordaje oportuno

de la anemia infantil, prevencion de cancer, salud mental, TBC-VIH y

acciones preventivas promocionales intrahospitalaria, cumplimiento

de la normatividad vigente, entre otras aciones que involucre su

participacion. 

Reuniones periódicas con

 entidades, organismos sectoriales 

publicos y entes cooperantes, 

involucradas en el logro de indicadores 

de salud

medios de difusion local 

Direcciones Ejecutivas y Area  de Salud 

Integral y los responsables de los 

Programas Presupuestales  del Hospital de 

Chancay y SBS 

Dic-24

3

Seguimiento y 

Evaluación

Asistencia tecnica a las con los programas presupuestales y centro 

de costo  para mejorar la programacion de metas fisicas en la 

elaboracion del POI Multianual, asi como en la recopilacion, 

sistemizacion y registro de la metas ejecutadas durante la 

implementracion del POI anual.

Reuniones y Talleres de asistencia 

tecnica 
Informes , memorandum

Oficina de Planeamiento y Presupuesto , 

Programas Presupuestales y Centro de 

Costos

Dic-24

5

Seguimiento y 

Evaluación

Ejecucion de los planes de mantenimiento y puesta en operacion de

los equipos biomedicos; priorizando aquellos que estan orientados

a la atencion de pacientes con alto riesgo de morbililidad y

mortalidad (01 equipo de anestesia, 01grupo electrogeno, 01 cama

hospitalaria y monitores multiparametros)

Ejecuccion oportuna de mantenimiento 

y puesta en operacion de Servicios 

pediatria, anestesiologia y medicina

Informe sobre la operatividad de los 

equipos

Unidad de Servicios Generales /Areas 

Usuarias
Dic-24

6

Seguimiento y 

Evaluación

Capacitaciones y orientaciones para la implementacion de la

Rehabilitación Basada en la Comunidad (RBC), de conformidad a la

normativa vigente.

Capacitacion Informe
La Direccion Ejecutiva ,Unidad de Docencia 

y Programa 104  de Emergencia y Urgencia
Dic-24

7

Seguimiento y 

Evaluación

Elaboracion manual de orientaciones para fortalecer las

capacidades de los profesionales de la salud en la aplicación de

instrumentos de tamizajes y diagnóstico de personas con algun

problema de salud mental. 

Elaborar de manual  Manual de Orientaciones.
Servicio de Psicologia y el Programa 131  

Salud Mental 
Dic-24

8

Seguimiento y 

Evaluación

Fortalecer la captación a los  pacientes con tuberculosis (TBC), 

infecciones de transmisión sexual (ITS) y VIH, plicando criterios 

técnicos asistenciales establecidos. 

Realizar  el monitoreo y seguimiento 

para la implementacion de campañas 

de captacion  a los pacientes TBC,ITS Y 

VIH

Informe respectivo de avance de las 

actividades de capatacion de gestantes.

 El responsable  del programa TBC VIH/SIDA 

y  Area de atencion Integral 
Dic-24
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9

Seguimiento y 

Evaluación

Fortalecer la captación de la gestante desde los tres primeros meses 

de gestacion y su atención integral, así como de la puérpera, 

aplicando criterios técnicos asistenciales establecidos. 

Realizar  el monitoreo y seguimiento 

para la implementacion de campañas 

de captacion de gestantes, Puérperas y 

Mujeres en Edad Fértil .

Informe respectivo de avance de las 

actividades de capatacion de gestantes.

 El responsable  del programa Materno , 

Dpto de Ginecologia -Obstetrica  y  Area de 

atencion Integral 

Dic-24

10

Seguimiento y 

Evaluación

Fortalecimiento las capacitaciones  del cuidado integral del niño : 

Controles CRED, vacunas, suplementación con hierro, tamizaje para 

descarte de anemia, tamizaje para descarte de parasitosis, sesiones 

demostrativas en preparación de alimentos ricos en hierro, EDA e 

IRA

Fortalecer capacidades de los 

prefesionales de los profesionales de 

salud resposables de la atencion del 

niño 

Informe 
Resposable del Programa Presupuestal y 

Area de Atencion Integral 
Mensual 

11

Seguimiento y 

Evaluación

Formulacion, registro y aprobación oportuna de la reprogramacion 

de metas fisicas del POI anual.

Seguimiento mensual de las propuestas 

de reprogramacion y registro de 

informacion en el Aplicativo CEPLAN

Reporte del Anexo B5 y el cumplimiento 

de acto resolutivo de aprobacion 

trimestral del POI Modificado.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto y 

los Coordinadores Presupuestales 
Trimestral

12

Seguimiento y 

Evaluación

Actualizacion de la meta física anual 2024 de los indicadores de las 

AEI de Salud, articulado con el avance de las metas físicas de las 

actividades claves que aportan a su ejecución 

Actualizacion de las fichas de las AEI 
Reporte de seguimiento de las AEI al 30 

de Diciembre 2024

Oficina de Planeamiento y Presupuesto y 

los Coordinadores Presupuestales 
Dic-24

13
Seguimiento y 

Evaluación

Formulacion de Evaluacion de la  fichas de las Acciones Estratégicas 

Institucionales del Objetivo Institucional OEI 03 "Garantizar la 

atención integral de los servicios de salud a la población ", para que 

guarde consistencia con el indicador de dicho objetivo, se articule 

con las metas físicas de las Actividades Operativas Claves de las 

categorías presupuestarias y este alineado a los lineamientos de 

política institucional en aspectos de salud

 Formulacion de las fichas de las AEI - 

Anual 2024
Informe  tecnico de evaluacion  

Oficina de Planeamiento y Presupuesto y 

los Coordinadores Presupuestales 
Feb-25

Compromisos

MATRIZ DE COMPROMISOS
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