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GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI

1. Resumen Ejecutivo

Informe de Evaluación Institucional del año 2024

EI Gobierno Regional Ucayali en el marco a su misión ineludible de organizar y conducir
la gestión pública sin desarrollo integral y sostenible alinea su política institucional a las
prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo Regional Concertado al 2033, y al Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional al 2025. Por ello, el Plan Estratégico Institucional
2023 - 2028 del Gobierno regional de Ucayali, es el instrumento que brinda los

lineamientos estratégicos que orientan a las unidades orgánicas que conforman el pliego
462 en la planificación operativa institucional para el período anual y multianual.

EI Plan Estratégico Institucional 2023 - 2028 del Gobierno Regional de Ucayali,
contempla 8 Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI y 46 Acciones Estratégicas

Institucionales - AEI, cuya implementación en el año 2024 se evalúa mediante 52
indicadores de AEI y 9 indicadores de OEI. De acuerdo al Reporte de seguimiento anual
2024 del PEI, aprobado con RER NO 093-2025-GRU-GR, 49 indicadores cuentan con
medición, mientras que 3 aúnno presentan datos. En el caso de los OEI, 5 indicadores
han sido medidos y 4 no presentan datos.

Respecto al avance, el 50% de los indicadores de las AEI y el 33% de los indicadores
de los OEI muestran un progreso adecuado No obstante, los OEI.02, OEI.04 y
OEI.06 requieren de especial atención, dado que no vienen presentando datos, de
manera consecutiva en los dos últimos años.
Por otro lado, para el próximo periodo de implementación del PEI ampliado 2023-2030
del Gobierno Regional de Ucayali, aprobado con RER NO 098-2025-GRU-GR, se prevé
un desafío significativo en cuanto al seguimiento de los indicadores, dado que algunos
de ellos presentan fuente y base de datos desactualizadas o no acordes al indicador, 10

que limita una adecuada medición de los OEI y AEI. Sin embargo, a través de la
implementación de las Actividades Operativas e inversiones, se busca que éstas logren

una adecuada ejecución física conforme a 10 programado.

ONIF/
4
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GOBIERNOREGIONALDE

UCAYALI Informe de Evaluación Institucional del año2024

2. Prioridades de la política institucional

Misión del pliego:

"Promover y conducir el desarrollo integral y sostenible de la población del
departamento mediante una gestión efectiva, transparente, competitiva, sostenible e
inclusiva."

Prioridades de la política institucional:
EI Gobierno Regional de Ucayali define su política institucional en ser un gobierno
regional inclusivo que brinda oportunidades en todas las dimensiones de desarrollo:
social, económico, político, ambiental e institucional. Esto aunado a una gestión
transparente, eficiente y eficaz, con servidores públicos comprometidos en el marco
del código de ética y valores, promoviendo una gestión regional orientada a la
prestación de bienes y servicios.
Lineamientos de la Política Institucional del Gobierno Regional de Ucayali:

1.

2.
3.
4.

5.

6.

7.

8.

Promover la atención intersectorial para el desarrollo social de la población
vulnerable del departamento.
Garantizar la calidad de la salud mediante acciones preventivo - promocionales.
Mejorar la calidad educativa; con el fin de mejorar los logros de aprendizaje.
Asegurar la calidad ambiental; a través de la conservación, restauración,
recuperación, fiscalización y puesta en valor de los recursos forestales
maderables y no maderables.
Mejorar la conectividad y transitabilidad en beneficio de la población del
departamento.
Impulsar la productividad a través de las cadenas productivas, elevando eI nivel
de competitividad, bajo una cultura emprendedora y de asociatividad.
Reducir la vulnerabilidad frente al riesgo de desastres en el territorio; a través de
prevención.

Incrementar el desempeño y la capacidad de gestión institucional, para mejorar la
atención al ciudadano.

Planee
Alcance de la evaluación:
EI Plan Estratégico Institucional 2023-2028 del Gobierno Regional de Ucayali cuenta
con un total de cuarenta y seis (46) Acciones Estratégicas Institucionales — AEI, y ocho
(08) Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI. En la presente evaluación se ha
priorizado todos los OEI siguientes:

OEI.02

OEI.03

OEI.04

OEI.05

OEI.06

OEI.07

OEI.08

Figura 1: Objetivos Estratégicos Institucionales priorizados en la evaluación

Promover eI desarrollo social con atención multisectorial en la población vulnerable.

Mejorar el acceso a salud integral y de calidad en la población del departamento.

Mejorar la calidad de aprendizaje de los estudiantes en sus diferentes niveles y modalidades.

Mejorar la gestión integral de la biodiversidad y de los recursos naturales del departamento.

Mejorar la transitabilidad y acceso a la conectividad de la población.

Fortalecer la competitividad de las unidades económicas en eI departamento.

Modernizar la gestión institucional.

Mejorar la gestión de riesgo de desastres.

5
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Por el lado de las Acciones Estratégicas institucionales, se han elegido a las que tienen
prioridad 1 y prioridad 2 de la ruta estratégica del PEI 2023-2028, las cuales son un
total de dieciséis (16), dado que éstas tienen mayor vinculación con el logro de los OEI.
Asimismo, se ha visto necesario analizar las AEI críticas que son aquellas que
presentan un cumplimiento de logro esperado menor al 50%.

Tabla 1: Acciones Estratégicas Institucionales priorizadas en la evaluación

Acciones Estratégicas Institucionales Criterio

OEI.OI: Promover el desarrollo social con atención multisectorialen la población vulnerable.

1

2

3

4

AEI.OI.OI Asistencia social integral adecuada a la población en riesgo de
vulnerabilidad.

AEI.OI .03 Servicios de agua y saneamiento adecuados para la población.

AEl.01.05 Servicio de energía renovable y sostenible implementado para la

oblación rural de frontera.

AEl.01.08 Medidas de seguridad ciudadana aplicadas en articulación con
los gobiernos locales.

AEI
Prioridad 2

AEI
Prioridad I

AEI crítica

AEI crítica

Avance
Tipo I (0/0)

100.00%

100.000/0

0.000,6

OEI.02: Mejorar eI acceso a salud integral y de calidad en la población del departamento.

5 AEI.02.02 Atención integral a niños menores de 5 años.

AEl.02.06 Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio6
de la población.

AEI Prioridad 2 /

37.040/0
AEI crítica

AEI 88.68%Prioridad I

OEI,03: Mejorar la calidad de aprendizaje de los estudiantes en sus diferentes niveles y modalidades,

7

8

9

AEI.03.02 Oferta educativa a la población estudiantil de nivel superior
universitaria no universitaria adecuada a la demanda re ional.

AEI.03.03 Programa de educación intercultural bilingüe de calidad a la
oblación estudiantil urbana rural.

AEI.03.05 Instituciones educativas con capacidad instalada adecuada para
el uso de la población estudiantil urbana y rural.

AEI
Prioridad 2

AEI
Prioridad I

AEI crítica

100.000/0

100.000/0

ND

OEI.04; Mejorar la gestión integral de la biodiversidad y de los recursos naturales del departamento,
AEI.04.OI Programa de conservación; recuperación y restauración de10
ecosistemas im lementados en el de artamento.
AEI.04.03 Gestión con enfoque de ordenamiento territorial; demarcación y11
saneamiento de límites.

OEI.05: Mejorar la transitabilidad y acceso a la conectividad de la población.

12 AEI.05.OI Red vial departamental en buen estado en eI departamento.

AEI
Prioridad 2

AEI
Prioridad 1

AEI
Prioridad I

PlaneaN.

6

04

y'

AEI.05.03 Acceso al servicio de telecomunicaciones de calidad en las AEI Prioridad 2/
13

localidades rurales del departamento. AEI crítica
OEI.06: Fortalecer la competitividad de las unidades económicas en eI departamento.

AEl.06.01 Energía de hidrocarburos para las empresas e industrias del
14

de artamento.
AEl.06.02 Fortalecimiento integral de capacidades en cadenas productivas15
sostenibles a pequeños productores organizados.
AEI.06.03 Promoción de la formalización empresarial de manera16
permanente en beneficio de las MYPES del departamento.
AEl.06.04 Fortalecimiento de la oferta turística competitiva y sostenible en17
el departamento.
AEl.06.05 Fortalecimiento en eI desarrollo de la acuicultura sostenible a los

18
piscicultores formalizados.

OEI.07 Modernizar la gestión institucional.

AEI.07.OI Fortalecimiento del enfoque de integridad y lucha contra la
19

corrupción.

20 AEI.07.02 Simplificación administrativa en la entidad.

21 AEl.07.03 Servicios digitales implementados para la transformación digital.

OEI.08 Mejorar la gestión de riesgo de desastres.

22 AEI.08.OI Estudios del riesgo de desastre integrales en eI departamento.

AEl.08.02 Sistemas de Alerta Temprana implementados en eI
23 departamento.

AEI Prioridad 1 1

AEI crítica
AEI

Prioridad 2

AEI crítica

AEI crítica

AEI crítica

AEI Prioridad I

AEI Prioridad 2

AEI crítica

AEI Prioridad 1 /

AEI crítica
AEI Prioridad 2 /

AEI crítica

94.230/0

100.000/0

100.000/0

20.00%

36.470,6

100.000/0

0.000/0

0.000/0

ND

66.67%

58.000/0

37.500/0

14.000/0

0.00%
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3. Análisis del logro de los objetivos estratégicos institucionales (OEI)
3.1.

0

Valoración del desempeño del PEI

EI análisis del cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Institucionales priorizados
se basa en los resultados de sus indicadores en relación a los logros esperados
para el año2024, teniendo en cuenta su medición, los factores que influyeron en la
implementación y las principales limitaciones presentadas. Este análisis se realiza
con la finalidad de identificar alertas tempranas sobre los indicadores que presentan
un avance inferior a 10 esperado, de manera que permita plantear medidas de
mejora para la toma de decisiones.

Los resultados generales evidencian que de cincuenta y dos (52) indicadores que
componen el PEI 2023-2028 del Gobierno Regional de Ucayali, nueve (09) son
indicadores que miden a los OEI, de las cuales, tres (03) presentaron un nivel de
avance mayor o igual al 95%, dos (02) un avance menor al 75% y cuatro (04) no
registraron datos.

Rango 95%: Los indicadores que se encuentran en este nivel de avance
están distribuidos en ei OEI.OI (1), OEI.07 (1) y OEI.08 (1).

Rango [75% - 95%>: No se ha presentado indicadores en este rango.

Rango [0% - 75%>: Los dos (02) indicadores que se encuentran en este nivel

de avance pertenecen al OEI.03.
ND: Los cuatro (04) indicadores que no registraron datos, están distribuidos
en ei OEI.02 (1), OEI.04 (1), OEI.5 (1), OEI.06 (1).

A continuación, se muestra la semaforización de nivel de cumplimiento de los
indicadores por cada OEI:

Tabla 2: Semaforización del nivel de cumplimiento de los indicadores de los OEI

OEI

OEI.OI: Promover eI desarrollo social con atención
multisectorial en la población vulnerable.
OEI.02: Mejorar el acceso a salud integral y de calidad en
la población del departamento.
OEI.03: Mejorar la calidad de aprendizaje de los

2
estudiantes en sus diferentes niveles y modalidades.
OEI.04: Mejorar la gestión integral de la biodiversidad y
de los recursos naturales del departamento.
OEI.05: Mejorar la transitabilidad y acceso a la

conectividad de la población.
OEI.06: Fortalecer la competitividad de las unidades

Total deND

ONIFI C/
4

8

3.2.

económicas en el departamento.

OEI.07 Modernizar la gestión institucional.

OEI.08 Mejorar la gestión de riesgo de desastres.

Total
Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI, año2024

2

950/0>

o

1

1

3

1

1

1

4

indicadores
1

1

2

1

1

9

Análisis de logros obtenidos de los OEI (solo para los OEI priorizados según
el alcance de la evaluación)

OEI.OI: Promover el desarrollo social con atención multisectorial en la
población vulnerable.

Este objetivo estratégico tiene la finalidad de mejorar la calidad de vida de la
población vulnerable, conformada por los pueblos indígenas, niños, niñas,
adolescentes, mujeres y personas con discapacidad; enfrentando de manera
integral las causas estructurales de la pobreza y la exclusión social en el

7
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departamento, donde existen altos niveles de desigualdad, presencia de
comunidades indígenas y dificultades en el acceso a servicios del Estado.

Tabla 3: Resultado del indicador del OEI.OI

Código Denominación
Logro

Esperado
2024

Promover eI desarrollo social con atención multisectorial enOEI.OI vulnerable.

Porcentaje de hogares con paquete integrado de
IND.OI .OEI.OI servicios básicos.

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI , año 2024

40

Valores
Obtenidos

2024
la población

39

Avance
Tipo I (0/0)

2024

97.5

97.5

EI OEI.OI mostró un avance de 97.5% reflejado por el indicador de "Porcentaje de
hogares con paquete integrado de servicios básicos".
OEI.02: Mejorar el acceso a salud integral y de calidad en la población del

departamento.
EI objetivo tiene como propósito garantizar el bienestar físico, mental y social de la
población del departamento, mediante servicios de salud accesibles, oportunos,
integrales, con enfoque preventivo, inclusivo y de calidad. Esto implica proteger la
salud mental como parte fundamental, además de reducir la mortalidad y morbilidad

infantil, asegurando un desarrollo saludable desde la primera infancia.

Tabla 4: Resultado del indicador del OEI.02

Código Denominación
ValoresLogro

Esperado Obtenidos
2024 2024

Avance
Tipo I (0/0)

2024
Mejorar eI acceso a salud integral y de calidad en la población del

OEI.02
de a men

Porcentaje de usuarios que refieren estar satisfechos
IND.OI .OEl.02

con la prestación de salud según nivel y categoría.

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI , año 2024

70 ND

4

EI OEI.02 con su indicador "Porcentaje de usuarios que refieren estar satisfechos

con la prestación de salud según nivel y categoría" no presentan datos. De acuerdo
al Reporte de la Dirección Regional de Salud de Ucayali, esto se debe a que en el

año2024 no priorizaron dicho indicador,motivo por el cual no realizaron encuestas
a los usuarios, y por ende no disponen de resultados.

OEI.03: Mejorar la calidad de aprendizaje de los estudiantes en sus diferentes
niveles y modalidades.
La finalidad de este objetivo es lograr que todos los estudiantes del departamento,
sin distinción de su contexto socioeconómico, cultural o geográfico, accedan a una
educación de calidad, inclusiva, equitativa y pertinente, que fortalezca sus
aprendizajes, habilidades y competencias para su desarrollo integral y su adecuada
inserción en la sociedad y el mercado laboral.

Tabla 5: Resultado del indicador del OEI.03

Código Denominación
Valores AvanceLogro

Esperado Obtenidos ' Tipo I (%)

20242024 2024

Mejorar la calidad de aprendizaje de los estudiantes en sus diferentes niveles
61.3OEI.03

modalidades.
Porcentaje de alumnos de cuarto grado de primaria que

IND.OI .OEl.03 se encuentran en eI nivel satisfactorio en compresión
lectora.
Porcentaje de alumnos de cuarto grado de primaria que

IND.02.OEl.03 se encuentran en el nivel satisfactorio en razonamiento
matemático.

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI , año 2024

23

24

16.4

9.9

71

41.3

8
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EI OEI.03 presentó un avance de 61.3% como reflejo del resultado de sus dos (02)

indicadores, el de "Porcentaje de alumnos de cuarto grado de primaria que se
encuentran en el nivel satisfactorio en compresión lectora" que obtuvo un avance
de 71.3%, y el de "Porcentaje de alumnos de cuarto grado de primaria que se
encuentran en el nivel satisfactorio en razonamiento matemático" que obtuvo un
avance de 41.3%.

La Dirección Regional de Educación refiere que esto se debe a la realización de la
"Evaluación Nacional de Logros de Aprendizaje 2024", y a la ejecución de un taller
sobre módulos formativos de las áreas de comunicación y razonamiento
matemático, que permitió lograr que 2,842 estudiantes fueran evaluados y de los
cuales el 10.15% (129 estudiantes) alcanzaran el nivel satisfactorio en comprensión
lectora.

OEI.04: Mejorar la gestión integral de la biodiversidad y de los recursos
naturales del departamento.

Este objetivo estratégico tiene como fin garantizar la conservación y uso sostenible
de los recursos naturales y la biodiversidad del departamento, promoviendo el
equilibrio ecológico, la resiliencia frente al cambio climático y el desarrollo territorial
sostenible en beneficio de las actuales y futuras generaciones. Esto a través de la
protección y restauración de los ecosistemas degradados mediante programas de
conservación y recuperación, así como, por medio del control y fiscalización del uso
forestal y de fauna silvestre, para evitar la explotación ilegal y la pérdida de
biodiversidad.

Código

Tabla 6: Resultado del indicador del OEI.04

Denominación
Logro Valores

Esperado Obtenidos
2024 2024

OEI.04
de artamento.

IND.OI .OEl.04 Porcentaje de superficie reforestada

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI , año2024

Mejorar la gestión integral de la biodiversidad y de los recursos naturales del

2

Avance
Tipo I (0/0)

2024

ND

4

EI OEI.04 no registra datos, debido a que la unidad de organización responsable
del indicador refiere que la fuente de información del indicador "Porcentaje de
superficie reforestada" no cuenta con datos oficiales.

OEI.05: Mejorar la transitabilidad y acceso a la conectividad de la población.

Este objetivo busca asegurar el tránsito eficiente de personas y mercancías,
impulsando el comercio y facilitando el acceso a servicios (salud, educación, etc),
a través de la fiscalización del servicio público de transporte terrestre de personas
y mercancías, garantizando que eI transporte sea seguro, eficiente y cumpla con
las normas, protegiendo los derechos de los usuarios y promoviendo un servicio de
calidad. Por el lado de la conectividad, busca reducir la brecha digital permitiendo a
la población rural integrarse al desarrollo económico y acceder a servicios digitales,
educación a distancia, etc.

Tabla 7: Resultado del indicador del OEI.05

Código Denominación
ValoresLogro

Esperado Obtenidos
2024 2024

Mejorar la transitabilidad y acceso a la conectividad de la población.OEI.05

índice de competitividad regional en el pilar
IND.OI .OEl.05 infraestructura.

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI, año 2024

0.35 ND

Avance
Tipo I (%)

2024

9
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EI OEI.05 con su indicador "índice de competitividad regional en el pilar

infraestructura" no presentan datos, debido a que la unidad de organización
responsable, no brindó la información requerida del indicador.

OEI.06: Fortalecer la competitividad de las unidades económicas en el

departamento.

La finalidad del presente objetivo es impulsar el desarrollo productivo sostenible y
mejorar la capacidad de las empresas, especialmente de las micro, pequeñas y
medianas (MYPES), para competir en los mercados locales, nacionales e
internacionales, contribuyendo de esta manera al crecimiento económico regional y
a la mejora del bienestar de la población.

Tabla 8: Resultado del indicador del OEI.06

Código Denominación
Logro

Esperado
2024

Valores
Obtenidos
2024

Avance
Tipo I (0/0)

2024

Fortalecer la competitividadde las unidades económicas en el departamento.OEI.06

IND.OI .OEl.06 Producto Bruto Interno a precios constantes de 2007. 4,963,515.00

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI, año2024

EI OEI.06 con su indicador "Producto Bruto Interno a precios constantes de 2007"
no presentan datos debido a que la unidad responsable de reportar el avance, no
facilitó la información.

OEI.07 Modernizar la gestión institucional.

La finalidad del objetivo estratégico es mejorar la eficiencia, la transparencia y la
integridad de la entidad pública, asegurando que sus procesos, servicios y prácticas

estén alineados con los principios del buen gobierno y las expectativas de la
ciudadanía.

Código

Tabla 9: Resultado del indicador del OEI.07

Logro
Denominación

Modernizar la gestión institucional.OEI.07

Porcentaje de implementación del Plan Operativo
IND.OI .OEl.07 Institucional

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI , año2024

Esperado
2024

60

Valores
Obtenidos

2024

96.16

Avance
Tipo I (%)

2024
100

100

04

8

.

R.p.P•

EI OEI.07 logró un avance del 100% reflejado por el indicador de "Porcentaje de
implementación del Plan Operativo Institucional", como resultado del adecuado
seguimiento del POI a través de los componentes de las inversiones y actividades

a nivel de pliego, brindando de esta manera avances favorables y equilibrando las
necesidades económicas, sociales y ambientales, con el fin de garantizar el
bienestar de las actuales y futuras generaciones.
OEI.08 Mejorar la gestión de riesgo de desastres.

Este objetivo estratégico tiene como finalidad reducir la vulnerabilidad de la
población y de las instituciones ante eventos adversos, fortaleciendo la capacidad
de prevención, preparación, respuesta y recuperación frente a desastres naturales

o aquellos provocados por el hombre.

10



GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI

Código

Informe de Evaluación Institucional del año2024

Tabla 10: Resultado del indicador del OEI.08

Denominación

OEI.08 Mejorar la gestión de riesgo de desastres.

Porcentaje de daños y pérdidas recuperadas por la
IND.OI .OEl.08 afectación de emergencias y desastres.

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI , año 2024

Logro
Esperado
2024

5

Valores
Obtenidos

2024

7

Avance
Tipo I

2024
100

100

EI OEI.08 logró un avance del 100% reflejado por el indicador de "Porcentaje de
daños y pérdidas recuperadas por la afectación de emergencias y desastres", como
resultado de las intervenciones oportunas en los sectores de salud y educación.

Análisis de implementación de las Acciones Estratégicas
Institucionales (AEI)

4.

09
s GR.u.

4

G.R.p.p.•

4.1.

4

Estado integral de las AEI
EI PEI 2023-2028 del Gobierno Regional de Ucayali cuenta con cuarenta y seis (46)

Acciones Estratégicas Institucionales — AEI, cuya implementación en el año 2024
fue medido a través de cincuenta y dos (52) indicadores. A la fecha de elaboración
del presente informe, existen cuarenta y nueve (49) indicadores con medición y tres
(03) indicadores que no presentan medición.

Considerando los indicadores que cuentan con mediciones, al término del año,
veintiséis (26) indicadores han obtenido un desempeño mayor al 95%, seis (06)

indicadores un desempeño entre el 75% y 95%, y diecisiete (17) indicadores con un
desempeño por debajo del 75%. A continuación, se muestra el nivel de
cumplimiento de los indicadores de las AEI, enmarcados en los OEI:

Tabla 11: Semaforización del nivel de cumplimiento de los indicadores de las AEI, por OEI

OEI

OEI.OI: Promover eI desarrollo social con atención
multisectorial en la población vulnerable.
OEI.02: Mejorar el acceso a salud integral y de calidad en
la población del departamento.

OEI.03: Mejorar la calidad de aprendizaje de los

estudiantes en sus diferentes niveles y modalidades.
OEI.04: Mejorar la gestión integral de la biodiversidad y
de los recursos naturales del departamento.
OEI.05: Mejorar la transitabilidad y acceso a la

conectividad de la población.
OEI.06: Fortalecer la competitividad de las unidades
económicas en el departamento.

OEI.07 Modernizar la gestión institucional.

OEI.08 Mejorar la gestión de riesgo de desastres.

Total

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI, año 2024

[00/02 [750/0 -

750/0>- 950/0>

2

1

2

4

6

2

17

2

6

7

5

3

5

2

3

26

1

3

Total,de
indicadores
de AEI

10

8

5

6

4

6

10

3

52

En relación al desempeño de las AEI, se observa que: veinticuatro (24) AEI lograron

un nivel de desempeño alto (52.17%), tres (03) AEI un nivel de desempeño regular
(6.52%), dieciséis (16) AEI un nivel de desempeño bajo (34.78%), y tres (03) AEI
no registraron desempeño alguno (6.52%). Tal como se muestra en la tabla:
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Tabla 12: Nivel de avance de los logros esperados de las AEI, año 2024

Indicador
Sentido Logro Valor

esperado del esperado obtenido
indicador 2024 2024

OEI.OI: Promover eI desarrollo social con atención multisectorial en la población vulnerable.

AEI.OI.OI Asistencia social integral adecuada a la población en riesgo de vulnerabilidad.

Número de acciones desarrolladas a favor de la población Ascendentevulnerable en eI fortalecimiento de sus derechos. 24 32

AEI.OI .02 Políticas públicas regionales con enfoque intercultural implementados en beneficio de
los ueblos indí enas.
Número de políticas públicas regionales de interculturalidad Ascendentede ueblos indí enas im lementada.

AEI.OI .03 Servicios de agua y saneamiento adecuados para la población.

Número de personas abastecidas con agua clorada apto

2

Ascendente 42,808
ara consumo humano en zona rural.

3

59,266

AEI.OI .04 Asesoramiento especializado para eI acceso a programas habitacionales de manera
ermanente ara la oblación urbana rural con ba os recursos.
Número de familias orientadas en los programas Ascendentenacionales de vivienda. 60 265

AEl.01.05 Servicio de energía renovable y sostenible implementado para la población rural y de
frontera.

Porcentaje de electrificación rural. Ascendente
AEI.OI.06 Profesional y capacitación oportuna para la población priorizada.
Porcentaje de personas insertadas en eI mercado laboral

Ascendenteformal

94

59

ND

75.77

AEI.OI.07 Mecanismos de prevención y solución de conflictos laborales; de seguridad y salud
en eI traba•o.
Número de casos atendidos en Defensa legal gratuita y Ascendente 121
conciliación administrativa. 3,045

AEI.OI .08 Medidas de seguridad ciudadana aplicadas en articulación con los gobiernos locales.
Número de equipos logísticos entregados para la seguridad

Ascendenteciudadana
15

AEI.OI .09 Programa de condiciones primarias y secundarias implementado oportunamente
ara las rsonas con disca cidad.
Número de personas, del departamento inscritas en eI

Ascendente
re istro nacional de la ersona con disca acidad 8,700 8,621

AEI.OI Programa de promoción y práctica del deporte implementado en beneficio de la

oblación.
Número de eventos de promoción y práctica deportiva Ascendenterealizadas

10 6

OEI.02: Mejorar el acceso a salud integral y de calidad en la población del departamento.

AEI.02.OI Atención integral en los servicios de salud mental a la población del departamento.

Porcentaje de personas detectadas con trastornos
afectivos y de ansiedad que tienen diagnostico e inician Descendente
tratamiento.
AEl.02.02 Atención integral a niños menores de 5 años.
Porcentaje de menores de 36 meses con controles de Ascendentecrecimiento desarrollo CRED com leto ara su edad

AEl.02.03 Atención integral oportuna a gestantes y mujeres en edad fértil.fl-ANlFi

G R.p.p.•

4 Porcentaje de parto institucional. Ascendente
Porcentaje de gestantes que en eI último nacimiento Ascendente
recibieron 6 0 más controles renatales.

41

81

91

65

AEl.02.04 Programa de prevención y atención del embarazo en niñas y adolescentes.
Porcentaje de adolescentes mujeres de 12 a 17 años que
acceden a los servicios de salud para prevención de Ascendente,
embarazo a uete concluido .

30

37.8

30

80.69

86.5

58.46

AEl.02.05 Atención integral para la prevención y control de las enfermedades transmisibles a la

oblación del de artamento.
Porcentaje de adultos y jóvenes que recibe consejería para AscendenteITS VIH
Porcentaje de adultos y jóvenes que reciben tamizaje para Ascendente.ITS VIH

74

92

95.3

127

AEl.02.06 Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio de la población.

Número de establecimiento de salud Ascendente. 265 235

Avance
Tipo I

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

99.1

99.1

60

60

100

37

94.3

88.7

100

100

100

100

100

88.7

88.7
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Sentido Logro Valor
esperado del esperado obtenido
indicador 2024 2024

Avance
Tipo I

OEI.03: Mejorar la calidad de aprendizaje de los estudiantes en sus diferentes niveles y modalidades.
AEI.03.OI Servicios de educación básica de calidad de acuerdo a la demanda de la población.

Porcentaje de estudiantes de EBR, cuentan con la
Ascendentedotación de material recursos educativos

96 97.24

AEI.03.02 Oferta educativa a la población estudiantil de nivel superior universitaria y no
universitaria adecuada a la demanda re ional.

Porcentaje de instituciones de educación superior no Ascendente
universitaria licenciadas. 14 15.79

AEl.03.03 Programa de educación intercultural bilingüe de calidad a la población estudiantil
urbana rural

Número de docentes bilingües Ascendente 1 ,580 2,333

AEI.03.04 Programa educativo implementado para los estudiantes con necesidades educativas

es eciales.
Número de docentes en Educación Basica Especial Ascendente 105 81

AEI.03.05 Institucioneseducativas con capacidad instalada adecuada para el uso de la población
estudiantil urbana rural.

Porcentaje de locales escolares públicos en buen estado. Ascendente 19

OEI.04: Mejorar la gestión integral de la biodiversidad y de los recursos naturales del departamento.
AEl.04.01 Programa de conservación; recuperación y restauración de ecosistemas
im lementados en el de rtamento.
Porcentaje de ecosistemas conservados en reas Ascendente
Naturales Prote idas

Porcentaje de superficie con vigilancia y control en reas Ascendentede Conservación Re ional.

26

52

AEl.04.02 Control y fiscalización de las actividades en materia forestal y fauna silvestre.
Número de operativos de control y vigilancia de los

Ascendenteroductos forestales de fauna silvestre.
195

26

46

426

AEI.04.03 Gestión con enfoque de ordenamiento territorial; demarcación y saneamiento de
límites.

Número de proyectos públicos ejecutados en el marco al
AscendenteOrdenamiento Territorial la Política Territorial Re ional.

1 1

AEl.04.04 Programa de evaluación oportuna y certificación en materia ambiental en vivienda y
trans ortes ara los ro ectos de inversión ública.

Número de certificaciones ambientales aprobadas. Ascendente

AEl.04.05 Fiscalización ambiental permanente en eI departamento.

Porcentaje de fiscalizaciones realizadas a administrados Ascendente

OEI.05: Mejorar la transitabilidad y acceso a la conectividad de la población.

AEI.05.OI Red vial departamental en buen estado en el departamento.

Porcentaje de la red vial departamental no pavimentada Descendente
con inadecuado nivel de servicio.

38

92

33

74

92

32

AEI.05.02 Fiscalización del servicio público de transporte terrestre de personas y mercancíasen
eI de artamento.
Número de fiscalizaciones del servicio público de
trans orte terrestre de ersonas mercancías.

Ascendente 104 75

AEI.05.03 Acceso al servicio de telecomunicaciones de calidad en las localidades rurales del
RO,NIFICAC

d,
de artamento.
Número de acciones de promoción de proyectos de
telecomunicaciones Ascendente 20 4

AEI.05.04 Fiscalización del servicio público de transporte acuático de personas y mercancías en
el de artamento.
Número de fiscalizaciones del servicio público de transporte Ascendente
acuático de ersonas mercancías.

82

OEI.06: Fortalecer la competitividad de las unidades económicas en eI departamento.

AEl.06.01 Energía de hidrocarburos para las empresas e industrias del departamento.

Número de asistencias técnicas a empresas del sector
hidrocarburos

Ascendente 510

82

186

AEl.06.02 Fortalecimiento integral de capacidades en cadenas productivas sostenibles a

ueños roductoreso anizados.
Porcentaje de pequeños productores organizados
fortalecidos en gestión empresarial y articulados al
mercado.

Ascendente 50 97.5

100

100

100

100

100

77.1

77.1

ND

94.2

100

88.5

100

100

100

100

100

100

100

00

100

72.1

72.1

20

20

100

100

36.5

36.5

100

100
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Indicador
Sentido Logro Valor

esperado del esperado obtenido
indicador 2024 2024

AEl.06.03 Promoción de la formalización empresarial de manera permanente en beneficio de las

m es del de artamento.

Número de MYPES formalizadas Ascendente 38,435

AEI.06.04 Fortalecimiento de la oferta turística competitiva y sostenible en eI departamento.

Porcentaje de recursos turísticos intervenidos Ascendente 35

AEI.06.05 Fortalecimiento en eI desarrollo de la acuicultura sostenible a los piscicultores
formalizados.
Porcentaje de piscicultores formalizados con asistencia Ascendentetécnica. 50 ND

AEI.06.06 Programa de desarrollo forestal y de fauna silvestre bajo un enfoque de competitividad
maneo sostenible a em resas

Número de planes de manejo forestal y fauna con Ascendenteins ección ocular.
OEI.07 Modernizar la gestión institucional.

78

AEI.07.OI Fortalecimiento del enfoque de integridad y lucha contra la corrupción.

Porcentaje de implementación del Plan de Integridad y

Lucha contra la Corru ción.

AEI.07.02 Simplificación administrativa en la entidad.

Porcentaje de las unidades orgánicas que implementan la
simplificación administrativa procedimientos
administrativos servicios de la entidad.
Porcentaje de instrumentos de gestión aprobados

Ascendente

Ascendente

Ascendente

AEl.07.03 Servicios digitalesimplementados para la transformación digital.
Número de servicios de plataforma de interoperabilidad Ascendentelm lementado or eI Gobierno Re ional de Uca ali

Número de servicios digitales implementados para eI uso Ascendentede la ciudadanía

15

25

50

4

8

AEl.07.04 Servicio integral en transparencia y rendición de cuentas para beneficio de los

neer»

ciudadanos.
Número de dataset disponibles para la ciudadanía

Porcentaje de solicitudes de acceso a la información
ública atendidos.

Ascendente

Ascendente

3

95

AEI.07.05 Presupuestos orientados a resultados ejecutado en beneficio de la población.

Porcentaje de programas presupuestales a nivel de Pliego Ascendente
con más del 80% de e•ecución resu uestal.

84

42

10

21

16

1

4

100

98

AEl.07.06 Intervenciones de fiscalización generadas oportunamente en eI gobierno regional de
uca ali.

Número de Acuerdos Regionales de intervenciones de
fiscalización eneradas. Ascendente 41 45

AEI.07.07 Actividades de cooperación y relaciones internacionales en materia de desarrollo de

c;

fronteras
Porcentaje de cumplimiento de actividades de cooperación
y relaciones internacionales en materia de desarrollo de Ascendente
fronteras mediante mecanismos bilaterales

OEI.08 Mejorar la gestión de riesgo de desastres.

AEI.08.OI Estudios del riesgo de desastre integrales en eI departamento
Porcentaje de zonas vulnerables con evaluaciones de Ascendenteries o de desastres
AEl.08.02 Sistemas de alerta temprana implementados en eI departamento

AscendenteNúmero de sistemas de alerta temprana implementados
AEI.08.03 Acciones de reconstrucción implementadas tras la ocurrencia
desastres en eI de artamento.
Porcentaje infraestructura pública destruida/afectada que Ascendente
cuentan con acciones de reconstrucción

Fuente: Aplicativo Ceplan V.OI, año2024

100

50

4

50

7

de emergencias

30 26

Avance
Tipo I

53.9

53.9

66.7

58

84

32

37.5

25

50

50

100

00

100

100

100

50

50

14

14

86.7

86.7
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4.2. Análisis de proceso de implementación de las AEI (solo para las AEI
priorizadas según el alcance de la evaluación)

Proceso de la implementación de las AEI priorizadas

De acuerdo al alcance de la evaluación, se procede a describir los avances de
las Acciones Estratégicas Institucionales priorizadas, así como los factores que
influyeron en el desarrollo de las mismas:

AEI.OI.OI Asistencia social integral adecuada a la población en riesgo de
vulnerabilidad.

Código AvanceDescripción porcentual
AEI.OI.OI Asistencia social integral adecuada a la población en riesgo de

100%vulnerabilidad
Número de acciones desarrolladas a favor de la poblaciónIND.OI .AEI.OI .01 100%vulnerable en eI fortalecimiento de sus derechos.

En el año 2024, se logró un avance del 100% del indicador, siendo la Sub
Gerencia de la Juventud, Poblaciones Vulnerables y Proyectos Sociales
responsable de dicho indicador, y asumiendo tal compromiso se desarrolló
acciones a favor de la población en riesgo de vulnerabilidad, mediante las

caravanas sociales que tienen como objetivo acercar los servicios sociales a la
población vulnerable, asímismo desde las diferentes instancias/ comisiones que
tienen como responsabilidad implementar y monitorear las políticas públicas.

Esto dado al trabajo articulado con las instituciones publicas y privadas de la
región, con la finalidad de efectivizar la presencia de los diferentes servicios
sociales que brinda el Estado, descentralizando sus acciones hacia la población
de los lugares más alejados y que no cuentan con fácil acceso a estos servicios.
AEI.01.03 Servicios de agua y saneamiento adecuados para la población.

Código Descripción

AEI.OI .03 Servicios de agua y saneamiento adecuados para la población.

Número de personas abastecidas con agua clorada apto
IND.OI .AEI.OI .03

para consumo humano en zona rural.

Avance
porcentual

100%

100%

4

.R.p.p.•

En el año2024, de acuerdo a 10 ejecutado se obtuvo un avance del 100% del

indicador, con el servicio de agua segura en la población rural que son los más
vulnerables con las enfermedades de origen hídrico, todas las actividades se
enmarcaron en el consumo de agua segura-agua clorada en las Provincias de
Coronel Portillo, Padre Abad, Atalaya y Purús.

Logrando de esta manera una incidencia positiva, debido a las intervenciones
realizadas por los gobiernos locales y el gobierno regional, con los proyectos de
inversión y con la recuperación de los sistemas de agua de estado "regular" ha
estado "bueno", logrando un incremento de númerode personas que asciende a
16,458.

AEl.01.05 Servicio de energía renovable y sostenible implementado para la
población rural y de frontera.

Código Descripción

AEI.OI .05 Servicio de energía renovable y sostenible implementado para la

población rural y de frontera.

Porcentaje de electrificación rural.IND.OI .AEI.OI .05

Avance
porcentual

15
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La DREM Ucayali no ha brindado ningún dato acerca del porcentaje de
electrificación rural debido a que la fuente de dato de este indicador está bajo la
responsabilidad del MINEM, al cual solicitaron información como dirección para
el seguimiento respectivo pero dicha solicitud no fue atendida hasta la fecha.

AEl.01.08 Medidas de seguridad ciudadana aplicadas en articulación con
los gobiernos locales.

Código AvanceDescripción porcentual

AEI.OI.08 Medidas de seguridad ciudadana aplicadas en articulación con los
gobiernos locales.

Número de equipos logísticos entregados para la seguridad
IND.OI .AEI.OI .08

ciudadana 0%

La unidad orgánica responsable del indicador señala que, en el año2024, no se
asignaron recursos al programa presupuestal 030 para la compra de equipos
logísticos.

AEl.02.02 Atención integral a niños menores de 5 años.
Código Descripción

AEl.02.02 Atención integral a niños menores de 5 años.

Porcentaje de menores de 36 meses con controles de
IND.OI .AEl.02.02 crecimiento y desarrollo (CRED) completo para su edad

Avance
porcentual

37%

37%

La DIRESA señala que, en el año 2024, el indicador obtuvo el 37%. de
cumplimiento, no logrando cumplir con el logro esperado, debido a dificultades
en el registro y seguimiento oportuno. Por su parte, la Gerencia Regional de
Desarrollo Social refiere que hay una diferencia moderada con la meta
esperada., 10 que indica que se deben reforzar las acciones para asegurar que
más niños reciban sus controles completos, sobre todo en las zonas más
alejadas. Además de seguir trabajando con los centros de salud y autoridades
locales para mejorar la atención y el seguimiento a los menores
AEl.02.06 Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio
de la población.

Código Descripción

4

. R.p.p.••

AEI.02.06 Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio de la
población

Número de establecimiento de saludIND.01.AEl.02.06

Avance
porcentual

88.7%

88.7%

La Gerencia Regional de Desarrollo Social refiere que en el año2024 se tuvo un

avance del 88.7%, 10 que resulta un avance significativo con respecto a la
implementación de la AEI. No obstante, sugiere priorizar inversiones que tengan
como objetivo la mejora de la infraestructura de los centros de salud para el cierre

de brechas de acceso a servicios.

De otro lado, la Dirección Regional de Salud, a través de su Oficina Ejecutiva de
planeamiento, finanzas y gestión, señala que se está gestionando para que los
establecimientos que no cuentan con Resolución Directoral de Creación,

regularicen sus expedientes para la formalidad de funcionamiento.
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AEl.03.02 Oferta educativa a la población estudiantil de nivel superior
universitaria y no universitaria adecuada a la demanda regional.

Código AvanceDescripción porcentual

AEI.03.02 Oferta educativa a la población estudiantil de nivel superior
universitaria y no universitaria adecuada a la demanda regional.

Porcentaje de instituciones de educación superior noIND.OI .AEl.03.02 universitaria licenciadas.

100%

100%

EI resultado obtenido en el 2024 se logró cumplir la meta debido a que la DREU,
Goreu y Gobierno Local, están en proceso de aprobación del licenciamiento del
IESPP Bilingüe, además en el año2023 se realizaron las gestiones necesarias
para lograr el licenciamiento del IEST Padre Abad cumpliendo las Condiciones
Básicas de Calidad — CBC, el 20 de julio del año2023 con RM NO 406-2023-
MINEDU se reconoce el licenciamiento. Y respecto a los privados, existen dos

que (02) que ya están licenciados: el Instituto FIBONACCI (año 2019) y el
Instituto TEC (año 2020).

AEl.03.03 Programa de educación intercultural bilingüe de calidad a la
población estudiantil urbana y rural.

Código Descripción

AEl.03.03 Programa de educación intercultural bilingüe
población estudiantil urbana y rural.

Número de docentes bilingüesIND.OI AEl.03.03

de calidad a la

Avance
porcentual

100%

100%

La DREU señala que el indicador se logró cumplir en su totalidad puesto que se
realizó el proceso de contratación docente en cada UGEL. En el aplicativo
NEXUS se registra un total de 2,333 docentes contratados en instituciones EIB:
1,079 en Coronel Portillo, 992 en Atalaya, 129 en Padre Abad y 133 en Purús.

AEl.03.05 Instituciones educativas con capacidad instalada adecuada para
el uso de la población estudiantil urbana y rural.

Código AvanceDescripción porcentual

4

AEI.03.05 Instituciones educativas con capacidad instalada adecuada para eI

uso de la población estudiantilurbana y rural.

Porcentaje de locales escolares públicos en buen estado.IND.OI .AEl.03.05

La DREU refiere que el resultado del indicador está a la espera de los resultados

obtenidos en el Censo Escolar del Ministerio de Educación. Sin embargo, señala

que una de las limitantes por la cual no se puede mejorar la infraestructura de
los locales escolares es por la falta de saneamiento físico legal de dichos locales,

desde la Dirección Regional de Ucayali existe un plan de trabajo de saneamiento
en el cual están trabajando con los gobiernos locales para aumentar el

saneamiento de los predios, siendo que en el 2024 se logró el saneamiento de
32.
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AEl.04.01 Programa de conservación; recuperación y restauración de
ecosistemas implementados en el departamento.

Código AvanceDescripción porcentual

AEl.04.01 Programa de conservación; recuperación y restauración de 94.2%
ecosistemas implementados en el departamento

IND.OI .AEl.04.01

IND.02AEl.04.01

Porcentaje de ecosistemas conservados en Áreas 100%Naturales Protegidas

Porcentaje de superficie con vigilancia y control en Áreas 88.596
de Conservación Regional.

La Autoridad Regional Ambiental a través de la Dirección de Conservación y
Diversidad Biológica refiere que el primer indicador alcanzó el 100% de avance
porcentual de ecosistemas conservada a través de las diferentes actividades que
hicieron posible cumplir con la meta establecida para este indicador como: la

actualización de la estrategia regional de cambio climático 2023, la organización
de evento por el día mundial de la vida silvestre y la actualización de los
documentos de gestión de los áreas de Conservación Regional Imiria y CATA,
como el seguimiento y monitoreo de los reportes en el marco del Programa
Presupuesto NO 0057: Conservación de la Diversidad Biológica y
Aprovechamiento Sostenible de los Recursos Naturales en ÁreasNaturales
Protegidas.

En relación al segundo indicador señala que no se llegó a alcanzar el Logro
esperado de superficie con vigilancia y control en las Áreasde Conservación
Regional Imiria y CATA, debido a restricciones presupuestales, para el
seguimiento y monitoreo en el marco del Programa Presupuesto NO 0057:
Conservación de la Diversidad Biológica y Aprovechamiento Sostenible de los
Recursos Naturales en ÁreasNaturales Protegidas.
AEl.04.03 Gestión con enfoque de ordenamiento territorial; demarcación y
saneamiento de límites.

Código Descripción

AEl.04.03 Gestión con enfoque de ordenamiento territorial; demarcación y
saneamiento de límites.

Número de proyectos públicos ejecutados en eI marco al
IND.OI .AEl.04.03 Ordenamiento Territorial y la Política Territorial Regional.

Avance
porcentual

100%

100%

4
La Autoridad Regional Ambiental a través de la Dirección de Gestión del
Territorio, señala que se obtuvo 01 Proyecto en ordenamiento territorial con un

avance porcentual del 100% para el periodo 2024, como parte del desarrollo de
las actividades de categorización y recategorización de CC.PP y estudios

temáticos para la actualización de la ZEE, que permitirá el desarrollo económico,
cultural sostenible de un territorio.

AEl.05.01 Red vial departamental en buen estado en el departamento.

Código Descripción

AEI.05.01 Red vial departamental en buen estado en el departamento

Avance
porcentual

100%

IND.OI .AEl.05.01
Porcentaje de la red vial departamental no pavimentada con 100%inadecuado nivel de servicio.

La Dirección Regional de Transportes y Comunicaciones señala que en el 2024
se tiene un logro esperado de 33% y al finalizar el periodo 2024 se obtuvo un
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valor de 32% 10 que representa un buen desarrollo de las actividades
programadas, ya que se llegó a la meta esperada, que es descender el nivel
inadecuado de la red vial departamental no pavimentada.
Además, refiere que vienen realizando los mantenimientos periódicos y rutinarios
en las vías departamentales de Ucayali de manera eficiente cada año, 10 que
permite que el porcentaje de la red vial departamental no pavimentada con
inadecuado nivel de servicio baje su porcentaje.

AEl.05.03 Acceso al servicio de telecomunicaciones de
localidades rurales del departamento.

Código Descripción

calidad en las

Avance
porcentual

AEl.05.03 Acceso al servicio de telecomunicaciones de calidad en
localidades rurales del de artamento.

Número de acciones de promoción de proyectosIND.01.AEl.05.03
telecomunicaciones

las

de 20%

La Dirección Regional de Transportes y Comunicaciones señala que en el año
2024 se tenía un logro esperado de 20 y que solo se obtuvo un valor de 4

proyectos de telecomunicaciones que ayudarán a la conectividad en las
localidades rurales del departamento de Ucayali, 10 que representa un resultado
positivo para el indicador.

Pese a ello, a través de la Dirección de Comunicaciones y transporte aéreo de
Ucayali se realizó servicios de telecomunicaciones en el sistema CPACC en los
diferentes distritos de Ucayali, así como la adquisición de bienes y servicios para
el mantenimiento y reparación de antenas satelitales. También se dio

supervisión, mantenimiento y reparación de estaciones del sistema CPACC-
PACC en los distintos distritos de Ucayali, todo esto permitiendo que el
porcentaje del indicador muestre un resultado favorable.

AEl.06.01 Energía de hidrocarburos para las empresas e industrias del

departamento.

Código AvanceDescripción porcentual
AEI.06.OI Energía de hidrocarburos para las empresas e industrias del
de artamento.

Número de asistencias técnicas a empresas del sectorIND.OI .AEI .06.01
hidrocarburos

36.50/0

36.50/0

La Dirección Regional de Energía y Minas refiere que cumplió con 398
asistencias técnicas a empresas del sector hidrocarburos de las 510 programado
para el 2024. Además, señala que el saldo no alcanzado se debió a la baja

demanda de empresas en el sector hidrocarburos puesto que existía
incertidumbre en la empresa reguladora de combustible (Petroperú S. A), por los
cambios directivos.

AEl.06.02 Fortalecimiento integral de capacidades en cadenas productivas
sostenibles a pequeños productores organizados.

Código Descripción
AEl.06.02 Fortalecimiento integral de capacidades en cadenas productivas
sostenibles a ueños roductores or anizados.

Porcentaje de pequeños productores organizados
IND.01.AEI.06.02 fortalecidos en gestión empresarial y articulados al

mercado.

Avance
porcentual

100%

100%
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La dirección regional de Agricultura señala que se viene alcanzando los objetivos
estratégicos, dando cumplimiento al indicador de los productores organizados
fortalecidos en asociatividad y número de productores que pertenecen a
organizaciones, alcanzando el 100% de avance porcentual.

AEl.06.03 Promoción de la formalización empresarial de manera
permanente en beneficio de las MYPES del departamento.

Código AvanceDescripción porcentual
AEl.06.03 Promoción de la formalización empresarial de manera permanente en
beneficio de las MYPES del de artamento.

IND.01.AEl.06.03 Número de MYPES formalizadas 0%

Pese a que el indicador no presenta avance, la Dirección Regional de la
Producción refiere que se formalizó un total de 124 empresas en todo el año,
debido a la demanda de creación por diferentes motivos, siendo que la
formulación de empresas son tema de decisión del emprendedor, pero el cual se
sigue dando asesoramiento para su formalización por 10 que se pudo llegar a un
86% y está dentro del rango del incremento de empresas creadas.

AEl.06.04 Fortalecimiento de la oferta turística competitiva y sostenible en
el departamento.

Código AvanceDescripción porcentual
AEl.06.04 Fortalecimiento de la oferta turística competitiva y sostenible en el

de artamento.

IND.OI .AEl.06.04 Porcentaje de recursos turísticos intervenidos 0%

La Dirección Regional de Comercio Exterior y Turismo señala que la AEI busca
fortalecer la oferta turística competitiva y sostenible en el departamento de
Ucayali, a través de intervenciones a nivel de pre-inversión (fichas técnicas y
perfiles técnicos) e inversión (Expediente técnico y ejecución de obra) para el
aumento del porcentaje de recursos turísticos intervenidos.

Sin embargo, precisa que el indicador obtuvo 0% de avance para la evaluación
final, esto debido a que la fuente y base de datos señalados en la ficha técnica

del indicador no reporta información correspondiente sobre el indicador para
medir dicha Acción Estratégica, es decir que, el método de cálculo de la formula
del indicador, en su especificación técnica menciona: "Recursos Turísticos
Intervenidos / Recursos Turísticos Inventariados", 10 cual se contradice para
obtener una medición de resultados con los componentes involucrados

correctamente.

En ese orden de ideas se tiene que recalcar que la no existencia de información
en el aplicativo CEPLAN sobre dicho indicador, no contraviene el trabajo que
viene realizando la Unidad Ejecutora, a través de intervenciones a nivel de Pre-

inversión e inversión.

AEl.06.05 Fortalecimiento en el desarrollo de la acuicultura sostenible a los

piscicultores formalizados.

Código AvanceDescripción porcentual
AEl.06.05 Fortalecimiento en el desarrollo de la acuicultura sostenible a los
iscicultores formalizados.

Porcentaje de piscicultores formalizados con asistencia
IND.OI .AEl.06.05 técnica.
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Si bien el indicador no presenta datos de avance, la Dirección Regional de la
Producción refiere que se logró formalizar a 59 piscicultores el cual es un
porcentaje favorable ya que haciendo los seguimientos y dándole las asesorías
técnicas en la crianza de peces se propone llegar a formalizar a todos los
piscicultores de la región Ucayali.

AEl.07.01 Fortalecimiento del enfoque de integridad y lucha contra la
corrupción.

Código Descripción
AEI.07.OI Fortalecimiento del enfoque de integridad y lucha contra la

corru ción.

Porcentaje de implementación del Plan de Integridad yIND.01.AEl.07.01
Lucha contra la Corrupción.

Avance
porcentual

66.70/0

66.70/0

La Unidad Orgánica responsable del indicador señala que este avance se debe
a la demora en la designación del Coordinador de Integridad, limitando la
elaboración del Plan para su ejecución.

AEl.07.02 Simplificación administrativa en la entidad.

Código AvanceDescripción porcentual

AEI.07.02 Simplificación administrativa en la entidad.

Porcentaje de las unidades orgánicas que implementan la

IND.01AEl.07.02 simplificación administrativa procedimientos
administrativos servicios de la entidad.

IND.02AEl.07.02 Porcentaje de instrumentos de gestión aprobados

84%

32%

Planea
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EI primer indicador presenta una disminución debido a que solo se aprobó el

TUSNE de 03 Unidades Ejecutoras: DRAU, GTPA y DRTC, mediante resolución.
Mientras que las otras unidades orgánicas implementan la simplificación
administrativa de los procedimientos administrativos y servicios exclusivos

estandarizados en el TUPA del GRU del año2023.

En cuanto al segundo indicador, disminuyó debido a que solo se aprobaron 12

directivas con Resolución Ejecutiva Regional, y se aprobó con Decreto Regional
el MOP de la Dirección Regional de Salud, de la RIS Coronel Portillo, de la RIS
Atalaya y de la Dirección Regional de Comercio Exterior y Turismo.

AEl.07.03 Servicios digitales implementados para la transformación digital.

Código AvanceDescripción porcentual

AEl.07.03 Servicios digitales implementados para la transformación digital.

Número de servicios de plataforma de interoperabilidad
IND.01AEl.07.03 Implementado por el Gobierno Regional de Ucayali

Número de servicios digitales implementados para el usoIND.02.AEl.07.03
de la ciudadanía

37.596

25%

La Oficina de Tecnología de la Información señala que el avance del primer
indicador se debe a que solo se implementó un servicio de plataforma de
interoperabilidad entre la Gerencia Regional de Flora y Fauna Silvestre y el
Gobierno Regional de Ucayali. Asimismo, se encuentra en proceso de
implementación de la plataforma el Sistema de Información Territorial Regional
(OSINFOR), y la incorporación con la Plataforma Nacional de Interoperabilidad
— PIDE se encuentra en etapa de coordinación a través de reuniones para su
posterior ejecución. Siendo la demora en el cumplimiento del indicador, a causa
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de la espera de respuesta de las instituciones con las cuales se tiene
programado realizar el servicio.

En cuanto al segundo indicador refiere que se implementó 02 servicios digitales
de "Denuncias Ciudadano" y "Planilla AIRHSP", que se encuentran a disposición
de la población. Siendo así que hasta el momento 06 servicios se implementaron:
IDER (actualización de comunidades nativas), SISMORE (actualización del

indicador educación), Registro de visitas a la institución, Plataforma Nacional de
— PIDE (contrato de interoperabilidad para el aplicativoInteroperabilidad

SISMORE), Planilla AIRHSP y Denuncias Ciudadano"

Estando pendiente concluir el servicio digital de: Plataforma Nacional de
Interoperabilidad-PlDE(contrato de interoperabilidad para el nuevo aplicativo de
tramite documentario), y el Nuevo aplicativo de tramite documentario, a fin de

que el ciudadano se beneficie del servicio. Para esto se realizó las gestiones de
equipamiento con los actores involucrados.

AEl.08.01 Estudios del riesgo de desastre integrales en el departamento.

Código Descripción

AEI.08.OI Estudios del riesgo de desastre integrales en eI departamento.

Porcentaje de zonas vulnerables con evaluaciones de
IND.OI .AEl.08.01 riesgo de desastres

Avance
porcentual

14%

140/0

A pesar de que el indicador presenta un avance muy bajo, la unidad orgánica
responsable del indicador señala que se elaboró el Informe de Estimación de
Riesgo de Desastres por Peligro Inminente por Inundación Fluvial en el sector

Pacacocha del distrito de Callería, provincia de Coronel Portillo, departamento
de Ucayali

AEl.08.02 Sistemas de Alerta Temprana implementados en el
departamento.

Código Descripción

AEI.08.02 Sistemas de Alerta Tempranaimplementados en el departamento.

IND.OI .AEl.08.02 Número de sistemas de alerta temprana implementados

Avance
porcentual

00/0

0%
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Este indicador no muestra avance, sin embargo, la unidad orgánica responsable
del indicador señala que hay un convenio que se encuentra en proceso entre el
Gobierno Regional y el SENAMHI, para la instalación de un sistema de alerta
temprana.

Análisis de las AO e inversiones relacionadas a las AEI

A continuación, se procede a informar las acciones más relevantes que han

desarrollaron las Unidades Ejecutoras, a través de las Actividades Operativas e
inversiones programadas en el año 2024, para la implementación de las
Acciones Estratégicas Institucionales:

AEI.OI.OI Asistencia social integral adecuada a la población en riesgo de
vulnerabilidad.
La Red de Salud NO 01 Coronel Portillo a través de sus principales actividades

operativas ha logrado atender: 3,340 casos tratados de parasitosis intestinal en
niños/as, 39,494 casos tratados de IRA no complicada en niños/as, 23,064

22



GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI Informe de Evaluación Institucional del año2024

Plaoeo

04

9

vacunas realizadas a niños recién nacido y menores de 1 año, 9,573 casos
tratados a niños con diagnostico de anemia por deficiencia de hierro, y 13,307
niños menores de 36 meses controlados en CRED completo para su edad.

La Red de Salud NO 03 Atalava ha realizado: 424 tamizajes de cáncerde cervix
a mujeres de entre 25 a 65 años de edad; 416 tamizajes de cáncerde mama;
10,050 atenciones de emergencia y urgencia médica especialmente a gestantes
y niños; 139,790 atenciones integrales de salud a la población indígena u
originaria

La Dirección Reqional de Salud ha brindado servicios de orientación, consejería
e intervención breve en temas relacionados con la prevención del consumo de
drogas, logrando atender a 788 personas. en temas relacionados con la
prevención del consumo de drogas

La Gerencia Territorial de Padre Abad a través del programa de Vacaciones
Útiles ha beneficiado a 115 personas entre niños y adolescentes, siendo 53
integrantes en el taller de danza, 37 en el taller de vóley y 25 en el taller de dibujo
y pintura.

La Sede Central, a través de la Gerencia Regional de Desarrollo Social ha
realizado reuniones con la finalidad de que se presenten planes de trabajo,

políticas, actividades y acciones en favor de la población vulnerable. De otro

lado, se ha logrado un avance significativo cumpliendo con el convenio de
cooperación entre el programa nacional para la prevención y erradicación de la
violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar - AURORA del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y el Gobierno Regional de
Ucayali. Asimismo, se ha cumplido con diferentes acciones enmarcadas a los
planes de trabajo aprobados de las instancias/comisiones en articulación con las
diferentes instituciones que son parte integrante de estas instancias (COTEG
Familia y prevención de la violencia). Finalmente, se desarrollaron 5 asistencias
técnicas a jóvenes organizados y no organizados en el marco de la conformación
del COREJU; se realizó el I encuentro regional de regidores jóvenes y

funcionarios de los Gls; se conformó el equipo técnico para la formulación de la
Política Regional de la Juventud de Ucayali; y, se desarrolló 12 actividades con
el objetivo de acercar los servicios sociales a la población en riesgo de
vulnerabilidad.

AEI.OI .03 Servicios de agua y saneamiento adecuados para la población.

La Red de Salud NO 01 Coronel Portillo señala que 02 centros poblados se
beneficiaron de la vigilancia de la calidad del agua para el consumo humano,
asimismo, se brindó desinfección y tratamiento del agua para el consumo
humano a 354 centros poblados con la finalidad de reducir la desnutrición crónica

y con ello prevenir enfermedades asociadas.

La Red de Salud NO 04 Aguaytia — San Alejandro realizó 24 monitoreos de
parámetros de campo en zona urbana a los centros poblados de la jurisdicción
de Padre Abad y San Alejandro, que consiste en determinar las características
fisicoquímicas (cloro residual libre, turbiedad, y temperatura) del agua que
abastece a la población. Del mismo modo, se realizó 384 monitoreo de
parámetros de campo en centros poblados de la zona rural. Además, a través de
su actividad operativa de "prácticasen técnicas seguras de desinfección de agua
y almacenamiento domiciliaria", brindaron charlas sobre desinfección del agua a
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los centros poblados de: Previsto, Huacamayo, Shiringal Bajo, San Juan
Bautista y EI Porvenir.

La Gerencia Territorial de Padre Abad ha contribuido a la AEI a través de la
implementación de 02 inversiones:

CUI NO 2411557: Mejoramiento del servicio de agua potable y alcantarillado
sanitario en la Junta Vecinal Gliserio Pimentel del pueblo de Huipoca del
distrito de Padre Abad - provincia de Padre Abad - departamento de Ucayali.
La obra se encuentra culminado con un avance físico de 96.74%, que
benefició a 298 habitantes.
CUI NO 2411558: Creación del servicio de agua potable y saneamiento en el
caserío Nuevo Porvenir de Pacaya, ciudad de Aguaytía, del distrito de Padre
Abad - provincia de Padre Abad - departamento de Ucayali. La obra tiene un
avance físico de 66.92%, y beneficiará a 154 habitantes. Actualmente se
encuentra suspendida desde el 14 de octubre del 2024.

La Gerencia Territorial de Purús a través de la ejecución del proyecto de
inversión con CUI 2337744: Mejoramiento de drenaje de la av. 24 de abril cdra.
N002 en el distrito de Purús, provincia de Purús — Ucayali; ha beneficiado a 2,729

personas. Actualmente la obra se encuentra culminado y cuenta con liquidación
física y financiera.

La Sede central a través de las unidades orgánicas competentes, ha realizado 10

siguiente:

20 diagnósticos de sistemas de agua en 20 centros poblados, para la
determinación de su estado (bueno, regular o colapsado)
108 centros poblados capacitados en sistemas de cloración desinfección del

agua con el seguimiento a los gobiernos de las provincias de Padre Abad,
Coronel Portillo, Manantay, Atalaya y Yarinacocha.
Seguimiento de 54 sistemas de cloración instalados a fin de garantizar su
funcionamiento y manejo correcto, y a su vez garantizar el consumo seguro
de agua.
Adquisición de 27 equipos de cloración e instalación de los mismos en los
distritos de Campo Verde, Yarinacocha, Manantay, Boquerón, Callería,

Huipoca, Iparía, Irazola, Masisea, Neshuya, Nueva Requena y Raymondi; en
ei marco del Convenio NO 065-2024/VlVlENDA/MCS/PNSR, con ei Programa
Nacional de Saneamiento Rural.
Capacitación a 7 JASS de 7 centros poblados de los Distritos de Raymondi,
Masisea e Iparia; referente al mantenimiento y operatividad de los sistemas
de agua a fin de contribuir con el consumo seguro de agua.
Curso de operación y mantenimiento dirigido a 25 operadores de los distritos
de Campo Verde, Yarinacocha, Manantay, Boquerón, Callería, Huipoca,
Iparía, Irazola, Masisea, Neshuya, Nueva Requena y Raymondi; en el marco
del Convenio NO 065-2024/VlVlENDA/MCS/PNSR, con ei Programa
Nacional de Saneamiento Rural.

AEI.OI .05 Servicio de energía renovable y sostenible implementado para la
población rural y de frontera.

La Sede Central, a través de la Dirección de Energía y Minas ha logrado realizar:

14 acciones en materia de energía para el aprovechamiento de recursos e
impulsar los proyectos y obras de energía o electrificación urbana-rural, uno
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de estos proyectos de electrificación fue en la localidad de Masisea,
beneficiando a más de 4,733 habitantes con electricidad en sus hogares, así
como también en los distritos de Manantay, Atalaya, Campo Verde y Nueva
Requena.
18 evaluaciones de petitorios mineros para la formalización minera
cumpliendo con más del 100% de 10 programado en el POI 2024.
01 evento de promoción y difusión de inversiones en la materia de minería y

se participó en 02 eventos como invitados para la sensibilización a los
administrados de las actividades de beneficio para su formalización.
01 Convenio de Cooperación para el Fortalecimiento del Proceso de
Formalización Minera Integral entre el MINEM y GOREU - 2024, el cual se
logró ejecutar durante los 9 meses a partir de recepcionado el convenio. Entre
las actividades realizadas a través de ella están: 07 Evaluaciones de
Instrumentos Ambientales para Formalización IGAFOM e IGAC; 10
Evaluaciones del cumplimiento de requisitos para la emisión de la
autorización de inicio o reinicio de actividades mineras de exploración,
explotación y/o beneficio de minerales; 04 Capacitaciones para la prevención
y reducción impactos ambientales en las actividades mineras de pequeña
minería y minería artesanal; 02 Registros del IGAFOM en el Sistema de
Ventanilla Única;y, 03 Seguimientos a las actividades opinantes respecto a
las opiniones vinculantes.
79 evaluaciones de instrumento ambiental en materia de energía y minería,
logrando cumplir con más del 100% de 10 programado en los indicadores del
Convenio de Cooperación y Gestión, reflejándose en las evaluaciones
trimestrales por parte del MINEM.
Actualización de expediente técnico del proyecto "Mejoramiento de los
servicios de energía eléctrica del Jr. Guillermo Sisley, autopista Sanchez
Carrion y Av. Yarinacocha, provincia de Coronel Portillo — Ucayali. CUI
2283303"

AEl.01.08 Medidas de seguridad ciudadana aplicadas en articulación con
los gobiernos locales.

La Sede Central ha ejecutado 07 comités de seguridad ciudadana en apoyo
(asesoría) a la comunidad en caso de emergencia de seguridad ciudadana.
Asimismo, ha logrado capacitar a 6 ciudadanos como parte de su actividad
operativa de apoyo a la comunidad en caso de emergencia.

AEl.02.02 Atención integral a niños menores de 5 años.
La Ugel Coronel Portillo ha contribuido a la AEI con la contratación oportuna de
166 personas para el cuidado integral de menores de 5 años de marzo a
diciembre. Asimismo, con la dotación de 485 kits de materiales y recursos
educativos para el cuidado diurno.

La Red de Salud NO 01 Coronel Portillo ha realizado 494 capacitaciones a los
Comités multisectoriales, para promoción del cuidado infantil, lactancia materna
exclusiva y la adecuada alimentación y protección del menor de 36 meses.

La Red de Salud NO 04 Aquaytia — San Aleiandro ha tratado 189 casos de anemia
en niños menores de 5 años, realizados a través de tratamiento de hierro, control
de tratamiento, consulta nutricional, etc. Este se llevó a cabo en la jurisdicción
de Padre Abad y San Alejandro. Además, ha logrado que 10,546 niños menores
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de 1 añose encuentren protegidos con la vacuna pentavalente, en la jurisdicción
de Aguaytía y San Alejandro. Finalmente, realizaron 467 controles CRED en
niños menores de 36 meses en los diferentes establecimientos de salud de la
jurisdicción de Aguaytía y San Alejandro.

La Red de Salud NO 03 Atalaya, por su parte, logró que 765 niños cuenten con
controles CRED completo para su edad, principalmente niños y niñas menores
de 0 a 18 meses. Así también, realizó 979 atenciones en inmunización con
vacunas completas para su edad.

EI Hospital Amazónico realizó 3,012 atenciones inmediatas del recién nacido,
483 atenciones de recién nacido con complicaciones, y 191 atenciones del recién
nacido con complicaciones que requieren UCIN.

EI Hospital Regional de Pucallpa evaluó y atendió a: 440 niños(as) con anemia,
4,150 niños(as) de 3 añoscon vacuna, y 555 niños(as) menores de 36 meses
con controles de CRED completo según su edad.

La Dirección Reaional de Salud realizó la vacunación (Hepatitis B, DTPa, Polio,
Varicela, Sarampión, entre otros) a 33,745 niños y niñas; atendió a 687 niños o
niñas con casos de anemia; realizó controles de CRED para la prevención y
promoción de la salud infantil a 5,470 niños; y, realizó la suplementación de
Vitamina A, a 4,557 niños y niñas menores de 5 años.
La Sede central a través de la Gerencia Regional de Desarrollo Social ha
contribuido a la AEI, con la implementación de los siguientes proyectos de
inversión:

CUI 2308916: Resultado I implementación de prácticas para entornos
saludables con estrategia preventivo promocional. Se realizaron 206

talleres orientados a acciones de sensibilización a las madres y cuidadores
de niños menores de 5 años para generar entornos saludables.

CUI 2308916: Resultado II mejoramiento de la gestión de la salud y

organización con estrategias preventivo promocional. Se realizaron 127
talleres para capacitar a autoridades, ACS y líderes comunales, con la
finalidad de fortalecer a los actores de la comunidad para la gestión de la
salud comunitaria. Esto garantiza que el ACS realice el seguimiento
continuo y personalizado a la madre y el niño promoviendo la prevención
y tratamiento oportuno de la anemia en los niños y gestantes.

CUI 2308916: Resultado III fortalecimiento de los GL y EE.SS en la
promoción de estrategias preventivo promocional. Se evidencian 18

informes sobre la sensibilización a los equipos técnicos de 6 GLs. Esto con
la finalidad de promover buenas prácticas en los GL para asegurar
presupuesto para acciones vinculadas al DIT.
CUI 2308916: Resultado IV estrategias de intervención del proyecto para
bajar los índices de anemia y desnutrición del niño. A la fecha se tiene 4

convenios formados a implementarse en el primer semestre del 2025. Esto
con el fin de garantizar el seguimiento de la madre y el niño menor de 5

años en el manejo de anemia, a través del desarrollo de la estrategia para
combatir la anemia y DCI, con la implementación de CPVC y personal de
proyecto.
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AEl.02.06 Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio
de la población.

La Red de Salud NO 04 Aguaytía — San Alejandro ejecutó: 3 mantenimientos
preventivo de la planta de oxígeno medicinal, 6 mejoramiento de
establecimientos de salud, y la categorización del establecimiento de salud del
Centro Mental Comunitario San Alejandro.

EI Hospital Amazónico ejecutó 29 acciones de mantenimiento y reparación de
equipo y 10 acciones de mantenimiento para equipamiento e infraestructura
hospitalaria.

EI Hospital Reqional de Pucallpa realizó 1,958 atenciones de emergencia
quirúrgica; 7,160 atenciones en coordinación y seguimiento de la referencia; y,
2,084 atenciones de pacientes transportados y asistidos de la emergencia y
urgencia.

La Dirección Reqional de Salud señala que se ejecutó el mantenimiento de los
servicios de salud de 235 establecimientos de salud.

La Gerencia Territorial de Purús contribuirá a la AEI con la ejecución del proyecto
de inversión con CUI 2301508: Mejoramiento de los servicios de salud finales e
intermedios en los puestos de salud de la micro red de Purús - distrito y provincia
de Purús - región Ucayali. Sin embargo, es necesario realizar el saneamiento
físico legal de los predios correspondientes a los 7 centros de salud como son
CC.NN. San Marcos, Balta, Palestina, Gasta Bala, San Bernardo, Nueva Luz y
Miguel Grau.

La Gerencia Territorial de Atalaya contribuirá con la elaboración del expediente
técnico del proyecto de inversión con CUI 2634635: Mejoramiento del servicio de
atención de salud básicos en Nueva Italia de Centro Poblado Nueva Italia distrito
de Tahuania de la provincia de Atalaya del departamento de Ucayali.

La Sede central a través de la Gerencia Regional de Infraestructura contribuye

con los siguientes proyectos de inversión:

CUI 2558857: Reparación de centro médico; en el(la) EESS Nuevo San Juan
- Manantay en la localidad Nuevo San Juan, distrito de Manantay, provincia
Coronel Portillo, departamento Ucayali. Ejecutada al 100%
CUI 2656708: Remodelación de sala de operaciones; adquisición de equipos
biomédicos; en el(la) Hospital Amazónico - Yarinacocha distrito de
Yarinacocha, provincia Coronel Portillo, departamento Ucayali. Se elaboró y
entregó el expediente técnico.
CUI 2592942 - Creación del servicio de atención de salud básicos (nivel
IPRESS 1.1) en la comunidad nativa Nuevo Nazareth del distrito de Iparia -

provincia de Coronel Portillo - departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre
del 2024, el proyecto se encuentra en elaboración de expediente técnico,
mediante plan de trabajo, aprobado mediante acto resolutivo.
CUI 2655095 - Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en
Virgen del Carmen de centro poblado Virgen del Carmen distrito de Neshuya
de la provincia de Padre Abad del departamento de Ucayali. A1 mes de
diciembre del 2024, el proyecto cuenta con resolución de aprobación de
expediente técnico.
CUI 2655126 - Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en
puesto de salud mar de plata distrito de neshuya de la provincia de padre
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abad del departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre de 2024, el proyecto
se encuentra con el expediente técnico aprobado.

- CUI 2655125 - Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en clas
unión zapotillo distrito de yarinacocha de la provincia de coronel portillo del

departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre de 2024, el proyecto se
encuentra con el expediente técnico aprobado.
CUI 2655091 - Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en
Esperanza de Panaillo distrito de Yarinacocha de la provincia de Coronel
Portillo del departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre del 2024, el

proyecto se encuentra en inicio de actos preparatorios.
CUI 2655094 - Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en
santa rosa de guinea distrito de neshuya de la provincia de padre abad del

departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre del 2024, el proyecto se
encuentra en fase de actos preparatorios.

- CUI 2631255 - Mejoramiento y ampliacion del servicio de atención de salud

básicos en boqueron distrito de boqueron de la provincia de padre abad del
departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre 2024, el proyecto se encuentra
en la sub gerencia de obras para empezar con las actuaciones preparatorias

para la convocatoria de ejecución de obra.
CUI 2595988: Construcción de almacén y consultorio; adquisición de equipos
biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) naranjal distrito de Nueva Requena,
provincia coronel portillo, departamento Ucayali. A1 mes de diciembre 2023, el
proyecto se encuentra en etapa de elaboración de expediente técnico.
CUI 2632994: Mejoramiento y ampliación del servicio de atención de salud
básicos en Huipoca distrito de Huipoca de la provincia de padre abad del
departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre del 2024, el proyecto se
encuentra en la sub gerencia de obras para iniciar las actuaciones
preparatorias para la ejecución de obra.
CUI 2596004: Remodelación de centro médico; construcción de almacén y
consultorio; adquisición de equipos biomédicos; además de otros activos en
el(la) dos de mayo distrito de Callería, provincia coronel portillo, departamento
Ucayali. A1 mes diciembre del 2024, el proyecto se encuentra en elaboración
del expediente técnico.
CUI 2604480: Remodelación de centro médico; adquisición de equipos
biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) nueva esperanza distrito de
Campoverde, provincia coronel portillo, departamento Ucayali. A1 mes de
diciembre del 2024, el proyecto se encuentra en elaboración de expediente
técnico.
CUI 2449957: Mejoramiento del servicio de salud del establecimiento de salud

provincia de Padre Abad -del distrito de Alexander Von Humboldt -

departamento de Ucayali. A diciembre del 2024, el expediente técnico se
encuentra aprobado mediante resolución de gerencia municipal NO 041-2019
por parte de la municipalidad distrital de Von Humboldt. La sub gerencia de
estudios del GOREU está en proceso de la transferencia del inmueble de
propiedad del estado al ministerio de salud, para poder realizar la
reformulación del expediente técnico.
CUI 2357109: Mejoramiento de los servicios del establecimiento de salud

provincia de Atalayadistrito de Sepahuaestratégico Sepahua
departamento de Ucayali. A diciembre del 2024, el proyecto se encuentra en
proceso de selección para la elaboración del expediente técnico.
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CUI 2595973: Construcción de almacén y consultorio; adquisición de equipos
biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) esperanza de Panaillo distrito de
yarinacocha, provincia coronel portillo, departamento Ucayali. A1 mes de
diciembre 2023, el proyecto se encuentra en etapa de elaboración de
expediente técnico.
CUI 2595997: Remodelación de centro médico; construcción de almacén;
adquisición de mobiliario clínico y equipos biomédicos; en el(la) villa del

campo distrito de neshuya, provincia padre abad, departamento Ucayali. A1

mes de diciembre 2024 el proyecto se encuentra en elaboración de
expediente técnico.
CUI 2604272: Remodelación de centro médico; adquisición de equipos
biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) agua blanca distrito de Campoverde,
provincia coronel portillo, departamento Ucayali. A1 mes de noviembre del
2024, el proyecto se encuentra en elaboración de expediente técnico.
CUI 2604503: Remodelación de centro médico; adquisición de equipos
biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) pimental distrito de Campoverde,
provincia coronel portillo, departamento Ucayali. A1 mes de diciembre 2024, el
proyecto se encuentra en proceso de elaboración de expediente técnico, se
encuentra en evaluación.

CUI 2596011: Remodelación de centro médico; construcción de almacén;
adquisición de equipos biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) san pablo de
juanta distrito de nuevo requena, provincia coronel portillo, departamento
Ucayali. A1 mes de diciembre 2024 el proyecto se encuentra en elaboración
de expediente técnico por la sub gerencia de estudios.
CUI 2604525: Remodelación de centro médico; construcción de almacén;
adquisición de equipos biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) santa rosa
distrito de Yarinacocha, provincia coronel portillo, departamento Ucayali. A1

mes de diciembre del 2024, el proyecto se encuentra en elaboración de
expediente técnico.
CUI 2604522: Remodelación de centro médico; construcción de almacén;
adquisición de equipos biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) san pedro km
47 distrito de Campoverde, provincia coronel portillo, departamento Ucayali.
A1 mes diciembre del 2024, el proyecto se encuentra en proceso de
elaboración de expediente técnico.
CUI 2596001: Remodelación de centro médico; construcción de almacén;
adquisición de equipos biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) san juan km.

71 distrito de neshuya, provincia padre abad, departamento Ucayali. A

diciembre 2024, el proyecto se encuentra en elaboración de expediente
técnico en la sub gerencia de estudios.
CUI 2339247: Mejoramiento de los servicios de salud del centro de salud

nueva requena distrito de nuevo requena, provincia de coronel portillo,
departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre 2024, la obra se encuentra
culminada.
CUI 2340077: Mejoramiento de los servicios de salud del centro de salud

campo verde, del distrito de campo verde, provincia de coronel portillo,
departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre del 2024, se informa que
mediante resolución gerencial general NO 359-2024-gru-ggr, de fecha
07/08/2024, se resolvió de forma total el contrato de ejecución de obra
CUI 2342229: Mejoramiento de la capacidad resolutiva de los servicios de
salud del centro de salud breu - distrito de yurua - provincia de atalaya - región
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Ucayali. A1 mes de diciembre del 2024, la obra cuenta un avance físico
acumulado de 72.050/0, encontrándose atrasada con respecto al cronograma
valorizado de obra.

- CUI 2193841: Mejoramiento de la capacidad resolutiva del establecimiento de
salud del ámbito de influencia de la provincia de atalaya, región Ucayali. A1

mes de diciembre del 2024, los trabajos del saldo de obra del proyecto de
inversión ejecutado mediante contrato de ejecución de obra NO 080-2018-gru-
ggr, se encuentran culminados y recepcionados mediante acta de recepción
suscrita por el comité de recepción con fecha 28-12-2022.

- CUI 2578938: Mejoramiento de atención de servicios de salud hospitalarios
en hospital amazonico - yarinacocha distrito de yarinacocha de la provincia de
coronel portillo del departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre 2024, el

proyecto se encuentra en elaboración de expediente técnico, se encuentra en
elaboración el segundo entregable.
CUI 2604521: Construcción de consultorio y almacén; adquisición de equipos
biomédicos y mobiliario clínico; en el(la) pueblo libre distrito de Campoverde,
provincia coronel portillo, departamento Ucayali. A1 mes de noviembre 2024,
el proyecto se declaró desierto, se encuentra a la espera de presupuesto para
realizar la 3era convocatoria.
CUI 2655089: Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en
monte de los olivos distrito de neshuya de la provincia de padre abad del

departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre 2024, el proyecto se encuentra
en fase de actos preparatorios para ejecución de obra.

- CUI 2655097: Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en
naranjal de centro poblado naranjal distrito de nuevo requena de la provincia
de coronel portillo del departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre de 2024,
el proyecto se encuentra en fase de actos preparatorios.
CUI 2655124 - Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en
puesto de salud nolberth de alto aruya distrito de neshuya de la provincia de
padre abad del departamento de Ucayali. A1 mes de diciembre 2024, el
proyecto cuenta con resolución de aprobación de expediente técnico.
CUI 2655096: Mejoramiento del servicio de atención de salud básicos en la
unión distrito de neshuya de la provincia de padre abad del departamento de
Ucayali. A1 mes de diciembre del 2024, el proyecto se encuentra en fase de
actos preparatorios.
CUI 2094506: Ampliación de la infraestructura y equipamiento del centro de
salud purus con fines de recategorización a nivel 1-4. Actualmente la obra se
encuentra suspendida por falta de supervisión desde el 25/07/2024.
CUI 2260211: Fortalecimiento de los servicios de salud del hospital regional
de Pucallpa - región Ucayali. A1 mes de diciembre del 2024, la obra del

proyecto de inversión se encuentra paralizada desde el 27/08/2021, se
elaboró en el 2022 el expediente de saldo de obra, el cual fue declarado nulo

mediante R.G.G.R. NO 605-2022-gru-ggr, de fecha 29/12/2024 por contravenir
las leyes y normas reglamentarias.

AEl.03.02 Oferta educativa a la población estudiantil de nivel superior
universitaria y no universitaria adecuada a la demanda regional.

La Dirección Reqional de Educación de Ucayali. ha venido asegurando la
permanencia de 111 docentes a través de la contratación, para garantizar la

enseñanza para los estudiantes. Del mismo modo, mensualmente viene
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asegurando la permanencia de los 12 profesionales para garantizar la

enseñanzapara los estudiantes y cumplir con las condiciones básicas de calidad
que exige el licenciamiento. Finalmente, realizó la atención de 2 IESPP (Horacio
y Bilingüe), de los cuales mensualmente viene asegurando la contratación

oportuna de los docentes en ambos pedagógicos.

La Sede central contribuye a través de la ejecución del proyecto de inversión con
CUI 2340106: Mejoramiento de servicios educativos de las especialidades de
construcción civil, mecánica automotriz, electrotecnia industrial, administracion

de recursos forestales y producción agropecuaria del Instituto Superior
Tecnológico Publico Suiza — Ucayali. A1 mes de diciembre del 2024, la obra se
encuentra en ejecución, cuenta con avance físico ejecutado acumulado 9.55%,
y un avance programado acumulado de 11.080/0. Encontrándose atrasada con
respecto a su cronograma valorizado de obra.

AEl.03.03 Programa de educación intercultural bilingüe de calidad a la
población estudiantil urbana y rural.

La Uqel Atalava refiere que 2,333 docentes bilingües participaron en las
actividades pedagógicas en el año 2024.

La Uqel Purus señala que realizó el pago para el traslado y distribución de los
materiales y recursos educativos a 203 estudiantes de la EIB nivel inicial y 653
estudiantes de la EIB nivel primaria.

La Uael Padre Abad realizó la entrega de material educativo a 1 ,496 estudiantes

de II.EE. de Educación Intercultural Bilingüe.

La Dirección Regional de Educación de Ucayali logró la ejecución de 9 II.EE.
para garantizar la enseñanza para los estudiantes. Según NEXUS de las 4 UGEL
se logró contratar en el 2024 a 2333 docentes para instituciones educativas EIB.

AEl.03.05 Instituciones educativas con capacidad instalada adecuada para
el uso de la población estudiantil urbana y rural.

La Ugel atalaya realizó el mantenimiento y acondicionamiento de 12 locales
escolares CEBE.

La Ugel Padre Abad atendió con la refacción de locales de 257 II.EE.
pertenecientes a la provincia de Padre Abad. Asimismo, realizó la distribución de
materiales a 9,633 estudiantes de IIEE de nivel secundaria.

La Gerencia Territorial de Padre Abad contribuye a través de los siguientes
proyectos de inversión:

CUI 2533825: Construcción de aula de educacion primaria; adquisicion

de mobiliario de aula de educacion primaria; en el(la) ie 64052 santa rosa
- curimana distrito de curimana, provincia padre abad,de lima

departamento ucayali. La obra se encuentra culminado y recepcionado.
CUI 2260117: Mejoramiento de los servicios educativos en la I.E elias

aguirre - centro poblado de huipoca - distrito de padre abad - provincia de
padre abad - region ucayali. Se encuentra en ejecución.
CUI 2566423: Mejoramiento del servicio educativo del nivel inicial de la
i.e. n 297, en el distrito de huipoca - provincia de padre abad -

departamento de Ucayali. EI expediente técnico se encuentra aprobado
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y se solicitó asignación presupuestal, misma que se encuentra en
proceso para su financiamiento
CUI 2357012: Mejoramiento de los servicios educativos de la institucion
educativa integrada Ricardo palma, centro poblado de previsto del distrito
de padre abad - provincia de padre abad - departamento de Ucayali. EI

avance físico valorizado no coincide con el avance físico financiero
debido a que se otorgó adelanto directo y materiales.
CUI 2399695: Mejoramiento de los servicios educativos de la i. e
n064821, jj. vv pampa yurac, distrito de padre abad - provincia de padre
abad - región Ucayali. EI avance físico no coincide con el devengado ya
que se otorgó adelanto directo y materiales.
CUI 2354669: Mejoramiento de los servicios de educación inicial de la
i.e.i. n 692, junta vecinal los portales, san alejandro, distrito de irazola -

padre abad, Ucayali. La obra se encuentra culminado físicamente. sin
embargo, falta cancelar por saldos de liquidación al contratista.
CUI 2636264: Construcción de aula de educación primaria y aula de
educación secundaria; adquisición de mobiliario de aula de educación
primaria y mobiliario de aula de educación secundaria; en el(la) i.e. 65037
Waldemar Soria Rodríguez en el centro poblado pueblo libre, distrito de
curimana, provincia padre abad, departamento Ucayali. La ejecución de
obra cuenta con contrato e inicio su ejecución de obra el 05 de marzo del
2025.
CUI 2354519: Mejoramiento de la institución educativa inicial n 532,

caseríonolberth alto uruya - distrito de neshuya - provincia de padre abad
- departamento de Ucayali. La obra cuenta con liquidación de ejecución

y supervisión de obra. por otro lado, se encuentra pendiente de la
liquidación técnica y financiera.
CUI 2339606: Mejoramiento de los servicios educativos de la i.e san juan
km. 71 en la localidad de san juan km 71, distrito de neshuya, provincia
de padre abad - región Ucayali. Se encuentra aprobado el expediente
técnico. así mismo, se solicitó asignación presupuestal para su ejecución.
CUI 2596558: Mejoramiento del servicio de educación inicial en i.e. 338
distrito de padre abad de la provincia de padre abad del departamento de
Ucayali. Se encuentra aprobado el tercer entregable. por ende, el cuarto
entregable se encuentra en evaluación del expediente técnico.
CUI 2597130: Mejoramiento del servicio de educación primaria y servicio

de educacion secundaria en i.e. 64752 distrito de Irazola de la provincia
de padre abad del departamento de Ucayali. EI expediente técnico se
encuentra aprobado, misma que se solicitó asignación presupuestal para
su ejecución física.
CUI 2597195: Mejoramiento del servicio de educación primaria y servicio
de educación secundaria en i.e. 65054 distrito de curimana de la provincia
de padre abad del departamento de Ucayali. La elaboración del

expediente técnico se encuentra observado,misma que el consultor está

desarrollando el levantamiento de observaciones del tercer entregable.

La Gerencia Territorial de Purús contribuye a través de los siguientes proyectos
de inversión:

CUI 2461108: Mejoramiento del servicio educativo de la institución
educativa conta-B en la CC.NN. Conta del distrito de Purús - provincia de
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Purús - departamento de Ucayali. EI proyecto se suspendió mediante
acta de suspensión de plazo de ejecución de obra NO 01 desde el 11 de
mayo de 2024 por estacionalidad climática (merma del ríoPurús)
CUI 2469867: Mejoramiento educativo del instituto superior tecnológico
publico Purús, distrito de Purús - provincia de Purús - departamento de
Ucayali. La obra se encuentra suspendida mediante acta de suspensión
de plazo de ejecución de obra NO 02, desde el 01 de julio de 2024 por las
causales de los efectos de la estacionalidad climática (estiaje del río
Purús), con fecha abierta de reinicio, cuando se den las condiciones
óptimas para la continuación de los trabajos.
CUI 2555774: Mejoramiento del servicio educativo nivel secundaria de la
Institución Educativa San Bernardo-B NO 504048 en la CC.NN San
Bernardo del distrito de Purús - provincia de Purús - departamento de
Ucayali. A setiembre el expediente técnico se encuentra aprobado
mediante resolución NO 104-2024-gru-ggr-gtp, y se encuentra en
coordinaciones con la sede central del GOREU, para su financiamiento.
EI inicio está previsto para el 8 de abril de 2025 y finalizará el 15 de junio
de 2027. EI cual beneficiará a 562 habitantes.
CUI 2567582: Mejoramiento del servicio educativo nivel secundaria de la
Institución Educativa Gasta Bala -B NO 504034 en la CC.NN. de Gasta
Bala del distrito de Purus - provincia de Purus - departamento de Ucayali.
Actualmente, se cuenta con un expediente técnico aprobado, pero aún
no se ha iniciado la ejecución física, tiene como fecha de inicio
programada para el 8 de abril de 2025 y fin el 30 de junio de 2027. EI

proyecto beneficiará a 65 habitantes de la Comunidad de Gasta Bala en
el distrito de Purús.

CUI 2567540: Mejoramiento del servicio educativo nivel secundaria de la
Institución Educativa Jose Carlos Mariategui-B NO 504091 en la CC.NN.
Nueva Esperanza del distrito de Purus - provincia de Purus
departamento de Ucayali. En la actualidad la Gerencia Territorial Purús
postulo al financiamiento de endeudamiento público de la mano con del
pliego ante el MEF el cual el PIP en mención fue financiado para
ejecución.
CUI 2567365: Mejoramiento del servicio educativo nivel secundaria de la
Institucion Educativa Victor Manuel Camacho Vilchez - B NO 503765 en
la CC.NN San Marcos del distrito de Purus - provincia de Purus -

departamento de Ucayali. En la actualidad la Gerencia Territorial Purús
postulo al financiamiento de endeudamiento público de la mano con el
pliego ante el MEF el cual el PIP en mención fue financiado y se
encuentra en ejecución.

CUI 2480005: Creacion de los servicios de educación inicial escolarizada
de las I.E.I NO 611-B, 647-B Y 690-B en las comunidades nativas Santa

Rey, Nueva Luz y Curanjillo del distrito de Purus - provincia de Purus -

departamento de Ucayali. Actualmente está a la espera del cuarto

entregable el cual se encuentra en evaluación.

CUI 2557216: Reparación de aula de Educación Técnica Productiva;
adquisición de equipo de taller de educación ocupacional, mobiliario de
taller de educación ocupacional y vehículo; en el(la) Centro Educativo
Técnico Productivo (CETPRO) Purus Puerto Esperanza distrito de Purus,
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provincia Purus, departamento Ucayali. Actualmente el proyecto ha sido
cerrado, con la liquidación final realizada.

La Gerencia Territorial de Atalaya contribuye a través de los siguientes proyectos
de inversión:

Mejoramiento y ampliación de los servicios de educación inicial
escolarizada en las i.e.i. n 708 y n 709 en las cc.nn. montevideo y nuevo
san carlos del distrito de raymondi - provincia de atalaya - departamento
de Ucayali. A la fecha se está elaborando el expediente técnico como
estipula el contrato, presenta el tercer entregable que se encuentra
observado
Liquidación mejoramiento de los servicios educativos del nivel primaria
en la i.e n 65117, i.e n 64963-b, i.e n 65135-b, i.e n 65161-b - distrito de
raymondi - provincia de atalaya - departamento de ucayali
CUI 2616921: Expediente técnico del mejoramiento del servicio de
educación secundaria en i.e. francisco bolognesi de centro poblado
bolognesi distrito de tahuania de la provincia de atalaya del departamento
de Ucayali. A la fecha el consultor presento su tercer entregable 10 cual
se encuentra observado a la espera del levantamiento de las
observaciones.
CUI 2235595: expediente técnico del mejoramiento, ampliación de los
servicios educativos de las instituciones educativas de nivel secundaria
comprendidas en las redes n 13 y 14 de la ugel atalaya, distrito de
raymondi - provincia de atalaya - departamento de Ucayali. EI consultor

presento su primer entregable que se encuentra en evaluación por la sub
gerencia de infraestructura.
CUI 2554021: Expediente técnico del mejoramiento y ampliación del
servicio educativo del nivel primaria y secundaria de la i.e san francisco
de asís - distrito de raymondi - provincia de atalaya - departamento de
Ucayali. EI consultor presento el segundo entregable el cual está en
evaluación.

CUI 2619151: Mejoramiento del servicio de educación secundaria y
servicio de educación primaria en i.e. 64134-b , i.e. 64134-b de centro
poblado aerija distrito de raymondi de la provincia de atalaya del

departamento de ucayali Con fecha 02 de abril del 2025 se firma contrato
de ejecución de obra NO 001-2025-gru-gta, con el consorcio educativa
AERIJA, se está programado para el 23 de abril del 2025 la entrega de
terreno

La Dirección Reaional de Educación de Ucayali señala que se realizó el
levantamiento de observaciones del IESPP Bilingüe y apoyo para el
cumplimiento de las CBC para el licenciamiento del Horacio Zeballos Gámez.
Además, logró pagar mensualmente los servicios básicos de 8 IIEE (Suiza,
Carlos Laborde, Colonia de Caco, Padre Abad, Atalaya, Purús, Pablo Butz y
Masisea). Del mismo modo, logró pagar mensualmente los servicios básicos de
2 IESPP (Horacio y Bilingüe).

La Sede Central logró el cumplimiento y entrega del expediente técnico de los
siguientes proyectos de inversión:

CUI 2664839: Reparacion de aula y ambiente administrativo; adquisicion
de equipamiento de aula y equipamiento de ambientes de gestion
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administrativa y académica; además de otros activos en el(la) colegio de
alto rendimiento de ucayali coar - cod. mod. 1702224 - cc.pp. pucallpa
distrito de calleria, provincia coronel portillo, departamento Ucayali.
CUI 2662854: Mejoramiento y ampliacion del servicio de educación
secundaria en I.E. alfredo vargas guerra distrito de yarinacocha de la
provincia de coronel portillo del departamento de Ucayali.
CUI 2663739: Mejoramiento y ampliacion del servicio de educación
secundaria en i.e. San Fernando distrito de manantay de la provincia de
coronel portillo del departamento de Ucayali.

AEl.04.01 Programa de conservación; recuperación y restauración de
ecosistemas implementados en el departamento.

La Gerencia Territorial de Atalava contribuye con los siguientes proyectos:

CUI 2334033: Recuperación de los servicios ecosistémicos de
conservación de la flora y fauna silvestre en la sub cuenca del Rio Unini,

distrito de Raimondi, provincia de Atalaya, Ucayali. En la actualidad el
Proyecto tiene un avance físico de inversión de 44.79%, sus
componentes son: instalación forestal con un avance de 54.45%,
asistencia técnica en instalaciones y manejo forestal un avance de
45.24%, sensibilización y concientización a los productores en
conservación ambiental un avance de 49.82%, estudio de línea base y
estudio de línea ambiental con un avance del 100%.
CUI 2317612: Recuperación de los servicios ecosistémicos de control de
la erosión del suelo en la cuenca del Rio Bajo Ucayali, distrito de
Tahuania, provincia de Atalaya, región Ucayali. En la actualidad el

proyecto tiene un avance físico de la inversión de 34.11%, teniendo como
componentes: adecuada y suficientes acciones para la restauración de
cobertura boscosa en las CC:NN y ZA/RCP un avance de 47.99%, buena
capacidad para el uso del bosque , recurso hidrobiológico y del medio
ambiente de manera sostenible para los pobladores asentados en la
CC:NN. ZA/RCP un avance de 28.560/0

La Gerencia Territorial de Purús contribuye con los siguientes proyectos:

CUI 2342592: Recuperación de ecosistemas degradados en
comunidades nativas de la zona de amortiguamiento de la Reserva
Comunal Purus, provincia de Purus, región Ucayali. EI proyecto tiene
expediente técnico aprobado y un registro de seguimiento, pero aún no
ha sido cerrado.
CUI 2609303: Recuperación de bien público de especies en Reserva
Comunal Purus distrito de Purus de la provincia de Purus del
departamento de Ucayali. Actualmente este proyecto se encuentra en
pendiente de revisión de entregable final para poder otorgar la
conformidad y posterior realizar la aprobación mediante acto resolutivo
del expediente técnico.

La Sede central a través de la ejecución de sus actividades operativas e

inversiones ha realizado:

Actualización de la Estrategia Regional de Cambio Climático de Ucayali

2023 — 2030, aprobada el 24 de octubre del 2024 mediante Ordenanza
Regional NO 013-2024-GRU-CR.
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Vigilancia y control de: 116,662.32 Hectáreas del ACR Imiria, 28,210.48
Hectáreas del ACR CATA
12 informes de conservación de las especies del zoológico parque natural
de Pucallpa.

Elaboración y aprobación del Plan de Vigilancia y Control del ACR
IMIRíA, mediante Resolución Directoral Regional N0010-2024-GRU-
ARAU de fecha 26 de febrero de 2024
Elaboración y aprobación del Plan de Vigilancia y Control del ACR CATA,
mediante Resolución Directoral Regional N0022-2024-GRU-ARAlJ de
fecha 7 de mayo de 2024.
01 expediente Técnico de Liquidación física y financiera de la IOARR CUI
2554553: Remodelación de ambiente complementario; construccion de
cerco perimétrico: en el (la) Parque Natural de Pucallpa, distrito de
Callería, provincia de coronel portillo, departamento de Ucayali.

AEl.04.03 Gestión con enfoque de ordenamiento territorial; demarcación y
saneamiento de límites.

La Sede central contribuye con eI proyecto de CUI 2484597:

Componente 1: Disponibilidad de información territorial necesaria para
brindar el servicio de información y regulación para ordenamiento
territorial. Se ha ejecutado 11 acciones relacionados a estudios temáticos
de medio físico, biológico y socioeconómica.
Componente 2: Dirección de gestión del territorio con capacidad técnica

institucional brinda servicios eficientes de información y regulación para
ordenamiento territorial. Se ha ejecutado 10 acciones operativas
relacionadas a la operación del Centro de Información Territorial
Regional.

Componente 3: Autoridades locales conocen los procedimientos para el
ordenamiento territorial. se han ejecutado 10 acciones orientadas a la
categorización y recategorización de centros poblados, y a la
implementación de mecanismos de coordinación interinstitucional entre
los niveles de gobierno local, regional y nacional.

AEl.05.01 Red vial departamental en buen estado en el departamento.

La Gerencia Territorial de Padre Abad realizó 20 actividades en mantenimiento
de infraestructura pública, mantenimiento de 239 km de vías vecinales y 12
intervenciones en mantenimientos de vías y enrocados en los tramos del caserío
Centro Yurac.

Además, contribuye a la implementación de la AEI a través de los siguientes
proyectos.

CUI 2264189: Mejoramiento del malecón las palmeras cuadras 3 y 4,

calle 2 cuadras 1, 2, 3 y 4, calle 1 cuadras 1, 2 y 3, calle las almendras
cuadras 1, 2, 3 y, 4 calle 25 de junio cuadras 1, 2 y 3, calle 4 cuadras 2,
3 y 4, calle 5 cuadras 1, 2, 3, 4 y 5, calle s/n cuadras 1, 2, 3, 4 y 5; de la
jj.vv. las palmeras, distrito provincia de padre abad — Ucayali. EI proyecto
cuenta con liquidación de ejecución y supervisión de obra. pendiente de
liquidación técnica y financiera.
CUI 2327261: mejoramiento del camino vecinal previsto - garcilazo de la

vega - santa ana distrito de padre abad, provincia de padre abad —
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Ucayali. La obra se encuentra suspendido según acta de suspensión del

plazo de ejecución de obra NO 02 a partir del 10 de diciembre del 2024
hasta que las condiciones medioambientales sean favorables
.CUI 2198473: Creación de un puente de 20 mts de canta gallo del

caseríoshambillo cc.pp. boqueron, distrito de padre abad, provincia de
padre abad — Ucayali. La obra se encuentra concluido.
2563739: Mejoramiento de la capacidad resolutiva de pool de
maquinarias de la municipalidad distrital de huipoca del distrito de
huipoca - provincia de padre abad - departamento de Ucayali. La obra se
encuentra concluido
CUI 2572166: Creación de la capacidad resolutiva del pool de
maquinarias de la municipalidad distrital de boquerón del distrito de padre
abad - provincia de padre abad - departamento de Ucayali. La obra se
encuentra culminado y la adquisición de maquinaria fueron entregados
CUI 2385405: Mejoramiento del servicio de transitabilidad del camino
vecinal desde el cruce km. 9 de la junta vecinal comunal juan velasco
alvarado y sector cacao del distrito de irazola - provincia de padre abad -

departamento de Ucayali. La obra se encuentra culminado
CUI 2445781: Creación de la capacidad operativa del pool de maquinaria
pesada de la gerencia territorial de padre abad, del distrito de padre abad
- provincia de padre abad - departamento de Ucayali. La obra se
encuentra concluido y recepcionado

La Gerencia Territorial de Purús ha contribuido con los siguientes proyectos:

CUI 2177793: Mejoramiento de la transitabilidad en el jr. Herman Torres
Pinedo, psj. Maria Moyano, jr. Horacio Zevallos Games y jr. Jorge Rios
Pinedo entre Av. Luis Muñoz Nadal y Av. Alberto Delgado Flores de
Puerto Esperanza provincia de Purus- Ucayali. Actualmente, se está a la

espera de la revisión del entregable final para otorgar la conformidad y
proceder con la aprobación.
CUI 2570729: Creacion del servicio de transitibilidad vial interurbana

desde Puerto Esperanza hasta la CC.NN de Salom de Shambuyacu,
distrito de Purus - provincia de Purus - departamento de Ucayali.
Actualmente se encuentra con expediente técnico aprobado con
resolución gerencial territorial NO 128-2024-GRU-GGR-GTP. Y se
procedió a gestionar para el financiamiento para su ejecución mediante
endeudamiento público ante el MEF.
CUI 2569145: Mejoramiento de la transitabilidad en el jr. Reverendo
Padre Zavala cuadras 01, 02 y el jr. Las Colinas, entre el jr. Reverendo
Padre Zavala y jr. Luis Lobaton en la localidad de Puerto Esperanza del
distrito de Purus - provincia de Purus - departamento de Ucayali.
Actualmente el expediente técnico se encuentra aprobado mediante
resolución gerencial territorial NO 103-2024-GRU-GGR-GTP. 4) y se está
realizando coordinaciones con la Goreu para su financiamiento.
CUI 2177792: Mejoramiento de la transitabilidad en el jr. Enrrique

Valderrama entre el Jr.Pedro Ruiz Gallo y la calle Los Libertadores de
Puerto Esperanza, provincia de Purus — Ucayali. EI Proyecto actualmente
se encuentra cerrado con ejecución finalizada y liquidación registrada.
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La Gerencia Territorial de Atalaya ha realizado:
Actividades diseñadas para conservar y mejorar la infraestructura vial,
asegurando su seguridad y funcionalidad. Esto incluye reparaciones,

limpieza, y la reconstrucción de tramos deteriorados, garantizando así un
tránsito seguro y eficiente, con un avance de 15.5 Kilómetros.
CUI 2448558: Mejoramiento y ampliación de la capacidad operativa de
los servicios de maquinarias de la Gerencia Territorial de Atalaya, distrito
de Raymondi - provincia de Atalaya - departamento de Ucayali. Se
encuentra culminado.
CUI 2177965: Mejoramiento del perímetro de la plaza de armas y del jr.
Francisco Alvarez (desde jr. Julio C. Tello hasta el malecon Rio
Sepahua), distrito de Sepahua - Atalaya — Ucayali. EI proyecto se
encuentra en la segunda etapa para cancelar la liquidación de obra y
hacer el cierre de proyecto el 2025.
CUI 2488040: Mejoramiento del servicio de transitabilidad vial
interurbana de 20.34 km de la carretera departamental ruta UC-112 en el
tramo Centro Sapani - Mision Unini del distrito de Raymondi - provincia
de Atalaya - departamento de Ucayali. Tiene un avance físico de
inversión de 44.87%.
CUI 2465532: Creación del camino vecinal tramo Santa Ana Oori del
distrito de Yurua - provincia de Atalaya - departamento de Ucayali. La
obra se encuentra suspendida.
CUI 2538066: Expediente técnico del mejoramiento del servicio de
transpirabilidad en el jr. Urubamba, jr. Fizcarrald, jr. Seminario y pasaje
Honorios, entre la av. Shell y jr. Malecón de Villa Sepahua — provincia de
Atalaya — departamento de Ucayali. Actualmente se está en proceso de
elaboración del expediente técnico con el segundo entregable a la espera
de la entrega del tercer entregable y su aprobación para el mes de abril
2025.

EI Programa Regional de Infraestructura Multisectorial culminó el IOARR
"Adquisición de terreno; en el (la) ampliación marginal - adquisición anticipada
de terreno para el espacio físico del áreade maestranza del programa regional
de infraestructura multisectorial - PRIM, distrito de Yarinacocha, provincia de
Coronel Portillo, departamento de Ucayali". Terreno de área Ha. 1.3576 con
Registro de Partida Sunarp NO 11033089. De otro lado, el proyecto
"Mejoramiento a nivel de afirmado de la carretera hacia el Lago Cashibococha
(entre el km. 10.5 de la Carretera Federico Basadre y el Lago Cashibococha),
distrito de Yarinacocha - provincia de Coronel Portillo - departamento de Ucayali",
se encuentra en pre liquidación.

La Dirección Regional de Transportes y Comunicaciones realizó el
mantenimiento periódico de las vías departamentales:

8 km de rehabilitación de puentes y caminos.
13.5 km de la Ruta UC-IOO: EI Condor Nueva Jerusalen — Hermosa Selva
— Abejaico, distrito de Campo Verde.
36.6 km de Galilea — Churinashi, distrito de Masisea.
12.8 km San Juan de Pumayacu-DV, Alto 9 de Febrero
19.90 km de Santa Rosa-Valle del Sion-Padre Abad
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36.5 km de Bolognesi Puente Sheshea - Distrito Raimondi Atalaya-
Ucayali.
17 km de Campo Verde- Pimentel-Pte Agua Blanca-Ld Huanuco —

Tournavista.

26 km de Nuevo Piura-Las Palmeras-Juventud
14 km Vista Alegre- Nuevo Peru - Iparia -23 de Setiembre .Sharara -

Puerto Nuevo
22 km de Villa el Pescador - Masisea - Nuevo Ceilan - San Rafael-

Preferido -Charasmana
20 km de DV. Santa Rosa de Dinamarca — Masisea
39.7 km de San Fernando de Vainilla - Santa Ana - Nuevo Italia - Tupac
Amaru - Vista Alegre - Roca Fuerte-Bolognesi
36 km de Huipoca - San Antonio-Santa Rosa de Aguaytia-Distrito De
Padre Abad
61.5 km de Nuevo Italia - Puente Sheshea - Distrito Tahuania
21.5 km Pauti-Ponchoni-Oventeni-Quirahuanero

Asimismo, realizó 178 mantenimientos de maquinarias para infraestructura
vial, 4 mantenimientos de maquinaria pesada.

La Sede central contribuye con los siguientes proyectos de inversión:

CUI 2655088: Mejoramiento del servicio de transitabilidad vial
interurbana en la vía vecinal uc-545 (emp. uc-102 - nuevo satipo - canaan
de piedra - nuevo paraíso) distrito de neshuya de la provincia de padre
abad del departamento de ucayali

CUI 2200929: Mejoramiento de las Vias transversales a la av. centenario
desde el km 0+000 al 5+000, distrito de callería y yarinacocha, provincia
de coronel portillo - ucayali
CUI 2443806: Mejoramiento de la transitabilidad de las Vias urbanas del
jr. yahuarhuaca desde el jr. pasco hasta la alameda sur, distrito de
manantay - provincia de coronel portillo - departamento de Ucayali
CUI 2332710: Mejoramiento de las principales calles de los a.h. tupac
amaru, a.h. eduardo del aguila, h.u. los frutales y h.u. imosa, distrito de
calleria, provincia de coronel portillo - ucayali
CUI 2130701: Construcción de la trocha carrozable desde el km.

360+700 de la carretera federico basadre en el caseríoshiringal alto -

caserio nuevo jaen - caserio santa ana, provincia de padre abad - ucayali
aoi00094200422 - mejoramiento del jr. cahuide (desde la av. sáenzpeña
hasta la av. mariscal castilla) distrito de calleria - provincia de coronel

portillo - departamento de ucayali - cui 2435197
CUI 2471130: Creacion de puente carrozable y peatonal sobre la
quebrada en la av. lester dionicio ampliacion nueva requena del distrito
de nueva requena - provincia de coronel portillo - departamento de
Ucayali.
CUI 2221560: mejoramiento de via de interconexión al C.P. san jose
desde puerto callao, distrito de yarinacocha - coronel portillo — Ucayali.
CUI 2194822: Mejoramiento de la via ruta n pe-18 c desde la av. saenz
peña hasta la av. aeropuerto (codigo temporal ruta uc-107), distrito de
calleria y yarinacocha, provincia coronel portillo ucayali.
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CUI 2235118: Mejoramiento de la carretera departamental campo verde
- nueva requena, distritos de campo verde y nueva requena, provincia de
coronel portillo, departamento de Ucayali.
CUI 2550790: Mejoramiento del camino vecinal, empalme pe-18c tramo
uc-561 caserío el condor - empalme uc-110, long.= km. 10+020.00,
distrito de campoverde - provincia de coronel portillo - departamento de
Ucayali.
CUI 2573233: Reparación de superficie de rodadura; en el(la) via
departamental uc-112: tramo desde vista alegre de pachitea hasta
caserio santa elena (1=7 km), distrito de masisea, provincia coronel
portillo, departamento ucayali.

CUI 2573133: Reparacion de superficie de rodadura, puente y obras de
arte; en el(la) via departamental uc-100 (tramo desde caserio bello
horizonte hasta limite de caserio sol naciente), distrito de curimana,
provincia padre abad, departamento Ucayali.
CUI 2573815: Reparacion de superficie de rodadura y obras de arte; en
el(la) via departamental uc-111 (1=4.020 km) desde emp. uc-607 hasta el
cc.pp. tupac amaru distrito de manantay, provincia coronel portillo,
departamento Ucayali.
CUI 2514464: Mejoramiento y ampliación de la capacidad operativa del

pool de maquinaria pesada del distrito de masisea - provincia de coronel

portillo - departamento de ucayali
CUI 2379193: Mejoramiento del jr. los estudiantes (entre la av. 1 de junio
hasta el jr. mariano ganosa), distrito de campo verde - provincia de
coronel portillo - departamento de ucayali
CUI 2573810: Reparación de superficie de rodadura y obras de arte; en
el(la) camino vecinal uc-607 (1=7.84 km), tramo km 15 ingreso hacia el

cc.pp. tupac amaru distrito de calleria, provincia coronel portillo,
departamento Ucayali.
CUI 2178552: Mejoramiento de la av. jhon f. kennedy entre augusto b.
leguia y av. centenario, provincia de coronel portillo - ucayali
CUI 2235119: Mejoramiento de la carretera departamental neshuya -

curimana, distritos de irazola y curimana, provincia de padre abad,
departamento de ucayali
CUI 2441538: Mejoramiento de la transitabilidad de las Vias urbanas del

jr. ceticos desde la av. jose balta hasta la calle 20, distrito de manantay -

provincia de coronel portillo - departamento de ucayali
CUI 2594051: reparación de superficie de rodadura, obras de arte y
puente; en el(la) tramo desde pe 5n (c.f.b km 90) caserio nueva
esperanza hasta caserio nueva irazola, distrito de alexander von
humboldt, provincia padre abad, departamento ucayali.

- CUI 2574262: Reparación de superficie de rodadura, puente y obras de
arte; en el(la) vía vecinal uc 601: tramo cruce uc 103/uc 601 cc.pp. nueva
requena - limite distrital nueva requena y campo verde 8.34 km),

distrito de nuevo requena, provincia coronel portillo, departamento
Ucayali.
CUI 2594137: Reparación de superficie de rodadura, obras de arte y
puente; en el(la) tramo desde emp. pe -18c caseríoel milagro hasta eI

caserío las piedras, distrito de alexander von humboldt, provincia padre
abad, departamento Ucayali.
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AEl.05.03 Acceso al servicio de telecomunicaciones de calidad en las
localidades rurales del departamento.

Las Unidades Ejecutoras no reportaron información.

AEl.06.01 Energía de hidrocarburos para las empresas e industrias del

departamento.

La Sede central a través de la Dirección Regional de Energía y Minas ha
realizado 50 informes relacionados a la gestión administrativa y operática para
la implementación y supervisión de planes y políticas en materia de minería

energética. Además, se brindó asistencia técnica a 398 empresas del sector

hidrocarburos.

AEl.06.02 Fortalecimiento integral de capacidades en cadenas productivas
sostenibles a pequeños productores organizados.

La Gerencia Territorial de Padre Abad ha implementado la AEI a través de las
siguientes inversiones:

CUI NO 2420957: Mejoramiento de la cadena de valor del cultivo de cacao
en el distrito de Alexander Von Humboldt - provincia de Padre Abad -

departamento de Ucayali. Se encuentra en cuarto añode ejecución.

CUI NO 2321926: Mejoramiento de capacidades técnico productivo y
gestión comercial del cacao fino y de aroma bajo sistemas agroforestales

en el distrito de Curimana, provincia de Padre Abad — Ucayali. Se
encuentra en cuarto añode ejecución
CUI NO 2322133: Mejoramiento de la cadena productiva con la
implementación de certificación en el cultivo de cacao, en el Valle de
Previsto, Shambillo, Sion y anexos distrito de Padre Abad, provincia de
Padre Abad — Ucayali. A la espera de la liquidación técnica financiera
CUI NO 2313356: Mejoramiento de las capacidades de los productores
del cultivo de café en los centros poblados de la Divisoria y Previsto del
distrito de Padre Abad, provincia de Padre Abad — Ucayali. Se encuentra
en segundo añode ejecución.

CUI NO 2335279: Mejoramiento de capacidades tecnico productivo y de
gestion comercial del cultivo de piña, en los distritos de Padre Abad e

Irazola, provincia de Padre Abad — Ucayali. A la espera de la liquidación
técnica financiera.

La Gerencia Territorial de Purús ha contribuido a través del proyecto con CUI
2461643: Mejoramiento de apoyo al desarrollo productivo agrario de yuca y
plátano de 19 localidades del distrito de Purus - provincia de Purus -

departamento de Ucayali. Aunque cuenta con expediente técnico y seguimiento,
no se reportan aún productores asistidos.

La Gerencia Territorial de Atalaya ha contribuido a través del proyecto con CUI
2319770: Mejoramiento de las capacidades técnico productivas del cultivo de
yuca en el distrito de Raymondi, provincia de Atalaya - region Ucayali, con la

finalidad de ayudar a mejorar las prácticas agrícolas en la producción de la yuca
para beneficio de la población.

La Sede central ha contribuido a través del:
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Mejoramiento de la capacidad productiva de palma aceitera de la
asociacion de productores agropecuarios con visión de futuro 2021 la
merced, distrito de campo verde, provincia de coronel portillo Ucayali.
Mejoramiento del proceso de producción y calidad de estantes de madera
recuperada en la empresa imd solutions sac en el distrito de yarinacocha,

provincia de coronel portillo, región Ucayali.
Ampliación de la producción y comercialización de pulpa congelada de
cocona de manera sostenible en la empresa campodrim s.a.c, en el
distrito de campo verde, provincia de coronel portillo, región Ucayali

Mejoramiento del proceso productivo y post cosecha del grano de cacao
de la cooperativa agraria alexander von humboldt Itda, del distrito de
alexander von humboldt, provincia de padre abad, region Ucayali
Mejoramiento de la capacidad productiva de peces amazónicos de la

empresa inversiones quinones ruiz s.a.c., distrito yarinacocha, provincia
coronel portillo, región Ucayali

Mejoramiento de la producción de leche de la asociación de ganaderos
palmeiras caserío la unión Agapal, en el distrito de neshuya, provincia
padre abad, departamento de ucayali
Mejoramiento de la capacidad productiva de miel de abeja y derivados de
la empresa bioapinativa s.a.c., provincia de purus, distrito de purus,
region ucayali

La Dirección Regional de Agricultura señala que ha contribuido en la AEI,

mediante:
La realización de cooperación de interinstitucional con el SENARNP -

Municipalidad Provincial de Purús - la Unidad militar de Asentamiento Rural

(UMAR 6), en las estrategias de conservación de diversidad biológica en el
desarrollo sostenible de los servicios de ecosistema de producción.

La producción de 60,000 plantones en el vivero
Promoción de 15 capacitaciones a 2,209 productores en prácticas
agroecológicas de la producción orgánica en la cadena productiva de Camú
Camú y cultivos ecológicos.
Asistencia técnica a 184 productores sobre el manejo y productos derivados
de la Caña.
Participación de 23 organizaciones agrarias emprendedoras en 6 eventos de
promoción comercial regional, con un monto comercializado de S/ 96,000.00
en las cadenas productivas de cultivos y crianzas.
Instalación de 02 viveros frutales y frutales.
02 capacitaciones en MIP (Manejo Integral de Plagas).
10 asistencias técnicas a 5232 productores de manejo de suelo y en el

desarrollo de la producción agropecuaria.
10 actividades de capacitaciones de manejo de línea de cultivo con el

beneficio de 50 productores
1590 has de mecanización agrícola.

AEl.06.03 Promoción de la formalización empresarial de manera
permanente en beneficiode las MYPES del departamento.

La Dirección Reqional de la Producción ha realizado:

12 asesorias tecnicas para la protección a los trabajos en tema de prevención
en salud de los trabajadores de cada Mype.
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180 asesoríastécnicas de las Mype e Industria, en formalización, gestión
empresarial, constitución de empresas.
30 asociaciones de Mypes capacitadas sobre los alcances de la ley 29632 y
su reglamento D.S. 005-2013-PRODUCE. ley 27645, ley 28317, ley 30261 y
su reglamento D.S. 014-2010-PRODUCE, dirigida a mype con la finalidad de
difundir las normas y procedimientos para el control y fiscalización en
diversas actividades con alcohol etílico, alcohol metílico y comercialización

de bebidas alcohólicas
01 mype asesorada para su formalización mediante inscripción en el registro
de comercializadores de bebidas alcohólicas dedicadas a la distribución y
comercialización de bebidas alcohólicas.
02 mypes asesoradas para su formalización, mediante inscripción en el
registro único de usuarios y transportistas de alcohol etílico, dedicadas a la
producción, uso, transformación, comercialización y transporte de alcohol
etílico.
100 acciones sobre actos constitutivos para la formalización de
emprendimientos y negocios informales.
180 campañas informativas para la formalización de emprendimientos y
negocios informales.
140 emisiones de constancias de actividad de las empresas
120 asesoríastécnicas personalizadas y especializada a Mype e industria
2 asesoríaspara promover la participación de las Mype e industria en los
fondos concursables de Procompite.
5 asesoríastécnicas para impulsar la participación de las mype en compras
públicas (nivel nacional, regional, local).
3 inscripciones de asociaciones y/o cooperativas al Registro Nacional de la
Micro y Pequeña Empresa — RENAMYPE

AEl.06.04 Fortalecimiento de la oferta turística competitiva y sostenible en
el departamento.

La Dirección Reqional de Comercio Exterior y Turismo de Ucayali ha contribuido
a través de 10 siguiente:

30 Ene. y 09 Feb- Desfile de moda étnica en el lanzamiento del XXXII festival
carnaval ucayalino 2024, realizado en la ciudad de Lima y en el Open Plaza
Pucallpa, respectivamente.
27 al 29 de marzo show room de artesanía ucayalina, realizado en la ciudad
de Pucallpa- Open Plaza.

24-mayo. - Desfile de moda étnica en el lanzamiento del XXVII Festival San
Juan Ucayalino 2024, realizado en la ciudad de Lima.

14-SET. - Desfile de moda étnica expo Ucayali APEC 2024, realizado en
boulevard de Yarinacoha-Pucallpa.
27 DE MAR.- Reunión de Consejo Directivo Regional Exportador CERX
UCAYALI, realizado en PROAMAZONIA-PUCALLPA.
11 DE abr.- 10 Asamblea General del Comité Ejecutivo Regional Exportador
CERX UCAYALI, realizado en el auditorio de la Dirección de trabajo -

Pucallpa.
11 DE abr.- 10 Designación de representantes del Comité Ejecutivo Regional
Exportador CERX UCAYALI, realizado en el auditorio de la Dirección de
trabajo -Pucallpa.
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Se jerarquizó en su fase 02, al recurso turístico CATARATA VELO DE LA
NOVIA, ubicado en el distrito de Boquerón, Provincia de Padre Abad.
Se categorizo en su fase 01, al recurso turístico QUEBRADA DE
TOBOGANES NATURALES ENCANTO DE LA NOVIA, ubicado en ei distrito
de Boquerón, Provincia de Padre Abad.
CUI 2250882-Creacion de los servicios turísticos públicos en la catarata
Santa Rosa del distrito de Padre Abad-provincia de Padre Abad-
departamento de Ucayali. La etapa de ejecución se encuentra paralizada con
altas probabilidades de reinicio de obra a fines de abril del 2025,
CUI 2597831-Creacion de los servicios turísticos públicos en recursos
turísticos en Laguna Nuevo Angamos, distrito de Masisea de la provincia de
Coronel Portillo del departamento de Ucayali. Se encuentra en elaboración

de estudio definitivo (perfil técnico), la misma que presentaron su tercer
entregable para evaluación y quedando como ultimo entregable el perfil
técnico en su totalidad, para ser declarado viable y para su posterior
elaboración de expediente técnico, dicho perfil técnico se encuentra
considerado dentro de la Programación Multianual de Inversiones 2026-
2028.
CUI 2001621-ESTUDIOS DE PREINVERSION -"Perfil creación de los
servicios turísticos en recursos turísticos en el balneario de San Jose y C.P
San Juan Del Cir. laguna Yarinacocha". Se canceló en su totalidad la
elaboración de estudio de pre inversión a nivel de perfil técnico, llegando al
100% en su ejecución física y financiera. La misma que se encuentra viable
para su posterior elaboración de expediente técnico para el año2025.
CUI 2454106-Mejoramiento de la producción y comercialización de la cadena
de valor artesanal para el desarrollo económico de los pobladores indígenas
de las CC. NN Del Distrito De masisea-provincia de Coronel Portillo-
departamento de Ucayali. Actualmente este proyecto de inversión se
encuentra en etapa de liquidación.
CUI 2391323-Mejoramiento y fortalecimiento del centro artesanal, centro
poblado de San Francisco-distrito de Yarinacocha-provincia de coronel
Portillo-departamento de Ucayali. Actualmente este proyecto de inversión
(expediente técnico) se encuentra en etapa de presentación de su tercer y

último entregable, la misma que está programado para el año 2025.

La Gerencia Territorial de Padre Abad ha contribuido a través de la promoción
del Turismo Interno en el Atractivo Turístico el Velo de la Novia; el cual incluye
el Pago oportuno y eficaz al personal del velo de la novia, tanto administrativo y

personal operativo, Adquisición de útiles de limpieza, Capacitación y orientación
al personal del velo, Sensibilización turística, Difusión de actividades (fomento
de fiestas costumbristas) y Promoción turística en marketing digital.

La Sede central contribuye a la AEI a través de los siguientes proyectos:

IOARR CUI 2526572: Remodelación de espacio de recreación pasiva; en el
(la) parque natural de Pucallpa, distrito de Calleria, provincia de Coronel
Portillo, departamento de Ucayali. Se ha ejecutado 01 Expediente Técnico
de Liquidación física y financiera de la IOARR
CUI 2134075: Acondicionamiento turístico de lago Yarinacocha - region

Ucayali. Saldo de obra - malecón Yarinacocha: - 06/08/21 se recepcionó la
obra. con fecha 31.01.24 se efectuó la transferencia física de la obra a favor

de la municipalidad distrital de Yarinacocha. producto calles y accesos a
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cargo del GL Yarinacocha: - obra culminada e inaugurada. embarcaderos en
las comunidades san francisco y once de agosto.

AEl.06.05 Fortalecimiento en el desarrollo de la acuicultura sostenible a los
piscicultores formalizados.
La Dirección Regional de la Producción ha realizado:

11 acciones en marco del proyecto con CUI 2552831 Mejoramiento de los
servicios de apoyo a la transferencia tecnológica en acuicultura mediante el
centro acuícola de la Dirección Regional de la Producción de Ucayali en las
4 provincias del departamento de Ucayali.
12 acciones en marco del proyecto con CUI 2193854 Mejoramiento del
servicio educativo a través de la implementación con módulos de producción
agropecuaria y piscícola en las instituciones educativas agropecuarias de las
provincias de Coronel Portillo y Padre Abad, región Ucayali.
05 documentos de otorgamiento de certificaciones ambientales
1 ,020 documentos de registro de desembarque, comercialización interna y
externa de recursos hidrobiológicos
48 certificaciones artesanales otorgadas
111 otorgamientos de derechos solicitados

AEl.07.01 Fortalecimiento del enfoque de integridad y lucha contra la
corrupción.

La Dirección Regional de Salud realizó 24 acciones de control y auditoria, con el
fin de garantizar que se cumplan las leyes y reglamentos, y que se gestiones de
manera eficiente los recursos y bines públicos.

AEl.07.02 Simplificaciónadministrativa en la entidad.

La Dirección Regional de la Producción ha realizado 18 documentos de
elaboración de directivas y documentos administrativos y 12 documentos de
seguimiento/formulación de documentos de gestión PEI-POl-PDRC-TUPA2023-
Plan Operativo Multianual

La Dirección Regional de Educación de Ucayali ha realizado 2 elaboraciones y
aprobaciones de documentos de gestión (MOP y MAPRO). Actualmente, se
encuentra en levantamiento de observaciones de la creación de la UGEL
Tahuania, Yurua y Masisea, Iparia.

La Sede central a través de la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional emitió
193 informes técnicos, dentro de las que están 29 Directivas, 23 opiniones
técnicas, 1 MAPRO, 4 MOP, 3 TUSNE, se incorporó en total 8 procedimientos
administrativos y servicios prestados en exclusividad estandarizados del sector
agrario y de riego en el TUPA del GRU a través del Sistema Único de Trámites

AEl.07.03 Servicios digitales implementados para la transformación digital.
La Dirección Regional de Agricultura realizó 1,032 asesorías técnicas que
garantiza en los sistemas de acceso y el desarrollo del software para el soporte
y la realización de la documentación de trámites para la producción sea de

manera eficiente.

La Sede central a través de la Oficina de Tecnologías de la Información tuvo

programado 800 acciones anuales, tales como: mantenimiento de equipos
computacionales, actualizaciones de portal web y transparencia, desarrollo de
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sistemas informáticos, redacción de informes, oficios entre otros, siendo
cumplida 1 ,983 acciones realizadas hasta el último día laborable del año2024.
AEl.08.01 Estudios del riesgo de desastre integrales en el departamento.

La Gerencia Territorial de Padre Abad contribuyó a la implementación de la AEI
a través del proyecto con CUI 2189616: Instalacion de 730 ml de defensa
ribereña en la comunidad nativa de Santa Rosa, del centro poblado de Santa
Rosa, distrito de Padre Abad, provincia de Padre Abad — Ucayali. La obra se
encuentra suspendido desde el 29/05/2024 por consultas al proyectista.
EI Hospital Amazónico realizó 72 reportes de asistencia técnica y capacitación

en monitoreo de los peligros naturales, los daños y la intervención en la
prevención del riesgo. Asimismo, capacitó a 3 personas en desarrollo de
instrumentos estratégicos para la gestión del riesgo de desastres.

La Gerencia Territorial de Atalaya contribuyo a través de las siguientes
inversiones:

CUI 2617554: Expediente técnico de la creación de los servicios de
protección en riberas de rio vulnerables ante el peligro en la ribera del rio
Urubamba de la comunidad nativa de Bufeo Pozo distrito de Sepahua de la
provincia de Atalaya del departamento de Ucayali. Actualmente el expediente
técnico se encuentra en evaluación por el área correspondiente.
CUI 2452934: Creación del servicio de protección contra inundaciones en la
margen izquierda del rio Urubamba, centro poblado Maldonadillo del distrito
de Raymondi - provincia de Atalaya - departamento de Ucayali. La obra se
encuentra suspendida por la causal que el rio Urubamba crecio el caudal y
la programación del reinicio de la obra es para el 01 de mayo del 2025.

AEl.08.02 Sistemas de Alerta Tempranaimplementados en el departamento

La Uqel Padre Abad realizó 01 taller de capacitación al personal docente sobre
conformación de brigadas de educación ambiental y gestión de riesgo dentro de
las instituciones educativas pertenecientes a la jurisdicción de la Ugel de Padre
Abad.

La Red de Salud NO 01 Coronel Portillo realizó un Monitoreo y Supervisión a la
Micro Red Masisea y la implementación al equipo técnico de Emergencias y
Desastres. Además, hizo 3 intervenciones, realizaron las edificaciones de
estructura para la sed administrativa de la Oficina de Emergencias y Desastres
de la RSCP. Y la elaboración de la Evaluación del índice de Seguridad
Hospitalaria del Puesto de Salud Ruyuna.

La Red de Salud NO 04 Aguaytía — San Alejandro realizó: 6 reportes de desarrollo
de simulacros que realizaron en la jurisdicción de Padre Abad y San Alejandro;
1 implementación de brigada para las atenciones de emergencias y desastres;
y, 40 capacitaciones en temas de Gestión de Riesgo de Desastres (GRD) y
adaptación al cambio climático.

La Dirección Regional de Educación de Ucayali realizó: capacitación a 1,473

personas en formación y capacitación en materia de gestión de riesgo de
desastres adaptación al cambio climático; 131 intervenciones en gestión de la
seguridad fisico funcional de servicios públicos- PP0068.

46



6) GOBIERNOREGIONALDE

UCAYALI Informe de Evaluación Institucional del año2024

EI Hospital Amazónico realizó: la formación y capacitación en materia de gestión

de riesgo de desastres y adaptación al cambio climático, beneficiando a 72

personas; 1 intervención en seguridad físico funcional de servicios públicos; y,
06 reportes de desarrollo de simulacros en gestión reactiva.

EI Hospital Regional de Pucallpa realizó 4 informes técnicos sobre desarrollo de
simulacros en gestión reactiva y 8 informes técnicos sobre desarrollo de
instrumentos estratégicos para la gestión del riesgo de desastres.
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4.3. Implementación de la matriz de recomendaciones del último año

Informe de Evaluación Institucional del año 2024

En cuanto al avance en el cumplimiento de las recomendaciones planteadas en la evaluación institucional correspondiente al I

semestre del año2024, de las 213 recomendaciones formuladas, 128 recomendaciones se han completado.
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Comentario

Las Especificaciones técnicas de los equipo
ecnológicos de la directiva del CONADIS no se
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arantizar la ejecución efectiva de las actividades en
I futuro.

ediante ei INFORME NO 000556-2024-GRU-
RDE-DREM-P.PPTOADM (expediente N

1655801) se logró la adquisición de 02 GPS y un
Impresora
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Ucayali —
Sede
Central

001 Región
Ucayali —
Sede
Central

001 Región
Ucayali —

Sede
Central

001 Región
Ucayali
Sede Central

001 Región
Ucayali — Sede•

-PROCOMPITE.

ontratación
dministratlvo -

de

Central

001 Región
Gesto Ucayali — Sede

nidad de organización
res nsable

Dirección Regional
de Energía y Minas

Dirección Regional
de Energía y Minas

Dirección Regional
de Energía y Minas

Sub Gerencia de
Promoción de
Inversiones y
Competitividad

Regional

Sub Gerencia de
Promoción de
Inversiones y
Competitividad

Regional

Sub Gerencia de
Promoción de
Inversiones y

Plazo

5 MESES

3 meses

3 meses

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

Estado de
cum limiento 31

Completado

Completado

Completado

No iniciado

No iniciado

No iniciado•

PROCOMPITE. Central

Comentario
ediante INFORME NO 000536-2024-GRU-GRDE
REM-P.PPTO.ADM (expediente NO 01650298) Se

ogró la adquisición de 01 equipo de sonido.
ediante INFORME NO 00682-2024-GRU-GRDE
REM-P.PPTOADM expediente NO 01704916) S

ogró la adquisición de 01 laptop

ediante los TDR anexados a las órdenes de
ervicios de cada locador podemos encontrar e
umplimiento de este compromiso.
S 4400 SIAF 7662 OS 3945 SIAF 7001 OS

1526 SIAF 2468 OS 3967 SIAF7044 OS 394
IAF 7003 OS 3966 SIAF 7043..
ediante ei informe N000659-2024-GRU-GRDE
REM-P.PPTO.ADM (expediente 1696115) s
btuvo 01 computadora y mediante informe
0718-2024-GRU-GRDE-DREM-P.PPTO.ADM
expediente 1724953) se obtuvo 01 impresora, I

ntidad del requerimiento fue de acuerdo a
resupuesto asignado por FTE FTO R.D.R.
Mediante INFORME NO 100-2024-GRU-GRDE
REM-P.PPTOADM (Expediente 01538312)
olicitó presupuesto para pagos de gasto
dministrativos.
ediante ei informe NO 0030-2024-GRU-GRDE
REM-P.PPTOADM (expediente 01499476) s
olicitó asignación presupuestal para el pago de
rofesionales que contribuyen en el cumplimiento d

as metas

o se implementó por no contar con asignación d

recursos financieros para contratar personal

o se implementó por no contar con asignación d

cursos financieros para contratar personal

o se implementó por no contar con asignación de
rsos financieros para contratar personal
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Aspecto de
me•ora

Implementación

fipTementación

Implementación

4

tación

Implementación

Implementación

Implementación

GOBIERNOREGIONALDE

UCAYALI

Recomendación

eguimiento permanente en I

ub Gerencia de Presupuesto
I Áreade Bienes de la Sed
entral.

a SGPICR corno áre
sponsable verifique y subsan

as faltas.

stionar la asignación d

cursos presupuestales para I

dquisición de personal
uipos y mobiliarios para e
esarrollo de las actividades d

as direcciones en materi

Informe de Evaluación Institucional del año2024

Acción clave

ontratación
dministrattvo -

ontrol previo

de Gesto

mbiental, ordenamient
erritorial, conservación
iversidad biológica.

losstionar recurso
resupuestales para

lamplementación de
irecciones de Línea de I

RAU (personal, equipos
obiliario)

ctualización de Información e
a Plataforma del Sistema d

nformación Ambiental Regiona
SIAR
stionar la asignación de 10

ecursos presupuestales
uscar cooperantes mediant
uscripción de convenios d

operación, para
mplementación de equipos
rsonal y mantenimiento d

halupa.

e viene gestionando I

signación de recurso
resupuestales para garantiza
ad uisición de alimentos d

•

PROCOMPITE.

estionar una demanda adiciona
e recursos presupuestales, pa
a implementación de personal
quipos y mobiliario que conllev
la ejecución de los programa
resupuestales en beneficio de I

oblación.

estionar una Demanda Adiciona
e Asignación Presupuestaria

olicitar información a la

ntidades funcionecon
mbientales

mplementación de bienes
ervicios para eI desarrollo d

igilancia y control de de las Áre
e Conservación Regiona
omunal Alto

ACR CATA)
onservación
ACR IMIRíA)

arantizar
resupuestales

Tamaya Abuja
Área d

Regional Imirí

los recurso

Unidad
E ecutora 21

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
' Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

nidad de organización
res onsable
Competitividad

Regional

Sub Gerencia de
Promoción de
Inversiones y
Competitividad

Regional

Sub Gerencia de
Promoción de
Inversiones y
Competitividad

Regional

ARAU

ARAU

ARAU / DGA

ARAU / DGA

ARAU / DCDB -

Plazo

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2024

Estado de
cum limiento 31

No iniciado

Completado

Completado

En proceso

En proceso

En proceso

Completado
de los animal PARQUE NATURAL

Central

Comentario

o se implementó por no contar con asignación d

cursos financieros para contratar personal

emorando NO 028-2024-GRU-GRDE-SGPICR, de
14/08/2024.

e realizo las coordinaciones con la Gerencia d

Planificación y Presupuesto, sin embargo, el MEF n
utorizo la aprobación de Demanda Adicional.

e viene coordinando con la Gerencia d

Presupuesto la presentación de requerimiento d

manda Adicional en la Formulación de
resupuesto 2026 - 2028

ecolección de datos para la actualización en e
IAR

ecursos presupuestales necesarios para e
mplimiento de las actividades de control

igilancia del ACR CATA

ignación presupuestal en eI PIA 2025, para I

dquisición de alimentos de los animales del Parqu
atural de Pucallpa.
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GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI Informe de Evaluación Institucional del año2024

Aspecto de
me•ora

Implementación

Implementación

e entación

ación

Implementación

Implementación

Implementación

Recomendación
os animales silvestres

antenimiento de los espacios.

eestructuración del proyect
ara adicionar los estudio
emáticos, que proporciona
nformación base para I

Ecológicaonificación

conómica (ZEE)
umplimiento de los objetivos
etas.

ontar con un ambiente para I

entral de Informació
erritorial Regional - CITR, Y

ue en esta área se instala
istemas de cableado d

nergía y datos.

eleridad de los procesos
ordinación con las área

ogísticas del GOREU, para I

del softwardquisición
specializado.

Acción clave
el Zoológico Parque Natural d
ucallpa

laboración de 9 estudios

Unidad Unidad de organización

G.

decuación de un ambiente pa
a Central de Informació
erritorial Regional

Realzar los procesos
rrespondientes

rabajos coordinados con I

eguimiento de los trámites d ctores como son municipios,
tegorización istritales autoridades local

ionales

oordinación con la FEMA y I

NP, para una atención inmediata atención inmediata frente
na denuncia de los producto rente a una denuncia de 10

roductos forestal y de la faunrestal y de la fauna silvestre
ilvestre

ealizar las gestione
I Implementación de los puestos drtinentes para

ntrol en cuanto a Implementación de los puesto
nectividad — intemete control en cuanto a I

nectividad - internet

estionar la contratación dprobar los planes de manej
rsonal CAS para que realice larestal y de fauna silvest

revias inspecciones oculares nspecciones oculares para I

probación de los planes d

anejo

E'ecutora 21

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali —

Sede
Central

001 Región
Ucayali —

Sede
Central

001 Región
Ucayali —

Sede
Central

res onsable

ARAU / DGT

ARAU / DGT

ARAU / DGT

ARAU 1 DGT

GRFFS - Áreade
Tala Ilegal y Control

Forestal

GRFFS - Áreade
control forestal

GRFFS

Plazo

31/12/2025

31/12/2025

31/06/2025

31/12/2025

En proceso

En proceso

En proceso

Estado de
cum limiento 31

En proceso

En proceso

En Proceso

En Proceso

En proceso

En proceso

En proceso

Comentario

e viene gestionando la indagación de mercado
ara contratación de servicios de elaboración d

studios en marco de ordenamiento territorial.

ordinaciones para la adecuación de un ambient
ara el proyecto de ordenamiento territorial

e viene gestionando la indagación de mercado
ara la adquisición del software

e brinda asistencia técnica a las autoridades de I

C.PP.

n avance que supera eI 100% (AEI.04.02)

n avance del 100% (AEl.04.02)

n avance de 53.850/0 (AEl.06.06)
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-p

Aspecto de
me•ora

Implementación

Producto

Seguimiento y

evaluación

etóducto

c.RAJ.

ción

-z.

I p mgntáción

Implementación

Implementación

GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI

Recomendación

realizar constanteo
otaciones al personal

esarrollar las capacitacione
rogramadas a las institucione

ue conforman eI Sistem
acional e Archivos en e
e artamento de Uca ali.
eguimiento de los Planes d

rabajo archivístico de la

Informe de Evaluación Institucional del año2024

Acción clave

o realizar constantes rotacione

Unidad Unidad de organización Plazo

I personal

materialessarrollar
pacitación. (PPT)

d

Revisión de avance de los planenstituciones identificadas
e trabajo.

entro del Departamento d

ca ali.
sesionesrecer d

ontinuar con eI asesoramient sesoramiento y capacitaciones
obre las diferentes directiva onitorear la implementación
mitidas por la AGN. mplimiento de las directivas e

as instituciones

e espera que con el Conveni evisar y formalizar eI conveni
n afectación en uso del loca
eI IIAP, ampliar el repositorio

as oficinas del ARU.
ar celeridad a la contratació
el personal por Locación d

rvnos.

e recomienda realizar 10

rámites para asignació

e afectación en uso entre el GR
ei IIAP.

alntratar persona
eleccionado y asegurar
ncorporación inmediata.

ue la asignación presupuestaresupuestal y cumplir con e encuentre en eI PIA en I
esarrollo de los requerimiento
el PDP, solicitado por las área
suarias.

e recomienda realizar má
alleres de sensibilización a 10

ervidores del Goreu pa
nocer el desarrollo de Gestió

e rendimiento

e recomienda la asignació
resupuestal para la atenció
n corto tiempo

ntidad en eI ejerció 2025

oyo a los directivos superiore
n la aplicación del subsistema d

stión de rendimiento

ertificación presupuestal por I

rencia responsable pa
ejorar la atención en 10

uerimientos de pagos a 10

rvidores (sepelio,
acaciones truncas etc.

Eecutora 2/
001 Región

Ucayali — Sede
Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

res nsable

GRFFS

Archivo Regional

Archivo Regional

Archivo Regional

Archivo Regional

Archivo Regional

Oficina de Gestión de
las Personas

Oficina de Gestión de
las Personas

Oficina de Gestión de
las Personas

En proceso

Enero a
Diciembre
2024

Enero a
Diciembre
2024

Enero a
Diciembre
2024

Enero a
Diciembre
2024

Enero a
Diciembre
2024.

Agosto

Julio

julio

Estado de
cum limiento 31

En proceso

Completado

En proceso

Completado

Completado

Completado

En proceso

En proceso

En proceso

Comentario

Un avance de 100% a nivel de AO. (AEI.06.06)

ista de asistencia. Informe NO 04, Inf. NO 020 y 21,
7, OIM NO 011, OM NO 009, OIM 013, OIM 15, OIM

16, OIM 17

1CiO Múltiple solicitando eI seguimiento de 10

lanes de trabajo a las instituciones públicas

IM NO 001, OIM 04 OIM 012
Registro de asistencia

Emisión de Resolución Directoral NO 462-202
IIAP/GG/OA

Informes del personal que realizó los servicios.

Apoyo administrativo 12 informes, Digitador I
nformes, Asistente Legal 08 informes)

stionar la asignación presupuestal para e
mplimiento del PDP de acuerdo al diagnóstico d

ecesidades solicitadas por el área usuaria

Es necesario que los directivos y su equipo s
mprometan a participar de las capacitaciones d

ERVIR en relación a Gestión de Rendimiento y
ue las evaluaciones de enfocan en las funciones
ue realiza enfocados con los objetiv

•nstitucionales

estionar la asignación presupuestal para eI

mplimiento de los beneficios obtenidos por los

ervidores dentro del marco de la ley
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GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI

Recomendación

ealizar propuestas qu

Informe de Evaluación Institucional del año2024

Aspecto de
me ora

Implementación

Implementación

30

Implementación

4

m ementación

Seguimiento y
Evaluación

Implementación

Unidad
Acción clave

Eecutora 21

001 Región

nidad de organizació
res nsable

Oficina de Gestión de
las Personas

SGPMI

SGPMI

SGPMI

Sub Gerencia de
Articulación,
Seguimiento y
Evaluación

Sub Gerencia de
Articulación,

Seguimiento y
Evaluación

Plazo

diciembre

Mensual

Mensual

Mensual

Mediano

corto

Estado de
cum limiento 31 Comentario

rganización de equipos en I
nduzcan a la implementació

nidad orgánica
e subsistemas en RRHH

Ucayali — Sede
Central

oordinación y reunión mensuaeguimiento y capacitación
n las Unidades Ejecutoras d

001 Regiónas Unidades Ejecutoras d
nversión, para evaluar los saldo Ucayali — Sedenversión del pliego, pa resupuestales y el avance de I

inamizar la ejecución de la
jecución de los proyectos d

nversiones nversión de la cartera vigente

Central

I sistema de gestión de recursos humanos est
nformado por 7 subsistemas y 23 procesos, en la

En proceso al se forma los grupos de trabajo para el buen
ncionamiento de los rocedimientos en la OGP
on Memorando Múltiple NO 108-2024-GRU-GGR
RPP, se convocó a reunión con las Unidade

Ejecutoras de Inversión, en la cual se evaluó 10

aldos presupuestales de cada proyecto y seCulminado xhorto al sinceramiento de saldos para realizar u

uen uso de los recursos asignados en la ejecució
e los proyectos de inversión ya que es en benefici
e la oblación.
on Memorando Múltiple NO 021-2024-GRU-GGR
RPP se convocó a la reunión del Comité de
eguimiento de Inversiones (CSI) del Gobiern
egional de Ucayali, para evaluar el avance de 10

royectos de inversión de cada unidad ejecutora d

nversiones del pliego y también dando cumplimientCulminado 10 establecido por el Ministerio de Economía
inanzas (MEF), referente a la actualización de 10

ormatos 12B de los proyectos de inversión, por ta
otivo se exigió a las Unidades Ejecutoras d

Inversiones del pliego eI cumplimiento mensual, baj

9

eguimiento, evaluación
pacitación constante a toda

as inversiones del pliego.

apacitación y asesoramient
e parte de los especialistas de
EF, para que las inversione
an ejecutadas en form
ficiente y eficaz

el Sistemmplementar
ntegrado de Seguimiento
valuación — SISE del Gobiern

ional de Uca ali

mpliar la cobertura de
plicativo informáticoSISMOR

oordinación y reunión mensua
n las Unidades Ejecutoras d

Unidadenversión 001 Región
ormuladoras, para evaluar e Ucayali — Sede
vance de la ejecución de

Central
royectos, el cumplimiento de 10

ormatos 12B y la aplicación de I

ormativa vigente.

oordinación y asesoramiento,
eunión mensual de asistenci
écnica para eI seguimiento 001 Región
valuación de los proyectos en I

Ucayali — Sede
rtera vigente por parte de I

irección General
rogramación Multianual d

nversiones (DGPMI) del MEF.

ontratar los servicios de u
nsultor que diseñe el Sistem

ntegrado de Seguimiento
valuación — SISE un sistema

mplementar nuevos módulos a

plicativo informático SISMOR
modulo agricultura)

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

Completado

En proceso

En proceso

s onsabilidad.
e desarrollo la asistencia técnica por parte de 10

specialistas del MEF asignados al Gobiern
egional de Ucayali en temas de proyectos d

nversión, y en la cual se aclararon algunas dudas
esconocimiento de las unidades ejecutoras de
liego, para que eso conlleve a que los proyecto
ue se ejecuten sean de calidad en beneficio de I

oblación (las reuniones se dieron de acuerdo a I

ecesidad o petición de las unidades ejecutoras en
rma verbal.

ado que eI Proyecto MELS de USAID, h

Iminado sus operaciones. Se optará por I

rticulación con otras entidades públicas y otro
r anos coo erantes.
e retomará las coordinaciones con la SGPE y
ICina de Informática de la DRAU para I

Iminación de la asistencia técnica "creación d

blero de control y reportes interactivos d

•ndicadores"
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Aspecto de
me ora

Implementación

Seguimiento y
evaluación

mplementación

Implementación

I plementación

.R.p.p. •

mplementación

Implementación

GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI

Recomendación
eformulación de la AO
comendando la inclusión d

segundo AOna
rrespondiente a la Oficina d

ecnolo ías de la Información
nvolucrara a la Alta Dirección
ara la participación de la

nidades ejecutoras, sobre e

roceso de atención correcto d

jecución de los procesos e

os tiempos establecidos para I

dquisición y/o contratación d

os productos y/o servicio

jecución de los procesos e

os tiempos establecidos para I

dquisición y/o contratación d

os productos y/o servicio

jecución de los procesos e
s tiempos establecidos para I

dquisición y/o contratación d

os roductos 10 servicio

participación de la OCTRI e
e carácter horizontal

mienda realizar un análisi
njunto de las política

úblicas en gestión para que d

sa manera se tome 10

royectos que se de
esarrollar nuestra
onteras de Purús, Yurua,
uenca Intermedia de Alta de
•o Tamaya, y las Cuencas de
bilao Calleria Uti uinia.

tenciones con asesoramient
ara que apliquen la gestión po
rocesos en las unidade
•

ecutoras

Informe de Evaluación Institucional del año2024

Acción clave E•ecutora 21
Unidad Unidad de organización

001 Región
Ucayali — Sede

na Nueva Actividad Operativa Central

001 Región
emitir un informe comunicad Ucayali — Sede

laboración de la Propuesta d

roceso adecuado para la SAIP

dquisición de 27 equipos d

oración incluidos
Instalaciones en 27 centro
blados con la finalidad d

rindar el servicio de consumo d

ua se ura.
ervicio de capacitación a 2

untas administrativas de servici
e 27 centros poblados de I

egión para fortalecer su
pacidades en operación
anejo del sistema de agua, a fi

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

e asegurar la continuidad de
ua su consumo se uro

jecución de mantenimiento d 001 Región
sistemas de agua en Ucayali — Sede

ntros poblados con sistemas e

ulartado

las

Central

001 Región
Gerencia Ucayali — Sede

Central

rticulación
egionales

stionar

laboración

con

y coordinar 001 Región
de los mapas d

Ucayali — Sede

res nsable

Oficina de
Tecnologías de la

Información

Secretaria General

D.R.V.C.S.

D.R.V.C.S

D.R.V.C.S

Cooperación Técnica
y Relaciones
Internacionales

Sub Gerencia de
Desarrollo
Institucional

Plazo

2024

2024

Noviembre-
2024

Noviembre-
2024

Octubre-
2024

Todo eI

año 2024

Mediano

Estado de
cum limiento 31

En Proceso

En Proceso

Completado

Completado

Completado

Completado

En procesorocesos de las unidade Central•ecutoras no e•ecutoras

Comentario

a AO fue programado y formulado en eI Plan
perativo Institucional 2024, sin embargo, no s
jecutó por falta de financiamiento en el PIA.

e viene realizando las coordinaciones verbales con
os involucrados, a fin de continuar con el proces

rrecto de atención de acceso a la información
ública, al ciudadano que 10 requiera.

e logro cumplir con la adquisición de los 27 equipo
ncluidos su instalación para 10 cual se cuenta con
ctas de entrega al beneficiario y con eI INFORM
0401-2024-GRU-GRDS-DRVCS-DCS se otorgó I

nformidad.

e logro cumplir con eI compromiso establecido e
al se brindó conformidad mediante el INFORM
0399-2024-GRU-GRDS-DRVCS-DCS

e logro cumplir con la ejecución de los 6

antenimientos-se cuenta con actas d

nformidad.

os resultados fueron alentadores para la població
nteriza pues considera que eI Estado puede llega

ellos. Además, se percibe una sensación de apoy
e la comunidad internacional.

a Cooperación Técnica a través de la 4 Área
ríticas de Fronteras (ACF) deben fomentar e
esarrollo sostenible.
urante eI año de 2024, de acuerdo a nues
ctividad Operativa trabajamos muy arduamente e

vor de la población más vulnerable

Ninguno
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GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI Informe de Evaluación Institucional del año2024

Aspecto de
me•ora

Implementación

Implementación

implementación

Imp me tación

clmplem ntación

plementación

plementación

Implementación

Recomendación

ignar presupuesto para I

dquisición de refrigerios pa
as capacitaciones
o dejar de asignar recursos
icha AO ya que con eso s
fronta las emergencias
esastres ocurridas en e
e artamento.
eguir asignando recursos
icha AO para el continu
onitoreo de las emergencias
esastres.
eguir asignando recursos a I

O para afrontar la

mergencias y desastres en e
e artamento.

la entrega degilizar
aneamiento fisico legal e
xpediente técnico para pode
sí mandar a proceso en e
lazo establecido.

e recomienda proponer u

ejor control y fiscalización d

os proyectos de inversión qu

Acción clave

laboración de cronograma
pacitaciones

laboración de informes técni

e los peligros inminentes

signar equipos tecnológi
ara el correcto monitoreo.

Unidad Unidad de organización

d

acer una
nsiderando
ctividades

programació
todas la

ntribuyen con
mplementación de la AEI

recomienda realizar I

evaluación y seguimient
pertinentes para e
cumplimiento de las meta
físicas y financieras al cierre de

semestre del año 2024 de I

Gerencia Territorial de Purús

que contribuirá con I

implementación de la AEI.
e recomienda realizar I

Y seguimientvaluación
rtinentes para e
mplimiento de las meta

acer seguimiento de la ejecució
eI saneamiento físico-legal, pa
u posterior elaboración de
xpediente Técnico.

ediante una mejor programació
sica y financiera y un mejo
eguimiento de las actividad

de inversióroyectos
rogramados en el Plan Operativ

I Institucional (POI), que esté
rientadas a la implementación d

a AEI y evitar que la AO n

resente una e•ecución critica.
ediante una mejor programació
ISica y financiera y un mejo
eguimiento de las actividad

de inversióroyectos
rogramados en eI Plan Operativ
Institucional (POI), que esté
rientadas a la implementación d

a AEI y evitar que la AO n

resente una ejecución critica.
ediante una mejor programació
sica y financiera y un mejo
eguimiento de las actividad

de inversióro ectos

Eecutora 21

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

001 Región
Ucayali — Sede

Central

002 Región
Ucayali - Purús.

002 Región
Ucayali - Purús.

002 Región
Ucayali - Purús.

002 Región
Ucayali - Purús.

res onsable

Oficina Regional de
Defensa Nacional.

Oficina Regional de
Defensa Nacional.

Oficina Regional de
Defensa Nacional.

Oficina Regional de
Defensa Nacional.

Sub Gerencia Territorial
de Infraestructura.

Sub Gerencia Territorial
de Infraestructura.

Gerencia Territorial de
Purús

Gerencia Territorial de
Purús.

Plazo

1 año

I ano

I año

I ano

Noviembre
2024

Noviembre
2024

A1 cierre del

mes.

A1 cierre del
mes

Estado de
cum limiento 31

En proceso

En proceso

No iniciado

En proceso

Completado

Completado

Completado

Completado

Comentario

coordino con eI área correspondiente.

I área correspondiente se encuentra en proceso
e identificación de escenario de riesgos con pelig

nminente.

un no se asignaron equipos tecnológicos a dich

ficina.

s proyectos están concluidos para efectos d

iquidación financiera.

os proyectos están concluidos para efectos d

iquidación financiera.

os proyectos están concluidos para efectos d

iquidación financiera.

os proyectos están concluidos para efectos d

liquidación financiera.
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Informe de Evaluación Institucional del año2024

Aspecto de
me ora

SET - 2025Implementación

NOV - 2024

GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI

Recomendación
sicas y financieras al cierre de

mestre del año 2024, po
arte de la unidad de Recurso
umanos de la Gerenci
erritorial de Purús, qu

UnidadAcción clave
Eecutora 21

rogramados en el Plan Operativ
nstitucional (POI), que esté
rientadas a la implementación d

a AEI y evitar que la AO n

resente una ejecución critica.
ntribuirá con

Unidad de organización
res nsable

Dirección sub regional de

mplementación de la AEI.

riori±ar la culminación de
pediente Técnico, e

rdinación con eI consulto
signado

s vistas técnicas de camp
ean periódicamente pa
nstatar la ejecución de
vance de la obra y para evita

nconvenientes
e sugiere en estos casos trata
e cumplir con la programació
stablecida del plan de proyect

e tiene que levantar todas la

bservaciones presentes de la

ntregables para la elaboració
el expediente técnico con I

remura osible

signación presupuestal para I

REGIOE: 000944
CAYALI-RAYMONDI. Con e
n de tener un plan financier

ara la estimación de 10

ngresos y gastos de nuestra
ctividades y/o proyectos en u
riodo especifico de tiempo

culminación
écnico

del expediente

Im ementación

Diseño

robación del

obra

Programación

adicional de la

Y ejecución

-p

Implementación

Implementación

presupuestal en el II semestre

Presentación del último
ntregable para la aprobación y

ulminación del expediente
écnico

signación presupuestal

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

desarrollo social y
económico

Dirección sub regional d
desarrollo social y

económico

Dirección sub regional de
desarrollo social y

económico

Dirección sub regional d
desarrollo social y

económico

Dirección sub regional d
desarrollo social y

económico

Plazo

Ene-25

Nov-24

Ene-25

Estado de
cum limiento 31

En proceso

No iniciado

Completado

En proceso

Completado

Comentario

ctualmente se viene elaborando 6 expediente
écnicos los cuales se dieron conformidad de 10

rimeros entregables con los siguientes informes
nforme Ñ793-2024-gru-gta-ge/sgi, informe no79
024-gru-gta-ge/sgi, informe n0731-2024-gru-gta
els i informe 110572-202 ru a els i

o hubo solicutud de aprobación de adicional d

bras debido a que se viene cumpliendo de acuerd
10 programado la ejecución de las obras

e ha ejecutado las obras de acuerdo a la cartera d

royectos de la pmi.lo mismo que se evidencia e
porte de ejecución de gastos

ctualmente esta en proceso de elaboracion de
xpedientes tecnicos en la gta es decir se viene
jecutando.

a solicitado asignación presupuestal pa
esarrollo de actividades e inversiones de la gta. co

Informe n0217-2025-gru-gta-ge/sgi para el pip

joramiento del servicio de atención de salu

ásicos en nueva italia de centro poblado nuev
italia distrito de tahuania de la provincia de atalay
el departamento de ucayali cui 2634635; info
0218-2025-gru-gta-ge/sgi
xpediente tecnico del mejoramiento y ampliacio
eI servicio educativo del nivel primaria y secundari
e la i.e san francisco de asís - distrito de raymond
provincia de atalaya - departamento de ucayali cu
554021; informe n0226-2025-gru-gta-ge/sgi
joramiento del servicio de educación secundari

servicio de educacion primaria en i.e. 64134-b , i.e

4134-b de centro poblado aerija distrito d

ymondi de la provincia de atalaya de
e artamento de uca ali cui 2619151
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Aspecto de
me•ora

Implementación

11.

lementación

Implementación

Implementación

Diseño

Implementación

GOBIERNO REGIONALDE

UCAYALI

Recomendación

ignación presupuestal para I

REGIOE: 000944
CAYALI-RAYMONDI. Con e
n de tener un plan financie

Informe de Evaluación Institucional del año2024

Acción clave

signación presupuestal
ara la estimación de 10

ngresos y gastos de nuestra
ctividades y/o proyectos en u
riodo especifico de tiempo.

s fundamental tomar medida
ara proteger y conservar I

por 10 quiodiversidad,
cciones y actividades con I

servicioroporciona población para la implementació
lógicos para los pobladores

e medidas de protección a
mo la producción d

cosistema
limentos, la regulación de
ima, la purificación del agua

a revención de inundaciones.
s fundamental tomar medida
ara proteger y conservar I
iodiversidad. Por 10 que s
ecesita seguir con I

nservación de los servicio cciones y actividades con I

cosistémicos, por 10 qu población para la implementació
servicio e medidas de protección deroporciona

cológicos para los pobladores Biodiversidad.
mo la producción d

limentos, la regulación de
ima, la purificación del agua
revención de inundaciones.

uscar presupuesto para s

jecución dentro del present
ño fiscal

e recomienda evaluar la futu

mpra de maquinarias pesad
ara llegar a ejecutar e

resu uesto total del ro ecto
n las áreas de sgi
ntabilidad designen a u
sponsable para casos

i uidaciones

Disponibilidad presupuestal

Gestión para levantamiento de
bservación

Designación de personal
ncargado de liquidación

Unidad
E'ecutora 21

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

003 Región
Ucayali -

Raymondi

Unidad de organizació
res nsable

Dirección sub regional de
desarrollo social y

económico

Dirección sub regional de
desarrollo social y

económico

Dirección sub regional de
desarrollo social y

económico

Dirección sub regional d
desarrollo social y

económico

Dirección sub regional d
desarrollo social y

económico

Dirección sub regional d
desarrollo social y

económico

Plazo

Nov-24

Mar-25

Set-25

Feb-25

Ene-25

Nov-24

Estado de
cum limiento 31

Completado

En proceso

En proceso

Completado

En proceso

No iniciado

Comentario

a asignación presupuestal se ha ejecutado en e
esarrollo de actividades e inversiones de I

ta.alguno de los informes son: informe n0038-202
ru-ggr-gta-ge/sgi creación del camino vecinal tram
anta ana oori del distrito de yurua - provincia d

talaya - departamento de ucayali cui 2465532
•nforme no131-2024-gru-ggr-gta-ge/sgi
ejoramiento y ampliación de la capacidad operativ
e los servicios de maquinarias de la gerenci
erritorial de atalaya, distrito de raymondi - provinci

e atalaya - departamento de Ucayali con cu
448558

ontinuidad de acciones de capacitación
sistencia técnica del proyecto, con carta n001

025-gru-gta-ge-sgdeys eI cual trata sobre I

recuperación de los servicios ecosistémicos d

ntrol de la erosión del suelo en la cuenca del
ajo Ucayali, distrito de tahuania, provincia d

talaya, región Ucayali cui 2317612

ontinuidad de acciones de capacitación
sistencia técnica del proyecto con carta n001

recuperacion de 10025-gru-gta-ge-sgdeys
ervicios ecosistémicos de conservacion de la flora
una silvestre en la sub cuenca del rio unini, distrit

e raimondi, provincia de atalaya, ucayali cu
334033

En el presente año se ha solicitado disponibilida
resupuestas para el desarrollo de los diferente
royectos de inversion pública con informes: inform
0217-2025-gru-gta-ge/sgi; informe n0218-2025-gru
ta e/s informe n0226-202 ru ta e/s i

ctualmente continua en proceso de liquidación de
royecto.

o se a iniciado debido a los cambios d

uncionarios
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