MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ESPINAR

“Ano de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

IHECHOS Y NO PALABRAS!

AVISO DE SINCERAMIENTO
CUADRO DE PUESTOS DE LA ENTIDAD - CPE

De acuerdo al informe N° 184-2019-SG-MPE/C, de Secretaria General de la MPE,
mediante R.A. N° 320-2017-MPE/C se tiene conformada la Comisién de Transito al
Régimen del Servicio Civil de la Municipalidad Provincial de Espinar, el cual tiene la
mision de impulsar el proceso de transito al nuevo régimen del Servicio Civil, en el
marco de la Ley N° 30057; razén por la cual, atin no cuenta con el documento

denominado Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE).

Precisar que, los documentos vigentes que se encuentran publicados en el Portal de

Transparencia, relacionados con el Cuadro de Puestos de la Entidad son:

1. El Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional)
aprobado por 0.M. N° 58-2017-CM-E/C

2. Presupuesto Analitico de Personal (PAP) aprobado por R.A. N° 696 -2018-
MPE/C

Espinar, 24 de septiembre del 2019

Gerencia de Planeamiento, Presupuesto e Inversiones.



