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ACUERDO DE CONCEJO N.° 041-2025/MDL

Lurin, 21 de marzo de 2025

P . Municipal, el Gorreo electron

S e \\ de 2025, el*Memorandum N !

2025-SPS- GDHPC/MDL de la Subgerencna de Pro ramas Socuales el Memorandum N.° 173 2025-
; ) 't_-jjdadana el Prove[doN 440-2025-

| la Oficina General daPIaneamlento y F’-resupuesto el |nfbrme Legal“N:‘ 119:2025- @GAJ/MDL de la Oficina
\, General de Asesorfa Juridica, el Memorandum N.° 139-2025-GM/MDL. de .la. Gerencia Municipal, el
| Dictamen de la Comision de Asuntos Jur1d|cos N.° 011 2025-CAJ REG!MDL e[ chtamen de la Comision
\ de Participacion Vecinal y Desartol
‘DE LA SUSCRIPCION DELCONVENIO MARCO DE COOPERAC!ON INTERINSTITUC]ONAL ENTRE
LA SOCIEDAD NAC]ONAL“DE;_.PESQUERIA Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN PARA
BRINDAR APOYO A LA ‘
VULNERABILIDAD DEL DI

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194°de-la; Constltumon Politica del Peru modifi cado por el artlculo Unico de la Ley
N.* 30305, estlpula que, las munlclpalldades son goblemos locales con aiitonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de ‘su competencma autonomia que: segun Io anotado por el articulo Il del
Titulo Preliminar: de la Ley N.° 27972, Ley-Orga a facultad de ejercer
actos de gobiemno; admlnlstratlvos y de admlnlstracton con SUJ_ ion al ordenamlento jurIdICO

Que, el numeral 88 1) del arhculo 88’ del T U O de Ia Ley N 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobada por D 0"Supremo. N:*-004- 2019-JUS prevé que: “Las enfidades
estan facultadas para dar estab.'hdad' olaboracién ‘interinstiticional mediante conferencias entre

i
entidades vinculadas, convenios de co!

i6n u otros medios legalmente admisibles”. Del mismo modo,
el numeral 88.3), contempla:que; “Por- Ios ‘convenios : de: colaboracion; las: entidades a través de sus
representantes autorizados, celebran. dentro de la ley acuerdos en el ambito de su respectiva competencra
de naturaleza obligatoria para las parfes y con c!ausu!a expresa de libre adhesion y separacion”;

Que, mediante la Resolucion de Gerenma Munlmpal N.° 023 2023-GM/MDL, se aprobo la Directiva
N.® 005-2023-GM/MDL, “Directiva interna para la formulac:on aprobaclon ipcion.y renovacion de los
convenios de cooperac i : 5 : y Organismos Publicos
y Privados, Nacionale mientos para la gestion,

formulacuon aprobacu termstltumonal entre
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Que, por Resolucién Ministerial N.° 041-2022-MIDIS, se aprueba el Reglamento de las
Modalidades del Programa de Complementacion Alimentaria — PCA, cuyo subcapitulo 4 del Capitulo Il
sefiala:  “CAPITULO I, CARACTERIS-TICA Y | MODAUDADES DEL PROGRAMA DE
COMPLEMENTACIONALIMENT R!’ A RIS
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\ agrupa e mtegra alas empr_‘ . usur
> ‘* hidrobioldgicos; a ellas les proporc:ona a traves de una avanzada gestlon profesmnal serwmos gremiales

b:ental de las comunidades
nal; Al respecto, la Sociedad
- Nacional de Pesqueria -8 =y con’la colaboracion de las
| empresas Asociadas: Austral Group, Pesquera Capncomlo Copeinca, Pesquera Diamante, Pesquera
- \Exalmar Hayduk y TASA, \ne e desarrollando una camparia anual para brindar apoyo a diferentes

\orgamzaclones de base conf%l |stnbuc:lon de productos hldl‘ObIOloglCOS de’ aito valor nutricional en
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Ueper @y Socle\dad Namonal de PesQuer[a (SNP) e

de 2025, en la cual adjunta la propuesta' de’ ‘suscnpcron de lenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre Sociedad Nacional de Pesqueria y-la Municipalidad Dlstntal de Lurin, para brindar
apoyo a las orgamzamones de base y personas en situacion de vulnerabilidad del distrlto

Que, con Memorandum Nig ‘_25 GM/MDL de fecha 8. de marzo. de 2025, la Gerencia
Municipal corre traslado de los actuad B cia e Programas Somales a efectos que, de
acuerdo a sus competenclas y funciones, emlta sustento tec:nlco Yy pr05|ga con' el tramite correspondiente,
para su deliberacion y posterior aprobacmn por el CODCEJO Mu ]GIpal" il

Que, por el Informe Tecnlco N 0 004 2025 SPS GDHPC/MDL de fecha 11 de marzo de 2025, la
Subgerencia de Programas Sociales, luego de realizado el andlisis correspondiente a los actuados,
concluye que es necesario el apoyo en provision‘de alimentos a fin de que sean canallzados ala poblacmn
necesntada a fravés: d~ ;.Ios comedores populares ¥ ollas comunes, .

CLLRIE()
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Que, mediante el Memorandum N.° 173-2025-GDHPC/MDL, de fecha 12 de marzo de 2025, la
Gerencia de Desarrollo Humano y Participacién Ciudadana, hace suyo lo sefialado por la Subgerencia de
Programas Sociales, en el Informe Técnico:N.® 004- 29025-SPS-GDHPC/MDL, otorgando opinion favorable
y viabilidad respecto a la aprobamon‘ |a-referida’ propuestaA : Venio, remitiendo los actuados a la
Oficina General de Planeaniento’y Presupuesto a fin de solicitar opinidr ica; la cual, por el Proveido
N.° 440-2025-OGPP/MDL; ‘de fecha 12 de marzo de 2025, traslada los ‘actuados de la propuesta de
Convenio Marco a Ia‘i’r'cma de Planeamiento y Modemlzacmn pd jor

de base y person s en situacion de vulnerabilidad del
i mp[e con los lineamientos 3 la

normatwldad vigente
y Presupuesto;

‘-‘ Que, con el Memorandum N 073-2025- OGPP/MDL de fecha 12 de marzo de 2025, la Oficina
General de Planeamiento y' Presupuesto hace suyo‘en todos sus extremos, lo sefialado por la Oficina de
‘ Planeamlento y Modernizacinzen el Informe Técnico N.° 028- 2025-OPM- -OGPP/MDL, otorgande opinién

s favorable y viabilidad respec propuesta de Convenio Marco de Cooperacion; Interinstitucional entre
\ Somedad Nacional de Pesgu y la Municipalidad Distrital ‘de Lurin para | brindar apoyo a las
orgamzacnones de base y persona’§ en situacion de vulnerab[lldad deI distrito, remltlendo los actuados a la
é} */ Of icina General de Asesoria rrd ,afinde que emlta opmlon Iegal

gal N.%119:2025- OGAJ/MDL de fecha 12 de marzo de 2025, la Oficina
tel opinion Iegal favorable para aprobar | [a celebracion del Convenio Marco
re Sociedad Nacnonal de Pesqueriay la Mummpahdad Distrital de Lurin
ciones. de base y: personas en sﬁuacuon de vulnerabllldad del distrito, por
even Ios actuados al pleno del

con lo previsto en el

Que, por el Informe
General de Asesorla Jundlca

*_ para brindar apoyo a las organizaci
" cuanto se ajusta ala normatividad de la matena recomendando

3 oﬂ
%U ﬂrjwfammof Concejo Municipal, para su dehberacron Y. consect
N7, WHIHROE & inciso 26) del articulo 9° de la Ley N.° 27972; Ley
Lo

Que, a traves del Memorandum N & 139-2025 GM/MDL de fecha de marzo de 2025, la
Gerencia Municipal, solicita a la Oficina Gerieral de Atencién al Ciudadano y Municipal, se agende en
2\, Sesion de ConceJo la APROBACIO LA SUSCR!PCION DEL CONVENIO MARCO DE

\ COOPERACION lNTERINSTITUClO NTRE SOCIEDAD NACIONAL DE PESQUERIA Y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN PARA BRINDAR APOYO'ALAS ORGAN]ZACIONES DE BASE
Y PERSONAS EN SITUACION DE' VULNERAB[LIDAD DEL. DISTRITO ‘en base al sustento de los
Informes Técnico y Legal que obran en el expedlente admlmstratt' e

Que, mediante el chtamen de Ia Comlsmn de Asuntos JUI’IdICOS N.° 011-2025-CAJ-REG/MDL y
el Dictamen de la Comision de Participacion Vec1nai y ‘Desarrollo Econémico N.° 003-2025-CPVDE-
REG/MDL, ambos de fecha 20.de:marzo de 2025 se expresan en sentldq favora_ble sobre la APRO BACION

-
=
=
s
=

A MG, CARIBOSEW {
CABREJ
o, ?ju &/ BRINDAR APOYO:
Lot tS VULNERABILIDAD DE
i
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Que, ¢l articulo 39° de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, precisa que los
Concejos Municipales ejercen sus funciones de gob|erno a traves de ordenanzas y acuerdos; asimismo, el
articulo 41° del mismo cuerpo normativo; estab s'acuerdos son decisiones que toma el Concejo
referidas a asuntos especifi cos de. mterg ,,i:iubllco ecinal o instltuc al;que expresan la voluntad de este
organo de gobiemo para p ar”un eterminado acto 0 su;etarse atn onducta o norma institucional;

"y 41° de Ley N&®s 972 Ley Orgénica de
.y con.la dispensa del tramite de lectura y

Qﬂ DISTRS
\\.\{‘\Q\ e
.
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BE"‘E‘

la SU'SQRIE,,\C%QN@ DEL CONVENIO MARCO DE
‘A’ SOCIEDAD. [ACIONAL DE PESQUERIA Y LA
ARA APGY A, '_RGANIZACIONES DE BASE
Y PERSONAS EN SITUACION 4 LNERABILIDAD DEL DISTRITO &l mismo't que como anexo, forma
parte-integrante del presente Acuerdo de Concejo e S BT

AUTORIZAR, al Sefior Alcalde de la‘MunICIpahdad Dlstnta! de Lurin,
A PEREZ, la suscripcion. del Convenio Marco ‘de Cooperacion
iculo Primero del presente Acuerdo de Concejo. " "

ARTICULO SEGUNB
Mg. JUAN RAUL MARTI
Interinstitucional, aprobado e

ENCARGAR, el cumpllmlento del presente Acuerdo de Concejo, a la
e Desarrollo Humano y Participacion Ciiidadana, a |a Subgerencia de
des de orgamzacmn de la Munlc:lpahdad Dtstntal de Lurin, en el ambito

ARTICULO TERCER
Gerencia Munlc;|pal ala Gereﬁ
Programas Sociales y demas. uni
de sus competenmas funmona

no|og|as:de la Informacion y
ransparencia de la
nicipal su remision a

ARTICULO CUARTO - ENCOMENDAR,
Sistemas, la pubhcamon del. presente Acuerdo
Municipalidad Distrital de Lurin; y;7a la Off cina G er l
la Sociedad Namonal de Pesquena ‘

¥ la Oﬁcma?‘ de
‘ CO!’]CGJO '

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|
WG, CARL
CAB'RE.I
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SOCIEDAD NACIONAL
~ DE PESQUERIA Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN PARA BRINDAR APOYO A LAS
ORGANIZACIONES DE BASE Y PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO

s FTNOBIEALS
, TSRS (na parte, la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN, con RUC N.° 20131376767, con dormicilo legal
# Jr. Grau N.° 319, Distrito de Lurin, Provincia y Departamento de Lima; debidamente representada por su
Alcalde, sefior JUAN RAUL MARTICORENA PEREZ, identificado con DNI N.° 44728411, proclamado
en el cargo de Alcalde segin Resolucion N.° 4204-2022-JNE, otorgada por el Jurado Nacional de
Elecciones, a guien en adelante se le denominara LA MUNICIPALIDAD; y, de la ofra parte, ia SOCIEDA
NACIONAL DE PESQUERIA, identificada con RUC N.° 20148105872 con domicilio en Avenida Repblica
de Panaméa N.° 3591 piso 9, distrito de San Isidro, Provincia y Departamento de Lima, debidamente
representada por su Gerente General, sefior JORGE RISI MUSSIO, identificado con DNI N.° 25839711,
seglin poder que corre inscrito en el Asiento A00028 de la Partida Electronica N.° 03001783 del Registro
de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima de la Superintendencia Nacional de los Registros
bﬂblicos, a quien en adelante se le denominara LA SNP.

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional que celebran, de

=i Convenio se ceiebra por ia iibre voiuntad enire LAS PARTES, de acuerdo con ios términos y
sondiciones siguientes:

LAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES INTERVINIENTES

¢
\ 1.1. LA MUNICIPALIDAD, segtn lo establecido en la Constitucion Politica del Per(i y en la Ley N.°
127972, Ley Organica de Municipalidades, es un drgano de gobierno local con autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, que tiene como finalidad
representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios publicos locales, y
el desarrolio integral, sostenible y arménico de su circunscripcion. Es el rgano de gobierno
promotor del desarrollo local, con personeria juridica de derecho plblico y plena capacidad para
el cumplimiento de sus fines; cuyas unidades de organizacion responsables en ejecutar los
compromisos del presente convenio son la Gerencia de Desarrollo Humano y Participacion
Ciudadana, la Subgerencia de Programas Sociales y sus respectivas Unidades Funcionales.

1.2. LA SNP, es una persona juridica de derecho privado que agrupa e integra a las empresas
peruanas que cuidan y ejercen usufructo responsable de los recursos hidrobiologicos. A ellas les
proporciona, a través de una avanzada gestion profesional, servicios gremiales de apoyo en sus
actividades de planificacién, ejecucion y control, ayudandolas a lograr objetivos comunes en
relacion al bienestar de sus trabajadores, al mejoramiento nufricional y ambiental de las
comunidades de influencia asi como al reconocimiento de su aporte a la economia nacional. A
través del Programa Armada de Hierro y con la colaboracion de las empresas Asociadas
Austral Group, Pesquera Capricornio, Copeinca, Pesquera Diamante, Pesquera Exalmar,
Hayduk y TASA, viene desarrollando una campafia anual para brindar apoyo a diferentes
organizaciones de base con la distribucion de productos hidrobiologicos de alto valor
nutricional en diferentes lugares del pais.

E
| HG.CARLOSALINOOR. &
5, CABREIOILARD0 £

1.3. Se les denominara LAS PARTES, cuando LA SNP y LA MUNICIPALIDAD, sean mencionadas
1 de manera conjunta.

Piginalde 6
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CLAUSULA SEGUNDA: DEL MARCO LEGAL.

2.1. Constitucion Politica del Per.

2.2, Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y sus modificatorias.

2.3. Resolucion Ministerial N.° 167-2016-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Modalidades del
Programa de Complementacion Alimentaria - PCA.

2.4. Ley N.° 26887, Ley General de Sociedades.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO
3.1. El presente Convenio tiene por objeto generar mecanismos de colaboracion interinstitucional
entre LAS PARTES con la finalidad de brindar apoyo en la provision de alimentacion
complementaria @ las personas en situacion de vulnerabilidad del distrito de Lurin, con la entrega
de productos hidrobiologicos; a través de la Subgerencia de Programas Sociales de la

Municipalidad Distrital de Lurin.

CLAUSULA CUARTA: NATURALEZA DEL CONVENIO
4.1. El presente es un convenio de cooperacion institucional, por tanto, no existe transferencia de
recursos econdmicos, ni pago de contraprestacion alguna enfre ambas partes.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO
51. El presente Convenio surtira efectos a partir del dia de su suscripeion y vencera -
indefectiblemente el 20 de diciembre de 2025.

LAUSULA SEXTA: DE LAS DEFINICIONES

6.1. Para efectos del presente convenio se entiende como:

a) Provision Alimentaria: Productos hidrobiologicos que conforman el apoyo alimentario, que
aporta energia y todos los nutrientes esenciales que toda persona necesita para mantenerse
sana, permitiéndole tener una mejor calidad de vida en todas las edades.

, b) Capacitacion: Proceso de ensefianza y aprendizaje orientado al desarrollo y fortalecimiento
de conocimientos teoricos, tecnicos y practicos y de habilidades de las personas, con la
finalidad de elevar sus conocimientos en manipulacién, conservacion y uso de productos
hidrobiologicos.

c) Gobierno Local: La Municipalidad Distrital, la cual ha establecido competencia a la Gerencia
de Desarrollo Humano y Participacion Ciudadana, a la Subgerencia de Programas Sociales y
las Unidades Funcionales correspondientes.

d) Usuariofa: Persona que recibe el apoyo alimentario; debiendo estar incluido en el padrén de
usuarios que corresponda mediante el cual recibe la racion alimentaria.

£

hl.-.
&

CLAUSULA SETIMA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

7.1. LA SNP, se compromete &

a)  Brindar el apoyo alimentario a las personas en situacion de vulnerabilidad del distrito de Lurin,
seg(in el detalle presentado por LA MUNICIPALIDAD y que forma parte del presente Convenio
como Anexo 1 (relacion de comedores populares y ollas comunes), a fravés de la entrega de
productos hidrobiolégicos, de acuerdo a las especies que se encuentren a disposicion el dia
de la adquisicion, hasta un total de 2 toneladas de pescado, valorizado aproximadamente en
dieciséis mil con 00/100 soles (S/.16,000). Los referidos productos hidrobiologicos seran
entregados a la SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES de la Municipalidad Distrital

l de Lurin durante los meses de abril (1 tonelada) y julio (1 tonelada) y de acuerdo a las
coordinaciones que se realicen previamente entre LAS PARTES, esto con la finalidad de
brindar el apoyo alimentario a las personas en situacion de vulnerabilidad del distrito de Lurin.

Vo‘ e =
| =
LCARLOSSAVADOR S
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De mediar inconveniente para la realizacion de las entregas en cantidades y periodos
programados, se realizaran las coordinaciones necesarias para su adecuacion.

7.2. LA MUNICIPALIDAD se compromete a:

a) Cumplir los lineamientos, directivas y/u otro documento de gestion, en base a los acuerdos del
presente convenio. Adecuar los documentos de gestion que permitan dar conformidad a los
presentes compromisos, poniendo en conocimiento a LA SNP, y sustentando
documentariamente.

b) Garantizar que los recursos hidrobiologicos entregados por LA SNP sean destinados de
manera exclusiva a las personas en situacion de vulnerabilidad del distrito de Lurin, que se
encuentran en la lista que, como Anexo 1, forma parte del presente convenio.

c) Garantizar y cautelar la buena calidad, condiciones de entrega e inocuidad de los productos
hidrobiolégicos para su entrega a las personas en situacion de vulnerabilidad del distrito
de Lurin.

d) Capacitar en buenas practicas de manejo, manipulacién y conservacion de productos
hidrobioldgicos a las personas en situacion de vulnerabilidad del distrito de Lurin.

e) Remitir oportunamente informacion a LA SNP respecto a:

i)  La gestién de entrega aportuna de recursos hidrobiolégicos.

i) Lagestion de capacitacion de buenas practicas de mampu!acnon y preparado de recursos
hidrobiologicos.

iii)  Elaborar y presentar un informe detallado de las presentes acciones indicadas, dentro de
los treinta (30) dias calendario de finalizada la entrega de recursos hidrobioldgicos. El

ABOG. JIMNY JEEUS &
informe debe ser suscrito por el Subgerente de Programas Sociales.

JB c
S

CMUSULA OCTAVA: DE LAS ENTREGAS DE RECURSOS HIDROBIOLOGICOS
8.1. La programacion de entregas de recursos Hidrobioldgicos a LA MUNICIPALIDAD se realizara
de acuerdo a las disposiciones legales vigentes, y los criterios que establezca LA SNP.

=C USULA NOVENA: DE LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

1 Para el logro del objeto del presente convenio, LAS PARTES designan como sus coordinadores
. para la ejecucion, seguimiento y supervision de todas las actividades que se deriven del mismo
a las personas que ejerzan los siguientes cargos:
e Por LA SNP: Jefa de Responsabilidad Social
o Por LA MUNIGIPALIDAD': Subgerente de Programas Sociales.

9.2. Todo cambio en la designacion de los coordinadores para efectos del presente convenio debe
ser comunicado obligatoriamente a la otra parte por escrito, dentro del plazo de diez (10) dias
hébiles, contados desde el dia siguiente en que la parte dispuso el mencionado cambio.

CLAUSULA DECIMA: DE LA DIFUSION Y PROMOCION DEL CONVENIO :
10.1. LAS PARTES se comprometen a difundir el Convenio y las actividades que se desarrollen en el
marco del mismo, de manera articulada y coordinada. De igual forma, los materiales de difusion,
publicidad, notas de prensa, entre otros, que se emitan en el marco de las actividades que
ejecutan LAS PARTES, deberan contar con la conformidad de ambas instituciones para cuyo
efecto se debera consignar el logo institucional tanto de la SNP como de LA MUNICIPALIDAD.

Pdgina3de6
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ANTICORRUPCION

11.1. LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante as tratativas, suscripeion,
gjecucion y terminacion del Convenio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad, y a
cumplir estrictamente con las leyes, reglamentos, decretos, ordenes, y demas disposiciones
legales aplicables.

11.2. Anticorrupcion:

LAS PARTES se comprometen a que durante la vigencia del presente Convenio, adoptaran y
ejecutaran controles antisoborno para gestionar el riesgo relevante de soborno publico (Cohecho,
Colusion, Tréfico de Influencias), asi como medidas razonables para asegurar que Sus
fifionatios, seividores pliviicos ¥ colaboradores cumplan y respeten la lgy peruana
anticorrupcion, y las normas internas de LA SNP tales como el Cadigo de Etica y Buenas Précticas,
la Politica de Cumplimiento, la Politica Anticorrupcién, y demas politicas y normas que forman
parte del Programa de Cumplimiento y Sistema de Gestion Antisoborno de LA SNP. Para méas
informacién de las normas sefialadas, ingresar al siguiente enlace:
hitps://www.shp.org.pe/nosotros/poiitica-de-gtica/

LA MUNICIPALIDAD se compromete a prevenir el soborno por parte de este, 0 en nombre 0 en
beneficio de LA SNP, en relacién con el evento, proyecto o actividad correspondiente que ocupa
el objeto del presente convenio, y en el marco de su relacionamiento con LA SNP. En su
relacionamiento y/o interaccion con funcionarios y servidores plblicos a nivel nacional o
internacional, LAS PARTES se comprometen a no realizar las siguientes acciones, ya sea de
forma directa o indirecta, e inclusive a través de terceros:

11411 Dar o recibir un soborno, entendiéndose como tal a cualquier oferta, regalo, pago,
promesa 0 autorizacion de pago, de dinero o cualquier cosa de valor, para el uso 0
beneficio propio o de cualquier otra persona o entidad, en la medida en que uno sepa o
tenga motivos razonables para creer que Ia totalidad o una parte del dinero o cosa de
valor pagado, ofrecido, regalado, prometido o autorizado a pagar se utilizara con el fin de
(i) influir sobre cualquier acto, omision o decision del funcionario o servidor piblico en el
desarrollo de sus funciones, (ii) inducir al funcionario o servidor plblico a hacer o dejar de
hacer cualquier acto en violacion de su obligacion legal, (iii) obtener cualquier ventaja
indebida, o (iv) inducir al funcionario o servidor publico a utilizar su influencia con algin
organismo del gobiemno para afectar o influir en cualquier acto o decision de tal gobierno
u organismo, con el fin de ayudar en forma indebida a obtener o retener negocios 0

cualquier otra ventaja indebida.

La prohibicién sefialada en el parrafo anterior se hace extensiva a los familiares hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, de los funcionarios pablicos de
nivel nacional o internacional, en la medida en que uno sepa o tenga motivos razonables
para creer que la totalidad o una parte del dinero o cosa de valor pagado, ofrecido,
regalado, prometido o autorizado a pagar se utilizara con el fin de que dicho. familiar
influya en el funcionario o servidor plblico o con algln organismo del gobiemo para
afectar o influir en cualquier acto o decision de tal gobierno u organismo, con el fin de
ayudar en forma indebida a obtener o retener negocios o cualquier ofra ventaja indebida.

111.2 Traficar influencias, entendiéndose como tal, al ofrecimiento u otorgamiento de donativo,
promesa o cualquier otra ventaja o beneficio a un tercero o cualquier ofra persona, a
efectos de que este ejerza una influencia inapropiada, real o supuesta, sobre un
funcionario o servidor pblico que ha de conocer, esté conociendo o haya conacido un
caso judicial o administrativo en el que LA SNP se encuentre involucrada.
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LA MUNICIPALIDAD declara conocer que la corrupcion se encuenfra sancionada por el
ordenamiento penal peruano, por lo que, durante la vigencia del presente convenio, se
compromete a ejecutar controles de anticorrupcion en la dinamica administrativa y procedimental
que mantiene con los administrados, asi como también en fa dinamica institucional que mantiene
con LA SNP. Los controles de anticorrupcion se extienden sobre todos los funcionarios y
servidores plblicos de la entidad, asi como sobre otros terceros (entidades) sujetos al control de
LA MUNICIPALIDAD.

LA MUNICIPALIDAD declara haber tomado conocimiento del nuevo modelo de imputacion de
responsabilidad administrativa contra la organizacién por la comision de los delitos de cehecho
activo transnacional, cohecho activo genérico, cohecho activo especifico, trafico de infliencias,
colusion, lavado de activos y financiamiento del terrorismo cometidos por sus socios, directores,
administradores, trabajadores, representantes legales o apoderados, en agravio de terceros y en
su beneficio, regulado en la Ley N.° 30424, sus modificatorias y el Decreto Supremo N.° 002-2019-
JUS. En tal sentido, y tomando en consideracion que LA SNP ha implementado su Programa de
Etica Sectorial, LA MUNICIPALIDAD se compromete a que, durante la vigencia del presente
convenio, adoptara, cumplird y ejecutara los controles de prevencion de delitos, durante y en el
mares da ou relgcionamiento con LA SNE. Asimismo, LA MUNICIPALIDAD se compromete a
conducirse de acuerdo con la legislacion nacional de anticorrupcion vigente y sus politicas, normas
y medidas de control internas.

44.2. Canal de Linea Etica de la Socciedad Nacional de Pesqueria

LA MUNICIPALIDAD se compromete a notificar sin demora a LA SNP cualquier posible
incumplimiento a la presente clausula, politicas y/lo normas internas que forman parte del
Programa de Cumplimiento y Sistema de Gestion Antisoborno de la organizacion, a través del
portal de denuncias de LA SNP ( canaldedenunciassnp@snp.cra.pe).

11.3. Incumplimiento a la presente clausula:

LA MUNICIPALIDAD acepta que ante un eventual caso de corrupcion en el que haya participado
algin funcionario o servidor piblico y un colaborador de LA SNP, en relacion con el evento,
proyecto o actividad correspondiente que ocupa el objeto del presente convenio y en el marco de
su relacionamiento con LA SNP, este podra poner fin al convenio con LA MUNICIPALIDAD.
Asimismo, LA SNP comunicara a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna,
= E;ualquier acto o conducta ilicita de la que tuviera conocimiento; y adoptaré medidas técnicas,
‘ N, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.
, CANAGHO PISEUmEQ{'é

1 ) . :
“fﬂf‘”,’,‘wﬁ‘" CLAUS DECIMA SEGUNDA: DE LAS MODIFICACIONES

12.1. L\a\s términos y condiciones del presente convenio podran ser modificados mediante adenda, por
mituo acuerdo entre LAS PARTES. Las modificaciones podran establecer procedimientos y
mecanismos adicionales que resulten necesarios para la implementacion del presente convenio
y asegurar su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DECLARACION DE PARTES
12.1. LAS PARTES se comorometen a ejecutar cada una de las obligaciones previstas en el presente
convenio, acordando adoptar las medidas pertinentes para cumplir éstas conforme a la normativa

vigente.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: DEL INCUMPLIMIENTO
141. Los casos de incumplimiento de LA MUNICIPALIDAD, respecto de los compromisos y
disposiciones establecidas en el presente convenio, seran comunicados por LA SNP al Organo
de Control Institucional de LA MUNICIPALIDAD, o la que haga sus veces y/o a la Contraloria
General de la Replblica, a fin de que, en el marco de sus respectivas competencias, adopten
las medidas correspondientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CESION DE DERECHOS |
15.1. Ninguna de las partes podra ceder a terceros derechos u obligaciones contenidos y/o derivados

del presente convenio sin el expreso consentimiento escrito de la otra parte.

\ .-!33 _..?,‘;'*-:.& . .
/@g‘:ﬁ:‘ "% 25 CLAUSULA DECIMA SEXTA: LIBRE SEPARACION
. k! \ 16,1, Las partes en forma unilateral o de mutuo acuerdo podran poner fin al presente convenio

i)

o
T ‘\;z

= resultando suficiente la remision de una comunicacion escrita a la confraparte, con una
anticipacion no menor de 30 dias calendarios, indicando motivos para poner término a la relacion
originada por el presente documento, lo cual no afecta la culminacion de las actividades que se
encuentran en gjecucion, salvo caso fortuito o fuerza mayor.

)
o
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: SCLUCICON DE CONTRCVERSIAS :

>\ 17.1. 'LAS PARTES se comprometen a desplegar sus esfuerzos a fin de que los inconvenientes que
pudieran presentarse durante la ejecucion del presente convenio, sean solucionados mediante
trato directo, de acuerdo a las reglas de la buena fe y la comin intencion de LAS PARTES. De
no ser ello posible, la controversia se resolvera mediante arbitraje de derecho ante AmCham.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES
18.1. LAS PARTES declaran que en la elaboracion y suscripcion del presente:convenio no ha mediado
dolo, coaccion ni vicio algunio que pudiera invalidario.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIOS Y COMUNICACIONES
19.1. Cualquier comunicacion que deba ser cursada enfre LAS PARTES, se entendera vélidamente
realizada en los domicilios que se sefialan en la introduccion del presente convenio. Los cambios
de domicilio seran comunicados por escrito al domicilio de la otra parte con cinco (5) dias habiles
de anticipacion.

En sefial de conformidad gon Io expresado en el presente convenio, LAS PARTES o suscriben en dos
(2) ejemplares de idéntico tenor, en el distrito de Lurin, Provincia y Departamentb de Lima, alos .../ .l....
dias del mes de ...... ABRL.L........ del afio 2025. i '

N by

VoB® JUAN RAUL MARTICORENA PEREZ JORGE ALEJANDRO RISI MUSSIO
6. CARLOSISALVADOR Alcalde Gerente General
%,maams{.' 3 Municipalidad Distrital de Lurin Sociedad Naciodal de Pesqueria
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