
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(orden de mérito y alfabético)
CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

1 ALVA MACEDO ZARELLA BELEN Apto/a
DÍA: 15 de mayo de 2025

HORA: 09:00 am.

2 ARBILDO ULLOA GIULIANA Apto/a
DÍA: 15 de mayo de 2025

HORA: 09:30 am.

3
LEÓN COLLAHUACHO BRENDA 

ARACELLI
Apto/a

DÍA: 15 de mayo de 2025

HORA: 10:00 am.

4 ROJAS ARAGON PAVEL Apto/a
DÍA: 15 de mayo de 2025

HORA: 10:30 am.

5 SALAZAR MARÍN ALEJANDRO DANIEL Apto/a
DÍA: 15 de mayo de 2025

HORA: 11:00 am.

6 SANDOVAL RONDÓN DALIA LUCIA Apto/a
DÍA: 15 de mayo de 2025

HORA: 11:30 am.

7 SOSA CORI BETSY YESSENIA Apto/a
DÍA: 15 de mayo de 2025

HORA: 12:00 pm.

8 TORRES LAZO ALLISON REGINA Apto/a
DÍA: 15 de mayo de 2025

HORA: 12:30 pm.

9 GONZALES GARCIA JORGE MIGUEL No Apto/a**

El/la postulante no sustenta el requisito de conocimiento en diseño de evaluaciones y/o estadística 

aplicada; de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado B. del numeral 7.1 de las Bases 

de la convocatoria.

10 MERA NUÑEZ MARTIN EMANUELLE No Apto/a**

El/la postulante no sustenta el requisito de conocimiento en diseño de evaluaciones y/o estadística 

aplicada; de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado B. del numeral 7.1 de las Bases 

de la convocatoria.

11 TOLEDO RAFAELE MALENNY BENYTHA No Apto/a**

El/la postulante no sustenta el requisito de experiencia laboral general de 2 años (debido a la fecha 

del documento de sustento presentado para el sustento de la formación académica); de acuerdo a 

las consideraciones señaladas en el apartado B. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

12 ABAD CHERO YUSSELFI DEL ROSARIO No Apto/a**

El/la postulante no ha remitido su expediente de postulación para la presente etapa de evaluación; 

de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

13 ARZAPALO POMA ISAÍAS OSCAR No Apto/a**

El/la postulante no ha remitido su expediente de postulación para la presente etapa de evaluación; 

de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

14
BERNARDO VASQUEZ CESAR 

EDUARDO
No Apto/a**

El/la postulante no ha remitido su expediente de postulación para la presente etapa de evaluación; 

de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

15 GUARNIZO QUISPE GIAN EDWIN No Apto/a**

El/la postulante no ha remitido su expediente de postulación para la presente etapa de evaluación; 

de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

16 MENDOZA SILVA GLORIA No Apto/a**

El/la postulante no ha remitido su expediente de postulación para la presente etapa de evaluación; 

de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

17
PAUCAR VILCHEZ CHRISTIAN 

ALBERTO
No Apto/a**

El/la postulante no ha remitido su expediente de postulación para la presente etapa de evaluación; 

de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

18 SULLA MENDIETA VANESSA JUDITZA No Apto/a**

El/la postulante no ha remitido su expediente de postulación para la presente etapa de evaluación; 

de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

19 TITO QUISPE MAGNOLIA ZULEMA No Apto/a**

El/la postulante no ha remitido su expediente de postulación para la presente etapa de evaluación; 

de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

San Isidro, 12 de mayo de 2025
 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO CAS Nº 037-2025-OTASS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ASISTENTE DE EVALUACIÓN POR NECESIDAD TRANSITORIA 

PARA LA SUBDIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DE LA DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACIÓN

* El postulante no acreditó cumplir con los requisitos mínimos solicitados en el perfil del puesto.

** El postulante omitió las consideraciones para la presentación del expediente de postulación.

Consideraciones Finales: Al/los candidato/s considerado/s APTO/S se les proporcionará vía correo electrónico a la dirección electrónica registrada, la invitación para la

videoconferencia e instructivo correspondiente. El/los candidados APTO/S debe/n conectarse a la hora programada a la Entrevista Personal, portando su DNI para la verificación

del mismo a través de la pantalla por el Comité de Selección. Se considerará una tolerancia de diez(10) minutos, el/los candidato/s que se conecten después de la tolerancia

señalada no podrá/n rendir la entrevista personal.


