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AVISO DE SINCERAMIENTO 
 

• Emisión del aviso : 12.05.2025 
 

• Vigencia del aviso : Temporal 
 

• Información no publicada : Presupuesto Analítico de Personal (PAP)  
 

• Rubro al que pertenece : Instrumento de gestión 
 

• Motivo de la no publicación : El Presupuesto Analítico de Personal (PAP), 
es un documento de Gestión Institucional, 
que considera el presupuesto para los 
servicios específicos de personal nombrado y 
contratado, definidos en el Cuadro de 
Asignación de Personal (CAP), garantizando 
las plazas estrictamente necesarias para el 
cumplimiento de las Metas y Objetivos 
Institucionales. Sin embargo, a la fecha el 
CAP aún no ha sido aprobado.  
 
Una vez aprobado el CAP, el PAP será 
publicado en el portal de transparencia de la 
entidad, según el procedimiento regular 
vigente. 
 

• Acciones dispuestas : En proceso de aprobación 

 
 

• Firma 
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