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Resolucion Directoral

’
N°0342-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.

Juanjui, 19 de febrero de 2025,

VISTO:
El informe Legal N°0053-2025-GRSMDIRESA-OGESS-HC/OAL, de fecha 18 de febrero de 2025, con Sumilia
presentado por el Servidor Asistencial CARMEN GLADYS VELASQUEZ GUSIPUMA, identificado con D
N°22291426, quien interpone RECURSO DE APELACION contra la Resolucion Directoral N°1805-2024-DIRESA-
OGESS-HCIDG, referente a su peticion schre RECONOCIMIENTO DE PAGO MENSUAL, DEVENGADOS E
INTERESES LEGALES DE LAS BONIFICACIONES POR ASIGNACION POR CANASTA DE VIVERES Y LA
ASIGNACION POR RACIONAMIENTO Y MOVILIDAD, wabajador nombrado en el cargo de Licenciado en
Enfermeria, Nivel Remunerativo 10, del Centro de Salud Sacanche, jurisdiccién de la Red de Salud Huallaga, de la
Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Ceniral; procediendo a emitir el acto resolutivo;

CONSIDERANDOC:

Que, ta Ordenanza Regional N°019-2022-GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre del 2022, aprueba la modificacion
parcial al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobieme Regional de San Martin, y en su art. 161°
Direccion Regional de Salud; establece que Ia Direccién Regional de Salud es el organo de finea de la Gerencia
Regional de Desarrollo Sodial responsable de promover la salud y preveriir ios riesgos y dafios a la Salud; regular y
fiscalizar bienes y servicios de salud; organizar y promover la atencion integral degservicios publicos y privados con
calidad, considerando los determinantes de la salud, centrados en safisfacer ias necesidades de salud de las
personas, familias v las comunidades, pricrizando a los méas vulnerables y excluidos. La Direccion Regional se
constituye en ia autoridad sanitaria regional, responsable de formular, adecuar, implementar evaluar y controlar las
politicas del sector salud en el ambito del Departamento de san Martin;

Quig, &l Articulo 01 de la Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, establece que la presente ley regula la
estructura y organizacion del estado en forma democratica, descentralizada vy desconcentrada correspondiente ai
Gobierno Nacional, Gobiamos Reglonales y Goblernos Locales, asi mismo regulan fa descentratizacion administrativa,
econdmica, productiva, financiera, tributaria y fisca;

Que, de conformidad a lo establecido ta Direccion Regional de Salud, es la Auteridad Sanitaria, responsable de
formular, adecuar implementar, controlar y evaiuar las politicas del Sector Salud, es a unidad de linea de la Gerencia
Regionat de Desarrolio Social;

Que, la Direccion de fa Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Cenfral, es un Organo Desconcentrade de
ta Direccién Regional de Salud, responsable de asegurar los servicios de apoyo para el desarrollo de las funciones de
fas Redes de Salud, Hospital y Servicios Regionales de la jurisdiccion, para tal efecto administran los recursos,
eiecutan el presupuesto y-gestionan los sistemas administrativos, asume 1a tiiularid;ad te la Unidad Ejeculora;

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, ley 27680 “Ley de Reforma Conslitucional del Capitulo
XV, del Tiulo IV sobre Descenfralizacion”, Ley 27867 "Ley Organica de los Gobiernos Regionalss y sus
modificatorias”, Leyes 27902, 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, en el numeral 1.1 del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General®, aprobade por &l Decrete Supremo N°004-2018-JUS, establece el Principio de
Legalidad, el cual le atribuye potestades a la Adminisiracion, otorgandole facultades de actuacion, definiendo sus
limites para su accion, por el cual no solo debe sustentar legalmente el acto adminisirativo, sino que existe la ubicacion
de integrar el derecho, y en concordancia con el principio de legalidad que sefiata &l numeral 1, del Articulo IV, de la
Ley 28175 “Ley Marco del Empleo Piblico”, que percibe “Los derechos y obligaciones qua generan el emipleo publico
sz enmarcan dentro de io establecido en la Constitucion Politica, Leyes y Reglamentos™,

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo N°1272, que modifica la Ley 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y [a Ley 29060 Ley del Silencic Administrativo y que modifico entre ofros, los Arliculos 207° y
211°d elaley 27444, en la que dice: en el Art. 207° Recursos Administrativos; 207.1. Los Recursos Adminisirativos
son: {...) b). Recurso de Apelacion.- Solo en casc gue por Ley o Decreto Legislativo se establezca expresamente,

¥
Jr. Arica N°205 Mariseal Cheeres-Juanini.
Teidlonn: B42-515825, 142-515266.
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N°0342-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.

Juanjui, 18 de febrero de 2025.
cabe la interposicion del recurso administrativo de revision; 207.2. El término para la interposicion de los recurses es
de quince {15) dias perentorios y deberan resolverse en el plaze de treinta (30) dias (...); y en el Art. 211° Requisitos
del Recurso; Ef escrito del recurso debera sefialar el acto del que se recurre y cumplira los demas requisitos previstos
en el Articulo 113 de la presente Ley (...}

Que, &l Articulo 209° de-da-Ley 27444, Ley del Procadimiento Adiministrativo General “Recurso de Apelacion”, dice:
Que el Recurso de Apelacion se inferpondra cuando la impugnacion se sustente®en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma auioridad que
expidio el acto que se impugna para que eleve 1o actuado al superior jerarquico;

Quig, del recursos presentado por el administrado, se aprecia que esta cumple con los requisitos que axige el Articulo
113° y demas pertinentes de 1a Ley 27444, ademas ha sido interpuesto deniro de los 15 dias de notificado &
documento materia de impugnacion, el Recurso de Apelacidn inlerplesto es Procedente;

Que, el Recurso de Apelacion interpuesto por 1a defensa técrica dei Servidor Carmen Giadys Yelasquez Cusipuma,
se tiens en cuenta que el Decrete Supremo N°G04-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444,
Ley del Procedimiento Aadministrative General, prescribe en el Articulo 218° Recursos Administrativos, numeral
218.1 Los Recursos Administrativos son: a) Recurso de Reconsideracion y b} Recurse de Apelacién; solo en caso
aue por ley o decreto legisiative se establezca expresamente, cabe la interposicién del Recurso Administrativo de
Revision; numeral 218.2 El término para la interposicidn de los recursos es de quinge {15) dias perentorios y deberan
sesolverse en el plazo de treinta (30) dias;

Que, en concordancia con el Articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba ef Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Aadministrativo General, sefialesque: "Ei Recurso de Apelacion se
interpondré cuando la implgnacion se sustente en diferente interpretacion de lasgpruebas producidas o cuando se
trate de cuestiones de puro derecha, debiendo dirigirse a la misma autoridad que axpidio &l acto gue se impugna, para
gue eleve lo actuado al superior jerarquico;

Que, la Ley 32185 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para f Ao 2025, dispone que: “Prohibase en las
enfidades del Gobierno Nacional, Gobiemos Regionales y Gobiernos Locales, el reajuste o incremento de
remuneraciones, astimutos, incentivos y beneficios de total indole, cualquiera sea su forma, modalidad, prioridad,
mecanismo o fuente de financiamiento; asimismo queda prohibida la aprobacion de nuevas bonificaciones,
asignaciones, incentivos, estimulos, refribuciones, dietas v beneficics de toda indole con las mismas caracleristicas
sefialadas anteriormente”;

Que, en el Articulo 65° de fa Ley 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto establece lo siguienta:

“El meumplimiento de las disposicionas astablecidas en la Ley General, las Leyes de Prasupuesio del Sector Pliblico,
asl come las Direclivas v disposiciones complementarias emitidas por la Direccian Nacional det Presupuesto Plblico,
da ligar a las sanciones administrativas aplicabies. sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal a que hubiere
lugar”;

Que, de ta interposicion del Recurso de Apelacién, se revoque la resolucion impugnada y reconozea todos los pedidos
efectuados en la solicitud que antecede, previsto en el Articulo 37° de la Ley 2841’!’

Que, de! Recurso Administrativo presentado por la Servidora, se aprecia gue esta cumple con fos requisitos que exige
el Articulo 218° v demaés pertinentes de la Ley 27444, ademas ha sido interpuesto dentro de los 15 dias de notificado
gl documento materia de irmpugnacion;

Que, mediante escrito de fecha 08 de enero de 2025, presentado por el Servidor Asisiencial CARMEN GLADYS
VELASQUEZ CUSIPUMA, identificado con DNI N°22291426, quien interpone RECURSO DE APELACION contra la
Resolucion Directoral N°1605-2024-DIRESA-OGESS-HCIDG, referente a su peficion sobre RECONOCIMIENTO DE
PAGO MENSUAL, DEVENGADOS E INTERESES LEGALES DE LAS BONIFICACIONES POR ASIGNACION POR

Jr. Ariea N°205 Mariscal C;’ilreres-_luanjui.
Teldiona: $12.545825, #12-5345266.
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N°0342-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG,
B Juanjui, 19 de febrero de 2025,
CANASTA DE VIVERES Y LA ASIGNACION POR RACIONAMIENTO Y MOVILIDAD, trabajador nombrado en el
cargo de Licenciado en Enfermeria, Nivel Remunerativo 10, def Centro de Salud Bacanche, jurisdiccion de la Red de
Salud Huallaga, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central, y visto los documentos que
argurnenta su peticién de apelacion, se debe declarar procedente dentro de los alcances de las normas vigentes;

Estando a lo informado por el Director de Recursos Humanas, con el visto bueno de la Direcior de Planificacion,
Gestion Financiera y Administrativa, Unidad Especializada de Planificacién y Gestion Financiera y la Oficina de
Asesorla Legal, de la Cficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Cenlral;

Por lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucidn Ministerial N°963-2017-MINSA y
Ordenanza Regional N* 019-2022-GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre del 2022, que aprueba el Reglamenic de
Qrganizacion v Funciones dei Gobierno Regional de San Martin, Resclucion Directoral Regional N°11-2025-
GRSM/DIRESAIDG, de facha 09 de enero de 2025, en el que se Ratifica como Director de la Oficing de Geslién de
Servicios de Salud HuallaGa Central, al Obsta. Mg. Franco Navarro del Aguila con sfectividad a partir del 06 de enero
de 2025, ¥

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR PROCEDENTE, la elevacion al superior jerarquico, el Recurso de Apelacion interpuesto
gontra la Resolucidn Direcioral  N®1605-2024-DIRESA-OGESS-HCIDG, referente a su  peticion sobre
RECONQCIMIENTQ DE PAGD MENSUAL, DEVENGADOS E INTERESES LEGALES DE LAS BONIFICACIONES
POR ASIGNACION POR CANASTA DE VIVERES Y LA ASIGNACION POR RACIONAMIENTO Y MOVILIDAD, por
el Servidor Asistencial CARMEN GLADYS VELASQUEZ CUSIPUMA, identificado con DNI N°22251426, trabajador
nombrado en el cargo de Licenciade en Enfermeria, Nivel Remunerativo 10, del Centro de Salud Sacanche,
iurisdiceion de ja Red de Salud Huallaga, de la Unidad Ejecutora 402 Salug Huallaga Central — Oficina de Gestion de
Sarvicios de Salud Huallaga Central, en cumplimiento con los requisitos establesidos en el Articule 218° y el Articulo
220° det TUO de la Ley 27444;

ARTICULO 2°.- Transcribase fa presente Resclucion al interesado al domicilic Jr. Cahuide N° 184-Juanjuicilio parte
haja - Juanjui ~ Mariscal Caceres, para $u conocimiento ¥ demas fines;

Registrese, Comuniguese y Camplase
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