MUNICIPALIDAD DISTRITAL VEINTISEIS DE OCTUBRE

“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DE ALCALD{A N° 69-2025-MDVO-A

Veintiséis de Octubre, 10 de abril de 2025

VISTO:

El Informe NP 0394-2025-MDVO-OGPP-OP-AMMR, de fecha 02 de abril de 2025;

la Opinién N° 209-2025-MDVO-OGA], de fecha 24 de marzo de 2025; el Informe N° 485-

v 2025-OGA-ORH-MDVO, de fecha 13 de marzo de 2025; el Informe N° 2697-2024-MDVO-

OGA-ORH, de fecha 20 de diciembre de 2024; el Informe N° 2165-2024-GDS-MDVO, de

fecha 06 de diciembre de 2024; el Informe N° 981-2024-GDS-SGPPSS-MDVO/DAUP, de
fecha 04 de diciembre de 2024; y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno
local y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del
Estado, modificada por Ley N° 30305 - Ley de Reforma de los articulos 191°, 194° y 203°
de 1a Constitucién Politica del Pert, concordante con el articulo II del Titulo Preliminar
y articulo 4° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

Que, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, se establece que la alcaldia es el 6rgano ejecutivo del Gobierno
Local y el alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad
administrativa; y como tal le corresponde implementar las medidas técnicas y
administrativas orientadas a lograr el objeto, eficiente y oportuno de los fines
institucionales y metas trazadas por la Administracion Municipal; asimismo, el numeral
6 del articulo 20° de la norma antes citada, sefiala que una de las atribuciones que tiene
ol Alcalde es la de dictar decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas; concordante con lo establecido en el articulo 43° de la referida Ley, que
seftala que las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter
administrativo; siendo asi, se tiene que, los actos de reconocimiento y felicitacion,
constituyen actos de valoracién y discrecionales de la maxima autoridad, es asi que
teniendo en consideracién que el reconocimiento y felicitacién constituyen la accién de
distinguir y resaltar determinadas acciones;

Que, el articulo 84 literal 2 inciso 2.4 inciso de la Ley mencionada en el parrafo
anterior, sefiala que las municipalidades, en materia de programas sociales, de defensa
y promoci6n de derechos, ejercen las siguientes funciones: "Organizar, administrar y
ejecutar los programas locales de asistencia, proteccién y apoyoala poblacién en riesgo,
de nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros
grupos de la poblacién en situacion de discriminacion”;

Que, mediante Resolucion de Direcciébn Ejecutiva N° D000047-2024-

MIDIS/PNPDS-DE, de fecha 01 de abril de 2024, se aprueba el otorgamiento del Premio
Nacional denominado “Galardén Contigo: Embajadores Locales por la Discapacidad”;
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Que, no obstante, en el Reglamento Interno de Trabajo de la Municipalidad
Distrital Veintiséis de Octubre en el Capitulo XVI sobre el Régimen de Estimulos,
respecto al articulo 147° que los estimulos son medidas que adopta la Municipalidad
cuya finalidad es: a) Premiar el cumplimiento de los deberes y obligaciones sefialadas en
el Reglamento; b) Premiar comportamientos y actitudes excepcionales cuyo desenvolvimiento
permiten el mejoramiento continuo, asi como el desarrollo productivo, eficaz, competitivo y
creativo de las labores institucionales dentro del marco establecido con el Reglamento (...);

Que, asimismo, en el Articulo 148° sefiala que las clases de estimulo que
reconocerd y otorgard la Municipalidad, son: a) Resolucién de Alcaldia y entrega de
Medalla Institucional, en mérito al cumplimiento permanente de los deberes asignados.
b) Resolucién de Alcaldia, entrega de Medalla Institucional y otorgamiento de un premio
pecuniario, en mérito al comportamiento y actitud excepcional cuyo desenvolvimiento ha
permitido el mejoramiento continuo, o el desarrollo productivo, eficaz, competitivo y creativo de
las labores institucionales (...); en ese sentido, si bien se destac6 que el equipo designado
no fue reconocido como ganador; sin embargo, el equipo cumpli6 satisfactoriamente con
los indicadores establecidos por el programa, lo que les permiti6 recibir la Constancia
otorgada a la Municipalidad Distrital veintiséis de Octubre en reconocimiento a su
participacién en el premio nacional galardén contigo "Embajadores locales por la
discapacidad" que tiene el objetivo de mejorar las condiciones para el acceso a la pensién
o contributiva de los usuarios del programa nacional Contigo de su distrito;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 97-2024-MDVO/ A, de fecha 25 de abril de
2024, se conforma al equipo técnico responsable encargado de gestionar el cumplimiento
de los indicadores de producto de dicho Premio;

Que, mediante Informe N° 981-2024-GDS-SGPPYSS-OMAPED-MDVO/DAUP,

. " de fecha 04 de diciembre de 2024, la Oficina Municipal de Atencién a la Persona con
ﬁ{ ViB® )\ Discapacidad (OMAPED), remite a la Subgerencia de Programas y Servicios Sociales la
Q ' @

3 ALBALDIA B propuesta de reconocimiento por el cumplimiento del Premio Nacional denominado
%y § “Galard6n Contigo: Embajadores Locales por la Discapacidad”, cuyo nacimiento se dio
,o""’?w 'aﬁé\ con la emisién de la Resolucién de Alcaldia N° 97-2024-MDVO/ A;

Que, con Informe N° 2165-2024-GD-MDVO, de fecha 06 de diciembre de 2024, la
Gerencia de Desarrollo Social remite a Gerencia Municipal la propuesta de
reconocimiento de acuerdo a Ley por el cumplimiento del Premio Nacional denominado
“Galardén Contigo: Embajadores Locales por la Discapacidad”, al equipo técnico
responsable;

Que, mediante el Informe N° 2697-2024-MDVO-OGA-ORH, de fecha 20 de

diciembre de 2024, la Oficina de Recursos Humanos adjunta la propuesta de premio
pecuniario por el monto de S/.500.00 al equipo técnico;

Que, por Informe N° 485-2025-OGA-ORH-MDVO, de fecha 13 de marzo de 2025,
la Oficina de Recursos Humanos pone a conocimiento a esta Oficina General de Asesoria
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Juridica respecto al levantamiento de observaciones al reconocimiento por participacién
y cumplimiento de indicadores del Premio Nacional “Galard6n Contigo: Embajadores

Que, con Opini6n N° 209-2025-MDVO-OGA]J, de fecha 24 de marzo de 2025, el
jefe de la Oficina General de Asesorfa Juridica, OPINA que en virtud a lo expuesto se
determina que al equipo técnico encargado de gestionar el cumplimiento de los
indicadores de producto de premio nacional denominado "Galardén Contigo:
Embajadores Locales por la Discapacidad" le corresponde un reconocimiento conforme
al inciso b) del Articulo 148° del RIT de esta entidad, siendo este reconocimiento un
homenaje a su dedicacién y esfuerzo en favor del desarrollo institucional, el cual
permitird incentivar la labor para lo sucesivo; asimismo, recomienda se prosiga con el
tramite de emision del acto administrativo correspondiente;

Que, mediante Informe N° 0394-2025-MDVO-OGPP-OP-AMMR, de fecha 02 de
abril de 2025, la Oficina de Presupuesto informa que se ha procedido a revisar la
programacién y ejecucion del gasto en la meta destinada para tal fin y teniendo en cuenta
los saldos existentes se otorga la siguiente disponibilidad presupuestal:

Meta Clasificador 09 R.D.R.
0026 Gestién administrativa 2.3.2.7.11.99 Servicios diversos. 114,792.00
Total 114,792.00

Que, estando a lo expuesto, en uso de las facultades, atribuciones previstas por
los numerales 6) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972;

SE RESUELVE:
L Vi T . .
/Q{/fo'&\\ ton'?{g\ ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR, el reconocimiento por participacion y
{2 : e . 7") cumplimiento de indicadores del Premio Nacional denominado “Galardén Contigo:
;‘\i ANALDIA 5 Embajadores Locales por la Discapacidad”, conforme al siguiente cuadro:
> Y,
gy 25 PROPUESTA DE
NOMBRES Y APELLIDOS OCUPACION O CARGO PREMIO
PECUNIARIO
Néstor Reynaldo Herrera Rea Gerente de Desarrollo Social S/.500.00
Dan Ahiezer Urbina Puruguay Responsable de OMAPED S/.500.00
p Especialista en Gestion
José Andrés Ato Espinoza Piiblica en Discapacidad S/.500.00
Miguel Angel Cérdova Benites Responsable SULE S/.500.00
Junior Omar Montalban Chanta Psicologo de OMAPED S/.500.00

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Oficina General de

Administracién, a la Oficina de Contabilidad, en coordinacién con la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, efectuar las acciones administrativas necesarias para la
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tramitacién del pago del premio pecuniario sefialado en el articulo precedente, con cargo
al presupuesto institucional vigente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, el presente Acto Resolutivo a los
servidores reconocidos, a Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Social, a la Oficina
General de Asesoria Juridica, a la Oficina de Recursos Humanos, al representante de
OMAPED, asi como a los 6rganos correspondientes para su conocimiento y fines
pertinentes.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, la publicacién de la Resolucién en el
Portal Institucional de la Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE




