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FICINA DE RECURSOS HUMANOS 
COMITÉ DE SELECCIÓN 

"Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana" 

RECURSO DE RECONSIDERACIÓP,I DEL PROCESO DE SELECCIÓN CAS TEMPORAL — N° 001-2025 

PROCESO N° 004 

N° EXP. N' PROCESO 
CARGO AL QUE 

POSTULA 
APELUDOS Y 
NOMBRES 

PUNTAJE POR ETAPAS PUNTAJE 
TOTAL 
FINAL 

ABS9LUCI e/N EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL 
CONSIDERANDO FACTOR 

DE CONVERSION 0.4 
CONSIDERANDO FACTOR DE 

CONVERSION 0.6 

001 25-11193-2 PROCESO N°004 
ENFERMERO/A 
ESPECIALISTA 

APAZA ÑAUPA SONIA 28.00 37.80 65.80 

(EXP. 	25-11193-2) 	RECURSO 	DE 

RECONSIDERACION INTERPUESTO. 

HABIENDO 	EVALUADO 	EL 	DOCUMENTO 
PRESENTADO 	POR LA 	PARTE INTERESADA Y 
TENIENDO EN CUENTA LAS BASES DEL CONCURSO 
CAS TEMPORAL 001-2025/INMP, CAP. VI  ART. 
6.1.3. 

, 
SE RESUELVE, NO ADMITIR EL RECURSO DE 
RECONSI DEFtACION 	 PRESENTADO. 
RATIFICAN DOSE, 	EN 	LA 	PUBLICACIÓN 	''VIII. 
RESULTADOS 	FINALES 	DEL 	PROCESO 	CAS 
TEMPORAL N°  001-2025" DE FECHA 08/05/2025. 
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