™
ol

rﬁ H UAN Uco “Ano de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia peruana’

®

Firnado digitalmente por:
REYES ACZOSTA Adolfo Yori
FAL 20602804993 soft
Wiativo: Doy ‘isto Bueno
Fecha: D5/05/2025 13:08:52-0500

®

Firnado digitalmente por:
MORALES GOMEZ Cammen
Candy FAL 20802804003 soft
Wiativo: Doy ‘isto Bueno
Fecha: 05/05/2025 08:39:08-0500

®

Fimnado digitalmente por:
RUEDA CALDAS Gustavo
Delfin FAL 20602804993 soft
Wiativo: Doy ‘isto Bueno

¥ Gobierno Regional

para el mindo

RESOLUCION DIRECTIORAL

N°337-2025-GRH-GRDS-DRS-RSA-DE
Ambo,

VISTO: 30 ABRIL 2023

El Expediente N°03444772 con Registro de Documento N°05827121 y con Memorandum
N°00399-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RS A/DE, de fecha 28 de abril de 2025 emitido por la
Direccién Ejecutiva de la Red de Salud Ambo Cirujano Dentista Sr. CESAR JANDAO DIAZ
SANDI con DNI 46162229, que dispone la Proyeccién de Resolucién Directoral de
AMPLIACION DE LICENCIA POR ENFERMEDAD de la SRA. TUCTO COTRINA ROSA
con DNI 23165756 servidora nombrada con el cargo de TECNICA EN ENFERMERIA en el
P.S. COCHAPATA, MICRO RED DE SALUD AMBO, UNIDAD EJECUTORA 408 — RED
DE SALUD AMBO, con CERTIFICADO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO CITT N°A-296-00014886-25, con fecha de inicio el 22/04/2025 al 06/05/2025,
haciendo una totalidad de (14) dias, debiendo ser subsidiado por ESSALUD (14) dias.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 191° de la Constitucién Politica del
Estado, modificado por la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV
del Titulo IV, sobre Descentralizacion y el Articulo Unico de la Ley N°30305, en
concordancia con el articulo 8°, 9° y 31° de la Ley N°27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion y el Articulo 2° de la Ley N°27867, Ley Organica de Gobierno
Regionales, el cual define que los gobiernos regionales son personas juridicas de derecho
publico que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia,;

Que, mediante ORDENANZA REGIONAL N°013-2023-GRH-CR Aprueban el Reglamento
de Organizacién y Funciones (ROF) del Gobierno Regional Huanuco Articulo Primero. -
APROBAR, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional
Huanuco, que consta de dos (02) Titulos, siete (07) Capitulos y ciento catorce (114)
Articulos y un (01) Organigrama Estructural, cuyo texto adjunto forma parte integrante de
la presente Ordenanza Regional,

Que, mediante DECRETO SUPREMO N°015-2018-SA -Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N°1153, que regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado;
en su CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES, Articulo 4.- Del Servicio

Fecha: D8/MD5/2025 10:20:50-0500 Efectivamente Realizado. Para efectos del pago de las compensaciones econémicas y

entregas econémicas al personal de salud, en el marco del presente reglamento, es
computable el servicio efectivamente realizado. Se considera también como servicio
efectivamente realizado, los siguientes supuestos, inciso 4.1) Licencia por enfermedad,
accidentes comprobados e invalidez temporal, de acuerdo al plazo establecido en la
normatividad sobre seguridad social en salud.

Que, las licencias por enfermedad de los trabajadores sujetos al régimen laboral de Carrera
Administrativa se sujetaran a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N°276 y su reglamento
aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM;

Que, Las Licencias a las que tienen derecho los servidores publicos comprendidos en

régimen del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su
Reglamento el decreto supremo 005-90-PCM, /)
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de acuerdo a lo establecido en el art. 109° que, a la letra dice “entiéndase por Licencia a la
autorizacion de no asistir al centro de trabajo uno o mas dias, el uso del derecho de licencia
se inicia a peticion de parte y esta condicionado a la conformidad institucional, la licencia
se formaliza con resolucion correspondiente”;

Con INFORME N°0060-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OA/URH-CAP-JLMF de fecha 24
de abril de 2025, el Responsable de Control de Asistencia y Permanencia comunica
AMPLIACION DE LICENCIA POR ENFERMEDAD de la SRA. TUCTO COTRINA ROSA
con DNI 23165756 servidora nombrada con el cargo de TECNICA EN ENFERMERIA en el
P.S. COCHAPATA, MICRO RED DE SALUD AMBO, UNIDAD EJECUTORA 408 — RED
DE SALUD AMBO, con CERTIFICADO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO CITT N°A-296-00014886-25, con fecha de inicio el 22/04/2025 al 06/05/2025,
haciendo una totalidad de (14) dias, existiendo duplicidad de (01) dia de descanso médico
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ESSALUD (14) dias;

Con INFORME N°00504-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OA/URH de fecha 24 de abril de
2025, solicita proyecciéon de resolucion directoral de AMPLIACION DE LICENCIA POR
ENFERMEDAD de la SRA. TUCTO COTRINA ROSA con DNI 23165756 servidora
nombrada con el cargo de TECNICA EN ENFERMERIA en el P.S. COCHAPATA, MICRO
RED DE SALUD AMBO, UNIDAD EJECUTORA 408 — RED DE SALUD AMBO,
continuando el subsidio de (14) DIAS POR ESSALUD;

Con INFORME N°00393-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OA de fecha 24 de abril de
2025, el Director de la Oficina de Administracion solicita acto resolutivo de AMPLIACION
DE LICENCIA POR ENFERMEDAD de la SRA. TUCTO COTRINA ROSA con DNI
23165756 servidora nombrada con el cargo de TECNICA EN ENFERMERIA en el P.S.
COCHAPATA, MICRO RED DE SALUD AMBO, UNIDAD EJECUTORA 408 — RED DE
SALUD AMBO, continuando el subsidio de (14) DIAS POR ESSALUD;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 191° de la Constitucion Politica del
Estado, modificado por la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV
del Titulo IV, sobre Descentralizacion y el Articulo Unico de la Ley N°30305, en
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Estando a lo dispuesto por el Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 408 — Red de Salud
Ambo, a lo informado, con visacion de la Oficina de Administracién, Unidad de Recursos
Humanos; Oficina de Asesoria Juridica; Resolucién Directoral N°1920-2024-GRH/DIRESA,
de Designacién de Funciones como Director Ejecutivo de la Red de Salud Ambo Cirujano
Dentista Sr. CESAR JANDAO DIAZ SANDI con DNI 46162229;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR, LICENCIA POR ENFERMEDAD en favor de la
SRA. TUCTO COTRINA ROSA con DNI 23165756 servidora nombrada con el cargo de
TECNICA EN ENFERMERIA en el P.S. COCHAPATA, MICRO RED DE SALUD AMBO,
UNIDAD EJECUTORA 408 - RED DE SALUD AMBO, con CERTIFICADO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO CITT N°A-296-00014886-25, con fecha
de inicio el 22/04/2025 al 06/05/2025, haciendo una totalidad de (14) dias, debiendo ser
subsidiado por ESSALUD (14) dias.
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TOTAL DE DIAS DE
CITTT CERTIFICADO DE INCAPACIDAD FECHA INICIO FECHA FIN SUBSIDIO POR
TEMPORAL PARA EL TRABAJO
ESSALUD
A-296-00014886-25 22/04/2025 06/05/2025 14

TOTAL DE DIAS DE DESCANSO MEDICO SEGUN CERTIFICADO DE INCAPACIDAD (14
OBSERVACION: EXISTENCIA DE DUPLICIDAD DE (01) DIA DE FECHA 22/04/2025 CON CITT N2A-296-
00013974-25

Firmade digitalmente por:
REYES ACOSTA Adolfo Yori
hoitnhadlainvaloh SUBSIDIO POR ESSALUD 14 DIAS

hiotivo: Doy \isto Bueno 08 DIAS CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2025

Fecha: (GMAR025 13:31:05-0500 06 DIAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO 2025

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER, Se remita copia de la presente Resolucion a la
interesada y los 6érganos de linea correspondiente, competentes para conocimiento y
cumplimiento.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Unidad de Estadistica e Informatica efectué la
Firmado digitalmente por: publicacion de la presente Resolucion en el portal de transparencia a través de la pagina
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Wative: Doy ‘dsto Bueno Registrese, Comuniquese y Archivese.
Fecha: D5/05/2025 08:41:10-0500

Fimnado digitalmente por:

DIAZ SANDI Cesar Jandao

FAL 20602804893 soft

Wiativo: Soy el autor del
docurnento

Fecha: 06/M05/2025 13:31:08-0500

Fimnade digitalmente por:
RUEDA CALDAS Gustavo
Delfin FAL 20602804993 soft
hotivo: Doy ‘dsto Bueno
Fecha: DG/M05/2025 10:31:51-0500

Documento firmado digitalmente
CESAR JANDAO DIAZ SANDI
DIRECTOR EJECUTIVO

Doc.Reg. 05837166 Exp. Reg. 03444772 Contrasefia: kGMcPmYg



		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-05T08:39:08-0500
	RRHH:DESKTOP-KNUS43N:192.168.1.163:D8BBC15B822A:ReFirmaPDF1.6:invoked
	MORALES GOMEZ Carmen Candy FAU 20602804993 soft af91d82dc4bf115f3d034934277ab169f21c5cdb
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-05T08:39:49-0500
	RRHH:DESKTOP-KNUS43N:192.168.1.163:D8BBC15B822A:ReFirmaPDF1.6:invoked
	MORALES GOMEZ Carmen Candy FAU 20602804993 soft 92300f01a799181fd18f52261c938ae003a756bc
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-05T08:41:10-0500
	RRHH:DESKTOP-KNUS43N:192.168.1.163:D8BBC15B822A:ReFirmaPDF1.6:invoked
	MORALES GOMEZ Carmen Candy FAU 20602804993 soft 4a77ba3b3e815818c28af1f3483253bd48c6dfb6
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-05T13:08:52-0500
	ASESORIALEGAL:DESKTOP-006EF9R:192.168.1.172:D8BBC1DD71D0:ReFirmaPDF1.6:invoked
	REYES ACOSTA Adolfo Yori FAU 20602804993 soft e3aa8616bf11dc56b61ef453357e8f0bcf191583
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-05T13:29:24-0500
	ASESORIALEGAL:DESKTOP-006EF9R:192.168.1.172:D8BBC1DD71D0:ReFirmaPDF1.6:invoked
	REYES ACOSTA Adolfo Yori FAU 20602804993 soft d5c41d967f2e41bd0974225b4183083d3e75cd9b
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-05T13:31:05-0500
	ASESORIALEGAL:DESKTOP-006EF9R:192.168.1.172:D8BBC1DD71D0:ReFirmaPDF1.6:invoked
	REYES ACOSTA Adolfo Yori FAU 20602804993 soft e20de8bcae385772b2ed166c613fe4c2918ee557
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-06T10:29:59-0500
	ADMINISTRACION:DESKTOP-LT1NDC5:192.168.1.148:00224DA6B097:ReFirmaPDF1.6:invoked
	RUEDA CALDAS Gustavo Delfin FAU 20602804993 soft ac8792fe8509cab32251fe085426a799b52a25d4
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-06T10:30:54-0500
	ADMINISTRACION:DESKTOP-LT1NDC5:192.168.1.148:00224DA6B097:ReFirmaPDF1.6:invoked
	RUEDA CALDAS Gustavo Delfin FAU 20602804993 soft a68d555c1c4d2db4dee3636ed8c002478c5e3f21
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-06T10:31:51-0500
	ADMINISTRACION:DESKTOP-LT1NDC5:192.168.1.148:00224DA6B097:ReFirmaPDF1.6:invoked
	RUEDA CALDAS Gustavo Delfin FAU 20602804993 soft ecc796e02e30c0ff62a01afcd2dd78562d64dd7d
	Doy Visto Bueno


		52654669726d6120504446312e36
	2025-05-06T13:31:09-0500
	DIRECCION:DESKTOP-5QPQ6PF:192.168.1.147:74563CB4A712:ReFirmaPDF1.6:invoked
	DÍAZ SANDI César Jandao FAU 20602804993 soft a7e49fa2bc5938d74fd35e2c13d065fe2556a5e8
	Soy el autor del documento




