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RESOLUCION DIRECTORAL N° 002369-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC [515502398 - 3] -~ - 2

Visto, los registros N°s.515502398 - 0, 515502398 - 1, INFORME 000053-2025-GR.LAMB/GRED-
UGEL.CH-ARH-BTSD [515502398 - 2] (31 folios) y demas documentos que se adjuntan como
antecedentes de la presente resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, el Decimo Primer Juzgado de Trabajo de Chiclayo, mediante Resolucién N° TRES de fecha 26 de
agosto del 2022, Declaro: a) FUNDADA EN PARTE; la demanda Contencioso Administrativo interpuesta
por dofia Cecilia del Pilar Tapia Guevara, contra la Unidad de Gestién Educativa Local de Chiclayo,
Gerencia Regional de Educacion de Lambayeque y el Procurador Publico del Gobierno Regional de
Lambayeque b) NULA, Resolucién Directoral N° 003569-2020-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC, de fecha 06
de octubre del 2020, solo en el extremo que concierte a la demandante. ¢) ORDENO que, la entidad
demandada emita nueva resolucién administrativa, con la que otorgue a la recurrente el pago y reintegros
devengados del calculo correcto de su remuneracion personal, desde el mes de setiembre del 2001 hasta
noviembre del 2012, teniendo en consideracion lo sefialado por el Decreto de Urgencia N° 105-2001 vy, lo
establecido en el articulo 52° de la Ley N° 24029 modificada por la Ley N° 25212; asi como el pago de los
devengados por compensacion vacacional conforme a lo establecido por el Decreto de Urgencia N°
105-2001, teniendo para ello en cuenta el nuevo calculo de la remuneracién personal, previa deduccion de
lo que se hubiese pagado por estos conceptos y, conforme a las pautas sefialadas en la presente
sentencia; ademas, el pago de los intereses legales correspondientes. d) INFUNDADA, la demanda en el
extremo que solicita reajuste de la bonificacion especial dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 090-96,
073-97 y 011-99. e) Sin costas, ni costos.

Que, el Decimo Primer Juzgado Laboral de Chiclayo, mediante Resolucién N° CUATRO, de fecha 17 de
noviembre del 2022, RESUELVE: DECLARAR CONSENTIDA l|a sentencia contenida en la resolucion
numero tres, de fecha veintiséis de agosto del dos mil veintidos, que declaro fundada en parte la demanda
interpuesta por Cecilia Del Pilar Tapia Guevara contra la Unidad de Gestion Educativa Local de Chiclayo;
y, REMITASE los autos al Departamento de Revisiones y Liquidaciones Laborales de esta Corte Superior
de Justicia; a fin de que proceda a calcular la liquidacién correspondiente conforme a lo ordenado en la
sentencia de autos.

En el INFORME PERICIAL N°® 0155-2023-DRL-SKVC/PJ; de fecha 07 de febrero del 2023, CONCLUYE
que los adeudos de los devengados ascienden a la suma de S/ 2,645.98 soles mas los intereses
legales que asciende a la suma de S/ 932.49 soles, todo ello a favor de la demandante.

Que, el Décimo Primer Juzgado Laboral de Chiclayo, mediante Resolucion N° NUEVE, de fecha 27 de
junio del 2023, RESUELVE: 1. DECLARAR INFUNDADA la Observaciéon deducida por el Procurador
Publico del Gobierno Regional de Lambayeque contra el Informe Pericial N° 0155-2023-DRL-SKVC/PJ; 2.
APROBAR LA LIQUIDACION contenida en el INFORME N° 0155-2023-DRL-SKVC/PJ, en el monto
de TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO Y 47/100 SOLES (S/ 3,578.47) por concepto de
devengados mas intereses legales; 3. REQUIERASE a la obligada UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE CHICLAYO, cumpla con pagar a la demandante CECILIA DEL PILAR TAPIA GUEVARA la
suma de TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO Y 47/100 SOLES (S/ 3,578.47) por concepto de
devengados mas intereses legales; conforme al tramite y en el plazo sefalado en los articulos 46.1, 46.2 y
46.3 del Decreto Supremo N° 011-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley 27584 que
regula el Proceso Contencioso Administrativo; bajo APERCIBIMIENTO de que una vez vencido que sea el
plazo de ley; procederse conforme a la ejecucién forzada establecido en el articulo 46.4 del Decreto
Supremo N° 011-2019-JUS.

Que, con OFICIO N° 001793-2024-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC-OFAJ [515502398 - 1] ; de fecha 11 de
diciembre del 2024, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, remite el expediente en mencién para tomar
conocimiento del contenido y se ordene a quien corresponda el cumplimiento urgente y obligatorio a dicho
mandato judicial, toda vez que se trata de una sentencia en calidad de cosa juzgada a favor de la
demandante, en aplicacién del art. 4° de la Ley Organica del Poder Judicial.
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Por estas consideraciones, siendo un mandato judicial y en aplicacién al articulo 4° de la Ley Organica del
Poder Judicial establece "Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus
propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar
sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefala. Ninguna autoridad,
cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacion jerarquica del Poder Judicial, puede
avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el érgano jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto
resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion,
ni cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley
determine en cada caso. Esta disposicion no afecta el derecho de gracia."; debiendo darse cumplimiento
en los terminos que se expresan en dicho precepto judicial de acuerdo a la normatividad legal vigente.

Que, estando a lo actuado por el Area de Recursos Humanos, a lo visado por la Direccién de Gestion
Institucional, Oficina de Asesoria Juridica, Administracién; y,

De conformidad con las facultades conferidas con la Ley N°28044 Ley General de Educacion, Decreto
Supremo N°004-2019-JUS; que aprueba el TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley
N°28411 Ley General de Gestién Presupuestaria; la Ley N° 31953, Ley de presupuesto del sector publico
para el afo fiscal 2025, la Ordenanza Regional N° 005-2019-GR.LAMB/CR. que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional y Ordenanza Regional N°011-2011-GR.LAMB/CR. que
aprueba el CAP de la Gerencia Regional de Educacién y Unidades de Gestién Educativa Local.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DAR CUMPLIMIENTO, a las Resoluciones Judiciales N°s. TRES de fecha 26 de
agosto del 2022, CUATRO, de fecha 17 de noviembre del 2022, NUEVE, de fecha 27 de junio del 2023; a
favor de CECILIA DEL PILAR TAPIA GUEVARA, sobre reajuste de la Bonificacién Personal de acuerdo a
la Remuneracion Basica, bonificacion personal y la compensacion vacacional de acuerdo al Decreto de
Urgencia N°105-2001, resuelto en el Expediente Judicial N°® 00177-2022-0-1706-JR-LA-11.

ARTICULO SEGUNDO. - OTORGAR, por Unica vez el pago por reintegro de la Bonificacién personal y la
compensacion vacacional, otorgado por el D.U. N°105-2001; asi como se detalla:

Apellidos y DNI N° Devengados Intereses Monto Total a
Nombres Legales Pagar
TAPIA GUEVARA 16659762 S/ 2,645.98 S/932.49 S/ 3,578.47
CECILIA DEL
PILAR

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que la Oficina de Asesoria Juridica de la UGEL Chiclayo de cuenta
al Juzgado correspondiente, la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. — AFECTESE, a la ESPECIFICA DEL GASTO: 25.51.12 Personal de Educacion,
cadena presupuestal correspondiente, de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos,
por efectos de transferencias autorizadas por el MEF, para el pago de Sentencias Judiciales en calidad de
cosa juzgada.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR, a la parte interesada la presente resolucién, al dia siguiente de su
expedicion para su conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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