UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL -

W DEVIDA

Comisidn Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas ACTA DE REUNION N° 001 -2025-DV'GG'UF"

ASUNTO | Reunion de coordinacion interna sobre la implementacion del Modelo de Integridad

HORA INICIO 9:30 am
HORA FIN 10:15 am

FECHA 12/02/2025 | MODALIDAD Presencial
PARTICIPANTES

e Martin Augusto Villafuerte Kanemoto Gerente General — Oficial de Integridad.

e Angela Maria Tejada Chavarri Coordinadora de la Unidad Funcional de Integridad Institucional (e).
e Marco Antonio Ortega Matute Ejecutivo de la Unidad de Recursos Humanos.
e Leandro Sergei Rudas Ticse Especialista de Relaciones Laborales y Colectivas de la Unidad de

Recursos Humanos.

s Katia Romero Santos Técnico en Comunicacion Interna de la Unidad de Recursos
Humanos.

e Maribel Ofelia Arribasplata Bautista ~ Analista de Incorporacion para la Unidad de Recursos Humanos.

OBJETIVOS

e Coordinar la incorporacién de capacitaciones sobre integridad en el Plan de Desarrollo de Personas —
PDP de DEVIDA correspondiente al ario 2025.

e Coordinar la duracion de la exposicion sobre ética e integridad publica a cargo de la Unidad Funcional de
Integridad Institucional en los procesos de induccién para el personal que ingresa a la entidad.

e Consultas sobre la actualizacién de los instrumentos de gestion de recursos humanos en el marco de la
Ley N° 31419 y su reglamento.

e Coordinar el reporte del uso de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico en los procesos de
contratacion del personal.

e Coordinar la participacion de la Unidad Funcional de Integridad Institucional en calidad de veedor en los
procesos de seleccién del personal.

CONCLUSIONES / ACUERDOS

DETALLE FECHA

¢ La Unidad de Integridad Institucional efectuara las consultas correspondientes a la

Secretaria de Integridad Pulblica con relaciébn a la incorporacion de las

capacitaciones sobre integridad en el Plan de Desarrollo de Personas — PDP de
DEVIDA correspondiente al afio 2025.

12/02/2025

e La Unidad de Recursos Humanos aumentara la duracion de la exposicién sobre
ética e integridad publica (20 minutos) a cargo de la Unidad Funcional de
Integridad Institucional en los procesos de induccién para el personal que ingresa
a la entidad.
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