
0 5Tl 

GERENCIA MUNICIPAL 

a g o o_ o u e A  pt 

- EB3MAYNAS 
rt# 

"Ano de la recuperaci~n y consolidacion de la economia peruana" 

Que, mediante Oficio N 423-2025-GAF-MPM, de! 21 de abril de 2025, emitido por la Gerencia de 
Administraci~n y Finanzas de la Entidad, con la cual remite propuesta para la conformaci~n del 
Comit~ de Seleccion para el procedimiento de selecci~n, ADJUDICACION SIMPLIFICADA ­ 
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALQUILER DE EMBARCACION FLUVIAL PARA LA DISTRIBUCION DE 
LOS INSUMOS ALIMENTICIOS DEL PROGRAMA DE VASO DE LECHE - PVL 

Que, conforme at Oficio N' 200-2025-APROCE-SGLCP-GAF-MPM del 16 de abril de 2025; emitido por 
la Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial de la Entidad, con la cual remite propuesta para 
la conformaci~n de! Comit~ de Seleccion para los procedimientos de selecci~n mediante: 
ADJUDICACION SIMPLIFICADA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALQUILER DE EMBARCACION 
FLUVIAL PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INSUMOS ALIMENTICIOS DEL PROGRAMA DE VASO DE LECHE­ 
PVL 

Que, Resolucin Gerencia Municipal N 281-2025-GM-MPM de! 11/04/2025, se procedi~ a la 
publicaci~n del Plan Anual de Contrataciones 2025, en el que se encuentra incluido el 
procedfmiento de selecci~n mediante ADJUDICACION SIMPLIFICADA · CONTRATACION DEL SERVICIO 
DE ALQUILER DE EMBARCACION FLUVIAL PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INSUMOS ALIMENTICIOS DEL 
PROGRAMA DE VASO DE LECHE -PVL 

Que, el TUO de la Ley N" 30225 Ley de Contrataciones del Estado, precfsa en su articulo 8°, 
numeral 8.1,  literal c) /.../. La Entidad puede conformar comit~s de seleccion, que son ~rganos 
colegiados encargados de seleccionar al proveedor que brinde los bienes, servicios u obras 
requerido por el area usuaria a trav~s de determinada contrataci~n. El Reglamento establece su 
composici~n, funciones, responsabilidades, entre otros. Numeral 8.2 El Titular de la Entidad puede 
delegar, mediante resoluci6n, la autoridad que la presente norma le otorga. I ... I 

Que, el DS N' 344-2018-EF y modificaciones, que aprueba el Reglamento del TUO de la Ley de 
Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 43 ·, numeral 43.1 El 6rgano a cargo de los 
procedimientos de selecci6n se encarga de la preparacion, conducci~n y realizaci~n del 
procedimiento de selecci~n hasta su culminaci~n. Los procedimientos de selecci6n pueden estar a 
cargo de un comit~ de selecci~n o del ~rgano encargado de las contrataciones. Numeral 43.2. Para 
la Licitaci~n Pblica, el Concurso P~blico y la Selecci~n de Consultores Individuales, la Entidad 
designa un comit~ de selecci~n para cada procedimiento. El ~rgano encargado de las contrataciones 

RESOLUCI~N DE GERENCIA MUNICIPAL N· 339 2025-GM-MPM 

hons, p 7  MAY 2025 

VISTO: 

E! Informe Legal N'466-2025-OAJ-MPM, de fecha 23 de abril de 2025, sobre la designaci~n de los 
Comit~s de Selecci~n para procedimiento de selecci~n, y dem~s actuados; 

6""I@~, CONSIDERANDO: 

/ I \ ) ,e ,  de conformidad con to dispuesto por el articulo 194 de la Constituci6n Politica del Estado, 
{ Jodificado por el articulo ~nico de la Ley N" 28607, en concordancia con el articulo Il del Titulo 

' J c,  _  reliminar de la Ley Org~nica de Municipalidades N" 27972, la Municipalidades Provinciales y 
@Jee<e'Distritales son Organos de Gobiernos Locales, y tienen autonomia politica, econ~mica y 

administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer 
actos de gobierno, administrativos y de administraci6n con sujeci~n al ordenamiento juridico; 

Que, mediante Resoluci~n de Alcaldia N" 009-2023-A4-MPM de fecha 13 de enero de 2023, se 
resuelve la delegacion de facultades en materia de contrataciones al Gerente Municipal de la 
Entidad, siendo una de ellas la de designar al o los Comites de Selecci6n de los procedimientos de 
selecci~n. 
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tiene a su cargo la Subasta Inversa Electr~nica, la Adjudicaci6n Simplificada para bienes, servicios 
en general y consultoria en general, la Comparacion de Precios y la Contratacion Directa. En la 
Subasta Inversa Electronica y en la Adjudicaci~n Simplificada la Entidad puede designar a un comit~ 
de selecci~n o un comit~ de selecci~n permanente, cuando lo considere necesario. Trat~ndose de 
obras y consultoria de obras siempre se designa un comit~ de seleccion. Numeral 43.3. Los organos 
a cargo de los procedimientos de seleccion son competentes para preparar los documentos del 
procedimiento de selecci~n, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo acto necesario 
para el desarrollo del procedimiento hasta su culminaci~n, sin que puedan alterar, cambiar o 
modificar la informaci~n del expediente de contratacion. 

Que, el DS N 344-2018-EF y modificaciones, que aprueba el Reglamento del TUO de la Ley de 
Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 44°, Numeral 44.1. El comit~ de seleccion est~ 
integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al organo encargado de las 
contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento t~cnico en el objeto de la 

d
contratacion. Numeral 44.5. El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado 
esta atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando 
los nombres y apellidos completos, la designaci~n del presidente y su suplente; atendiendo a las 
reglas de conformaci~n seraladas en los numerales precedentes para cada miembro titular y su 
suplente. La designaci~n es notificada por la Entidad a cada uno de las mlembros. Numeral 44.6. El 
~rgano encargado de las contrataciones entrega al presidente del comit~ de selecci6n el expediente 
de contrataci~n aprobado, para que dicho comit~ se instale y elabore los documentos del 
procedimiento de selecci~n y realice la convocatoria. Numeral 44.7. Los integrantes suplentes solo 
act~an ante la ausencia de los titulares. En dicho caso, la Entidad eval~a el motivo de la ausencia 
del titular a efectos de determinar su responsabilidad, st la hubiere, sin que ello impida la 
participaci~n det suplente. Numeral 44.8. Los integrantes del comit~ de selecci~n solo pueden ser 
removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra 
situaci~n justificada, mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento puede 
designarse al nuevo integrante. Numeral 44.9. Los integrantes del comit~ de seleccion no pueden 
renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses. En este caso, la renuncia se presenta 
por escrito detallando las razones que sustentan el conflicto de intereses. lncurre en 
responsabilidad el servidor que temeraria o maliciosamente alega un conflicto de intereses 
inexistente con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones. 

Que, el DS N' 344-2018-EF y modificaciones que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones 
de Estado, precisa en su articulo 45, Impedimentos para integrar un comit~ de selecci~n. Se 
encuentran impedidos de integrar un comit~ de selecci~n: a) EI Titular de la Entidad. b) Todos los 
servidores p~blicos que tengan atribuciones de control o fiscalizacion tales como regidores, 
consejeros regionales, directores de empresas, auditores, entre otros, salvo cuando el servidor del 
Organo de Control Institucionat de la Entidad sea el miembro con conocimiento t~cnico en el objeto 
de la contrataci~n. c) Los servidores que por disposici~n normativa o por delegacion hayan 
aprobado el expediente de contrataci~n, designado el comit~ de selecci~n, aprobado los 
documentos del procedimiento de selecci~n o tengan facultades para resolver el recurso de 
apelaci~n. Este impedimento se circunscribe al proceso de contrataci6n en el que han efectuado las 
acciones antes mencionadas. 

Que, el DS N" 344-2018-EF y modificaciones, que aprueba el Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 46. Quorum, acuerdo y responsabilidad. Numeral 
46.1. El comit~ de selecci~n act~a en forma colegiada y es autnomo en sus decisiones, las cuales 
no requieren ratificacion alguna por parte de la Entidad. Todos los miembros del comit~ de 
selecci6n gozan de las mismas facultades, no existiendo jerarquia entre ellos. Sus integrantes son 
solidariamente responsables por su actuacin, salvo en relaci~n a los actos por los cuales aquellos 
hayan senalado en el acta correspondiente su voto discrepante. Numeral 46.2. Para sesionar y 
adoptar acuerdos v~lidos, el comit~ de selecci~n se sujeta a las siguientes reglas: a) El quorum para 
el funcionamiento del comit~ de seleccion se da con la presencia del n~mero total de integrantes. 
En caso de ausencia de alguno de los titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo 
suplente. b) Los acuerdos se adoptan por unanimidad a par mayoria. No cabe la abstenci~n por 
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parte de ninguno de los integrantes. Numeral 46.3. Los acuerdos que adopte el comit~ de selecci~n 
y los votos discrepantes, con su respectiva fundamentacion, constan en actas que son suscritas por 
estos, las que se incorporan al expediente de contrataci6n. A solicftud del miembro respectivo, si 
en la fundamentaci~n de su voto este ha hecho uso de material documental, el mismo queda 
incorporado en el expediente de contrataci6n. Numeral 46.4. Durante el desemperio de su encargo, 
el comit~ de seleccion est~ facultado para solicitar el apoyo que requiera de las dependencias o 
areas pertinentes de la Entidad, las que est~n obligadas a brindarlo bajo responsabilidad. Numeral 
46.5. Los integrantes del comit~ de seleccion se encuentran obligados a actuar con honestidad, 
probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar 
oportunamente sabre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad 
competente sobre cualquier acto de corrupci~n de la funcion p~blica del que tuvieran conocimiento 

As-u prante el desempeio de su encargo, bajo responsabilidad. 

mediante documento del visto, la Oficina de Asesoria Juridica es de OPINION, que es 
EDENTE LA DESIGNACIN de los miembros de! Comit~ de Selecci~n, para desarrollar el 
dimiento de selecci6n mediante ADJUDICACION SIMPLIFICADA - CONTRATACION DEL SERVICIO 

I 'EWALQUILER DE EMBARCACION FLUVIAL PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INSUMOS ALIMENTICIOS DEL 
[-PROGRAMA DE VASO DE LECHE - PVL, conforme al marco normativo considerados precedentemente. 

Que, en m~rito a lo expuesto, y estando en las facultades establecidas en el articulo 20° inciso 1 de 
la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, concordante con el articulo 43° del mismo 
cuerpo normative, TUO de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 

344-2018-EF y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento del TUO de la Ley de Contratacfones 
del Estado, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrative General: asimismo, contando con 
los vistos buenos de la Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia de Planeamiento y Organizacion y 
Gerencia de Administraci~n y Finanzas; 

SE RESUELVE: 

ARTICULQ PRIMERO. - DESIGNAR a los miembros del COMIT~ DE SELECCIN, de los procedimientos 
de seleccion, los que se encargar~n de conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion, de 
conformidad a los considerandos expuestos, el cual estara conformado por los siguientes 
funcionarios y servidores: 

ADJUDICACIN SIMPLIFICADA -- CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALQUILER DE EMBARCACION FLUVIAL 
PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INSUMOS ALIMENTICIOS DEL PROGRAMA DE VASO DE LECHE - PL, los 
Integrantes sugeridos para integrar el Comit~ de Seleccin son: 

TITULARES 

Presidente : Carol Ydelca Zomora Tango0 
DNI : 05266057 

1er. Miembro : Estela Yajaira Pfennig Venturi 

DNI : 72511256 

2do. Miembro : Jair Alberto Vega Uribe 

DNI : 72899712 

@or I l.f. 
SUPLENTES 

"'" 'o 
"' Presidente : Jos~ German Rengifo Rios 

A 

­ z DNI: 05321942 
, M.' JAL ; 

1er. Miembro : Carlos Francisco Diaz Flores 

- ; , 4? DNI : 05347709 
@res.s 

2do. Miembro : Carlos Rolando Rojas Retegui 
DNI : 40417057 

Coordinadora de! Programa de Vaso de Leche 

E-Mail: C.amorita@hotmail com 

Coordinadora de Servicios Generales 

E-Mail: yaioira.pfennig@grail.com 

Operador Logistico en Procesos de Selecci~n 

E-Mail: [air1998 jcvu@qmol.com 

Asistente Administrativo 

E-Mail: jqermanrenaifo@qmail.com 
Especialista Sub Gerencia de Logistico y Control Patrimonial 

E-Mail: calidiflo06@gmoil.com 
Especialista Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimoniol 

E-Mail: rolando 79@hotmail.com 

ARTICULQ SEGUNDO. - Se exhorta a los integrantes del comit~ de seleccion a actuar con 
honestidad, probidad, transparencia e imparcfalidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo 
informar oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la 
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autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funci~n p~blica del que tuvieran 
conocimiento durante el desempeno de su encargo, bajo responsabilidad. 

ARTICULO TERCERO. - Derivar el expediente de contrataci~n aprobado, al Comit~ de Selecci~n del 
procedimiento de selecci6n designado en la presente. 

R0v,> 
ye g·'RTICULQ_CUARTO. -  NOTIFIQUESE la presente Resoluci~n a cada uno de los miembros del Comit~ 

once Selecci~n. 
e 

sesona 

jniica, ''kRTICULO UINTO: Notificar la presente resolucion a la Oficina de Sistemas y Tecnologia de la 
r i g ' j f o r m a c i ~ n  (OSTI), a fin de publicar en el Portal de Transparencia la presente resoluci~n. 

REG[STRESE, COMUNMQUESE Y C~MPLASE 
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