Unidad de Gestién Educativa Local Chiclayo

""Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”
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\WBLICA DEL pgy "

Resolucion Directoral N° 002513 505

CHICLAYO, 4 8 MAR 2058

Vistos, a publicacién de resultados del Concurso Publico para el Ascenso de
Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial 2024, en aplicacién de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion Viceministerial N° 077-2024-MINEDU y sus modificatorias; y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por los articulos 26 y 30 de la Ley de Reforma

Magisterial N° 29944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas magisteriales, mejora

la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se realiza a través de concursos publicos

anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion, en coordinacion con el Ministerio de Economia y
__ Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

QU <:f_75‘~:\ ¢
o YeL__ %! Que, de acuerdo con el numeral 52,1 del articulo 52 del Reglamento de la Ley N°
¥ q , Ley de Reforma Magisterial, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED y sus modificatorias, el concurso para el
\* Toownooascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacion Bésica, se desarrolla en forma descentralizada en

N cﬁ@fdmaozon con los gobiernos regionales, a fravés de sus instancias de gestion educativa descentralizada, de acuerdo a las
s dlsposmones que emita el Ministerio de Educacion;

/oo ‘ Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 077-2024-MINEDU, el Ministerio de
; [Eduts mon n aprueba la Norma Técnica denominada “Norma que regula el Concurso Piblico para el Ascenso de Escala de los
4‘ fesores de Educacion Basica en el marco de la Carrera Pblica Magisterial de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 080-2024-MINEDU y sus
modificatorias, el Ministerio de Educacion convoca a Concurso Publico para el Ascenso de Escala Magisterial de los profesores de
Edusacm‘nn Bésica en la Carrera Publica Magisterial - 2024;

\ o \ Que, concluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada,

corresponde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso de cada region,

/ emitit’la resolucion administrativa de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en el cronograma, segun lo
dispuesto en el numeral 5.3.9.6 de la Norma Técnica; y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944,
Reforma Magisterial y su modificatoria, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial
su&nmdlﬁcatonas y, las Resoluciones Viceministeriales N° 077-2024, 080-2024 y 145-2024-MINEDU y sus modificatorias:



SE RESUELVE: 0 f! 2 4 1 3

ARTICULO 1°.- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera Publica
Magisterial (CPM) de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, al(a) profesor(a) que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ; PIEDRA ROJAS, LADY KELLY
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.l. N° 16563235
SEXO : FEMENINO

1.2. DATOS LABORALES:

DRE/UGEL . UGEL CHICLAYO
NIVEL EDUCATIVO ' EBR-SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA © 11521 MARIA DE LOURDES
CODIGO DE PLAZA o 027841219910
CARGO : PROFESOR
ESCALAMAG. QUEPRECEDE ~ :  QUINTA ESCALA MAGISTERIAL

| ESCALA MAG. QUE ASCIENDE ~ :  SEXTA ESCALA MAGISTERIAL

S _ ,
E \<" VIGENCIA . Apartir del 01/03/2025

—~f

~Zf ARTICULO 2°.- PRECISAR, que los actuados de la presente resclucién esta sujeta
<7 -a Iaﬁscahzamon posterior conforme el numeral 6.4 de la Resolucion Viceministerial N® 077-2024-MINEDU.

ARTICULO 3°.- DISPONER, la actualizacion en los sistemas de informacion de
e personal del sector Educacion y del Ministerio de Economia y Finanzas.

ARTICULO 4°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR, la presente resolucion en la forma y modo que
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