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CONVOCATORIA PUBLICA
PUESTO: ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO CONTRACTUAL - SUPLENCIA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CAS N° 084-2025-INDECOPI

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

0 EVALUACION DE EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIENTOS CURRICULAR FINAL (* BONIFICACIONES FINAL () CONDICION

PALOMINO MENDOZA
1 ROSARIO GLADYS 18 40 37 NO APLICA 95 GANADOR(A)

TUESTA ESTRELLA JOSE

2 |VAN 18 40 33 NO APLICA 91 ACCESITARIO(A)
RAMOS ROJAS JORGE

3 |ANDRES 14 40 27 NO APLICA 81 )

, |AREVALO CARMEN ALEX » 4o N o APLICA N _

YOEL

FLORES CORDOVA
5 |MIGUEL ANGEL 18 40 NO ASISTIO - ; .

ALVAREZ PAUCAR EDER
6 |LEANDRO 14 40 NO ASISTIO - . ;

(*) Puntaje minimo aprobatorio en la entrevista: veinticuatro (24)
(**) Puntaje final minimo aprobatorio: setenta y ocho (78)

DETALLE DE CONDICIONES:

GANADOR/A: OPostulante que alcanza el puntaje mas alto en todo el proceso de evaluacion.

ACCESITARIO/A: Postulante que puede cubrir el puesto, en caso de que el ganador/a no realice las acciones necesarias para su
vinculacion con la entidad.

NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacion o se presenta fuera del horario indicado.

La Oficina de Recursos Humanos remitird un correo electronico dirigido al postulante declarado(a) ganador(a), comunicandole los
resultados del proceso e invitandolo(a) a la vinculacion de acuerdo con lo establecido en la convocatoria publica.

San Borja, 14 de mayo de 2025

Oficina de Recursos Humanos



